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GLOSSAIRE  
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1 INTRODUCTION  

5ŜǇǳƛǎ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŀƴƴŞŜǎΣ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎΩŜǎǘ ƛƳǇƻǎŞŜ ŎƻƳƳŜ ǳƴ enjeu social et sanitaire majeur, 

révélateur de fractures économiques, territoriales et culturelles profondes. Sur les quinze dernières années, le 

ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀȅŀƴǘ ǊŜŎƻǳǊǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀ ǇǊŜǎǉǳŜ ŘƻǳōƭŞ : la Banque Alimentaire estimait à 2,4 

millions le nombre de bénéficiaires accueillis fin 2022, contre 820 000 en 20111, ce qui représente près de 350 000 

tonnes de denrées collectées et distribuées chaque année2.La Cour des Comptes recensait de son côté 5,6 millions 

ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝƴ нлноΣ ǎƻƛǘ ǳƴŜ ƘŀǳǎǎŜ ŘŜ нл ҈ ŘŜǇǳƛǎ нлмф3, confirmant 

ǳƴŜ ǘŜƴŘŀƴŎŜ ŘŜ ŦƻƴŘ Ł ƭΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝƴ CǊŀƴŎŜΦ  

Au-delà de ces chiffres, une étude menée par ATD Quart Monde en 20164 a mis en lumière ƭŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘΩŀŘƻǇǘŜǊ 

une approche plus globale de la précarité alimentaire pour comprendre et agir sur ses multiples facettes. Loin 

ŘŜ ǎŜ ǊŞŘǳƛǊŜ Ł ǳƴŜ ǎŜǳƭŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘΣ ƭŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǊŜŦƭŝǘŜƴǘ ǳƴŜ 

ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ƳǳƭǘƛŘƛƳŜƴǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ǉǳƛ ǘƻǳŎƘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǾƛŜ : estime de soi, habitat, santé, revenus, 

mobilité, lien social, ƭƛŜƴǎ ŦŀƳƛƭƛŀǳȄΣ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜΦ [Ŝ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ŀǳǎǎƛ un rapport à soi 

et aux autres Υ ǎŜ ƴƻǳǊǊƛǊ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ǳƴ ŀŎǘŜ ŘŜ ǎǳǊǾƛŜΣ Ƴŀƛǎ ǳƴ ƳŀǊǉǳŜǳǊ ŘΩƛŘŜƴǘƛǘŞΣ ǳƴŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜ 

ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜΣ ǳƴ ŦŀŎǘŜǳǊ ŘΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴΣ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘŜ choix et de dignité.  

La crise sanitaire de 2020 a renforcé la visibilité de ces enjeux en soulignant la vulnérabilité accrue de certaines 

ǇƻǇǳƭŀǘƛƻƴǎ ŦŀŎŜ ŀǳȄ ǊǳǇǘǳǊŜǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ [ΩƛƴŦƭŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǎǳŎŎŜǎǎƛƻƴ ŘŜ ŎǊƛǎŜǎ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜǎ Ŝǘ 

sociales ont contribué à ŞǘŜƴŘǊŜ ƭΩƛƴǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ et à faire émerger de « nouveaux visages » de la 

précarité alimentaire parmi les travailleurs pauvres, les retraités et les étudiants5. Ces dynamiques ont remis au 

ŎŜƴǘǊŜ ŘŜǎ ŘŞōŀǘǎ ƭŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǾŀǊƛŞŜΣ ŎƘƻƛǎƛŜΣ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ ς enjeu de santé publique, 

autant que de justice sociale et de transition agricole et alimentaire. 

Face à ce constat, plusieurs voix se sont élevées pour transformer progressivement le modèle français de lutte 

contre la précarité alimentaire. !ǳȄ ŎƾǘŞǎ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎ 

ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ƻƴǘ ŞƳŜǊƎŞ ǇƻǳǊ ŘŞǇŀǎǎŜǊ ƭŜǎ ƭƻƎƛǉǳŜǎ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜ Ŝǘ ŘŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴΣ Ŝƴ ǇǊƻƳƻǳǾŀƴǘ des modèles 

ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ǉƭǳǎ ŘǳǊŀōƭŜǎΣ ŀƴŎǊŞǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ŝǘ ǇƻǊǘŜǳǊǎ ŘΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴ. Ce changement de paradigme 

est notamment incarné par la Loi EGAlim de 2018, puis la création du COCOLUPA en 2020 (Comité national de 

coordination et de la lutte contre la précarité alimentaire), qui marque une volonté de structurer et renouveler 

ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ Ŝƴ ƭŀ ƳŀǘƛŝǊŜΦ  

/ΩŜǎǘ Řŀƴǎ ŎŜ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ŘŜ ǊŜƳƛǎŜ Ŝƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎ Ł ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǉǳΩŀ ŞƳŜǊƎŞΣ Řŝǎ 

fin 2016, sur le territoire du Pays Terres de Lorraine, une démarche pionnière associant élus locaux, acteurs 

associatifs, institutions, citoyeƴǎ Ŝǘ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΦ tƻǊǘŞŜ Ł ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ǎƻǳǎ ƭŜ ƴƻƳ Řǳ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩ!¢5 vǳŀǊǘ 

aƻƴŘŜ ζ {Ŝ ƴƻǳǊǊƛǊ ǉǳŀƴŘ ƻƴ Ŝǎǘ ǇŀǳǾǊŜ ηΣ ŎŜǘǘŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ ǎΩŜǎǘ ŎƻƴǎǘǊǳƛǘŜ Řŀƴǎ une logique de recherche-action 

Ǿƛǎŀƴǘ Ł ǊŜǇŜƴǎŜǊ Ŝƴ ǇǊƻŦƻƴŘŜǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛmentation, en partant des réalités vécues par les 

personnes en situation de précarité. Elle a ainsi, de par son expérimentation, contribué aux réflexions nationales 

ǎǳǊ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ 9ƴ нлмфΣ ŎŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŀ ŞǘŞ ǊŜƴƻƳƳŞŜ ζ 5Ŝ ƭŀ 5ƛƎƴƛǘŞ Řŀƴǎ ƭŜǎ !ǎǎƛŜǘǘŜǎ η όDiDA), 

ŀŦŦƛǊƳŀƴǘ Ǉƭǳǎ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ ǎƻƴ ŀƳōƛǘƛƻƴ ŘŜ ŎƘŀƴƎŜǊ ŘŜ ǊŜƎŀǊŘ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜΣ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ ŘŜǎ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜǎ ŘǳǊŀōƭŜǎΣ ŀƴŎǊŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ŝǘ ǇƻǊǘŜǳǎŜǎ ŘΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴΦ 

À travers une approche transversale, participative et systémique, la DiDA articule plusieurs volets : des 

ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎΣ ŎƻƳƳŜ ƭŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ en précarité ou les jardins nourriciers, des espaces 

 
1 « Etude « Profils η vǳƛ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ? » Banque alimentaire, Février 2023 
2 « La lutte contre la précarité alimentaire. Évolution du soutien public à une politique sociale, agricole et de santé publique » Rapport IGAS, 
Décembre 2019. 
3 /ƻǳǊ ŘŜǎ ŎƻƳǇǘŜǎΣ [ΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŦƛƴŀƴŎŞŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘ Ŝǘ ƭŜǎ ŦƻƴŘǎ ŜǳǊƻǇŞŜƴǎ ώŜƴ ƭƛƎƴŜϐΣ ƧǳƛƭƭŜǘ нлнр  
4 Ramel Magali, Boissonnat Pelsy Huguette, Sibué-De Caigny Chantal, Zimmer Marie-France, {Ŝ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭƻǊǎǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ǇŀǳǾǊŜ - Analyse et ressenti de 
personnes en situation de précarité, Revue Quart Monde, Dossier et documents, n°25, 2016. 
5 « Etude « Profils η vǳƛ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ? » Banque alimentaire, Février 2023 
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de dialogue et de coconstruction de solutions, des actions de sensibilisation et un travail de plaidoyer local et 

national pour faire remonter les constats du terrain dans les espaces de décision6. 

Incarnée par les 11 principes de la Charte DiDA pour un accès digne et durable de tous à une alimentation de 

qualité, de « toutes les qualités ηΣ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ǳƴŜ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ƻǊƛƎƛƴŀƭŜ ŘŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ 

alimentaire territoriale intégrée, à la croisée des champs de la solidarité, de la santé ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ŘŜ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜ, de 

ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ ǇƻǇǳƭŀƛǊŜ Ŝǘ Řǳ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ƭƻŎŀƭΦ 

9ƭƭŜ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ ŘΩŀƛƭƭŜǳǊǎ Řŀƴǎ ƭŜ Projet alimentaire territorial (PAT) Sud 54, labellisé en 2017 et animé par le Conseil 

départemental de Meurthe-et-aƻǎŜƭƭŜΦ " ŎŜ ǘƛǘǊŜΣ ŜƭƭŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ƭΩǳƴ ŘŜǎ ŀȄŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘǎ ŘŜ ƭŀ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ 

alimentaire du Pays Terres de Lorraine, qui en assure le portage et anime une gouvernance ouverte, impliquant 

ǳƴ ƭŀǊƎŜ ŞǾŜƴǘŀƛƭ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ  

!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ ŀǇǊŝǎ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŀƴƴŞŜǎ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΣ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ DiDA atteint un tournant stratégique. Elle 

ǎΩŜǎǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ ŞǘƻŦŦŞŜΣ ǎǘǊǳŎǘǳǊŞŜ Ŝǘ ŀŦŦƛǊƳŞŜ ŎƻƳƳŜ ǳƴŜ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ Ł ǇŀǊǘ ŜƴǘƛŝǊŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ /ƻƳƳŜ 

ǘƻǳǘ ǇǊƻƧŜǘ ƛƴƴƻǾŀƴǘ ŞǾƻƭǳǘƛŦ Ŝǘ ŀƴŎǊŞ Řŀƴǎ ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ŜƭƭŜ ǎŜ ŎƻƴŦǊƻƴǘŜ ŘŞǎƻǊƳŀƛǎ Ł ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ Řéfis. Il 

ǎΩŀƎƛǘ Ł ƭŀ Ŧƻƛǎ ŘŜ réaffirmer ses lignes directrices Ŝǘ ŘΩŜƴ renforcer la lisibilité, de consolider son ancrage 

territorial  tout en accompagnant ƭŜǎ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ ŘΩŜǎǎŀƛƳŀƎŜ et de clarifier les perspectives à moyen terme en 

identifiant les conditions de sa pérennisation et de son évolution.  

/ΩŜǎǘ Řŀƴǎ ŎŜ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ǉǳŜ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ŘƻǳōƭŜ ŀƳōƛǘƛƻƴΦ 9ƭƭŜ ǾƛǎŜ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊǘ Ł porter un regard 

rétrospectif sur le chemin parcouru, en tirant les enseignements des actions menées et en capitalisant sur les 

acquis, pour mieux les valoriser auprès des partenaires et des acteurs du territoire et au-delà. Elle vise ŘΩŀǳǘǊŜ ǇŀǊǘ 

à interroger les effets produits par la démarche, à repérer les leviers comme les fragilités et à nourrir une réflexion 

prospective sur les orientations à venir.  

Lƭ ƴŜ ǎΩŀƎƛǘ ŘƻƴŎ Ǉŀǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ƳŜǎǳǊŜǊ ƭŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎΣ Ƴŀƛǎ ŘŜ poser un regard réflexif et critique sur une 

ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǉǳƛΣ Řŝǎ ƭΩƻǊƛƎƛƴŜΣ ǊŜǾŜƴŘƛǉǳŜ ǳƴŜ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜ Ŝǘ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜΦ 

[Ŝ ǇǊŞǎŜƴǘ ǊŀǇǇƻǊǘ ǎΩƻǊƎŀƴƛǎŜ Ŝƴ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŎƘŀǇƛǘǊŜǎ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ŎƻƴǎǳƭǘŞǎ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƳƳŜƴǘ ƭŜǎ ǳƴǎ ŘŜǎ 

autres. Il débute par une présentation détaillée de la démarche DiDAΣ ŀŦƛƴ ŘΩŜƴ ŜȄǇƭƛŎƛǘŜǊ ƭŜǎ ŦƻƴŘŜƳŜƴǘǎΣ ƭŜǎ 

ƻōƧŜŎǘƛŦǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ƭŜŎǘŜǳǊǎ Ƴƻƛƴǎ ŦŀƳƛƭƛŜǊǎ ŘŜ ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜΦ [ŀ ǎŜŎƻƴŘŜ ǇŀǊǘƛŜ 

ǊŜǾƛŜƴǘ ǎǳǊ ƭŀ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŀŘƻǇǘŞŜΣ Ŝƴ ǇǊŞŎƛǎŀƴǘ ƭŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ƳƻōƛƭƛǎŞǎ Ŝǘ ƭŜ ŘŞǊƻǳƭé des investigations. 

Les chapitres suivants sont structurés autour des quatre questions évaluatives, chacun développant les constats 

ǘƛǊŞǎ ŘŜ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ Ŝǘ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀǳȄ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎΦ 9ƴŦƛƴΣ ƭŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ǎŜ ŎƻƴŎƭǳǘ ǇŀǊ ǳƴŜ ǎŞǊƛŜ ŘŜ ǇǊŞŎƻƴƛǎŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ 

de pistes de réflexion, destinées à nourrir la discussion avec le comité multipartenarial et à éclairer les perspectives 

ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΦ 

  

 
6 Un bref historique de la démarche DiDA, de ses actions et de sa gouvernance sont présentés dans le chapitre 3 du rapport  
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[ΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : 
objet et cadre 
méthodologique 
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[Ωh.W9¢ 59 [Ω;±![¦!¢Lhb : LA DiDA  

tƻǳǊ ǳƴŜ ŘŜǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŞǘŀƛƭƭŞŜ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ Řǳ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭ Řŀƴǎ ƭŜǉǳŜƭ ŜƭƭŜ ǎΩŜǎǘ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞŜΣ ǎŜ ǊŞŦŞǊŜǊ 

Ł ƭŀ ƴƻǘŜ ŘŜ ŎŀŘǊŀƎŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  

1.1 ¦ƴ ǇǊƻƧŜǘ ŀƳōƛǘƛŜǳȄ ŀǊǘƛŎǳƭŞ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴŜ /ƘŀǊǘŜ ŀŦƛƴ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ 
ƭΩƛƴǎǘŀƭƭŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ƎŀǊŀƴǘƛǎǎŀƴǘ ǳƴ ŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ 
alimentation digne, durable et qualité pour tous  

Fondée sur une dynamique amorcée dès octobre 2016, avec des premiers ateliers exploratoires et des réunions 

ŘΩŀǇǇǊƻŎƘŜΣ la DiDA ǎΩŜǎǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŞŜ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƧŀƴǾƛŜǊ нлмт ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƎǊƻǳǇŜǎ Ƴǳƭǘƛ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǳȄ ǊŞǳƴƛǎ ŎƘŀǉǳŜ 

ƳƻƛǎΦ 9ƭƭŜ Ŝǎǘ ƭŜ ŦǊǳƛǘ ŘΩǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ŀǎǎƻŎƛŀƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ŘŜǎ ŞƭǳǎΣ ŘŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴǎ 

et des personnes concernées désireux de repeƴǎŜǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝƴ ǎΩŀǇǇǳȅŀƴǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜǎ Ŏƻƴǎǘŀǘǎ 

Ŝǘ ǇǊŞŎƻƴƛǎŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩ!¢5 vǳŀǊǘ aƻƴŘŜ7. La DiDA a pour objectif de construire « un cadre favorable au 

développement d'initiatives et à l'émergence d'un système alimentaire qui garantira un accès à l'alimentation 

digne, durable et de qualité pour tous »8Σ Ŝƴ ǊŜŦǳǎŀƴǘ ŘŜ ŎƻƴǎƛŘŞǊŜǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛǾŜ ŎƻƳƳŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴ 

ŘǳǊŀōƭŜ ŀǳȄ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ŘΩƛƴǎŞŎǳǊƛǘŞȳ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝƴ CǊŀƴŎŜΣ Ŝǘ Ŝƴ ŀǇǇŜƭŀƴǘ ŘŜ ǎŜǎ ǾǆǳȄ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ŘǊƻƛǘ Ł 

ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝƴ CǊŀƴŎŜΦ 9ƭƭŜ ŘŞŦŜƴŘ ǳƴŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŎƻƴŎǊŝǘŜ Řǳ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝƴ Ǉƭŀœŀƴǘ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ 

sa démarche la participation des personnes concernées (parole, expérience du vécu, compétences, participation 

ŀǳȄ ŀŎǘƛƻƴǎΧύΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝǎǘ ǘǊƛǇƭŜ :  

1. Garantir une alimentation digne, durable ς et de long terme- et de toutes les qualités pour tous. 

2. ±ŀƭƻǊƛǎŜǊ ƭŜ ǊƾƭŜ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜǎ Ǿƛŀ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ  

3. Valoriser la reconstruction des dynamiques personnelles et citoyennes ébranlées par les aléas de la vie 

en situation de précarité.  

[Ŝ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ Ŝǎǘ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŎƻƴǘǊŀǎǘŞΣ Ƴşƭŀƴǘ Ł ƭΩŜǎǘ ŘŜǎ ȊƻƴŜǎ ǇŞǊƛǳǊōŀƛƴŜǎ ǊŜƭŀǘƛǾŜƳŜƴǘ 
ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎΣ ǎƻǳǎ ƭΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴ ƴŀƴŎŞƛŜƴƴŜΣ Ŝǘ ŘŜǎ ȊƻƴŜǎ ǊǳǊŀƭŜǎ Ǉƭǳǎ ƛǎƻƭŞŜǎ ŀǳ ƴƻǊŘ Ŝǘ ŀǳ 
sud. Si les indicateurs globaux de précarité (taux de chômage, de pauvreté) y sont inférieurs à la moyenne 
départementale, cette relative résilience masque des disparités importantes. Les situations de pauvreté se 
concentrent notamment dans les quartiers prioritaires et le centre-ville de Toul, dans certaines centralités 
rurales comme Vézelise, dans des communes périurbaines telles que Pont-Saint-Vincent ou Foug, ainsi que 
dans les franges rurales à proximité des Vosges et de la Meuse. Ces territoires cumulent des difficultés 
spécifiques : isolement géographique, précarité énergétique, faibles revenus, accès limité à une alimentation 
de qualité ou à des services de proximité. Ces inégalités territoriales rendent la lutte contre la précarité 
alimentaire particulièrement complexe et appellent des réponses différenciées, adaptées aux contextes locaux 
et ancrées dans les dynamiques de terrain. Un constat qui trouve un écho dans la cartographie départementale 
ŘŜ ƭΩƛƴŘƛŎŜ ŘŜ ǇǊŞǎƻƳǇǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇǊŞǎŜƴǘŞŜ Ŏƛ-dessous qui met en lumière la diversité des 
ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ Ŝǘ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ŘŜǎ ȊƻƴŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ŜȄǇƻǎŞŜǎ Ł ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ 
durable à une alimentation de qualité (Source : Atlas départemental Meurthe-et-Moselle, 2023)  

 

 
7 Ramel et al., {Ŝ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭƻǊǎǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ǇŀǳǾǊŜ - Analyse et ressenti de personnes en précarité, op. cit. 
8 wŀǇǇƻǊǘ ŘŜ ǎȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ [ŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜΣ tƭŀƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ {¦5 рп ς Terres de Lorraine, 2021 
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Une présentation détaillée des indicateurs de pauvreté pour le territoire est proposée en annexe 1. 

La Charte du projet DiDA, signée officiellement le 8 mars 2019 lors du Forum « De la Dignité dans les assiettes ! 

Pour une alimentation digne, durable et de qualité pour tous, vraiment pour tous » DiDA organisé le collectif de 

la DIDA à Toul 9. Elle formalise les principes de cette démarche, en définissant des engagements communs autour 

de ƭΩŀŎŎŝǎ ŘƛƎƴŜ Ŝǘ ŘǳǊŀōƭŜ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǉǳŀƭƛǘŞǎ et en posant ainsi les fondements de la 

constitution progressive d'une gouvernance alimentaire10. Elle est co-écrite par les acteurs impliqués dans la 

démarche de la DiDA et de personnes, rassemblés autour du projet alimentaire territorial en Terres de Lorraine et 

ǾƛǎŜ Ł ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ƭŀ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜǘŞ ŘŜ ǘƻǳǎΣ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ Ŏƻncrètes autour de 

l'alimentation.  

/ŜǘǘŜ /ƘŀǊǘŜ ǎŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ƻǳǘƛƭΣ ǉǳƛ ŀ ǾƻŎŀǘƛƻƴ Ł ƛƴǘŜǊǊƻƎŜǊ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎΣ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊ ŀǳȄ ŜƴƧŜǳȄ ŘΩǳƴ 

ŀŎŎŝǎ ŘƛƎƴŜ Ŝǘ ŘǳǊŀōƭŜ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŘŜ ǊŜǇŞǊŜǊ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻƳƻǳǾƻƛǊ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ 

répondant à ces principes. (Cf schéma ci-dessous). 

 

 

 

 

 

 
9 CƻǊǳƳ ŀȅŀƴǘ ǊŀǎǎŜƳōƭŞ плл ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ 
10 wŀǇǇƻǊǘ ŘŜ ǎȅƴǘƘŝǎŜ ŘŜǎ [ŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜΣ tƭŀƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ {¦5 рп ς Terres de Lorraine, 2021      
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Les 11 principes de la Charte pour un accès digne et durable de tous à une alimentation de qualité, de « toutes les qualités » 
(Traitement Pluricité à partir de la Charte de la DiDA) 

 

Cette initiative constitue l'un des axes du projet de transition agricole et alimentaire (trajectoire à 2030 et 2050) 

Řǳ ǇŀȅǎΦ [Ŝǎ Şƭǳǎ ŘŜ ¢5[ ƻƴǘ ŀƛƴǎƛ ǇƭŀŎŞ ƭϥŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǎƻŎƛŀƭŜ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ƭŜǳǊ 

stratégie au début des travaux engagés en 2016 sur les questions agricoles et alimentaires. Cette orientation de 

travail a été rapidement partagée à au sein du PAT Sud 54, la DiDA constituant un point d'appui et une source 

d'inspiration et d'essaimage pour les territoires voisins du Sud 54. Les coopérations à cette échelle permettent en 

retour à Terres de Lorraine et à la DiDA de bénéficier des effets d'actions et de partenariats complémentaires à ce 

qui est engagé au niveau local. 

[Ŝ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ¢5[ ǎΩŜǎǘ ŘƻǘŞ Ŝƴ нлно ŘΩǳƴŜ trajectoire de transition agricole et alimentaire à 2030-2050 pour 
guider son action sur le temps long. Sur la plan agricole, le défi est de développer les pratiques 
ŀƎǊƻŞŎƻƭƻƎƛǉǳŜǎ ό.LhΣ I±9Χύ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴŦƻǊǘŜǊ ƭŜǎ ƳƻŘŝƭŜǎ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜǎ ŘŜǎ ŜȄǇƭƻƛǘŀǘƛƻƴǎ ŀƎǊƛŎƻƭŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ 
ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǾŀƭŜǳǊǎ ŀǳȄ ǇǊƻductions, en tirant davantage parti du potentiel du marché 
local, dans le sillage de la dynamique des circuits courts engagés depuis plusieurs années.  

Le ǾƻƭŜǘ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎΩƻǊƎŀƴƛǎŜ Ŝƴ о ƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎ Řŀƴǎ ƭŜǎǉǳŜƭƭŜǎ ƭΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ DiDA est clairement 
perceptible Υ όмύ aƛŜǳȄ ƳŀƴƎŜǊ Ŝƴ ǎŜ Ƴƻōƛƭƛǎŀƴǘ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴƧŜǳ ŘΩǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎŀƛƴŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ 
ŘΩǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜ όŎƻƴǘǊŀǘǎ ƭƻŎŀǳȄ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ς CLS) ; όнύ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎ Ł ǳƴŜ 
alimentation de qualité et aux productions locales et (3) Réduire le gaspillage alimentaire.  

 

1.2 Une gouvernance et un projet plaçant la participation des 
personnes au centre  

Si la démarche « De la dignité dans nos assiettes » est portée par le Pays Terres de Lorraine, le projet est 

résolument partenarial, avec une gouvernance ouverte intégrant un large éventail d'acteurs locaux. 

Porteur Pays Terres de Lorraine  
ҍ Une équipe de professionnels de 18 salariés au sein du Pays Terres de Lorraine 
ҍ Un poste de chargée de projets, créé en novembre 2019, pour animer la démarche 

et accompagner la réalisation des projets  
ҍ Un poste d'animateur de jardins nourriciers, créé en octobre 2020 en partenariat 

avec Agro ParisTech pour accompagner cette action 
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!ǳ ŎǆǳǊ de cette démarche, le lieu de construction de constats analyses et propositions appelé le Labo CAP vise 

à garantir la pleine participation des usagers et des citoyens11. /Ŝǎ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜ ǇǊƛƴŎƛǇŜ ƴϲп 

de la Charte de la démarche : ne pas faire pour, mais avec les personnes. Ils ont pour mission de favoriser une 

véritable démocratie alimentaire sur le territoire, en permettant aux utilisateurs de la démarche de porter un 

regard sur la précarité alimentaire, sa réalité sur le terrain et en construisant des propositions conjointes. 

Les labos CAP ont vocation à formuler collectivement (entre les participants de la DiDA) des constats sur la 
précarité alimentaire ; élaborer des analyses et des propositions concrètes. Les thématiques abordées sont en 
lien avec la lutte contre la précarité alimentaire (par exemple : le financement de l'alimentation, les tiers-lieux 
nourriciers, les messages alimentaires, etc.). 

/Ŝǎ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜ sont constitués de deux groupes :  

 Un groupe de citoyens personnes vivantes ou ayant vécu la précarité alimentaireΦ 9ƭƭŜǎ ǎΩŀǇǇǳƛŜƴǘ ǎǳǊ 
leurs savoirs d'expérience pour ŜƴǊƛŎƘƛǊ ƭŜǎ ŎƻƴǎǘŀǘǎΣ ŀƴŀƭȅǎŜǊ ƭŜǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ŘΩƛƴǎŞŎǳǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ 
formuler des propositions ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ et assurer que les actions répondent aux réels besoins 
des personnes concernées.  

 Un groupe de citoyens bénévoles, professionnels et institutionnels engagés dans la lutte contre la 
précarité alimentaire, partagent leurs constats, observent les forces et faiblesses des actions mises en 
place, et formulent des propositions.  

 Les constats communs et les propositions communes sont alors transmis aux Responsables politiques, 
ŀŦƛƴ ŘΩŀƭƛƎƴŜǊ ŀǳ ƳƛŜǳȄ ƭŜǎ ǾƻƭƻƴǘŞǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ au vécu des habitants concernés. 

!ƛƴǎƛΣ ƭŜ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜ ŘΩǳǎŀƎŜΣ Ŝǎǘ ǳƴ groupe de parole intégré au dispositif et offre un espace de travail, 
complémentaire au comité multipartenarial, pour être en connexion avec le terrain et préparer et évaluer les 
actions. 

 

 

 
11 tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΣ [Ŝǎ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜ ό[ŀōƻ /!tύ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ 5Ŝ [ŀ 5ƛƎƴƛǘŞ 5ŀƴǎ [Ŝǎ !ǎǎƛŜǘǘŜǎΣ CŞǾǊƛŜǊ нлнм 

ҍ Un appui conseil en AMO avec Magali RAMEL docteure en droit public 
 

Gouvernance 
Instance de suivi et de pilotage : Un conseil multi-partenarial a été mis en place, dès 2017, 
pour suivre, orienter et évaluer le projet, en cohérence avec les principes de la charte de la 
5ƛ5!Φ /Ŝ ŎƻƴǎŜƛƭ Ŝǎǘ ŎƻƳǇƻǎŞ ŘΩǳƴ ƭŀǊƎŜ ŞǾŜƴǘŀƛƭ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ όŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎΣ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞǎΣ //!{Σ 
centres sociaux, producteurs locaux, habitants directement concernés par la précarité 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΧ). ¦ƴ ŎƻƳƛǘŞ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ Ŝǎǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǆǳǾǊŜΣ depuis 2021, composé du 
Président du Pays, et d'institutions - représentants de l'Etat (solidarité, agriculture), du 
Conseil départemental 54 (cohésion sociale, PAT, direction des territoires) et de porteurs 
ŘΩŀŎǘƛƻƴǎΦ  

Instance de proposition : Un laboratoire d'usage, ou labos CAP, a progressivement été mis 
en place, à partir de 2020, pour garantir la pleine participation des usagers et citoyens, en 
ǎΩƛƴǎǇƛǊŀƴǘ ŘŜǎ ƳŞǘƘƻŘŜǎ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ǎŀƴǘŞ ŘΩ!¢5 vǳŀǊǘ aƻƴŘŜ.  

! ƴƻǘŜǊ ǉǳΩŜƴ ǇŀǊŀƭƭŝƭŜΣ ŘŜǎ ƎǊŀƴŘǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ Ŝǘ ŘŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŞǎ 
afin de permettre à tous les acteurs de se retrouver pour construire, valoriser et travailler 
ensemble sur les perspectives pour la DiDA (Forum de la Dignité dans les assiettes, le 8 mars 
2019 à Toul, le DiDA-Tour le 16 octobre 2023 avec la visite en bus des stations de la DiDA et 
une rencontre dans une ferme de producteurs impliqués...) 

Convention 
{ƛƎƴŀǘǳǊŜ ŘΩǳƴŜ charte commune co-écrite par le conseil multipartenarial et qui pose les 
principes fondamentaux de la démarche 
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1.3 Des actions concrètes porteuses de transformation  

/ŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ŘŜǇǳƛǎ нлмтΣ ǉǳƛ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŜƴǘ Řŀƴǎ ǳƴŜ logique participative 

et solidaire, avec des objectifs précis : 

 tŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ en situation de précarité alimentaire et créer les conditions favorables 

à leur participation active dans la coconstruction des solutions. 

 Mobiliser et rassembler les acteurs du territoire, notamment à travers des démarches collectives et inclusives 

pour renforcer le tissu social. 

 Expérimenter et promouvoir des actions qui incarnent les principes de la charte de la DiDA, visant à assurer 

ǳƴ ŀŎŎŝǎ ŘƛƎƴŜΣ ŘǳǊŀōƭŜ Ŝǘ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ 

 Être force de proposition pour orienter les politiques publiques, à l'échelle territoriale et nationale, afin de 

faire évoluer les pratiques et les dispositifs en place. 

Panorama des actions mises en place 

Le collectif 
ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ ǇƻǳǊ 
des achats 
alimentaires 
élémentaires  

Des expériences d'achats groupés ont été 
menées pour rapprocher les 
consommateurs des producteurs locaux. 
En 2017, 100 familles ont acheté deux 
tonnes de pommes de terre et de carottes, 
marquant pour beaucoup leur premier 
achat de produits frais locaux. 

[ΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ Emplettes & Cagettes a été créée en 2019 pour structurer et pérenniser 
ces initiatives.  

¶ Cƛƴ нлнпΣ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŎƻƳǇǘŜ ǇǊŝǎ ŘŜ ппн ŦƻȅŜǊǎ ŀŘƘŞǊŜƴǘǎ ǎǳǊ ƭŜ t¢5[ Řƻƴǘ 
77 % de personnes en situation de précarité alimentaire (1481 foyers au 
total, incluant la métropole du Grand Nancy) 

¶ [Ŝǎ ŀŎƘŜǘŜǳǊǎ ǎŜ ǊŞǳƴƛǎǎŜƴǘ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴ ƻǳ ǳƴŜ ǊŞŦŞǊŜƴǘŜΣ ǎŜ ŎƻƻǇǘŜƴǘ Ŝǘ ǎŜ 
constitue en collectif. Ils interagissent et groupent leurs commandes, 
paiements et livraisons. 

¶ 5Ŝǎ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜ ǎƻƴǘ ǊŞŀƭƛǎŞǎ ŀǾŜŎ ŎŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŘŜǳȄ Ŧƻƛǎ ǇŀǊ ŀƴ ǎǳǊ 
la méthode des labo CAP pour avoir un retour sur les réalités et les actions à 
ƳŜƴŜǊΦ ! ŎŜ ƧƻǳǊ ƛƭ ŜȄƛǎǘŜ мп ƭŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ ǎǳǊ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΦ  

 

Le Réseau de 
jardins nourriciers 

Des projets de jardins nourriciers ont été mis en 
place pour permettre aux habitants de cultiver 
ensemble des légumes, dans une logique de 
solidarité. ¦ƴ ǊŞǎŜŀǳ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ 
différents jardins partagés a été créé. Il agit 
auprès des collectivités, des associations et des 
habitants sur le développement de jardins 
partagés nourriciers, favorise les échanges de 
pratique et de services (plants, matériŜƭΧ). 

Il se consolide comme un lieu nourricier et de 
création de liens sociaux et de lutte contre l'isolement. A ce jour, 14 jardins partagés 
sont membre du réseau dont 9 jardins partagés nourriciers engagés dans la lutte 
contre la précarité alimentaire - 161 jardiniers sur ces 9 jardins (79 % en situation de 
précarité).  

Une pièce de 
théâtre sur la 

Entre 2019 et 2022, une pièce de théâtre a été montée, ayant pour objectif de 

questionner la société sur l'accès à une alimentation digne. La pièce est fondée 
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précarité 
alimentaire, les 
« Mots de la 
faim » 

sur des témoignages de personnes 
en situation de précarité alimentaire. 
Elle met aussi en scène des acteurs 
amateurs ayant eux-mêmes partagé 
leurs expériences.  

À la suite de cette pièce de théâtre, un film documentaire « et maintenant, on fait 

quoi ? » a été réalisé par Vincent Glenn (Callysta Productions) pour documenter les 

retombées de la pièce et imaginer les perspectives de changement dans un futur 
proche. 

Une nouvelle pièce, un seul en scène intitulé « !Ƙ ǎƛ ƧΩŞǘŀƛǎ ǊƛŎƘŜ » est également en 
cours de représentation sur le territoire, dans la continuité de la précédente12. Elle 
appelle tous et chacun à mettre ensemble pour lutter contre la précarité.   

Un travail collectif 
ǎǳǊ ƭΩǳǊƎŜƴŎŜ ŘŜ 
ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ 
Grain de Sel 

Né de la co-ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ζ 9ǘ ǎƛ ƴƻǳǎ ǇŀǊƭƛƻƴǎ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ η όнлмуύΣ ŎŜ 
collectif s'est construit pour améliorer la coordination des acteurs, informer sur les 
solidarités existantes, croiser les regards et lutter contre les préjugés (dont la pièce de 
théâtre), sensibiliser aux vécus des personnes concernées, etc.,  

[ΩŀƳōƛǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǊŜƧƻƛƎƴŀƴǘ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!Σ Ł ǎŀǾƻƛǊ ŦŀƛǊŜ ōƻǳƎŜǊ ŘŜǎ ƭƛƎƴŜǎ 
ǎǳǊ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ǉǳΩŜƭƭŜ ƴŜ ǎƻƛǘ Ǉŀǎ 
ǊŞŘǳƛǘŜ Ł ǳƴŜ ǎŜǳƭŜ ŎƻƳǇǊŞƘŜƴǎƛƻƴ ǇŀǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 

¦ƴ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘϥŞǘƻƴƴŜƳŜƴǘΣ ǳƴ ŦƭȅŜǊ Ŝǘ ǳƴ ƻǳǘƛƭ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ όaƻƴ ŦǊƛƎƻ 
bien rempli) ont été produits pour faciliter l'orientation des personnes concernées sur 
le territoire de Toul. 

Un projet de 
ǇǊŞŦƛƎǳǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ 
Observatoire de 
ƭΩŀŎŎŝǎ Ł 
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎǳǊ 
le territoire du 
Pays et le 
département de 
Meurthe et 
Moselle 

 

Un projet de préfiguration d'observatoire sur les dynamiques d'accès à l'alimentation 
est développé depuis début 2021, avec pour objectif de créer un cadre expérimental 
afin de rassembler et de développer des indicateurs permettant de mieux connaître 
les bŜǎƻƛƴǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ ŘŜ ǎϥŀǎǎǳǊŜǊ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǘƛƴŜƴŎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŜƴƎŀƎŞŜǎ Ŝǘ ŘΩŜƴ 
ƳŜǎǳǊŜǊ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞΦ  

Dans ce cadre, ont été développés : un travail sur le diagnostic territorial des 
ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŜ ǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴǘŜ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘΩƛƳǇŀŎǘ 
et le déploiement des Labos CAP et de leur méthode. Ce travail se traduit également 
par ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŀǊǘŜǎ ŎƻƴǎŀŎǊŞŜǎ Ł ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Řŀƴǎ ƭΩŀǘƭŀǎ 
départemental 54. 

1.4 ¦ƴ ǇǊƻƧŜǘ ŞǘǊƻƛǘŜƳŜƴǘ ŀǊǘƛŎǳƭŞ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ Ǉƭŀƴǎ Ŝǘ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ Řǳ 
Pays Terres de Lorraine 

La démarche « De la dignité dans les assiettes » est développée actuellement en lien avec trois programmes 

stratégiques pour le pays Terres de Lorraine Elle ǎΩƛƴǘŝƎǊŜ ainsi dans un ensemble de réformes et programmes 

ǇƻǳǊ ǊŜǇŜƴǎŜǊ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ŘǊƻƛǘ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀƭ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎΦ 

 

Une démarche intégrée dans une stratégie de lutte contre la précarité alimentaire différenciée (Exploitation Pluricité source : CCTP) 

 
12 ζ !Ƙ ǎƛ ƧΩŞǘŀƛǎ ǊƛŎƘŜ ηΣ ǳƴ ǎǇŜŎǘŀŎƭŜ ŞŎǊƛǘ ǇŀǊ ƭŜ ƧƻǳǊƴŀƭƛǎǘŜ WǳƭƛŜƴ .ŞƴŞǘŜŀǳΣ Ƴƛǎ ŜƴǎŎŝƴŜ ǇŀǊ 5ƻƳƛƴƛǉǳŜ CŀǊŎƛ Ŝǘ ƛƴǘŜǊǇǊŞǘŞ ǇŀǊ 
WŜŀƴπaƛŎƘŜƭ /ƘŀƳǇƻǳƎƴȅΦ  
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1.5 ¦ƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŦƻǊƳŀƭƛǎŞŜ 

[ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŀ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǎŜǊ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ƭŀ ŎƘŀƞƴŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ Ł ƭŀ DiDA de produire 

des résultats concrets, observables et des impacts durables pour les personnes concernées et le territoire.  

¶ Les réalisations Υ ŎŜ ǉǳƛ Ŝǎǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŎƻƴŎǊŝǘŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ La première brique de la démarche 

ǊŜǇƻǎŜ ǎǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŦŀǾƻǊŀōƭŜǎ Ł ƭΩŞƳŜǊƎŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŞŎƻǎȅǎǘŝƳŜ 

alimentaire plus inclusif et plus durable. /Ŝƭŀ ŎƻƳǇǊŜƴŘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ 

ŜƴƎŀƎŞǎ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ ƭŀ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ 

ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ŎƛǘƻȅŜƴǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ŘŜ ƭŀ ŘƛƎƴƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ǳƴŜ ƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎnement 

et de coordination au service des initiatives du territoire et le développemŜƴǘ ŘΩǳƴŜ ƻŦŦǊŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ǉƭǳǎ 

accessible, qualitative, locale et respectueuse des choix des personnes.  

 

¶ Les résultats : les effets visites à court terme. Ces actions génèrent des premiers résultats visibles : de 

nouvelles coopérations naissent entre des acteurs qui, auparavant, se côtoyaient peu ou pas. Les 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŎƻƳƳŜƴŎŜƴǘ Ł ǎΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΣ Ł ŦŀƛǊŜ ǾŀƭƻƛǊ 

leurs préférences et leur expertise du vécu. Les bénévoles, professionnels et institutions impliquées dans 

ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜƴǘ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ǇƻǎǘǳǊŜǎΣ ŦƻƴŘŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩŞŎƻǳǘŜΣ ƭŀ Ŏƻ-construction et le respect 

Řǳ ŎƘƻƛȄ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ [ΩƻŦŦǊŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŜƭƭŜ-même devient plus lisible, plus qualitative, plus adaptée aux 

besoins des personnes concernées. 

 

¶ Les impacts intermédiaires : les transformations structurelles engagées. À moyen terme, ces résultats 

doivent pouvoir contribuer à produire des transformations plus structurelles. La dynamique participative 

ǊŜƴŦƻǊŎŜ ƭŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΣ ǉǳƛ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƴǘ ŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛΣ 

ŎŀǇŀŎƛǘŞǎ ŘΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ Ŝǘ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŜǎǇŀŎŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎΦ [Ŝǎ ǇǊŀǘiques professionnelles 

ŞǾƻƭǳŜƴǘΣ ƛƴǘŞƎǊŀƴǘ Ǉƭǳǎ ŘǳǊŀōƭŜƳŜƴǘ ƭŀ ǇŀǊƻƭŜ Ŝǘ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘŜǎ ǳǎŀƎŜǊǎΦ [Ŝǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǎƻǳǘŜƴǳǎ ǎΩŀƴŎǊŜƴǘ 

Řŀƴǎ ƭŜ ǘŜƳǇǎ Ŝǘ ǎΩŀǊǘƛŎǳƭŜƴǘ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ŀǾŜŎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ Ŝƴ 

matière de santé, ŘΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜ ƻǳ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞΦ tŀǊ ŎŜǘǘŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴΣ ƭŀ DiDA contribue à une 
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ǊŜŎƻƳǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴΣ Ŝƴ ǊŞƛƴǘŜǊǊƻƎŜŀƴǘ ƭŜǎ ƳŀƴƛŝǊŜǎ ŘŜ ŎƻƴŎŜǾƻƛǊΣ ŘŜ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ 

ǆǳǾǊŜ Ŝǘ ŘΩŞǾŀƭǳŜǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ. 

 

¶ Les impacts finaux : les effets globaux recherchés à long terme. Enfin, à plus long terme, la démarche vise 

des impacts durables, à la fois individuels, collectifs et systémiques. Elle contribue à sécuriser 

ŘǳǊŀōƭŜƳŜƴǘ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎŀƛƴŜ Ŝǘ ŎƘƻƛǎƛŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜǎΦ 9ƭƭŜ 

améliore leur bien-şǘǊŜ ƎƭƻōŀƭΣ ǘŀƴǘ ǎǳǊ ƭŜ Ǉƭŀƴ ǇƘȅǎƛǉǳŜ ǉǳŜ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜΣ Ŝƴ ǊŞŘǳƛǎŀƴǘ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘΣ Ŝƴ 

ǊŜƴŦƻǊœŀƴǘ ƭŜǎ ƭƛŜƴǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Ŝǘ Ŝƴ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ƭΩŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛΦ tŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎΣ ŜƭƭŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜ Ł ǳƴŜ ŞǾƻlution plus 

large de la fabrique des politiques publiques alimentaires, en introduisant de nouvelles logiques de 

ŎƻƻǇŞǊŀǘƛƻƴΣ ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴΣ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƭƻŎŀƭŜ ŎƻƳƳŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜΦ 9ƴ ŎŜ ǎŜƴǎΣ ƭŀ 

DiDA ƴŜ ǎŜ ƭƛƳƛǘŜ Ǉŀǎ Ł ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ƭΩǳǊƎŜƴŎŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Υ ŜƭƭŜ ǇǊƻǇƻǎŜ ǳƴ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǇŀǊŀŘƛƎƳŜΣ 

fondé sur la dignité, le choix, et la reconnaissance des personnes dans leur pleine citoyenneté alimentaire. 

Le schéma détaillé des liens de cause à effets est disponible en annexe du rapport.  

 



2 MÉTHODOLOGIE 

2.1 hōƧŜǘ Ŝǘ ŜƴƧŜǳȄ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  

[ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ DiDA ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ à la fois rétrospective et de projective. Son cadre a été élaboré 

en collaboration avec les membres du comité multipartenarial, Ŝƴ ǎΩŀǇǇǳȅŀƴǘ ǎǳǊ un référentiel et un cadrage 

méthodologique déjà structurés en amont de la présente enquête dans le cadre du projet de  préfiguration dΩun 

observatoire (une des actions de la DIDA).Cette évaluation répond ainsi à un double objectif : rendre compte des 

ŜŦŦŜǘǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǇŀǊ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘŜǇǳƛǎ ǎŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Τ ŘΩŀǳǘǊŜ ǇŀǊǘΣ ƴƻǳǊǊƛǊ ǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ǇǊƻǎǇŜŎǘƛǾŜ ǎǳǊ ǎƻƴ 

développement futur, sa gouvernance et ses conditions de pérennisation.  

5Ωǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘŜ ǾǳŜ Ǉƭǳǎ ŀƴŀƭȅǘƛǉǳŜΣ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Ǿƛǎŀƛǘ Ł qualifier les effets de la DiDA à plusieurs niveaux :  

 IndividuelΣ Ŝƴ ǎΩƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘ ŀǳȄ ǘǊŀƧŜŎǘƻƛǊŜǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ 

ŜƴƎŀƎŞǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳȄ ŜŦŦŜǘǎ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊΣ ŘŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ Ŝǘ ŘŜ ƳƛŜǳȄ-

être ; 

 CollectifΣ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ŘŜǎ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ ŘŜ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛƻƴ ŜƴǘǊŜ ŀŎǘŜǳǊǎΣ ƭΩŞƳŜǊƎŜƴŎŜ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎ ǇŀǊǘŀƎŞǎ Ŝǘ 

ƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ ŘŜ ƭŀ DiDA par un réseau élargi ; 

 Institutionnel, en interrogeant les effets de la démarche sur les organisations, les logiques de pilotage et 

les politiques publiques locales, notamment en lien avec le PAT Sud 54. 

Cette évaluation poursuit également plusieurs objectifs stratégiques spécifiques :  

 9ƭƭŜ ǾƛǎŜ ǘƻǳǘ ŘΩŀōƻǊŘ Ł documenter les impacts de la démarche sur la participation des personnes en 

situation de précarité et sur le renforcement de leur dignitéΦ [Ωǳƴ ŘŜǎ ŦƻƴŘŜƳŜƴǘǎ ŘŜ ƭŀ DiDA repose en 

effet sur la reconnaissance et la valorisation de la parole des personnes concernées, qui deviennent 

ŀŎǘǊƛŎŜǎ Ł ǇŀǊǘ ŜƴǘƛŝǊŜ ŘŜ ƭŀ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎΦ [ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŎƘŜǊŎƘŜ Ł ŀƴŀƭȅǎŜǊ Řŀƴǎ ǉǳŜƭƭŜ 

mesure cet engagement produit des effets concrets sur les personnes et sur les pratiques 

ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΦ 

 Elle entend également ŞǾŀƭǳŜǊ ƭΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǎǳǊ ƭΩŞŎƻǎȅǎǘŝƳŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭΣ Ŝƴ ǎΩƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘ Ł 

ƭŀ Ƴƻōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎΣ Ł ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛƻƴǎ ŜƴǘǊŜ ǎŜŎǘŜǳǊǎ όǎƻŎƛŀƭΣ ŀƎǊƛŎƻƭŜΣ 

institutionnel, associatif), et à la manière dont les principes portés par la DiDA ς notamment ceux de sa 

Charte ς ǎƻƴǘ ŘƛŦŦǳǎŞǎΣ ŀǇǇǊƻǇǊƛŞǎΣ ǊŜǇǊƛǎ Ŝǘ ŀŘŀǇǘŞǎ Řŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ƻǳ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎΦ  

 Un autre enjeu ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŎƻƴǎƛǎǘŜ Ł analyser comment la DiDA articule les enjeux de justice sociale, 

ŘΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜ ŘǳǊŀōƭŜ Ŝǘ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ŘŜǎ ǎƻƭǎΣ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ŎƻƴǾŜǊƎŜƴŎŜ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŘŜ 

décloisonnement des approches.  

 Enfin, cette évaluation ambition de documenter le rôle joué par le Pays Terres de Lorraine en tant que 

porteur et animateur de la démarcheΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǎǎŀƛǘ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜǊ ŎƻƳƳŜƴǘ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŀ ŜƴŘƻǎǎŞ ŀǳ Ŧƛƭ Řǳ 

ǘŜƳǇǎ ǳƴ ǊƾƭŜ ŘŜ ǇƛƭƻǘŜΣ ŘΩƛƳǇǳƭǎƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛƴŎǳōŀǘƛƻƴ ǘƻǳǘ Ŝƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƴǘ ƭŜǎ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ 

pour sortir de la phase expérimentale. Ce rôle de catalyseur, assumé dans le temps lonƎΣ Ŝǎǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ 

ƛƴǘŜǊǊƻƎŞ Ł ƭΩŀǳƴŜ ŘΩǳƴ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘΩŞŎƘŜƭƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŀƭƛǎŀǘƛƻƴ : comment structurer la 

ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜΣ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭΩŜǎǎŀƛƳŀƎŜΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ǇǊŞǎŜǊǾŀƴǘ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ł ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊ Ŝǘ Ł ŀŘŀǇǘŜǊ ƭŜǎ 

actions au plus près des besoins ? 

 

 

 

 

 



  19 / 101 

[ΩŀƴŀƭȅǎŜ ǎΩŜǎǘ ƻǊƎŀƴƛǎŞŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ǉǳŀǘǊŜ ƎǊŀƴŘŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŞǾŀƭǳŀǘƛǾŜǎΣ ǘǊŀŘǳƛǘŜǎ Ŝƴ ŎǊƛǘŝǊŜǎΣ ƛƴŘƛŎŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ 

sources de vérification. Le référentiel détaillé est disponible en annexe 1 du rapport.  

 

 

 

2.2 Protocole méthodologique  

2.2.1 !ǇŜǊœǳ ƎŞƴŞǊŀƭ Řǳ ŘŞǊƻǳƭŞ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  

5ŞƳŀǊǊŞŜ Ł ƭŀ Ŧƛƴ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нлнпΣ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǎΩŜǎǘ ŘŞǇƭƻȅŞŜ ǎŜƭƻƴ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŞŜ Ŝƴ ǉǳŀǘǊŜ ƎǊŀƴŘŜǎ 

ǇƘŀǎŜǎΦ [ŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ŀ ŞǘŞ ŎƻƴǎŀŎǊŞŜ Ł ƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄ ŘŜ ŎŀŘǊŀƎŜ ŘŞƧŁ ŀƳƻǊŎŞǎΣ Ł ƭŀ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŘŜǎ 

principaux interlocuteurs de la démarche DiDAΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŁ ƭŀ ŎŀǊǘƻƎǊŀǇƘƛŜ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ Ł ƳƻōƛƭƛǎŜǊ 

ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇƘŀǎŜǎ ǎǳƛǾŀƴǘŜǎΦ 9ƭƭŜ ŀ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǎǘŀōƛƭƛǎŜǊ ƭŜ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΦ 

La deuxième phase, centrée sur les investigations de terrain, a reposé sur :  

+ Une grande enquête par questionnaire diffusée auprès des acteurs impliqués (habitants concernés par la 

précarité et/ou bénévoles, professionnels, institutionnels et élus)  

+ DŜǎ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎ όŘŞǘŀƛƭƭŞŜǎ Ŝƴ ǎŜŎǘƛƻƴ оΦнΦнύ Υ ŎƻƴŘǳƛǘŜ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎΣ ŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎΣ ŀƴŀƭȅǎŜ 

ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ƻōǎŜǊǾŀǘƛƻƴ ŘƛǊŜŎǘŜ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƭŀ ŎƻƳǇǊŞƘŜƴǎƛƻƴ 

ŘŜǎ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ Ł ƭΩǆǳǾǊŜΦ 

La troisième phaseΣ ǉǳƛ ǎŜ ŎƻƴŎƭǳǘ ŀǾŜŎ ƭŜ ǇǊŞǎŜƴǘ ǊŀǇǇƻǊǘ ǇǊƻǾƛǎƻƛǊŜΣ ŀ ŎƻƴǎƛǎǘŞ Ŝƴ ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘΩŀƴŀƭȅǎŜ ŀǇǇǊƻŦƻƴŘƛΣ 

ŎǊƻƛǎŀƴǘ Ŝǘ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀƴǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƳŀǘŞǊƛŀǳȄ ŎƻƭƭŜŎǘŞǎΦ /Ŝ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀ ŀōƻǳǘƛ Ł ƭŀ ŦƻǊƳǳƭŀǘƛƻƴ ŘŜ Ŏƻƴǎǘŀǘǎ Ŝǘ Ł 

ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŜƳƛŝǊŜǎ ǇƛǎǘŜǎ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘΣ ǉǳƛ ŦŜǊƻƴǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴŜ ǊŜǎǘƛǘǳǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩǳƴ ŞŎƘŀƴƎŜ ŀǾŜŎ ƭŜ 

comité multipartenarial en juillet 2025 Ŝǘ ŘΩǳƴ ǊŜƴŘǳ Ŧƛƴŀƭ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ǇǊŞǾǳŜ Ł ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлнрΦ 

Enfin, la dernière phase de la mission visera à traduire ces constats en recommandations opérationnelles, en 

accompagnant leur appropriation par les acteurs du territoire dans une logique de valorisation, de projection 

stratégique et de consolidation de la démarche. 

[ΩƛƴŦƻƎǊŀǇƘƛŜ Ŏƛ-dessous offre une lecture synthétique de ce déroulé, en illustrant les différentes étapes et les 

livrables associés à chaque phase. 
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2.2.2 Bilan de la collecte  

tƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ǉǳŀǘǊŜ ƎǊŀƴŘŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŞǾŀƭǳŀǘƛǾŜǎΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŀ ƳƻōƛƭƛǎŞ ǳƴŜ ǇƭǳǊŀƭƛǘŞ ŘΩƻǳǘƛƭǎ 

ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜǎΣ ǊŜƭŜǾŀƴǘ ƳŀƧƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǎŎƛŜƴŎŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ Ŝǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ Řŀƴǎ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜΦ 

/ŜǘǘŜ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘΩƻǳǘƛƭǎ Ǿƛǎŀƛǘ Ł croiser les sources et les points de vue, en accordant une attention particulière à la 

ǇŀǊƻƭŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ Ł ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ ŀƛƴǎƛ ǉǳΩŀǳȄ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎ Ł 

ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 

Le présent sous-chapitre dresse un bilan de la collecte effectuée, en commençant par la restitution des résultats 

ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǇŀǊ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜΣ ǇǊŜƳƛŜǊ ƻǳǘƛƭ ŘŞǇƭƻȅŞ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ƳƛǎǎƛƻƴΦ La liste exhaustive des 

acteurs rencontrés est disponible en annexe.  

Les enquêtes par questionnaire  

Une enquête a été menée entre avril et mai 2025 ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ǘǊƻƛǎ ǘȅǇŜǎ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ ǎǳǎŎŜǇǘƛōƭŜǎ ŘΩŀǾƻƛǊ ŞǘŞ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ 

dans la démarche DiDA ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜǎ ŘŜǊƴƛŝǊŜǎ ŀƴƴŞŜǎ Υ ŘŜǎ personnes concernées par la précarité alimentaire, 

des professionnels ou bénévoles engagés dans des actions locales, ainsi que des représentants de structures ou 

de professionnels intervenant dans le champ social, agricole ou institutionnel. 

Le choix de cet outil visait à recueillir un volume significatif de vécus, de ressentis et de perceptions, afin de 

ŘƻŎǳƳŜƴǘŜǊ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΦ [ΩŜƴǉǳşǘŜ ŀ ŞǘŞ ŘƛŦŦǳǎŞŜ Ǿƛŀ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŎŀƴŀǳȄ 

ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ Υ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ǇŀǊ QR code, relais sur les pages et groupes de la DiDA, envoi ciblé par 

les partenaires du territoire, et ƳƛǎŜ Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŦƻǊƳŀǘ ǇŀǇƛŜǊ à remplir manuellement pour les personnes 

Ƴƻƛƴǎ Ł ƭΩŀƛǎŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜǎΦ 

Le questionnaire comprenait des questions ouvertes et fermées, certaines étant facultatives. Près de 200 

personnes ont pris le temps de répondre au questionnaire et le nombre de réponses varie 196 à 118 selon les 

questions (moyenne de 146 réponses)Φ [ΩŀƴŀƭȅǎŜ ǊŜǇƻǎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ǘŀǳȄ ŘŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ƳƻȅŜƴǎ ƻōǎŜǊǾŞǎ ǇŀǊ ǇǊƻŦƛƭ Ŝǘ ǇŀǊ 

type de question, permettant une lecture nuancée des données recueillies. Ce premier outil a permis de poser des 
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ǇǊŜƳƛŜǊǎ ǊŜǇŝǊŜǎ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛŦǎΣ Ƴŀƛǎ ǎǳǊǘƻǳǘ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ŘŜǎ ǘŜƴŘŀƴŎŜǎ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ƳŀƴƛŝǊŜ Řƻƴǘ ƭŀ 

démarche DiDA est perçue, appropriée et vécue par les différents publics.  

 

[ΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ǇŀǊ ŞǘǳŘŜ ŘŜ Ŏŀǎ  

5ŀƴǎ ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ǇǊƻŘǳƛǊŜ ǳƴŜ ŀƴŀƭȅǎŜ ŦƛƴŜ Ŝǘ ŎƻƴǘŜȄǘǳŀƭƛǎŞŜ ŘŜǎ ŜŦŦŜǘǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ DiDAΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 

ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŀ ƳƻōƛƭƛǎŞ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ǇŀǊ ŞǘǳŘŜ ŘŜ ŎŀǎΣ ŎŜƴǘǊŞŜ ǎǳǊ ǘǊƻƛǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŜƳōƭŞƳŀǘƛǉǳŜǎ Ŝǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘŜǎ 

du projet Υ ƭŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ Emplettes & Cagettes, les jardins partagés nourriciers et les Labos Cap, espaces 

participatifs de réflexion et de coconstruction de solutions. Cette méthode a permis ŘΩŜȄǇƭƻǊŜǊ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ 

situations concrètes la manière dont la DiDA se déploie sur le terrain, est vécue par les acteurs et produit- ou 

non ς des effets tangibles sur les personnes, les dynamiques collectives et les pratiques professionnelles.  

Pour les deux premières actions (Emplettes et Cagette et les Jardins nourriciers), des entretiens individuels et 

collectifs in situ ont été menés avec des personnes directement impliquées, complétés par des observations 

participantes ƭƻǊǎ ŘŜ ǘŜƳǇǎ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ όƭƛǾǊŀƛǎƻƴΣ ǎǘƻŎƪŀƎŜΣ ǊŞŎƻƭǘŜǎΣ ƧŀǊŘƛƴŀƎŜΣ ŎŀŦŞΣ ŜǘŎΦύΦ /Ŝǎ ƛƳƳŜǊǎƛƻƴǎ ƻƴǘ 

ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǊ ŘŜǎ ǊŞŎƛǘǎ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǊƛŎƘŜǎΣ ŘŜ ƳƛŜǳȄ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǎ 

ŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ǎŀƛǎƛǊ ƭŜǎ ƛƴǘŜǊŀŎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ǎΩȅ jouent au quotidien. 

/ƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭŜǎ [ŀōƻǎ /ŀǇΣ ŀǳŎǳƴŜ ǎŜǎǎƛƻƴ ƴŜ ǎΩŞǘŀƴǘ ǘŜƴǳŜ ŘǳǊŀƴǘ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ǎΩŜǎǘ 

appuyée sur une exploitation approfondie des productions existantes όǊŀǇǇƻǊǘǎΣ ǾŜǊōŀǘƛƳǎΣ ǎȅƴǘƘŝǎŜǎΧύΦ /Ŝǎ 

matériaux ont été croisés avec des entretiens menés auprès de personnes ayant participé à ces laboratoires lors 

ŘŜǎ ǎŜǎǎƛƻƴǎ ǇǊŞŎŞŘŜƴǘŜǎΣ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳΩŀƴƛƳŀǘŜǳǊ ƻǳ ŎƻƴǘǊƛōǳǘŜǳǊΣ Ŝǘ ŎŜΣ ŀŦƛƴ ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ ƭŜǎ ŀǇǇƻǊǘǎ ǎǇŞcifiques de 

cette méthode dans la dynamique globale de la DiDA, mais aussi et suǊǘƻǳǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜΦ  

[ΩƛƴŦƻƎǊŀǇƘƛŜ Ŏƛ-dessous synthétise les réalisées sur cette approche par étude de cas.  
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[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ  

Dans le cadre de la démarche évaluative, deux ateliers collectifs ont été organisés, respectivement à Toul et 

Neuves-Maisons, réunissant au total une trentaine de participants aux profils variés : personnes concernées par 

la précarité alimentaire, bénévoles engagés dans la DiDA ƻǳ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ǉƭǳǎ 

traditionnels, acteurs associatifs, travailleurs sociaux, agents de collectivités, élus et membres du Pays Terres de 

Lorraine.  

5ΩǳƴŜ ŘǳǊŞŜ ŘŜ ǘǊƻƛǎ ƘŜǳǊŜǎ ŎƘŀŎǳƴΣ ŎŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŀǾŀƛŜƴǘ ǇƻǳǊ ƻōƧŜŎǘƛŦ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ŘŜ travailler de manière 

participative sur les effets produits par la démarche DiDA à trois échelles : individuelle (« ce que la DiDA a changé 

pour moi »), collective (« ce que la DiDA a changé pour les autres ») et territoriale  (« ce que la DiDA a changé pour 

le territoire »). Après être parti de la représentation personnelle que chacun avait de la DiDA (photolangage), 

lΩŀǇǇǊƻŎƘŜ visait à faire émerger une représentation partagée des transformations induites par la démarche, tout 

en ouvrant un espace de projection sur son avenir en identifiant les points de blocage et interrogations qui se 

posent collectivement.  

[ŀ ƳŞǘƘƻŘŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŎƻƳōƛƴŀƛǘ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜ όŜƴ ōƛƴƾƳŜǎ ƻǳ ǇŜǘƛǘǎ ƎǊƻǳǇŜǎύΣ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ 

de capitalisation collective (affichages, cartes mentales, fresques) et des restitutions en plénière. Elle visait à 

ƎŀǊŀƴǘƛǊ ƭΩƛƴŎƭǳǎƛƻƴ Ŝǘ ƭŀ ǇŀǊticipation active de chacun, en tenant compte des différentes postures, niveaux de 

confiance, et expériences vécues. 

Ces ateliers ont permis de ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǊ ŘŜǎ ǊŜǘƻǳǊǎ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǊƛŎƘŜǎ Ŝǘ ƴǳŀƴŎŞǎ, souvent très incarnés, sur ce que 

la DiDA a apporté en matière de dignité retrouvée, de liens sociaux tissés, de changement de posture 

ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ ƻǳ ŜƴŎƻǊŜ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ Lƭǎ ƻƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƻǳǾŜǊǘ ǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ 

collective sur les ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ, les conditions de sa consolidation, et les leviers à 

activer pour renforcer son ancrage et sa pérennité. 

[ΩƛƴŦƻƎǊŀǇƘƛŜ Ŏƛ-dessous illustre la diversité des publics mobilisés et donne un aperçu des productions issues des 

deux ateliers. Le compte-rendu des ateliers est proposé dans les livrables annexes.  
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Les entretiens approfondis avec des acteurs institutionnels  

¢ƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭŀ ǇƘŀǎŜ нΣ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŀ ŎƻƴŘǳƛǘ ǳƴŜ ǎŞǊƛŜ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ ŀǇǇǊƻŦƻƴŘƛǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ 

ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀƴǘǎ ŘΩƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ DiDA à différents niveaux : local, intercommunal, 

ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭΣ ƳŞǘǊƻǇƻƭƛǘŀƛƴ Ŝǘ ƴŀǘƛƻƴŀƭΦ /Ŝǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŜȄǇƭƻǊŜǊ ƭŀ ƳŀƴƛŝǊŜ Řƻƴǘ ƭŀ DiDA est perçue 

Ŝǘ ǇƻǊǘŞŜ Ł ŎŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŞŎƘŜƭƭŜǎΣ ŘΩŜƴ ŀƴŀƭȅǎŜǊ ƭŜǎ ŜŦŦŜǘǎ ǎȅǎǘŞƳƛǉǳŜǎΣ Ŝǘ ŘŜ ƳƛŜǳȄ ŎŜǊƴŜǊ ƭŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǎƻƴ 

essaimage et de sa pérennisation. 

[ΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŀ ŞǘŞ ǊŞǎƻƭǳƳŜƴǘ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭŜΣ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ŀǘǘŜƴǘƛƻƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜ ǇƻǊǘŞŜ Ł ƭŀ vision globale des 

institutions sur la lutte contre la précarité alimentaire, à leur compréhension de la singularité de la DiDA, ainsi 

ǉǳΩŀǳȄ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ Ŝƴ ǘƛǊŜƴǘ ǇƻǳǊ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭŜǳǊǎ ǇǊƻǇǊŜǎ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǎǎŀƛǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ 

ŘΩƛƴǘŜǊǊƻƎŜǊ ƭŜ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ inspirant et transformateur de la démarche, ainsi que sa capacité à faire évoluer les 

ŎŀŘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ et les modes de coopération entre acteurs. 

Les échanges ont également permis de mettre en discussion les enjeux de pilotage, de reconnaissance 

institutionnelle, de financement, mais aussi de consolidation de la gouvernance dans une perspective de 

ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘΩŞŎƘŜƭƭŜΦ Lƭǎ ƻƴǘ ŞŎƭŀƛǊŞ ƭŜǎ ǘŜƴǎƛƻƴǎ ǇŀǊŦƻƛǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞŜǎ ŜƴǘǊŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ 

impératifs de structuration, entre approche ascendante portée par les acteurs de terrain et logiques plus 

ŘŜǎŎŜƴŘŀƴǘŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΦ 

 

 

Acteurs institutionnels consultés dans le cadre de 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ 

Pays Terres de Lorraine ς Président 

Pays Terres de Lorraine ς Directeur  

Pays Terres de Lorraine ς Chargée de projet DiDA 

Pays Terres de Lorraine ς Chargé de projet Jardins Nourriciers 

CCAS de Toul ς Directrice 

 

 
 

 



  24 / 101 

CIAS Moselle Madon 

CD54 ς Direction action sociale et insertion  

DEETS 

Métropole Grand Nancy ς Direction action sociale 

Mission Locale ς Direction & conseillers 

GAEC Les Primeurs du Toulois 

PAT54 

Fondation Carasso ς Programme TETRAA  

Direction Générale de la Cohésion Sociale 

 

2.2.3 Les limites de la collecte 

[Ŝ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛǉǳŜΣ ǎΩƛƭ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ǳƴŜ ƭŀǊƎŜ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜ ǇŀǊǘƛŜǎ ǇǊŜƴŀƴǘŜǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ 

ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŘǊŜǎǎŜǊ ŘŜǎ Ŏƻƴǎǘŀǘǎ Ŝǘ ŎƻƴŎƭǳǎƛƻƴǎ ǊƻōǳǎǘŜǎΣ ǇǊŞǎŜƴǘŜ ƴŞŀƴƳƻƛƴǎ ǉǳŜƭǉǳŜǎ 

ƭƛƳƛǘŜǎ ǉǳΩƛƭ ŎƻƴǾƛŜƴǘ ŘŜ ŎƻƴǎƛŘŞǊŜǊ ƭƻrs de la lecture du présent rapport :  

 La DiDA étant une dynamique intégrant de nombreux projets, les outils de suivi des réalisations et des 

ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ŎŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǎƻƴǘ ǾŀǊƛŀōƭŜǎΦ {Ωƛƭǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ŎƻƴǎƛŘŞǊŀōƭŜƳŜƴǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘŞǎΣ ƻƴ ƴƻǘŜ ǇŀǊŦƻƛǎ ǳƴŜ 

difficulté à avoir une vision précise du nombre de participants ou du nombre de personnes touchées par 

les différentes actions ;  

 /ƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŘŞǇƭƻȅŞŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩǳƴ ƭŀǊƎŜ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ Ŝǘ ǇŀǊ ōƻǳŎƘŜ-à-oreille, il 

ŎƻƴǾƛŜƴǘ ŘŜ ƴƻǘŜǊ ǉǳΩǳƴ ōƛŀƛǎ ǉǳŀƴǘ ŀǳȄ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘǎ existe : les personnes répondants (personnes 

concernées, bénévoles et professionnelles) ainsi que les structures partenaires sont les plus à même de 

ǎŜ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜΦ ! ƭΩƻǇǇƻǎŞΣ ƭŜǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ŞƭƻƛƎƴŞǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ƻƴǘ 

ǇǊƻōŀōƭŜƳŜƴǘ ŞǘŞ Ƴƻƛƴǎ ŜƴŎƭƛƴǎ Ł ǎŜ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘƻƴŎ Ł ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł 

ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ;  

 9ƴŦƛƴΣ ƭŜ ǇǊƻǘƻŎƻƭŜ ƴŜ ǇǊŞǾƻȅŀƛǘ Ǉŀǎ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ŀǳ-delà que le Département de Meurthe-

et-aƻǎŜƭƭŜΣ ƴŜ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ Ǉŀǎ ŘŜ ǉǳŀƭƛŦƛŜǊ Ŝǘ ŘΩƻōƧŜŎǘƛǾŜǊ ƭΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ǉǳΩa pu avoir la DiDA auprès de 

ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ƛƴǘŞǊŜǎǎŞǎ ǇŀǊ ŎŜ ǘȅǇŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜΦ LŎƛΣ ƭŜǎ ŘƛǎŎƻǳǊǎ ƛƴŘƛǊŜŎǘǎ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǇƻǎŜǊ ŘŜ ǇǊŜƳƛŜǊǎ 

ŦŀƛǎŎŜŀǳȄ ŘΩƛƴŘƛŎŜǎΣ Ƴŀƛǎ ƛƭ ŀǳǊŀƛǘ Ǉǳ şǘǊŜ ƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘ ŘŜ ƭŜǎ ŎƻƴŦǊƻƴǘŜǊ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ Ł ŎŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΦ  

2.3 Des résultats avec une portée réflexive et opérationnelle  

Ce rapport provisoire restitue les constats, analyses et premières recommandations issues de ce travail. Il ne vise 

ni à dresser un bilan figé, ni à formuler un jugement normatif sur la démarche. Il cherche au contraire à mettre en 

lumière les dynamiques à ƭΩǆǳǾǊŜΣ ƭŜǎ ǘŜƴǎƛƻƴǎ ŎǊŞŀǘƛǾŜǎΣ ƭŜǎ ŀƧǳǎǘŜƳŜƴǘǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎΣ ƭŜǎ Ǉƻƛƴǘǎ ŘΩŀǇǇǳƛ Ł 

consolider. Car la DiDA est avant tout une démarche vivante, mouvante, composite. Elle prend racine dans un 

territoire spécifique, mais touche à des enjeux universels : comment rendre aux personnes leur dignité et leur 

capacité à agir Κ /ƻƳƳŜƴǘ ŘŞǇŀǎǎŜǊ ƭŜǎ ƭƻƎƛǉǳŜǎ ŘŜǎŎŜƴŘŀƴǘŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ǇƻǳǊ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ? 

Comment réconcilier solidarité, choix, justice sociale et transition écologique ?  

[ΩŜȄŜǊŎƛŎŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǾƛǎŜ ŀǳǎǎƛ Ł ƴƻǳǊǊƛǊ ǳƴ ŘŞōŀǘ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ƳŀƴƛŝǊŜǎ ŘŜ ƭǳǘǘŜǊ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ 

précarité alimentaire. Les initiatives nées sur le territoire Pays Terres de Lorraine peuvent inspirer, interroger 

ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎΦ 5ΩƻǴ ƭΩŜƴƧŜǳ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎƻƛŜƴǘ ŘƻŎǳƳŜƴǘŞŜǎΣ ŀƴŀƭȅǎŞŜǎΣ 

partagées.  
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3 La DiDA et les personnes concernées : sécurisation 
alimentaire et amélioration du bien-être  

3.1 En synthèse  

/ŜǘǘŜ ǎŜŎǘƛƻƴ ǾƛŜƴǘ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ƭŀ ώvмϐ Řǳ ǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : « Comment la démarche DiDA contribue à la 
ǎŞŎǳǊƛǎŀǘƛƻƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ Ł ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ Řǳ ōƛŜƴ-être des personnes en situation de vulnérabilité ? 

/ǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  C1.1 Les personnes en situation de précarité alimentaire voient leur accès facilité à 
des denrées plus abordables, saines et de qualité [Focale sur les alternatives à ƭΩŀƛŘŜ 
alimentaire / offre de droit commun]. 
/мΦн [ΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǎǘ ŀƳŞƭƛƻǊŞŜ ǎǳǊ ǎƻƴ ƻŦŦǊŜ Ŝǘ ǎŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ώCƻŎŀƭŜ ǎǳǊ 
ƭΩŀƛŘŜ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜϐΦ 
C1.3. Les personnes se réapproprient leur alimentation et retrouvent du plaisir 
autour de la table. 
/мΦп [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǾƻƛŜƴǘ ƭŜǳǊ ǎŀƴǘŞ ǇƘȅǎƛǉǳŜ Ŝǘ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜ ǎΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊΦ 

 

3.2 « Et à la fin, on mange bien Η ηΣ ƭŜ ǇŀǊƛ ǊŜƭŜǾŞ ŘŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł 
des personnes en situation de précarité alimentaire à des denrées 
plus abordables, saines et de qualité  

4.2.1 Des alternatives concrètes pour une alimentaire plus saine, plus accessible, plus 
choisie et plus durable 

[Ωǳƴ ŘŜǎ ŀǇǇƻǊǘǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛŦǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ DiDA réside dans ǎŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ł ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ ŘŜǎ 

personnes en situation de précarité à une alimentation de meilleure qualité. Cette amélioration ne se mesure 

Ǉŀǎ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘΩŀōƻƴŘŀƴŎŜΣ Ƴŀƛǎ ǎǳǊǘƻǳǘ ǇŀǊ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞΣ ƭŀ ŦǊŀƞŎƘŜǳǊΣ ƭŀ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ 

et la qualité nutritionnelle des produitsΦ 9ƭƭŜ ǇǊƻǇƻǎŜ Ŝƴ ŜŦŦŜǘ ŘŜǎ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ŀǳȄ ŎƛǊŎǳƛǘǎ ŘΩŀƛŘŜ 

ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎ Ŝƴ ƎŀǊŀƴǘƛǎǎŀƴǘ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ alimentation plus saine et plus qualitative, de proximité et à 

prix maîtrisés ς ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜǎ ŘΩȅ ŀŎŎŞŘŜǊΦ 

ȷ " ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ Emplettes & Cagettes, les participants valorisent la relocalisation des 

achats alimentaires et accèdent directement à un choix de produits alimentaires élémentaires 

comprenant des produits frais, de saison, issus de producteurs du territoire à des prix maîtrisés. La 

négociation collective des prix, la transparence des relations avec les producteurs basés sur une 

ǊŜƭŀǘƛƻƴ ǉǳƛ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŘǳǊŞŜ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩŀǎǎǳǊŜǊ ǳƴŜ ƻŦŦǊŜ ǊŞŎǳǊǊŜƴǘŜΣ ŘƛǾŜǊsifiée et 

économiquement tenable pour toutes les parties. (Source : observations sur site, étude de cas n°1) 

ȷ À travers les jardins nourriciers, les personnes ont la possibilité de produire elles-mêmes fruits, 

légumes et légumineuses. Ces cultures ς généralement locales, de saison et souvent biologiques ς 

ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜƴǘ ǳƴŜ ǎƻǳǊŎŜ ŘƛǊŜŎǘŜ ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘΦ tƻǳǊ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ƳŞƴŀƎŜǎΣ ŎŜǘǘŜ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴ 

constitue parfois la seule source régulière de légumes frais. Elle permet une réelle diminution des 

ŘŞǇŜƴǎŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŘǳǊŀƴǘ ƭŀ ǇŞǊƛƻŘŜ ŜǎǘƛǾŀƭŜΣ Ŝǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ Ł ǳƴŜ ŦƻǊƳŜ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ 

alimentaire partielle. (Source : observations sur site, étude de cas n°2) 

ȷ A travers la ǇƭŀǘŜŦƻǊƳŜ ŘΩŀŎƘŀǘ soutenue par Emplettes & Cagettes et destinée aux associations 

ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ ƭŜǳǊ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŞǾƻƭǳŜǊ ƭŜǳǊ ŎƛǊŎǳƛǘ ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ 

intégrer des produits de meilleure qualité à destination des personnes concernées par la précarité. 

(Source : entretiens de cadrage avec le Pays-Terre-Lorraine) 
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[Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ŎƻƴǎǳƭǘŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǉǳŜ ŎŜ ǎƻƛǘ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭǎ 

ou les ateliers collectifs expriment une évolution notable de leurs pratiques alimentaires depuis leur implication 

Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Υ elles consomment davantage de fruits et légumes, réduisent leur recours aux produits 

ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŞǎΣ ŀǇǇǊŜƴƴŜƴǘ Ł ŎǳƛǎƛƴŜǊ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŦǊŀƛǎ Ŝǘ ǊŜŘŞŎƻǳǾǊŜƴǘ ƭŜǎ ōƛŜƴŦŀƛǘǎ ŘΩǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ 

qualité. [Ŝ ǊŜǘƻǳǊ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ Ŝǎǘ ǳƴŀƴƛƳŜ ǎǳǊ ƭŀ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜ ǇŜǊœǳŜ ǇŀǊ ǊŀǇǇƻǊǘ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜ 

ǎƻǳǾŜƴǘ ŎƻƳǇƻǎŞŜ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎ ǎǘŀƴŘŀǊŘƛǎŞŜǎ Ŝǘ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŞŜǎΣ ƻǳ Ł ƭΩƻŦŦǊŜ ǉǳƛ ƭŜǳǊ Ŝǎǘ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎƛǊŎǳƛǘǎ 

traditionnels contrainte par un budget resserré.  

« aƻƛ œŀ ƳΩŀ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜ ŘƻƴƴŞ ŜƴǾƛŜ ǉǳŜ Ƴƻƴ ƎŀƳƛƴ ƛƭ ƳŀƴƎŜ ŎƻǊǊŜŎǘŜƳŜƴǘΦ WΩŀƛ ǳƴŜ ǾƻƛǎƛƴŜ ŃƎŞŜ ǉǳƛ 
ǎΩƻŎŎǳǇŜ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǎƻƴ ƧŀǊŘƛƴ Ŝǘ ŎƻƳƳŜ ƧŜ ǇŜǳȄ Ǉŀǎ ŀƭƭŜǊ ŀǳ ƧŀǊŘƛƴ ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊ ǇŀǊŎŜ ǉǳŜ ƧΩŀƛ Ǉŀǎ ŘŜ ǾƻƛǘǳǊŜΣ 
ƧŜ ƭǳƛ ŀƛ ǇǊƻǇƻǎŞ ŘŜ ƳΩƻŎŎǳǇŜǊ ŘŜ ǎƻƴ ƧŀǊŘƛƴ Ŝǘ Ŝƴ ŞŎƘŀƴƎŜ ƧŜ ǊŞŎǳǇŝǊŜ ǳƴŜ ǇŀǊǘƛŜ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀΦ {ƛƴƻƴ ƧŜ 
vois pas comment on ferait » - Entretien avec une personne concernée par la précarité alimentaire 

[ΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴŘǳƛǘŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ŎƻǊǊƻōƻǊŜ ŎŜǎ ŎƻƴǎǘŀǘǎΦ  

 

пΦнΦн ¦ƴŜ ǊŞǇƻƴǎŜ ƻǳǾŜǊǘŜΣ ŘǳǊŀōƭŜ Ŝǘ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ ǉǳƛ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎƛǊŎǳƛǘǎ ŘŜ 
lutte contre la précarité alimentaire  

/Ŝ ǘȅǇŜ ŘΩƻŦŦǊŜ ǊŜǎǘŜ ǊŜƭŀǘƛǾŜƳŜƴǘ ǊŀǊŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŎƛǊŎǳƛǘǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎΣ ƳŀƭƎǊŞ ǳƴŜ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŎŀǘƛƻƴ 

ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜ ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎΦ {Ωƛƭ ŜȄƛǎǘŜ ŘŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ŀǇǇǊƻŎƘŀƴǘǎΣ ŎƻƳƳŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŞǇƛŎŜǊƛŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ƻǳ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜǎΣ 

leur accès est générŀƭŜƳŜƴǘ ŜƴŎŀŘǊŞ ǇŀǊ ŘŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ǎǘǊƛŎǘŜǎ όƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ǇŀǊ ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊ ǎƻŎƛŀƭΣ ŘǳǊŞŜ ŘΩŀŎŎŝǎ 

ƭƛƳƛǘŞŜ Ł ǉǳŜƭǉǳŜǎ ƳƻƛǎύΦ 5Ŝ ƳşƳŜΣ ƭŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǾƛǎŜƴǘ ǇǊƛƻǊƛǘŀƛǊŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 

socioprofessionnelle. La DiDA se distingue par une approche plus ouverte et durable : elle ne conditionne pas 

ƭΩŀŎŎŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ł ǳƴŜ ǘŜƳǇƻǊŀƭƛǘŞ ǊŜǎǘǊŜƛƴǘŜΣ Ƴŀƛǎ ǇǊƻǇƻǎŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǎǳǊ ƭŜǎǉǳŜƭƭŜǎ ŜƭƭŜǎ ǇŜǳǾŜƴǘ 

ǎΩŀǇǇǳȅŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ŘǳǊŞŜ Ŝǘ ǎΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ Ł ƭŜǳǊ ǊȅǘƘƳŜΦ 9ƭƭŜ ǎŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜ ŀƛƴǎƛ Ŝƴ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀǊƛǘŞ ŘŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ 

existantsΣ Ŝƴ ƻŦŦǊŀƴǘ ǳƴ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴΣ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ŝǘ ŘΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜ.  

¦ƴŜ ƻŦŦǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ǉǳƛ ƎŀƎƴŜ ŘΩŀƛƭƭŜǳǊǎ Ŝƴ ƭƛǎƛōƛƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ DiDA, 

ŎƻƳƳŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ƭŜ ŘŞƳƻƴǘǊŜ : 93 % des répondants affirment mieux connaître les dispositifs de lutte contre la 

précarité alimentaire et de solidarité sur le territoire et 70 % se partagent des bons plans pour accéder à des 
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produits accessibles. Au-delà des actions concrètes portées par la DiDA, la démarche permet de porter dans une 

perspective plus large le sujet de la précarité alimentaire.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité (réponses effectives : 34) 

 

4.2.3 Des résultats tangibles mais une dynamique vertueuse freinée par des limites 
structurelles 

Toutefois, la dynamique vertueuse présentée ci-dessus reste fragile, en raison de contraintes économiques et 

structurelles persistantes.  

­ 9ƭƭŜ ǎΩŀǇǇǳƛŜ ǘƻǳǘ ŘΩŀōƻǊŘ fortement sur des financements publics et sur une ingénierie territoriale 

mobilisée pour animer et coordonner les initiatives locales. Les équilibres économiques sont également 

précaires, tant pour les personnes concernées que pour les producteurs partenaires. Une hausse des prix 

ou une baisse des ressources des ménages pourrait rapidement entraîner un retour vers les circuits de 

grande distribution, comme l'ont exprimé plusieurs participants Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ƛƴŦƻǊƳŜƭǎ 

ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ ǎǳǊ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩƻōǎŜǊǾŀǘƛƻƴǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘΩEmplettes & Cagettes et dans les Jardins nourriciers.  

Du côté des producteurs, la pérennité du modèle repose sur la capacité à mutualiser les ventes, à 

ǎŞŎǳǊƛǎŜǊ ŘŜǎ ŘŞōƻǳŎƘŞǎ ǊŞƎǳƭƛŜǊǎ Ŝǘ Ł ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ ǳƴ ǾƻƭǳƳŜ ǎǳŦŦƛǎŀƴǘ ǇƻǳǊ ƧǳǎǘƛŦƛŜǊ ƭΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ 

dans la démarche. /ŜǳȄ ǉǳƛ ƻƴǘ ŀŎŎŜǇǘŞ ŘΩşǘǊŜ ŎƻƴǎǳƭǘŞǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ - engagés de longue 

date et convaincus par les principes portés par la DiDA - ŎƻƴǘƛƴǳŜƴǘ ŘŜ ǎƻǳǘŜƴƛǊ ŀŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ƭΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ 

mais soulignent néanmoins les limites de cet engagement dans la durée. Le temps nécessaire, la faible 

rentabilité et les incertitudes sur la régularité des commandes peuvent freiner la mobilisation de 

ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ ƻǳ ŦǊŀƎƛƭƛǎŜǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǳȄ ŘŞƧŁ ŜƴƎŀƎŞǎΦ aŀƛƴǘŜƴƛǊ ǳƴ ǘƛǎǎǳ ŘŜ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ 

partenaires actifs constitue donc un défi important ǇƻǳǊ ƭΩŀǾŜƴƛǊ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ ǎƛ ŜƭƭŜ 

entend élargir son périmètre ou son public. 

« bƻǳǎ ƻƴ Ŝǎǘ ŘΩŀŎŎƻǊŘ ǇƻǳǊ ǘǊƻǳǾŜǊ ǳƴ ǘŜǊǊŀƛƴ ŘΩŜƴǘŜƴǘŜΣ ŦŀƛǊŜ Ŝƴ ǎƻǊǘŜ ǉǳŜ ƴƻǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ƛƭǎ ǇǊƻŦƛǘŜƴǘ Ł 
ǘƻǳǘ ƭŜ ƳƻƴŘŜΣ Ƴŀƛǎ ƛƭ Ŧŀǳǘ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜ ǉǳΩƻƴ ǎΩȅ ǊŜǘǊƻǳǾŜΣ ǎŀƴǎ ǇŀǊƭŜǊ ŘŜ ƳŀǊƎŜ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ ǉǳΩƻƴ ǇǳƛǎǎŜ 
vivre de notre activité sinon ça ne sert à rien. Actuellement, on ne peut pas être exclusivement sur un 
marché avec Emplettes & Cagettes, il faut diversifier parce que la marge est trop insuffisante pour couvrir 
ƭŜǎ ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘǎ Ŝǘ ǎŜ ǊŞƳǳƴŞǊŜǊ ŘŜǊǊƛŝǊŜΦ 5ƻƴŎ ƻƴ ǇŜǳǘ ƧƻǳŜǊ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇǊƛȄ ƻǳ ƭŜ ǾƻƭǳƳŜ ǇƻǳǊ ǎΩŀŎŎƻǊŘŜǊ 
ώΧϐ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭǎ œŀ ƳŜ ǇŀǊŀƛǘ ŎƻƳǇƭƛǉǳŞΣ ƧŜ ǇŜƴǎŜ ǉǳŜ ŎΩŜǎt plus adapté à des 
groupements » Entretien avec un GAEC 

De fait, les alternatives développées dans la DiDAΣ ōƛŜƴ ǉǳΩŀǇǇǊŞŎƛŞŜǎΣ ƴŜ ǎǳŦŦƛǎŜƴǘ Ǉŀǎ Ł ŎƻǳǾǊƛǊ ǘƻǳǎ 

les besoins Υ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ŀǊǘƛŎǳƭŜƴǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘΣ Ƴşƭŀƴǘ 

ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎΣ ŀŎƘŀǘǎ Ŝƴ ƎǊŀƴŘŜ ǎǳǊŦŀŎŜ ŜǘΣ ǇŀǊŦƻƛǎΣ ǊŜŎƻǳǊǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜΦ Cette 
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coexistence souligne à la fois la pertinence des alternatives portées par la DiDA et la nécessité de les 

inscrire dans un système alimentaire plus global et plus accessible. 

 

­ Par ailleurs, lΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǎǳǇǇƻǎŜ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Řǳ ǘŜƳǇǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ǉǳŜ ǘƻǳǎ 

les publics en situation de précarité ne peuvent mobiliser. Cuisiner, stocker, transporter des denrées : 

ŀǳǘŀƴǘ ŘΩŞǘŀǇŜǎ ǉǳƛ ƴŞŎŜǎǎƛǘŜƴǘ ǳƴŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜ ǎǘŀōƛƭƛǘŞ ƳŀǘŞǊƛŜƭƭŜ Ŝǘ ǳƴ ƳƛƴƛƳǳƳ ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘΦ Ce point 

ŘΩŀǘǘŜƴǘƛƻƴ Ŝǎǘ ǎǳǊǘƻǳǘ Ƴƛǎ Ŝƴ ŀǾŀƴǘ ǇŀǊ ƭŜǎ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ǉǳƛ ƴŜ ǇŜǳǾŜƴǘ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ƭŜǎ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜǎ 

développées dans le cadre de la DiDA à tous leurs publics.  

 

­ [ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ƳƻƴǘǊŜ également que si la notoriété de la DiDA est bien installée (59 % des répondants 

connaissant bien la démarche et y participant, 35 % connaissant la démarche sans y participer) 

ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǊŜǎǘŜ ŜƴǘǊŀǾŞŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ŦǊŜƛƴǎ ŎƻƳƳŜ ƭŜ ǊŜǇƭƛ ǎǳǊ ǎƻƛΣ ƭŀ ŎƘŀǊƎŜ ƳŜƴǘŀƭŜΣ ƻǳ 

encore la difficulté à rejoindre un collectif. 

« WΩŀƛ Ƴƛǎ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǎŜƳŀƛƴŜs Ł ƳŜ ǊŜƴŘǊŜ ŀǳ WŀǊŘƛƴΣ ŎΩŜǎǘ ǳƴŜ ŀƳƛŜ ǉǳƛ ƛƴǎƛǎǘŀƛǘ ŎƘŀǉǳŜ ǎŜƳŀƛƴŜ 
ǉǳƛ ƳŜ Řƛǎŀƛǘ Ψƛƭ Ŧŀǳǘ ǾŜƴƛǊΣ ǘǳ Ǿŀǎ ǾƻƛǊ œŀ Ǿŀ ǘŜ ŦŀƛǊŜ Řǳ ōƛŜƴΩ ώΧϐ 9ǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƧŜ Ŧŀƛǎ ƭŀ ƳşƳŜ 
ŎƘƻǎŜ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǾƻƛǎƛƴŜΣ ŜƭƭŜ ƳŜ Řƛǘ ǘƻǳƧƻǳǊǎ Ψƻǳƛ ƻǳƛ ƧŜ Ǿŀƛǎ ǾŜƴƛǊΩ Ƴŀƛǎ ƴŜ ǾƛŜƴǘ ƧŀƳŀis » Extrait 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ǎǳǊ ǳƴ ƧŀǊŘƛƴǎ ǇŀǊǘŀƎŞǎ ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎ  

« Vous avez beau dire, expliquer aux gens pourquoi il faut venir au jardin parfois ils sont trop 
craintifs ils restent chez eux ils ont perdu le lien social ça leur fait peur » - Extrait des échanges sur 
un atelier collectif 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

­ [ΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ƎŞƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ǳƴ ŀǳǘǊŜ Ǉƻƛƴǘ ŘŜ ǾƛƎƛƭŀƴŎŜ. La DiDA cherche activement à toucher 

des zones rurales où les dispositifs classiques ne sont pas présents, faute de volume. Mais la mobilité reste 

un frein majeur pour les ménages sans véhicule. Des solutions de covoiturage ont émergé, parfois de 

manière informelle, mais leur couverture demeure limitée et les personnes concernées mentionnent 

fréquemment dans les échanges le sujet de « la voiture ». 

« {ƛ ƧΩŀǾŀƛǎ ǳƴŜ ǾƻƛǘǳǊŜ ƧΩƛǊŀƛǎ Ǉƭǳǎ ŀǳ ƧŀǊŘƛƴ Ƴŀƛǎ ƭŁ ƧŜ ƴŜ ǇŜǳȄ Ǉŀǎ » ; « avec mes problèmes de 
santé ça devient compliqué de me déplacer ce serait mieux si on avait un jardin à S. » ; « les bus 
ŎΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŀǎǎŜȊ ǎƻǳǾŜƴǘ ǇƻǳǊ ǾŜƴƛǊ ƛŎƛ » - 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŞŎƘŀƴges avec des personnes concernées 
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­ Enfin, la saisonnalité des productions locales constitue un frein structurel, régulièrement souligné par 

les participants. 9ƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ ŘǳǊŀƴǘ ƭŜǎ Ƴƻƛǎ ŘΩƘƛǾŜǊ ƻǳ Ŝƴ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴΣ ƭΩƻŦŦǊŜ ŘŜ ŦǊǳƛǘǎ Ŝǘ 

légumes frais se réduit, limitant la diversité et la quantité des produits disponibles dans les paniers ou les 

jardins nourriciers. Plusieurs personnes concernées inteǊǊƻƎŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ƻǳ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ 

ŘΩEmplettes & Cagettes témoigne de la nécessité de compléter leur alimentation par ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǎƻǳǊŎŜǎΣ 

ǉǳΩƛƭ ǎΩŀƎƛǎǎŜ ŘΩŀŎƘŀǘǎ Ŝƴ ƎǊŀƴŘŜ ǎǳǊŦŀŎŜΣ ǎƻǳǾŜƴǘ ǇŜǊœǳǎ ŎƻƳƳŜ ŘŜ ƳƻƛƴŘǊŜ ǉǳŀƭƛǘŞΣ ƻǳ ŘŜ ǇǊƻŘǳƛǘǎ Ǉƭǳǎ 

coûteux dans les circuits courts traditionnels. Cette contrainte saisonnière peut générer une forme de 

ŦǊǳǎǘǊŀǘƛƻƴ ƻǳ ŘΩŜǎǎƻǳŦŦƭŜƳŜƴǘΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ ŎƘŜȊ ŎŜƭƭŜǎ Ŝǘ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ǎΩŞǘŀƛŜƴǘ ŦƻǊǘŜƳŜƴǘ ƛƴǾŜǎǘƛǎ Řŀƴǎ ƭŀ 

ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ ǉǳƛ ŘƻƛǾŜƴǘ ǇƻƴŎǘǳŜƭƭŜƳŜƴǘ ǊŜǾŜƴƛǊ ǾŜǊǎ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ƴƻƛƴǎ ǎŀǘƛǎŦŀƛǎŀƴǘŜǎΦ Du 

côté des porteurs de projet, cette saisonnalité complique également la régularité des approvisionnements 

Ŝǘ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ƭƻƎƛǎǘƛǉǳŜΦ 9ƭƭŜ ǎǳǇǇƻǎŜ ǳƴŜ ŀƴǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴΣ ǳƴŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ǊŜƴŦƻǊŎŞŜ όŜȄΦ Υ ǎǘƻŎƪŀƎŜǎΣ 

conserves, surgelés) et parfois des arbitrages difficiles pour rester fidèle aux principes de qualité et 

ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǘƻut en répondant aux besoins quotidiens. Elle pose enfin la question du seuil 

ŘΩŀŎŎŜǇǘŀōƛƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ Υ ƧǳǎǉǳΩƻǴ Ŝǎǘ-on prêt à adapter ses habitudes et préférences pour 

maintenir un ancrage local, et à quelles conditions ce choix reste viable et attractif dans la durée  

 

*  

En conclusion, les effets de la démarche DiDA sur les pratiques alimentaires des personnes concernées sont bien 

ǇǊŞǎŜƴǘǎΣ ŀǾŜŎ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŘŜǎ ŘŞŎƻǳǾŜǊǘŜǎ ŎǳƭƛƴŀƛǊŜǎΣ ŘŜǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ ŘΩƘŀōƛǘǳŘŜǎ ƻǳ ŜƴŎƻǊŜ ǳƴ ǊŜƎŀƛƴ ŘŜ 

plaisir à cuisiner et partager les repas. Néanmoins, ces effets restent encore partiels : pour plusieurs dimensions 

όŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ ƴǳǘǊƛǘƛƻƴƴŜƭƭŜǎΣ ŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΧύΣ ǎŜǳƭǎ о ǊŞǇƻƴŘŀƴǘǎ ǎǳǊ мл ŜƴǾƛǊƻƴ ǎŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŜƴǘ Řŀƴǎ 

ƭŜǎ ŀŦŦƛǊƳŀǘƛƻƴǎ ǇǊƻǇƻǎŞŜǎΦ /Ŝ Ŏƻƴǎǘŀǘ ƛƴǾƛǘŜ Ł ǇƻǳǊǎǳƛǾǊŜ Ŝǘ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜǎ ŜŦŦƻǊǘǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ 

auprès des personnes les plus éloignées ou les moins familières de ces enjeux. 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

 



  31 / 101 

3.3 « On ne juge pas, on jardine » Υ ǳƴŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǾŜǊǎ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǊŜǎǇŜŎǘΣ ŘΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ 

La démarche DiDA contribue à transformer les modalités de la lutte contre la précarité alimentaire sur le contenu 

ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǎǳǊ ǎŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜǎ Ŝǘ ǎǳǊ ŘŜǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀƎƛǊΦ 9ƭƭŜ ƛƴǘǊƻŘǳƛǘ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ 

ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ǉƭǳǎ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŞŜǎΣ Ǉƭǳǎ ǉǳŀƭitatives et surtout plus respectueuses des personnes concernées. 

9ƴ ŎŜƭŀΣ ŜƭƭŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜ Ł ǳƴŜ ǊŜŘŞŦƛƴƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩŀƛŘŜǎ ǉǳƛ ŎŜǎǎŜƴǘ ŘΩşǘǊŜ ǳƴ ŀŎǘŜ ŘŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ǳƴƛƭŀǘŞǊŀƭ 

ǎŀƴǎ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΦ  

3.3.1 Une alternative au « tout  » aide alimentaire : sortir de la logique descendante  

La démarche DiDA amorce une transformation en profondeur de la lutte contre la précarité alimentaire, à la fois 

Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǇǊƻǇƻǎŞǎ Ŝǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎΦ !ƭƻǊǎ ǉǳŜ ƭŜǎ ŎƛǊŎǳƛǘǎ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎ ǊŜǇƻǎŜƴǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ǎǳǊ 

une logique descendante τ où les personnes sont considérées comme de simples bénéficiaires recevant des 

denrées standardisées, sous conditions de ressources ou sur présentation de justificatifs administratifs τ la DiDA 

ŘŞŦŜƴŘ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ŦƻƴŘŞŜ ǎǳǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŀŎǘƛǾŜΣ ƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ personnes et la souplesse des dispositifs. 

[ΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŀŎǘƛƻƴǎ ǇƻǊǘŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ DiDA ne suppose pas de prouver son besoin, ni de justifier sa situation : il repose 

ǎǳǊ ƭŀ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜΣ ǎŀƴǎ ŎŀƭŎǳƭ ŘŜ ǊŜǎǘŜ Ł ǾƛǾǊŜΣ ƴƛ ŎǊƛǘŝǊŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦǎ ŘΩŞƭƛƎƛōƛƭƛǘŞΦ /Ŝ ŎƘƻƛȄ ŞǘƘƛǉǳŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜ ǳƴŜ 

participation volontaire, plus digne, qui redonne aux peǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ƭŀ ƭƛōŜǊǘŞ ŘΩŀƎƛǊ Ŝǘ ŘŜ ŎƘƻƛǎƛǊΣ Ǉƭǳǘƾǘ 

que de subir. 

Les formats proposés permettent aux personnes concernées de choisir leurs produits, de les produire elles-mêmes 

ǇŀǊŦƻƛǎΣ Ŝǘ ŘΩŀŘŀǇǘŜǊ ƭŜǳǊ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ł ƭŜǳǊǎ ƎƻǶǘǎΣ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜǎ ƻǳ ǊŞƎƛƳŜǎ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊǎΦ [Ŝǎ bons de commande 

ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜǎ ϧ /ŀƎŜǘǘŜǎ ǎƻƴǘ ǊŞŀƭƛǎŞǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ ƭŜǎ ŎƘƻƛȄ ǎƻƴǘ ǇƻǎǎƛōƭŜǎΣ ƭŜǎ livraisons 

diversifiées, les points de livraisons multipliées, notamment en milieu rural. Cette souplesse logistique répond à 

des réalités de vie complexes et favorise un accès plus digne à ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ /Ŝ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƳŜǘǘŜƴǘ Ŝƴ 

ŀǾŀƴǘΣ ŎŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎΣ Ƴŀƛǎ ǎǳǊǘƻǳǘ ƭŜ Ŧŀƛǘ ŘŜ ƴŜ Ǉƭǳǎ şǘǊŜ ŀǎǎƛƎƴŞŜǎ ŀǳ ǊƾƭŜ ŘŜ 

simple récipiendaire. On retrouve ici une volonté affirmée de restaurer une forme de dignité dans la relation à 

ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ 

ȷ Le modèle Emplettes & Cagettes illustre particulièrement bien cette mutation. Il permet une plus 

grande flexibilité dans la mise à disposition des produits achetés, grâce à la diversification des lieux 

ŘŜ ǊŜǘǊŀƛǘΣ Ł ƭŀ Ƴǳǘǳŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƭƛǾǊŀƛǎƻƴǎΣ Ŝǘ Ł ƭΩŀǇǇǳƛ ǎǳǊ ŘŜǎ ǊŞŦŞǊŜƴǘǎ ŘŜ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞΦ /Ŝ ƳŀƛƭƭŀƎŜ 

ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ Ŧƛƴ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŀǘǘŜƛƴŘǊŜ ŘŜǎ ȊƻƴŜǎ ǎƻǳǾŜƴǘ ŜȄŎƭǳŜǎ des actions classiques, comme les villages 

ǊǳǊŀǳȄ ŘƛǎǇŜǊǎŞǎΣ ƻǴ ƭŀ ŦŀƛōƭŜ ŘŜƴǎƛǘŞ ǊŜƴŘ ǇŜǳ ǾƛŀōƭŜ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘŜ Ǉƻƛƴǘǎ ŘŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ou 

ŘΩŞǇƛŎŜǊƛŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭǎΦ Ce format plus souple est aussi davantage adaptable aux 

contraintes de vie des ménages : il est déclaratif, engagé, il ŞǾƛǘŜ ƭŜǎ ŦƛƭŜǎ ŘΩŀǘǘŜƴǘŜΣ ǊŜǎǇŜŎǘŜ 

ƭΩŀƴƻƴȅƳŀǘ Ŝǘ ƴΩƛƳǇƻǎŜ Ǉŀǎ ŘΩƘƻǊŀƛǊŜǎ ǊƛƎƛŘŜǎΦ {ǳǊǘƻǳǘΣ ƛƭ permet de choisir ses produits sur la base 

ŘΩǳƴ ŎŀǘŀƭƻƎǳŜ ǇǊƻǇƻǎŞ Ł ƭŀ ŎƻƳƳŀƴŘŜ Ŝǘ ŎƻƴǎǘƛǘǳŞ ǇŀǊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜǎ ϧ /ŀƎŜǘǘŜǎ Ŝǘ 

ǊŜŘƛǎŎǳǘŞ Ŝƴ ƭŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ Ŝǘ Ŝƴ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾŜ. (Source : observations réalisées dans le 

ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘŜ ŘŜ Ŏŀǎ ƴϲмύ 

/Ŝ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǇƻǎǘǳǊŜ ǎΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜ ŘΩǳƴŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘΣ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ 

présente dans les alternatives développées dans le cadre de la DiDA, et qui infuse progressivement dans le 

ŎƘŀƳǇ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ [Ŝǎ ŜǎǇŀŎŜǎ ŎƻƳƳŜ ƭŜǎ [ŀōƻǎ /!tΣ ƭŜǎ [ŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜΣ ƻǳ ŜƴŎƻǊŜ ƭŜǎ 

ŞŎƘŀƴƎŜǎ ƛƴŦƻǊƳŜƭǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ƧƻǳŜƴǘ ǳƴ ǊƾƭŜ ŎŜƴǘǊŀƭ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǊŞŦƭŜȄƛǾƛǘŞ Υ ƛƭǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩŀƧǳǎǘŜǊ ƭŜǎ 

pratiques, de faire remonter les difficultés rencontrées sur le terraƛƴΣ Ŝǘ ŘΩƛƳaginer collectivement des évolutions 

ŎƻƴŎǊŝǘŜǎΦ /ŜǘǘŜ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Ŧŀƛǘ ŘŜ ƭŀ DiDA une démarche vivante, en ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩǳƴŜ constante 

amélioration.  

« /Ŝ ǉǳŜ ƧΩŀǇǇǊŞŎƛŜ ŎΩŜǎǘ ǉǳΩƻƴ ƴƻǳǎ ŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ǉǳΩƻƴ ƴŜ ƴƻǳǎ Řƛǘ Ǉŀǎ Ψƛƭ Ŧŀǳǘ ŦŀƛǊŜ ŎƻƳƳŜ Ŏƛ ƻǳ ŎƻƳƳŜ 
œŀΩώΧϐ ǉǳŀƴŘ ƻƴ ǎŜ ǊŜƳŜǘ Ŝƴ ƎǊƻǳǇŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ œŀ ǎŜ Ǿƻƛǘ ǉǳŜ ǇŀǊŦƻƛǎ ƛƭǎ ǎƻƴǘ ǎŜŎƻǳŞǎ ŘŜ 
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ƴƻǳǎ ŜƴǘŜƴŘǊŜΦ ώΧϐ aƻƛ ƧŜ ǘǊƻǳǾŜ ǉǳΩƻƴ ŀ ŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎ Ł ŘƛǊŜΣ ƻƴ ǇŜǳǘ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ǇƻǳǊ 
améliorer » - 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘŜ ŀǳȄ [ŀōƻǎ /ŀǇ ς Personne concernée par la 
précarité  

« On avait besoin de revenir aux communaux Υ ŎΩŜǎǘ ǇƻǳǊǉǳƻƛ ƻƴ ŀ Ŧŀƛǘ ƭŜ [ŀōƻ /ŀǇ όŁ bŜǳǾŜǎ-Maisons). 
!ǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ǘŀōƭŜΣ ƛƭ ȅ ŀǾŀƛǘ ƭŜ ƳŀƛǊŜΣ ǎƻƴ ŞǉǳƛǇŜΣ ƭŜǎ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀǳȄΣ ƭŜǎ ƎŜƴǎΧ ! ƭŀ Ŧƛƴ Řǳ ƭŀōƻ 
Cap, le maire a mis les 5000 m2 de jardin disponible pour le premier jardin nourricier » - Entretien 
Huguette Boissonnat  

« 9ƴǎǳƛǘŜΣ ƭŜǎ ƎŜƴǎ ƻƴǘ ǎƻǳƭŜǾŞ ƭΩƛŘŞŜ ǉǳŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƴŜ ǇŜǳǘ ƭŜǎ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜΦ hƴ ŀǾŀƛǘ ōŜǎƻƛƴ ŘΩǳƴ ƭƛŜǳ 
pour travailler en bicéphale au sein du comité multi-partenarial Υ ƭŜ ƭŀōƻ /ŀǇΦ /ΩŜǎǘ ǳƴ ƭƛŜǳ ƻǴ ƻƴ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜ 
ŜƴǎŜƳōƭŜ ǎǳǊ ŘŜǎ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎ όΧύ 5Ŝǎ ƳŀƛǊŜǎΣ ŘŜǎ ŀƎŜƴǘǎΣ ŘŜǎ aW/Σ ŘŜǎ ƳƛƎǊŀƴǘǎΣ ŘŜǎ ǳǎŀƎŜǊǎ ŘΩǳƴ 
ŎŜƴǘǊŜ ǎƻŎƛŀƭΣ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ǾƛǾŜƴǘ ǎŜǳƭŜǎΧ œŀ Ŧŀƛǘ ǳƴŜ ǘǊŜƴǘŀƛƴŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜ 
séparément pour aborder le thème, puis en plénière pour partager les constats et les analyser (pourquoi 
on constate ça ?). Ça fait « tomber la colère » » - Entretien ATD Quart Monde  

Toutefois, comme dans beaucoup de démarches participatives, maintenir une implication active et durable des 

citoyens, et notamment des personnes concernées par la précarité, représente un défi important. Il ne suffit pas 

de créer des espaces de participation : encore faut-il parvenir à y faire venir les personnes, ce qui demande du 

temps, de la confiance, un accompagnement individualisé, et parfois de lever des freins sociaux, émotionnels ou 

logistiques. 9ǘ ǳƴŜ Ŧƻƛǎ ŎŜǘǘŜ ŞǘŀǇŜ ŦǊŀƴŎƘƛŜΣ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ temps long reste exigeant : il suppose de la 

ŘƛǎǇƻƴƛōƛƭƛǘŞ ƳŜƴǘŀƭŜΣ Řǳ ǘŜƳǇǎ ƭƛōǊŜΣ ŘŜ ƭΩŞƴŜǊƎƛŜΣ ŀǳǘŀƴǘ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ƛƴŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǊŞǇŀǊǘƛŜǎ ǇŀǊƳƛ ƭŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ 

les plus fragiles. Cela invite à penser la participation non comme un prérequis universel, mais comme une 

possibilité offerte, à adapter selon les parcours et capacités de chacun (Source : entretiens menés dans le cadre 

ŘŜ ƭΩŞǘǳŘŜ ŘŜ Ŏŀǎ ƴϲоύΦ 

« /ΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŘƻƴƴŞ Ł ǘƻǳǘ ƭŜ ƳƻƴŘŜ ŘŜ ǾŜƴƛǊΦ 9ǘ Ǉǳƛǎ œŀ ŘŜƳŀƴŘŜ Řǳ ǘŜƳǇǎΦ aşƳŜ ǎƛ ǉǳŀƴŘ ƻƴ ǾƛŜƴǘ ƻƴ 
est content, il faut quand même être motivé. » - 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘŜ ŀǳȄ [ŀōƻǎ /ŀǇ 
ς Personne concernée par la précarité  

 

A noter également que ƭΩŀǊǘƛŎǳƭŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ ǊŜǎǘŜ ŜƴŎƻǊŜ ǇŜǳ ŀōƻǳǘƛŜ ǎƛ ƭΩƻƴ ǎŜ ǇƭŀŎŜ 

du point de vue des alternatives travaillées dans la DiDA. Bien que des ponts existent ς par exemple par le 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭΩŀǇǇŜƭ Ł ǇǊƻƧŜǘǎ Mieux manger pour tous ou le PAT54- la 

coopération ƎŀƎƴŜǊŀƛǘ Ł şǘǊŜ ǊŜƴŦƻǊŎŞŜΣ ǎƻǳŦŦǊŀƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ŘΩǳƴŜ ƳŞŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ƳǳǘǳŜƭƭŜΦ [ΩƛƴŦǳǎƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ 

portés par la DiDA Řŀƴǎ ƭŜǎ ǊŞǎŜŀǳȄ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘŜƳŜǳǊŜ Ł ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ 

dépasser les logiques concurrentielles et asseoir une solidarité plus horizontale (cf. chapitre 6 du rapport). 
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 Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

3.3.2 /ƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ǳƴŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ƭƻŎŀƭŜ ǇŀǊ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ  

Une autre des spécificités marquantes de la DiDA réside dans sa capacité à ancrer la lutte contre la précarité 

alimentaire dans une logique territoriale. En impliquant directement les producteurs locaux, en valorisant la 

saisonnalité et en soutenant des circuits courts, la démarche reconnecte les personnes concernées à leur 

ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ /Ŝ ƭƛŜƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǉǳΩŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Υ ƛƭ Ŝǎǘ ŀǳǎǎƛ ǎȅƳōƻƭƛǉǳŜΣ ŀŦŦŜŎǘƛŦΣ Ŏollectif. /ΩŜǎǘ ŘΩŀǳǘŀƴǘ Ǉƭǳǎ 

ǇŜǊŎŜǇǘƛōƭŜ ŎƘŜȊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Řǳ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ ǉǳƛ ƳŜǘǘŜƴǘ ŎŜ Ǉƻƛƴǘ Ŝƴ ŀǾŀƴǘΦ  

« !Ǿŀƴǘ ƧΩŀǾŀƛǎ Ǉŀǎ ǘǊƻǇ ŘΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǊ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎΦ !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ Řŀƴǎ ƭŜ ŎǊƻƛǎŜ aΦ ƻƴ ǎŜ 
ǎŀƭǳŜΣ ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƛƭ Ŝǎǘ Ŏƻƴƴǳ ŎƘŜȊ 9ϧ/Φ /ΩŜǎǘ ōƛŜƴ ǇƻǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ œŀ ƳƻƴǘǊŜ ǉǳΩƻƴ ǎŀƛǘ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ōƻƴƴŜǎ 
choses » - 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻnne concernée bénévole chez E&C 

!ǳ Ŧƛƭ ŘŜ ƭŜǳǊ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴΣ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƴǘ ǳƴŜ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜ ŀŎŎǊǳŜ ŘŜ ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎΣ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ 

agricole et du lien à la terre, des aléas climatiques et de la valeur du local. Cultiver soi-même, échanger avec des 

ƳŀǊŀƞŎƘŜǊǎΣ ŀŘŀǇǘŜǊ ǎŀ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ŀǳ ǊȅǘƘƳŜ ŘŜǎ ǎŀƛǎƻƴǎΣ ǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜ ǘŜƳǇǎ ŘŜ ǎΩƻŎŎǳǇŜǊ ŘΩǳƴ ƧŀǊŘƛƴ Υ ŀǳǘŀƴǘ 

ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ ǉǳƛ ƳƻŘƛŦƛŜƴǘ ŘǳǊŀōƭŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎΦ tǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘΣ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ƴŜ 

perçoivent plus seulement cette dynamique de lutte contre la précarité alimentaire comme un appui, mais comme 

ǳƴ ƭŜǾƛŜǊ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ǳƴ ǎȅǎǘŝƳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ǉƭǳǎ ƧǳǎǘŜΣ Ǉƭǳǎ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜΦ 

« On fait ça pour manger, mais pour manger en circuit court aussi » - 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ ǳƴŜ 
personne concernée sur un jardin partagé nourricier 

/Ŝ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǇŀǊǘƛŜ ŘΩǳƴ ŎƛǊŎǳƛǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ Ŝǘ ǾŜǊǘǳŜǳȄ ŞƳŜǊƎŜ ǇŜǳ Ł ǇŜǳ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ƳƻǘŜǳǊ ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴ. 

Des propos ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ ǇŜƴŘŀƴǘ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ƭƻǊǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Ǉƭǳǎ ƛƴŦƻǊƳŜƭǎ comme « je soutiens les producteurs du 

coin » ou « on mange mieux et on fait vivre le territoire » traduisent cette transformation. Toutefois, certains 

freins symboliques persistent : des représentations sur les producteurs, perçus parfois comme financièrement à 

ƭΩŀƛǎŜ Řǳ ǎŜǳƭ Ŧŀƛǘ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻǇǊƛŞǘŞ ŦƻƴŎƛŝǊŜΣ ǇŜǳǾŜƴǘ ƴǳŀƴŎŜǊ ŎŜǘǘe adhésion. Ces préjugés, que certains participants 

concernés par la précarité ont faire remonter dans le cadre des échanges individuels, bien que minoritaires 

rappellent toutefois ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜǎ la connaissance mutuelle entre mondes agricoles et sociaux. 

Enfin, cette territorialisation de la solidarité confère à la lutte contre la précarité alimentaire une dimension 

écologique forte Υ Ŝƴ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ǊŜƭƻŎŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǎȅǎǘŝƳŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎΣ ƭŀ DiDA ǎΩŀƭƛƎƴŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ƻōƧŜŎǘƛŦǎ 

de transition et de résilience portés par de nombreuses politiques publiques. Mais cette orientation suppose un 

soutien pérenne des institutions, tant pour accompagner les producteurs que pour maintenir une ingénierie de 

projet structurée. 

3.3.3 ¦ƴŜ ǊŞŀǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ  

La DiDA offre aux personnes en situation de précarité la possibilité de se réapproprier leur alimentation ς non plus 

comme une simple nécessité, mais comme ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘŜ ǇƭŀƛǎƛǊΣ ŘŜ ŎƘƻƛȄΣ ŘΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭΦ /ΩŜǎǘ 

peut-şǘǊŜ ƭŁ ƭΩǳƴ ŘŜǎ ŜŦŦŜǘǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛŦǎ ƻōǎŜǊǾŞǎΦ 

Le choix des produits ς en fonction de ses goûts, de ses préférences culturelles ou de ses régimes alimentaires ς 

ŘŜǾƛŜƴǘ ǳƴ ŘǊƻƛǘ ǊŜǘǊƻǳǾŞΦ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƴŜ ǎǳōƛǎǎŜƴǘ Ǉƭǳǎ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ƭŜǳǊ ŘƻƴƴŜΣ ŜƭƭŜǎ ǎŞƭŜŎǘƛƻƴƴŜƴǘΣ ŎǳƛǎƛƴŜƴǘΣ 

partagent. Loin des colis impersonnels des circuits traditionnels de lutte contre la précarité alimentaire, on 

redécouvre ici les saveurs, les textures, les saisons. Les témoignages recueillis évoquent le retour du goût, la 

ŘŞŎƻǳǾŜǊǘŜ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ƭŞƎǳƳŜǎΣ ƭΩŜƴǾƛŜ ŘŜ ŎǳƛǎƛƴŜǊ ζ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ηΦ /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ŦƻǊƳŜ ŘŜ ŦƛŜǊǘŞ ǉǳƛ ŞƳŜǊƎŜΣ 

notamment pour celles et ceux qui cultivent ou préparent les produits eux-mêmes. 

« hƴ ǎŜ ǊŞǳƴƛǘ ǘƻǳǎ Ŝǘ ƻƴ ŘŞŎƛŘŜ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩƻƴ Ǿŀ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ώŎƘŜȊ Emplettes & Cagettes]. Alors bien sûr 
ǇŀǊŦƻƛǎ Ŧŀǳǘ ǎŜ ƳŜǘǘǊŜ ŘΩŀŎŎƻǊŘ Ŝǘ ŎΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŞǾƛŘŜƴǘ Ƴŀƛǎ ƛƭ Ŧŀǳǘ ŦŀƛǊŜ ŀǾŜŎΦ hƴ ǎŜ Řƛǘ ǉǳΩŜǎǘ-ce 
ǉǳΩƻƴ ŀ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊΣ ǉǳΩŜǎǘ-ŎŜ ǉǳΩƻƴ ŀ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ƳŀƴƎŜǊ » Entretien avec une bénévole de chez E&C 
ς personne concernée par la précarité.  



  34 / 101 

Mais cette réappropriation va au-ŘŜƭŁ ŘŜ ƭΩŀŎǘŜ ŘŜ ŎǳƛǎƛƴŜǊΦ 9ƭƭŜ ŘŜǾƛŜƴǘ un acte de lien, de sociabilité, de 

transmission. LŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ŘŜ ǊŜŎŜǘǘŜǎΣ ƭŜǎ ǊŜǇŀǎ ǇŀǊǘŀƎŞǎ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ Ł ŦŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǳƴ ƳƻƳŜƴǘ ŘŜ 

convivialité.  

« On ne va pas se mettre tous autour de la table avec notre colis de la banque alimentaire. Alors que là, 
ƻƴ ǎŜ ǇǊŜƴŘ ǳƴ ŎŀŦŞΣ ƻƴ ƳŀƴƎŜ ŘŜǎ ŦǊǳƛǘǎ ŎŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŀ ƳşƳŜ ŀƳōƛŀƴŎŜ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜ » - Entretien avec 
des personnes concernées par la précarité alimentaire  

Lƭ Ŧŀǳǘ ƴŞŀƴƳƻƛƴǎ ǊŜǎǘŜǊ ƭǳŎƛŘŜ Υ ŎŜǘǘŜ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŜȄƛƎŜ Řǳ ǘŜƳǇǎΣ ŘŜ ƭΩŞƴŜǊƎƛŜΣ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝǘ ǳƴ ƳƛƴƛƳǳƳ 

ŘΩŞǉǳƛǇŜƳŜƴǘ. Certaines personnes, comme des familles monoparentales, des personnes âgées ou isolées, 

ǇŜǳǾŜƴǘ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǊ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ Ł ǎΩŜƴƎŀƎŜǊ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘΦ /ǳƛǎƛƴŜǊ ǎǳǇǇƻǎŜ ŘΩŀǾƻƛǊ ǳƴŜ ŎǳƛǎƛƴŜ ŞǉǳƛǇŞŜ Τ 

participer à des actions collectives nécessite une certaine disponibilité mentale, physique et logistique. Les jardins 

ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎ ƻǳ ƭŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ ƴŜ ǇŜǳǾŜƴǘ ŘƻƴŎ şǘǊŜ ǇŜƴǎŞǎ ŎƻƳme des modèles universels applicables 

à tous, mais plutôt comme des propositions fortes à adapter aux réalités de chacun. Cela appelle une approche 

fondée sur un « universalisme proportionné », qui reconnaît la diversité des parcours de vie et propose des formes 

ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎƛŞŜǎ Ŝǘ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜǎΣ Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŎŀǇŀŎƛǘŞǎ ŘŜ ŎƘŀŎǳƴΦ 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

3.4 « On a des carottes et le sourire », quand la DiDA joue aussi sur la 
santé des personnes concernées  

Au-ŘŜƭŁ ŘŜ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ DiDA produit des effets sensibles sur la santé physique, mentale 

et sur les compétences psycho-sociales ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΦ 9ƴ ŀƎƛǎǎŀƴǘ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ 

parcours alimentaire ς ŘŜǇǳƛǎ ƭŀ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ƧǳǎǉǳΩŁ ƭŀ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ς, elle participe à une amélioration globale 

du bien-être. Cette amélioration ne se limite pas à une meilleure qualitŞ ƴǳǘǊƛǘƛƻƴƴŜƭƭŜ Υ ŜƭƭŜ ǎΩŀƴŎǊŜ Řŀƴǎ ŘŜǎ 

dynamiques relationnelles, identitaires et collectives qui renforcent la confiance en soi, la reconnaissance sociale, 

et la capacité à prendre soin de soi et des autres. 
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3.4.1 tǊŜƴŘǊŜ ǎƻƛƴ ŘŜ ǎŀ ǎŀƴǘŞ ǇŀǊ ƭΩŀǎǎƛŜǘǘŜ Ŝǘ ƭŜ ƎŜǎǘŜ  

La démarche DiDA ŎƻƴǘǊƛōǳŜ Ł ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ Ŝƴ ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ǳƴŜ 

ŎƻƴǎƻƳƳŀǘƛƻƴ ŀŎŎǊǳŜ ŘŜ ŦǊǳƛǘǎΣ ƭŞƎǳƳŜǎ Ŝǘ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ŦǊŀƛǎΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ǊŞŘǳƛǎŀƴǘ ƭΩŜȄǇƻǎƛǘƛƻƴ ŀǳȄ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ǳƭǘǊŀ-

transformés. Cette évolution, bien que rarement verbalisée spontanément par les personnes interrogées, peut 

avoir un impact positif sur la santé physique : elle permet de diversifier les apports nutritionnels, de limiter les 

carences et de favoriser un meilleur équilibre alimentaire, notamment en réduisant les repas sautés ou 

déséquilibrés. Cet effet est particulièrement marqué chez les ménages pour lesquels les jardins nourriciers 

constituent la principale ς voir la seule- source régulière de légumes frais.  

Au-delà des apports nutritionnels, la DiDA agit aussi par le cadre dans lequel cette alimentation est produite et 

valoriée. Les jardins nourriciers offrent un espace extérieur propice à une activité physique modérée et régulière : 

ōşŎƘŜǊΣ ŀǊǊƻǎŜǊΣ ǊŞŎƻƭǘŜǊΣ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜǊΧ /Ŝǎ ƎŜǎǘŜǎ ǎƛƳǇƭŜǎΣ Ƴŀƛǎ ŜƴƎŀƎŜŀƴǘǎΣ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜ ƳŀƛƴǘŜƴƛǊ ǳƴŜ 

ŎŜǊǘŀƛƴŜ ƳƻōƛƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇŀǊŦƻƛǎ ǎŞŘŜƴǘŀƛǊŜǎ ƻǳ ƛǎƻƭŞŜǎΦ {ƛ ǇŜǳ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ŞǘŀōƭƛǎǎŜƴǘ ǎǇƻƴǘŀƴŞƳŜƴǘ 

un lien direct entre leur alimentation et leur santé physique, plusieurs évoquent néanmoins une amélioration de 

leur bien-şǘǊŜ ƎŞƴŞǊŀƭΣ ǳƴ ǎƻƳƳŜƛƭ Ǉƭǳǎ ǊŞǇŀǊŀǘŜǳǊΣ ǳƴŜ ǊŞŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŘƻǳƭŜǳǊǎ ŎƘǊƻƴƛǉǳŜǎ ƻǳ ǳƴ ǊŜƎŀƛƴ ŘΩŞƴŜǊƎƛŜΦ 

[Ŝ ƧŀǊŘƛƴ ŘŜǾƛŜƴǘ ŀƭƻǊǎ ōƛŜƴ Ǉƭǳǎ ǉǳΩǳƴ ƭƛŜǳ ŘŜ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴ Υ ƛƭ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ ǇƻǳǊ ōŜŀǳŎƻǳǇ ǳƴ repère hebdomadaire, 

une routine positive qui structure les semaines et redonne du souffle au quotidien. 

« /ΩŜǎǘ ƴƻǘǊŜ ǇŜǘƛǘ ǊƛǘǳŜƭΣ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǎŜƳŀƛƴŜǎΦ aŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ǎƛ ƧŜ ǇŜǳȄ Ǉŀǎ ȅ ŀƭƭŜǊ œŀ ƳΩŜƳōşǘŜΦ 9ǘ Ǉǳƛǎ Ŧŀǳǘ 
nous voir soulever des caisses, ranger, arroser, on est actifs η 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ 
concernée par la précarité, sur un jardin partagé nourricier 

3.4.2 Une estime de soi retrouvée  

Au plan psychique, les effets sont encore plus significatifs et davantage formalisés. Les personnes interrogées 

ǇŀǊƭŜƴǘ ŘΩǳƴ ǎƻǳƭŀƎŜƳŜƴǘΣ ŘΩǳƴ ŀǇŀƛǎŜƳŜƴǘ ŦŀŎŜ ŀǳ ǎǘǊŜǎǎ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ ŘŜ ζ ǊŜƳǇƭƛǊ ƭŜ ŦǊƛƎƻ ηΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘΩǳƴŜ 

valorisation nouvelle : « se sentir utile », « être regardé », « faire quelque chose de bien », sont des expressions 

fréquemment entendues dans les groupes de parole. Participer à la logistique des Emplettes & CagettesΣ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǊ 

dans les jardins, proposer une recette ou un coup de main, autant de manières de retrouver une place dans un 

collectif. /Ŝǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŎƻƴǘǊƛōǳŜƴǘ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ Ł ǊŜǎǘŀǳǊŜǊ ƭΩŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛΣ Ł ǊŜǇǊŜƴŘǊŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ 

Řŀƴǎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ Ŝǘ Ł ǎƻǊǘƛǊ ŘΩǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ǊŜǇƭƛ ǎǳǊ ǎƻƛΦ 

La convivialité est un autre ressort fondamental de la démarche. Les temps partagés autour des repas, des temps 

de cuisine collectifs, ŘŜǎ ŎŀŦŞǎ ǇǊƛǎ ŀǇǊŝǎ ǳƴŜ ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ŀǳǘŀƴǘ ŘΩŜǎǇŀŎŜǎ ƛƴŦƻǊƳŜƭǎΣ Ƴŀƛǎ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭǎΣ ƻǴ ǎŜ 

tissent des liens, où les paroles circulent, où la solitude recule. Pour plusieurs personnes, la DiDA est même 

ŘŜǾŜƴǳŜ ǳƴŜ ŘŜǎ ǊŀǊŜǎ ƻŎŎŀǎƛƻƴǎ ŘŜ ǎƻŎƛŀōƛƭƛǘŞ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ǎŜƳŀƛƴŜΦ [ΩŜŦŦŜǘ ǇǊƻǘŜŎǘŜǳǊ Řǳ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭ ǎǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ 

mentale est bien documenté ; il se vérifie ici avec force. Comme le souligne une participante : 

ζ hƴ ǇǊŜƴŘ ƭΩŀƛǊΣ œŀ ƴƻǳǎ ǎƻǊǘ ǳƴ ǇŜǳ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ ǉǳƛ Ŝǎǘ Ǉŀǎ toujours marrant, on est dehors on 
ǊƛƎƻƭŜΣ ƻƴ ǇǊŜƴŘ ǳƴ ŎŀŦŞΣ œŀ Ŧŀƛǘ Řǳ ōƛŜƴ ŀǳ ƳƻǊŀƭ ώΧϐ {ƛ ƻƴ Ǿƻƛǘ ǉǳŜ ǉǳŜƭǉǳΩǳƴ Ŝǎǘ ŀōǎŜƴǘΣ ƻƴ ǇǊŜƴŘ ŘŜǎ 
ƴƻǳǾŜƭƭŜǎΣ ƻƴ Ǿŀ ŀǇǇŜƭŜǊ ǾƻƛǊ ǎƛ œŀ ǾŀΧ ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƻƴ ǎŜ Ŏƻƴƴŀƞǘ ōƛŜƴ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘΦ 9ǘ Ǉǳƛǎ ǾƻƛƭŁΣ œŀ ŎǊŞŜ Řǳ 
lien. » - Entretien avec une personne concernée par la précarité alimentaire 
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

[ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ƳƻƴǘǊŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŀ DiDA agit sur plusieurs déterminants de santé : alimentation, activité physique, 

lien social, estime de soi. Toutefois, cette action reste encore peu articulée avec les politiques publiques de santé. 

Les professionnels du soin, les centres médico-sociaux ou les services de santé publique sont peu impliqués à ce 

jour dans la démarche. Cette absence de coordination limite les possibilités de reconnaissance institutionnelle de 

ces effets positifs, pourtant nombreux et convergents. ¦ƴŜ ǇƛǎǘŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭΩŀǾŜƴƛǊ pourrait être de renforcer 

ƭŜǎ ǇŀǎǎŜǊŜƭƭŜǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞ Ŝǘ ŎŜǳȄ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘǳǊŀōƭŜΣ ŀŦƛƴ ŘΩƛƴǎŎǊƛǊŜ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘ ƭŀ DiDA 

Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ǎŀƴǘŞ ǇǳōƭƛǉǳŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭƛǎŞŜΦ ¦ƴŜ ŞǘǳŘŜ Ŝǎǘ ŘΩŀƛƭƭŜǳǊǎ Ŝƴ ŎƻǳǊǎ avec la CRSA des Labos 

ŘΩǳǎŀƎŜ ƛƴǘƛǘǳƭŞŜ ζ Alimentation, santé, précarité : la triple peine ».  
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Contribué à votre bien-être (sentiment d'être écouté, un 
rapport plus serein à l'alimentation, une meilleure santé 

ǇƘȅǎƛǉǳŜΧύ

Réduit le stress et les inquiétudes par rapport à
l'alimentation ?

Pensez-vous que participer aux actions de la DiDA a :
(N=29)

Oui totalement Oui un peu Non cela n'a rien changé
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4 La DiDA et les personnes concernées Υ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ  

4.1 En synthèse  

/ŜǘǘŜ ǎŜŎǘƛƻƴ ǾƛŜƴǘ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ƭŀ ώvнϐ Řǳ ǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : « Dans quelle mesure la démarche DiDA permet-
ŜƭƭŜ ŘŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǾǳƭƴŞǊŀōƛƭƛǘŞ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ Ŝǘκƻǳ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŎŜƭǳƛ Řǳ 
collectif ? »  

/ǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  C2.1 La gouvernance du projet et des actions et les méthodes mobilisées 
ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩŜŦŦŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ŀǎǎƻŎƛŜǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΦ 
/нΦн [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƎŀƎƴŜƴǘ Ŝƴ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ŝǘ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊΦ  
C2.3 Par leur participation au projet / à la démarche, les personnes gagnent en 
sécurité (au global, sur leurs situations) 

 

4.2 ζ /ΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ǇŀǳǾǊŜǎ ǉǳΩƻƴ ŀ ǊƛŜƴ Ł ŘƛǊŜ η Une 
gouvernance pensée par et pour les personnes concernées 

La DiDA ǇƭŀŎŜ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ǎŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǳƴŜ ŦƻǊǘŜ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ ŀŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ Řŀƴǎ 

la gouvernance du projet, comme dans la conception concrète des actions, leur animation et leur suivi. Si la 

participation des usagers est encouragée dans ŘŜ ƴƻƳōǊŜǳȄ ŎƘŀƳǇǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΣ ŜƭƭŜ Ŝǎǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ǊŜƭŞƎǳŞŜ 

à une approche « consultative » et ponctuelle. Rares sont les usagers qui participent directement aux instances 

de pilotage des projets. La DiDA a pris le parti de garantir une gouveǊƴŀƴŎŜ ƻǳǾŜǊǘŜ ŎΩŜǎǘ-à-dire que ses instances 

sont ouvertes à tous, quel que soit son profil et son « statut » (institutionnel, bénévole associatif, personne 

ŎƻƴŎŜǊƴŞŜ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΣ Şƭǳ ƻǳ ŎƛǘƻȅŜƴύΦ 9ƭƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ǉƭǳǎ ŘΩŜǎǇŀŎŜǎ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ όcomité 

ƳǳƭǘƛǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭΣ ƭŀōƻǎ /!tΣ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜΣ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ŎƻƴǎƻƳƳŀǘŜǳǊǎΣ ŜǘŎΦύ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ǳƴŜ 

implication réelle, ancrée dans les vécus et les besoins des personnes. Autrement dit, combiner des espaces qui 

ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ Ł ƭŀ Ŧƻƛǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ Ŝǘ ǎǳǊǘƻǳǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ŘŜǎ 

problématiques. Cette gouvernance participative est inscrite dans chaque action et sous-action de ses initiatives. 

ȷ Pour illustration, la méthode des Labos Cap qui structure cette approche, incarne une posture 

participative exigeante : séparation des groupes pour libérer la parole, animation centrée sur les 

constats, analyse des situations, capitalisation fidèle des propositions. Elle permet en particulier à des 

personnes connaissant ou ayant connu la précarité alimentaire de co-construite des diagnostics, de 

ŦƻǊƳǳƭŜǊ ŘŜǎ ǇǊŞŎƻƴƛǎŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘΩŞŎƭŀƛǊŜǊ ŘŜǎ ŘŞŎƛǎƛƻƴǎΣ Řŀƴǎ ǳƴ ŎŀŘǊŜ ǉǳƛ ǊŜŎƻƴƴŀƞǘ ŜȄǇƭƛŎƛǘŜƳŜƴǘ 

ƭŜǳǊ ǎŀǾƻƛǊ ŘΩǳǎŀƎŜ, au même titre que les acteurs plus classiquement mobilisés comme les 

professionnels et les bénévoles (Constats-Analyse-tǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴύΦ /Ŝ ǘǊŀǾŀƛƭ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ǳƴ ǘŜƳǇǎ 

ƭƻƴƎΣ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǾŀǊƛŞŜǎ Υ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ ǾŜǊōŀƭŜƳŜƴǘΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇŀǊ ƭŜǳǊ 

ǎŜǳƭŜ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ƻǳ Ŝƴ ŀƴƛƳŀƴǘ ŘŜ Ŧŀœƻƴ ƛƴŦƻǊƳŜƭƭŜ ƭŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ŜƴǘǊŜ ǇŀƛǊǎΦ Lƭ ƴŜ ǎΩŀƎƛǘ Řƻƴc pas 

ŘΩƛƳǇƻǎŜǊ ǳƴŜ ƴƻǊƳŜ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴΣ Ƴŀƛǎ ōƛŜƴ ŘŜ ǊŜƴŘǊŜ ǇƻǎǎƛōƭŜ Ŝǘ ƭŞƎƛǘƛƳŜ ǳƴŜ ǇƭǳǊŀƭƛǘŞ ŘŜ 

ƳŀƴƛŝǊŜǎ ŘΩŜȄƛǎǘŜǊ Řŀƴǎ ƭŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΦ (Source : étude de cas n°3, analyse des compte-tendus des labos 

cap)  

5ŀƴǎ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴŘǳƛǘŜǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŏƻƴƴŀƛǎǎŀƴǘ ƻǳ ŀȅŀƴǘ Ŏƻƴƴǳ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ 

10 répondants sur les 16 qui participent aux Labos Cap affirment y participer régulièrement. 

ȷ Cette méthode est également présente dans les instances de suivi et de pilotage de la démarche. Le 

comité multipartenarial de de la DiDAΣ ŎƻƳǇƻǎŞ ŘΩǳƴ ƭŀǊƎŜ ŞǾŜƴǘŀƛƭ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ όŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎΣ 

collectivités, CCAS, centres sociaux, producteurs locaux, habitants directement concernés par la 

ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΧύ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘŜ ŘƛŀƭƻƎǳŜ ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭ ƻǴ ŎƘaque voix compte. En 

cohérence avec les principes fondateurs de la DiDA, il ne se limite pas à une fonction de validation ou 
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ŘŜ ǎǳƛǾƛ Υ ƛƭ Ŝǎǘ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘŜ ŎƻŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜΦ [ŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŀŎǘƛǾŜ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

concernées par la précarité, aux côtés et à égal niveau que les élus et les professionnels, permet de 

croiser les savoirs, de faire passer des messages, de confronter les points de vue et de garantir que 

les décisions prises restent connectées aux réalités du terrain. Cet engagement dans une instance 

habituellement réservée aux « sachants » institutionnels constitue en soi un acte de reconnaissance, 

qui confère une légitimité nouvelle aux personnes impliquées, et participe à renforcer leur pouvoir 

ŘΩŀƎƛǊΦ  

« /ΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƧǳǎǘŜ ǊŀŎƻƴǘŜǊ ǎŀ ǾƛŜΣ ƛƭ Ŧŀǳǘ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎΦ ώΧϐ /ΩŜǎǘ ōƛŜƴ ōŜŀǳ ŘŜ ŘƛǊŜ ŎŜ ǉǳƛ 
ƴŜ Ǿŀ ǇŀǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǇǊŝǎ ƛƭ ǘǊƻǳǾŜǊ ŘŜǎ ǎƻƭǳǘƛƻƴǎΦ [Ŝǎ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊǎ ƛƴǎƛǎǘŜƴǘ ŘŜǎǎǳǎΣ œŀ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ 
toujours évident ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƻƴ ǇŀǊǘ ǳƴ ǇŜǳ Řŀƴǎ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǎŜƴǎΦ η 9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŀǾŜŎ ǳƴ 
participant des Labos Cap, personne ayant connu la précarité alimentaire 

5Ŝǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ ŘŞŎƭƛƴŞǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǇƻǊǘŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ DiDA. 

ȷ 5ŀƴǎ ƭŜǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ 9ƳǇƭŜǘǘŜǎ & Cagettes, la gouvernance se structure de manière à 

ƎŀǊŀƴǘƛǊ ǳƴŜ ŘŞƳƻŎǊŀǘƛŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Υ ƭŀ ƳƻƛǘƛŞ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƳǇƻǎŞ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

ayant connu la précarité alimentaire, un Conseil de personnes ayant connu ou connaissant la 

précarité (CPCA) est auprès du comité de direction et des salariés.  Les ajustements et innovations 

ǎƻƴǘ ŀǇǇǳȅŞǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ǊŜǘƻǳǊǎ ŘŜǎ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜǎ ŘΩǳǎŀƎŜ (format des commandes, fréquences des 

ŘƛǎǘǊƛōǳǘƛƻƴΣ ŞǘƛǉǳŜǘŀƎŜΣ ŘŀǘŜ ŘŜ ǇŀƛŜƳŜƴǘΧύΦ [Ŝ ǊƾƭŜ ŀŎǘƛŦ ŘŜǎ ŀŘƘŞǊŜƴǘǎ ŜƴƎŀƎŞǎΣ ŘŜǎ ǊŞŦŞǊŜƴǘǎΣ ƭƛŜƴǎ 

étroits avec les structures sociales locales donnent une place à chacun. Ces espaces permettent à 

chacun de faire entendre sa voix et son expérience, y compris de manière informelle, et contribuent 

à rendre visibles les besoins des plus précaires exprimés par eux-mêmes (Source : observations sur 

site, étude de cas n°2) 

« Ça ŘŜƳŀƴŘŜ Řǳ ōƻǳƭƻǘΣ ƭŜǎ ƭŀōƻǎ œŀ ƳŜ ǇǊŜƴŘ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ǘŜƳǇǎ Ƴŀƛǎ ŎΩŜǎǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ǇŀǊŎŜ 
ǉǳΩƻƴ ŘŞŎƛŘŜ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŎƻƳƳŜ œŀΣ ŎƘŀŎǳƴ ǇŜǳǘ ŘƻƴƴŜǊ ǎƻƴ ŀǾƛǎΦ !ƭƻǊǎ ǇŀǊŦƻƛǎ ƛƭ Ŧŀǳǘ ōƛŜƴ ǊŞ 
expliquer Emplettes & Cagettes certains veulent des croquettes pour chat. »  

« Mme Boissonnŀǘ Ŝǎǘ ǇǊŞǎƛŘŜƴǘŜΣ Ƴŀƛǎ ƛƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴŎŜΣ ƴƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǘƻǳǎ ǇŀǊŜƛƭǎΣ ǘƻǳǎ 
ŜƴǎŜƳōƭŜΦ ώΧϐ /Ŝ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ǉǳƛ ŘŞǘƛŜƴǘ ƭŀ ǾŞǊƛǘŞ »  

9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ des bénévoles ayant connu la précarité alimentaire 
 

5ŀƴǎ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴŘǳƛǘŜǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŏƻƴƴŀƛǎǎŀƴǘ ƻǳ ŀȅŀƴǘ Ŏƻƴƴǳ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ 

р ǊŞǇƻƴŘŀƴǘǎ ǎǳǊ ƭŜǎ нр ǉǳƛ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ ŀǳ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ Emplettes & Cagettes affirment faire 

ǇŀǊǘƛŜ Řǳ ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ Ŝǘκƻǳ ŘŜǎ ƭŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ.  

 

ȷ Dans les jardins nourriciersΣ ŎŜ ƳşƳŜ ǇǊƛƴŎƛǇŜ ŘΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ŘŜ ŎƻŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ prévaut. Le choix des 

ŎǳƭǘǳǊŜǎΣ ƭŜ ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊΣ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜ ŘŜǎ ǊŞŎƻƭǘŜǎ Ŧƻƴǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘŜ ŘŞŎƛǎƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎΣ Řŀƴǎ ǳƴ ŎŀŘǊŜ 

ƘƻǊƛȊƻƴǘŀƭΣ ƻǴ ƭΩƻƴ ǊŜŎƻƴƴŀƞǘ ŎƘŀŎǳƴ ŎƻƳƳŜ ŀŎǘŜǳǊΣ ƛƴŘŞǇŜƴŘŀƳƳŜƴǘ ŘŜ ǎƻƴ ǎǘŀǘǳǘ ƻǳ ŘŜ ǎŜǎ 

compétences formelles. Des outils simples (groupes WhatsApp, réunions, échanges informels), 

facilitent cette dynamique qui repose avant tout sur la confiance (Source : observation sur site, étude 

de cas n°1) 

5ŀƴǎ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴŘǳƛǘŜǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŏƻƴƴŀƛǎǎŀƴǘ ƻǳ ŀȅŀƴǘ Ŏƻƴƴǳ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ 

4 répondants sur les 17 qui sont jardiniers dans les Jardins partagés nourriciers font partie du 

ŎƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴΦ 

 

ȷ La pièce de théâtre Les mots de la faim, portée par le Théâtre du Cristal, illustre une autre manière 

dont la DiDA ŦŀǾƻǊƛǎŜ ƭΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ Ŝƴ ŘŜƘƻǊǎ ŘŜǎ ŎŀŘǊŜǎ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎΦ 9ƭƭŜ 

Ŝǎǘ ƭŜ ŦǊǳƛǘ ŘΩǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ƳƻƛǎΣ ƛƴƛǘƛŞ ǇŀǊ ƭŀ ŎƻƭƭŜŎǘŜ ŘΩǳƴŜ ǾƛƴƎǘŀƛƴŜ ŘŜ ǘŞƳƻƛƎƴŀƎŜǎ ŘŜ 

personnes en situation de précarité, recueillis individuellement ou en groupe selon leurs préférences. 
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Ces récits ont ensuite été transformés en matériau théâtral par Adrien Gushing (auteur, Théâtre du 

Cristal), puis mis en scène avec Dominique Farci. Parmi les 13 comédiens amateurs ayant interprété 

la pièce, 11 ont directement connu la précarité, aux côtés de deux professionnels (une assistante 

ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǳƴ ŀƴƛƳŀǘŜǳǊ ŘŜ ŎŜƴǘǊŜ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘύΦ !ǳ-ŘŜƭŁ ŘŜ ƭΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜΣ ƭΩŜƴƧŜǳ Şǘŀƛǘ 

bien de ǇƻǊǘŜǊ ǳƴŜ ǇŀǊƻƭŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜΣ ƴƻǳǊǊƛŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ ƳǳƭǘƛǇƭŜǎΣ ǘǊŀŘǳƛǎŀƴǘ ǳƴ ǾŞŎǳ ǇŀǊǘŀƎŞ 

Ǉƭǳǘƾǘ ǉǳΩǳƴ ǎƛƳǇƭŜ ǊŞŎƛǘ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΦ Ce processus artistique a permis aux participants de devenir des 

ǇŀǎǎŜǳǊǎ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜΣ Ŝƴ ƛƴŎŀǊƴŀƴǘ ǎǳǊ ǎŎŝƴŜ ƭŜǎ ǊŞŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ Lƭ ŀ ŞǘŞ ǾŞŎǳ 

ŎƻƳƳŜ ǳƴ ƭŜǾƛŜǊ ŘΩŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛΣ ŘŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ ǊŜǘǊƻǳǾŞŜΣ Ŝǘ ŘŜ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭ ǊŜƴŦƻǊŎŞΦ 5Ŝ ƭΩŀǳǘǊŜ ŎƾǘŞ 

de la scène, la pièce a aussi suscité une résonance forte chez les spectateurs : certains se sont 

reconnus dans les récits joués et se sont sentis plus légitimes à partager à leur tour leur propre vécu. 

« vǳŀƴŘ ƧΩŀƛ Ǿǳ ƭŀ ǇƛŝŎŜΣ œŀ ƳΩŀ Ŧŀƛǘ ǳƴ ŎƘƻŎΦ WŜ ƳŜ ǎǳƛǎ ǊŜǾǳŜ р ŀƴǎ Ŝƴ ŀǊǊƛŝǊŜΣ ŀǾŜŎ ǘƻǳǘŜǎ ƳŜǎ 
ƎŀƭŝǊŜǎΦ ώΧϐ 4ŀ ƳΩŀ Ŧŀƛǘ ǳƴ ŘŞŎƭƛŎ ŀǳǎǎƛΣ ƧŜ ƳŜ ǎǳƛǎ Řƛǘ : ils ont raison, on a pas à avoir honte de ce 
ǉǳƛ ƴƻǳǎ ŀǊǊƛǾŜΦ hƴ ǎŜ ŎŀŎƘŜ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩƻƴ ŘŜǾǊŀƛǘ ǎŜ Ŧŀire entendre » - Entretien avec une personne 
concernée par la précarité alimentaire, bénévole à la DiDA 

Ces partis-ǇǊƛǎ ǎǳǊ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾŜ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ǳƴŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ǊŞŜƭƭŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘΩǳǎŀƎŜΦ тр ҈ ŘŜǎ 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ŀȅŀƴǘ ǊŞǇƻƴŘǳ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŘŞŎƭŀǊŜƴǘ ǎŜ ǎŜƴǘƛǊ ŀǳǎǎƛ ƭŞƎƛǘƛƳŜǎ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ 

politiques ou bénévoles pour donner leur avis dans la DiDA. 69 % affirment disposer de leviers concrets pour agir 

sur leur alimentation (notamment via les jardins et/ou les ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎύ Ŝǘ ст ҈ ƻƴǘ ƭŜ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǾƻƛǊ 

ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘŞŎƛǎƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ όŘƻƴǘ пу ҈ Ŝn partie seulement).  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

Si les outils participatifs sont bel et bien en place, la mobilisation effective des personnes les plus éloignées de la 

ŘŞŎƛǎƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ ǊŜǎǘŜ ǳƴ ŘŞŦƛ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ Řŀƴǎ ƭŀ ŘǳǊŞŜΦ [ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ƳƻƴǘǊŜ ǉǳŜ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ 

repose souvent sur un noyau dur de personnes historiquement engagées, relativement stabilisées dans leur 

parcours, et déjà sensibilisées aux enjeux portés par la démarche. Lever les freins à la participation ς peur du 

ƧǳƎŜƳŜƴǘΣ ŦŀǘƛƎǳŜ ǎƻŎƛŀƭŜΣ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩƛƭƭŞƎƛǘƛƳƛǘŞ ƻǳ ŘΩƛƴŎompétence ς suppose un accompagnement de 

proximité, individualisé, qui repose en grande partie sur la mobilisation de travailleurs sociaux convaincus ou sur 

le soutien de pairs bienveillants. La DiDA propose un cadre propice, soutenant, mais elle ne peut à elle seule 

ƴŜǳǘǊŀƭƛǎŜǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ƻōǎǘŀŎƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜƭǎ ƻǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭǎ Ł ǳƴŜ ƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŀŎǘƛǾŜ ŘŜǎ Ǉƭǳǎ ǇǊŞŎŀƛǊŜǎΦ 

(Source : analyse des compte-rendu des labos cap, étude de cas n°3) 

/Ŝ Ŏƻƴǎǘŀǘ ǎŜ ǊŜǘǊƻǳǾŜ Řŀƴǎ ƭŀ ƭƛǎǘŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞŜǎ ƻǳ ŀȅŀƴǘ ǊŞǇƻƴŘǳ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ Υ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ƛƴǾŜǎǘƛǎ 

sont aussi souvent les plus visibles, les plus connus, les plus disponibles. Cette limite a été clairement identifiée 

lors des ateliers organiséǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΦ " ƭŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ζ vǳΩŜǎǘ-ce qui nous freine, nous bloque 

ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ Κ ηΣ ǳƴ ǉǳŀǊǘ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ ǇƻƛƴǘŜƴǘ ƭŀ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ Ł ǊŜƴƻǳǾŜƭŜǊ ƭŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎΣ Ł ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻŦƛƭǎΣ Ł 

mobiliser des personnes isolées ou en situation de grande précarité dans les instances participatives. Les enjeux 

de ressources humaines ς bénévoles comme salariées ς sont également largement cités, traduisant une certaine 

fatigue et un risque de dépendance aux individus moteurs. 

« Lƭ ȅ ŀ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ Ł Ƴƻƴ ǎŜƴǎ ǳƴ ŜƴƧŜǳ ŘŜ ǘǊŀƧŜŎǘƻƛǊŜ Ŝǘ ŘŜ ǾƛǎƛƻƴΦ WǳǎǉǳΩƻǴ ƻƴ Ǿŀ ǇƻǳǾƻƛǊ ŀǳƎƳŜƴǘŜǊ ƭŜǎ 
seuils et pérennisation la participation des publics Κ ώΧϐ œŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘŜǎ ƳƻȅŜƴǎ ƘǳƳŀƛƴǎ ŎƻƴǎŞǉǳŜƴǘǎΣ 
ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƛƭ ȅ ŀ ǳƴ ǾƻƭƻƴǘŀǊƛǎƳŜ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎΣ mais demain ? » - Entretien avec un partenaire 
institutionnel  

« 9ǘ ǎƛ ƭΩǳƴ ŘŜ ƴƻǳǎ ǎΩŀǊǊşǘŜ ? Qui prendra la suite ? » - Entretien avec une personne concernée par la 
précarité alimentaire 
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En somme, la gouvernance de la DiDA se distingue par sa cohérence, sa diversité, et sa volonté affirmée de 

dépasser le stade de la simple consultation. Elle propose des formes renouvelées de démocratie alimentaire, 

ŦƻƴŘŞŜǎ ǎǳǊ ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ƳǳǘǳŜƭƭŜΣ ƭŀ ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǾŞŎǳe et la coconstruction des réponses. 

/ŜǘǘŜ ŀƳōƛǘƛƻƴ ǊŜǇƻǎŜ ǘƻǳǘŜŦƻƛǎ ǎǳǊ ǳƴ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǎƻǳǘŜƴǳΣ Řŀƴǎ ƭŀ ŘǳǊŞŜΣ ǉǳƛ ƴŜ ǇŜǳǘ ǎΩŀǇǇǳȅŜǊ ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ 

ǎǳǊ ƭŀ Ƴƻōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎŜǊŎƭŜ ǊŜǎǘǊŜƛƴǘ ŘΩƘŀōƛǘǳŞǎΦ tƻǳǊ ǉǳŜ ƭŀ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ Ǌeste vivante, il est essentiel de garantir 

ƭŜ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƛƴǎǘŀƴŎŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾŜǎΣ ŘŜ ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŎƻƴǘƛƴǳŜ ŘŜǎ ǘƛŜǊǎ ŘŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ τ 

travailleurs sociaux, associations, médiateurs τ qui accompagnent les personnes concernées, et de reconnaître 

les conditions concrètes de la participation (temps, énergie, mobilité, confiance, etc.). 

Cela suppose également une forme de reconnaissance politique et institutionnelle de cette approche : faire vivre 

une gouvernance inclusive et exigeante implique du temps, des ressources humaines, de la logistique, et un 

engagement fort des acteurs publics pour financer et institutionnaliser des espaces qui ne sont pas directement 

ǘƻǳǊƴŞǎ ǾŜǊǎ ƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩǳǊƎŜƴŎŜΣ Ƴŀƛǎ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩŞƭŀōƻǊŜǊ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜƭƭŜǎ Ŝǘ 

soutenables à la précarité alimentaire. 

Il convient enfin de reconnaître que la participation ne prend pas toujours la forme attendue. Nombre de 

personnes concernées ne se projettent pas dans les formats de gouvernance classiques τ comités partenariaux, 

réunions, Labos CAP τ qui peuvent apparaître comme éloignés de leurs codes ou de leurs contraintes de vie. En 

revanche, leur engagement est souvent bien plus fort et renouvelé dans les actions concrètes portées sur le terrain 

: animations, production dans les jardins, distribution de paniers, entrŀƛŘŜ ƭƻƎƛǎǘƛǉǳŜΧ /Ŝǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴΣ 

moins visibles mais tout aussi structurantes, doivent être pleinement reconnues comme des modalités légitimes 

de participation, et intégrées dans la réflexion sur la gouvernance de la démarche. 

4.3 « hƴ ŀǊǊşǘŜ ŘŜ ǇŀǊƭŜǊ ŘΩŀǎǎƛǎǘŀƴŀǘ ǇƻǳǊ ŘŜǾŜƴƛǊ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ », 
ǉǳŀƴŘ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŀ DiDA ŎƻƴǘǊƛōǳŜ ŀǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ  

[ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŎƻƴǎǘŀǘŜ ǉǳŜ ŎŜǘǘŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ǊŞǎƻƭǳƳŜƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛǾŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ ǳƴ ƭŜǾƛŜǊ ƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘ ŘŜ 

ǊŜƴŦƻǊŎŜƳŜƴǘ Řǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΦ 9ƴ ǊƻƳǇŀƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ƭƻƎƛǉǳŜǎ 

ǳƴƛƭŀǘŞǊŀƭŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜΣ ƭŀ DiDA ǇǊƻǇƻǎŜ ŘŜǎ ŎŀŘǊŜǎ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ƻǴ ŎƘŀŎǳƴ ǇŜǳǘ ǘǊƻǳǾŜǊ ǎŀ ǇƭŀŎŜΣ ŦŀƛǊŜ ǾŀƭƻƛǊ ǎŜǎ 

ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝǘ ǎŜ ǎŜƴǘƛǊ ǊŜŎƻƴƴǳΦ /ŜǘǘŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘΩŜƳǇƻǿŜǊƳŜƴǘ ǎŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ǳƴŜ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŎƻƴŎǊŝǘŜΣ ǾƛǎƛōƭŜ Ŝǘ ǾŀƭƻǊƛǎŞŜΣ ǉǳΩƛƭ ǎΩŀƎƛǎǎŜ ŘŜ Ŏǳltiver un jardin, ŘŜ ǇǊŞǇŀǊŜǊ ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎΣ ŘΩƻǊƎŀƴƛǎŜǊ 

un temps convivial ou de contribuer à des réflexions collectives.  
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4.3.1 Une valorisation progressive de savoir-faire et savoir-être  

[Ωǳƴ ŘŜǎ ǇǊŜƳƛŜǊǎ ŜŦŦŜǘǎ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭΩŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛ Ŝǘ ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ. Les participants aux Labos Cap, 

à Emplettes & /ŀƎŜǘǘŜǎΣ ŀǳȄ WŀǊŘƛƴǎ ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎ ƻǴ Ł ƭŀ ǇƛŝŎŜ ŘŜ ǘƘŞŃǘǊŜ ά[Ŝǎ Ƴƻǘǎ ŘŜ ƭŀ ŦŀƛƳέ interrogés dans le 

ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ όŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ Ŝǘ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎύ ŜȄǇǊƛƳŜƴǘ ǳƴ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ƴƻǳǾŜŀǳ ŘΩşǘǊŜ ŞŎƻǳǘŞΣ ǳǘƛƭŜǎΣ ǾƻƛǊŜ 

influent sur leur environnement immédiat.  

La fidélité dans la retranscription de leurs propos, y compris dans leurs formulations spontanées, constatée dans 

ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜǎ ŎƻƳǇǘŜǎ-rendus des labos cap notamment ou des instances de gouvernance, est perçue par les 

participants comme un marqueur fort de respect . Au fil de leur implication, plusieurs personnes deviennent ainsi 

des figures-relais : elles animent, accueillent, transmettent, et prennent parfois la parole publiquement. Ce 

ǇŀǎǎŀƎŜ Ł ǳƴŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ƻǳ ŘŜ ƳŞŘƛŀǘƛƻƴ ǘŞƳƻƛƎƴŜ ŘΩǳne réappropriation de leur place dans 

ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǎƻŎƛŀƭΦ 

ζ 9ƭƭŜ ǇŀǊƭŜ Ǉƭǳǎ ǉǳΩŀǾŀƴǘΦ !ǳ /t/t!Σ ŜƭƭŜ ŞŎƻǳǘŜ ōŜŀǳŎƻǳǇΣ Ƴŀƛǎ ŜƭƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜΦ vǳŀƴŘ ŜƭƭŜ ŀ ǉǳŜƭǉǳŜ 
ŎƘƻǎŜ Ł ŘƛǊŜΣ ǉǳŀƴŘ ŜƭƭŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŘΩŀŎŎƻǊŘΣ ŜƭƭŜ ŀǊǊƛǾŜ Ł ƭŜ ŘƛǊŜΦ η - Entretien avec une personne concernée 
par la précarité alimentaire, bénévole au sein ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜǎ ϧ ŎŀƎŜǘǘŜΣ ƳŜƳōǊŜ Řǳ /t/t! 

tŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎΣ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ǇŜǊƳŜǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘΩşǘǊŜ Ŝƴ ƳƻǳǾŜƳŜƴǘΣ ŘŜ 

ǇŀǊǘŀƎŜǊ ƻǳ ŘΩŀŎǉǳŞǊƛǊ ŘŜǎ ǎŀǾƻƛǊ-faire concrets Υ ƭΩŀǇǇǳƛ Ł ƭŀ ǇǊŞǇŀǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƭƛǾǊŀƛǎƻƴǎ κ ŎƻƳƳŀƴŘŜǎ ŎƘŜȊ 

Emplettes & Cagettes ou la posture de « jardinier » dans les jardins nourriciers est une expérience valorisante et 

valorisable. Les participants ǊŜƴŎƻƴǘǊŞǎ ǎǳǊ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩƛƳƳŜǊǎƛƻƴ mettent ainsi en avant des savoir-faire 

directement liées à leur implication dans les actions de la DiDA : gestion des stocks, tenue des commandes, prise 

de responsabilité, animation de petits collectifs pour Emplettes & Cagettes ; planification des cultures, gestion et 

ŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŘΩǳƴ ǇƻǊǘŀƎŜǊΣ ŎƻƳƳǳƴƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝƴ ŞǉǳƛǇŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎ WŀǊŘƛƴǎ ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎΦ 

 

9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŞǾŀƭǳŀǘŜǳǊǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ƭƻǊǎ ŘΩƛƳƳŜǊǎƛƻƴǎ ǎǳǊ ǎƛǘŜ  

 

« [Ŝ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ŘŜ ƭŀ aƛǎǎƛƻƴ [ƻŎŀƭŜ Ŝǘ ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜs & Cagettes permet de mettre des jeunes en action : 
ǳƴŜ Ŧƻƛǎ ǇŀǊ Ƴƻƛǎ ƻƴ ƭŜǳǊ ǇǊƻǇƻǎŜ ŘΩşǘǊŜ ōŞƴŞǾƻƭŜΦ 4ŀ ƭŜǳǊ ƳƻƴǘǊŜ ǉǳΩƛƭǎ ǎƻƴǘ ŎŀǇŀōƭŜǎ ŘŜ ŎƘƻǎŜǎΣ ƻƴ ǇŜǳǘ 
ŀǳǎǎƛ ŀǾƻƛǊ ǳƴ ŜŦŦŜǘ ƭŜǾƛŜǊ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ŦŀƳƛƭƭŜǎ ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƛƭǎ Ǿƻƴǘ ŦŀƛǊŜ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΦ /ΩŜǎǘ ǘǊŝǎ 
bienveillant » - Entretien conseillère Mission Locale 

[ΩŜƴǉǳşǘŜ ŀǇǇǳƛŜ ŎŜ Ŏƻƴǎǘŀǘ Υ су ҈ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ƛƴǘŜǊǊƻƎŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ 

affirment avoir développé de nouvelles compétences grâce à leur participation à la DiDA. Pour autant, la valorisation de 

ŎŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Řŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǎǇƘŝǊŜǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǎƻŎƛƻǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜǎΣ ƴϥŀǇǇŀǊŀƞǘ Ǉŀǎ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜǎ 

ƛƴǾŜǎǘƛƎŀǘƛƻƴǎ ƳŜƴŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΦ  
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

4.3.2 Des effets globaux sur les trajectoires, mais encore partiels  

[ΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜ ƭŀ DiDA ŘŞǇŀǎǎŜ ƭŀǊƎŜƳŜƴǘ ƭŀ ǎŜǳƭŜ ǎǇƘŝǊŜ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ 9ƴ ƻŦŦǊŀƴǘ ǳƴ ŎŀŘǊŜ ǎƻǳǘŜƴŀƴǘΣ ǎŞŎǳǊƛǎŀƴǘ 

et valorisant, la démarche agit sur plusieurs dimensions de la vie quotidienne, en particulier sur la manière dont 

les personnes concernées se projettent dans leur quotidien. Plusieurs participants évoquent une transformation 

ŘŜ ƭŜǳǊ ǊŀǇǇƻǊǘ ŀǳ ǘŜƳǇǎΣ ƭƛŞŜ Ł ƭŀ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŜǇŀǎΣ Ł ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŞŎƻƭǘŜǎ ƻǳ ŘŜǎ ŎƻƳƳŀƴŘŜǎΣ ƻǳ 

ŜƴŎƻǊŜ Ł ƭΩŀƴǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘΦ Pour certains, ces nouvelles habitudes ont contribué à 

structurer leur mois, à réintroduire des rituels positifs et à redonner un rythme (source : observations sur site et 

échanges informels, études de cas 1 et 2)  

« Lƭ Ŧŀǳǘ ǇŜƴǎŜǊ Ł ŀǊǊƻǎŜǊ ƧŜ ƧŀǊŘƛƴΣ Ƴƻƛ ƧΩȅ ǇŀǎǎŜ н Ŧƻƛǎ ǇŀǊ ǎŜƳŀƛƴŜ ŎΩŜǎǘ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ǳƴŜ ƘŀōƛǘǳŘŜ » 
9ȄǘǊŀƛǘ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ ŀǾŜŎ ǳƴ ƧŀǊŘƛƴƛŜǊ  

Des effets intangibles, mais transformatifs. De nombreux participants évoquent dans les entretiens un apaisement 

émotionnel, une réduction du stress et une amélioration de leur bien-être général (cf. chapitre 3). Les mots de « 

cadre rassurant », de « collectif bienveillant » ou encore de « respiration dans la semaine » sont fréquemment 

utilisés. Ces senǘƛƳŜƴǘǎ ǎΩŀƴŎǊŜƴǘ Řŀƴǎ ŘŜǎ ŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ ǘǊŝǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ Υ ƧŀǊŘƛƴŜǊ ŀǾŜŎ ŘΩŀǳǘǊŜǎΣ ǇǊŞǇŀǊŜǊ ǳƴŜ 

cagette, partager un repas ou simplement échanger un café en marƎŜ ŘΩǳƴŜ livraisonΦ [ΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘΩǳƴŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ 

horizontale, du « faire ensemble » sans hiérarchie rigide, contribue à restaurer des liens de confiance ς envers les 

autres, mais aussi envers soi. 

Parmi les bénévoles engagés dans les projets, plusieurs ont eux-mêmes connu des épisodes de précarité. Leur 

témoignage est particulièrement fort : ils évoquent la DiDA ŎƻƳƳŜ ǳƴŜ Ŧŀœƻƴ ŘŜ ζ ǊŜƴŘǊŜ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ƭŜǳǊ ŀ ŘƻƴƴŞ 

», de transformer une expérience douloureuse en engagement utile. Cette logique de réciprocité, parfois implicite, 

ƴƻǳǊǊƛǘ ǳƴŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴ Υ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǇǊŜƴƴŜƴǘ ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎΣ ƭŀƴŎŜƴǘ ŘŜǎ commissions 

(transformation, artisanat, glanage), et deviennent porte-parole ou ambassadeurs du projet. {Ŝƭƻƴ ƭΩŜƴǉǳşǘŜΣ тл҈ 

des personnes ayant participé à une action de la DiDA ƭΩƻƴǘ ǊŜŎƻƳƳŀƴŘŞŜ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎΣ ce qui traduit une forme 

ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜ ŦƻǊǘŜΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǳƴŜ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘŜ ǘǊŀƴǎƳƛǎǎƛƻƴΦ 

tƻǳǊ ŀǳǘŀƴǘΣ ƭΩƛƳǇŀŎǘ ǎǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀǎǇŜŎǘǎ Ǉƭǳǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜ ς ǘŜƭǎ ǉǳŜ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŘǊƻƛǘǎΣ 

ƭΩŜƳǇƭƻƛ ƻǳ ƭŜ ƭƻƎŜƳŜƴǘ ς ǊŜǎǘŜ Ǉƭǳǎ ŘƛŦŦǳǎΦ [Ŝǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǎƻƴǘ Ł ŎŜ ǘƛǘǊŜ ǊŞǾŞƭŀǘŜǳǊǎ Υ si 28 % des 

répondants estiment que leur participation a eu un effet positif significatif sur leur vie quotidienne (accès aux 

ŘǊƻƛǘǎΣ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎΣ ƛǎƻƭŜƳŜƴǘΧύΣ пр ҈ ŞǾƻǉǳŜƴǘ ǳƴ ŜŦŦŜǘ ǇŀǊǘƛŜƭΣ ǘŀƴŘƛǎ ǉǳŜ ну ҈ ŜǎǘƛƳŜƴǘ ǉǳŜ 

ŎŜƭŀ ƴΩŀ ǊƛŜƴ ŎƘŀƴƎŞ. Cette hétérogénéité traduit à la fois la diversité des parcours et le fait que la DiDA ŀƎƛǘ ŘΩŀōƻǊŘ 



  44 / 101 

ǎǳǊ ŘŜǎ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ǎǳōƧŜŎǘƛǾŜǎ όŎƻƴŦƛŀƴŎŜΣ ŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛΣ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩǳǘƛƭƛǘŞύ Ǉƭǳǘƾǘ ǉǳŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ŘŞǘŜǊƳƛƴŀƴǘǎ 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŜƭǎ ŘŜ ƭΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴΦ 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

/Ŝ Ŏƻƴǎǘŀǘ ƴŜ ǊŜƳŜǘ Ǉŀǎ Ŝƴ ŎŀǳǎŜ ƭŀ ǇŜǊǘƛƴŜƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ. Pour autant, la DiDA ne peut à elle seule répondre 

Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΦ [ΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŘǊƻƛǘǎΣ ƭŀ ǎǘŀōƛƭƛǘŞ 

Řǳ ƭƻƎŜƳŜƴǘΣ ƭŀ ǎŀƴǘŞ ƳŜƴǘŀƭŜ ƻǳ ŜƴŎƻǊŜ ƭŀ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜ ƴŞŎŜǎǎƛǘŜƴǘ ǳƴ ŀǇǇǳƛ ŎƻƻǊŘƻƴƴŞ ŘΩŀǳǘǊŜǎ 

politiques publiques. La complémentarité entre la DiDA et ces dispositifs constitue donc un enjeu majeur pour 

ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ Ŝǘ ƭŀ ǇƻǊǘŞŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƳŜƴŞŜǎΣ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƛƴǎŎǊire la lutte contre la précarité alimentaire dans 

une approche globale des vulnérabilités. 

*  

En somme, la DiDA ƴŜ ǎŜ ŎƻƴǘŜƴǘŜ Ǉŀǎ ŘΩŀǇǇƻǊǘŜǊ ǳƴŜ ǊŞǇƻƴǎŜ Ł ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Υ ŜƭƭŜ ŎƻƴǘǊƛōǳŜ Ł 

repositionner les personnes comme citoyennes, consommatrices, habitantes et membres actifs de leur territoire. 

/Ŝ ǊŜƴŦƻǊŎŜƳŜƴǘ Řǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊΣ ōƛŜƴ ǉǳŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛŦ Ŝt différencié selon les profils, constitue un levier puissant 

ŘŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ aŀƛǎ ǇƻǳǊ ǉǳΩƛƭ ǇǳƛǎǎŜ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘ ǇƻǊǘŜǊ ǎŜǎ ŦǊǳƛǘǎΣ ƛƭ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǊŜŎƻƴƴǳΣ ŎƻƴǎƻƭƛŘŞ Ŝǘ ǎƻǳǘŜƴǳ 

ς à la fois par les partenaires institutionnels et par une reconnaissance politƛǉǳŜ Ǉƭǳǎ ƭŀǊƎŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘΩǳǎŀƎŜ 

des personnes concernées. 

Lƭ ŎƻƴǾƛŜƴǘ ǘƻǳǘŜŦƻƛǎ ŘŜ ǊŀǇǇŜƭŜǊ ǉǳŜ ƭŜǎ Ŏƻƴǎǘŀǘǎ ŦƻǊƳǳƭŞǎ Řŀƴǎ ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ǎΩŀǇǇǳƛŜƴǘ Ŝƴ ƎǊŀƴŘŜ ǇŀǊǘƛŜ ǎǳǊ ƭŜǎ 

ǊŜǘƻǳǊǎ ŘΩǳƴ ƴƻȅŀǳ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŦƻǊǘŜƳŜƴǘ ƛƳǇƭƛǉǳŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ DiDA. Ces personnes, rencontrées via 

ƭΩŜƴǉǳşǘŜΣ ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǘƛŜƴǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭǎ ƻǳ ƭŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎΣ ŎƻƴƴŀƛǎǎŜƴǘ ōƛŜƴ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ ȅ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜƴǘ 

activement depuis plusieurs mois, voire plusieurs années. Les effets observés τ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊΣ ŘŜ 

ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ŘŜ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭ ƻǳ ŘΩŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛ τ sont significatifs pour ces publics très mobilisés. Il 

ǎŜǊŀƛǘ ŎŜǇŜƴŘŀƴǘ ƘŀǎŀǊŘŜǳȄ ŘŜ ƎŞƴŞǊŀƭƛǎŜǊ ŎŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀȅŀƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŞΣ Ǉƭǳǎ 

ponctuellement ou de manière indirecte, à une action portée par la DiDAΦ /Ŝ ŘŞŎŀƭŀƎŜ ƴΩŀƳƻƛƴŘǊƛǘ Ŝƴ ǊƛŜƴ ƭŀ ǾŀƭŜǳǊ 

ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Υ ƛƭ ǎƻǳƭƛƎƴŜ ŀǳ ŎƻƴǘǊŀƛǊŜ ƭŀ ǊƛŎƘŜǎǎŜ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩŜƭƭŜ ǇŜǊƳŜǘ ǉǳŀƴŘ ƭŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ǊŞǳƴƛŜǎΣ ǘƻǳǘ 

Ŝƴ ŀǇǇŜƭŀƴǘ Ł ǊŜǎǘŜǊ ŀǘǘŜƴǘƛŦ Ł ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ǇŀǊŎƻǳǊǎΣ ŘŜǎ ǊȅǘƘƳŜǎ ŘΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜǎ ŜŦŦŜǘs produits. Participer 

à une action de la DiDA ƴŜ ƎŞƴŝǊŜ Ǉŀǎ ŀǳǘƻƳŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ŎŜǎ ƛƳǇŀŎǘǎ Τ Ƴŀƛǎ ŎŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ǘŞƳƻƛƎƴŜƴǘ 

Řǳ ǇƻǘŜƴǘƛŜƭ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘŜǳǊ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ƭƻǊǎǉǳΩŜƭƭŜ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŘǳǊŞŜΣ ŀǾŜŎ ǳƴ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ŀŘŀǇǘŞΦ 
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Les enseignements de 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  
 
Du point de vue des 
professionnels et 
bénévoles 
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5 Les effets de la DiDA Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ 
professionnelles et bénévoles dans la lutte contre la 
précarité alimentaire  

5.1 En synthèse  

/ŜǘǘŜ ǎŜŎǘƛƻƴ ǾƛŜƴǘ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ƭŀ ώvоϐ Řǳ ǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : « En quoi la DiDA contribue à faire bouger les 

pratiques professionnelles, bénévoles et citoyennes dans la lutte contre la précarité alimentaire ? » 

/ǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  /оΦм [Ŝǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Ŝǘ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎƻƴǘ ŦƻǊƳŞǎ Ŝǘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞǎ ŀǳȄ 
ŜƴƧŜǳȄ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ ŀǳȄ ǾŞŎǳǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ 
C3.2 Les professionnels, bénévoles et élus font bouger leurs approches de 
ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ  
C3.3 Les actions déployées dans le DiDA suivent / incarnent les principes de la 
ŎƘŀǊǘŜ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŘǊƻƛǘǎ  
C3.4 Les préjugés (multiples) des personnes sont levés et atténués 
C3.5 La démarche DiDA, a progressivement transformé les perceptions des acteurs 
ǎǳǊ ƭŜǎ ŦƛƭƛŝǊŜǎ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŝǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀƎƛǊ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜǎ 

5.2 Une sensibilisation des salariés et bénévoles de la lutte contre la 
précarité alimentaire, formés aux enjeux de la démarche et aux 
vécus des personnes concernées  

5.2.1 Une connaissance et une adhésion des salariés et bénévoles aux valeurs de la Charte de 
la DiDA  

[ŀ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŜƴǘ Ŝǘ ŀŘƘŝǊŜƴǘ Ł ƭŀ /ƘŀǊǘŜ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!Φ 

рф҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ ƭΩƻƴǘ ǎƛƎƴŞΣ Ŝǘ нр҈ ƛƴŘƛǉǳŜƴǘ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭŀ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜΣ Ƴŀƛǎ ƴŜ Ǉŀǎ ƭΩŀǾƻƛǊ ŜƴŎƻǊŜ ǎƛƎƴŞΦ {ŜǳƭŜƳŜƴǘ 

14% des répondants indiquent ƛƎƴƻǊŜǊ ƭΩŜȄƛǎǘŜƴŎŜ ŘŜ ƭŀ /ƘŀǊǘŜΦ 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

¦ƴ ŎǊŀƴ Ǉƭǳǎ ƭƻƛƴ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘΩŀŘƘŞǎƛƻƴΣ ƻƴ ƴƻǘŜ ǉǳŜ ƭŀ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŘŞŎƭŀǊŜƴǘ 

ŀǾƻƛǊ ŘŞƧŁ ǊŜŎƻƳƳŀƴŘŞ ƭŀ 5ƛ5! Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƻǳ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴǎ όтл҈Σ ǎƻƛǘ пн professionnels et bénévoles), 

ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ Ł ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ό//!{Σ /5рпύΣ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞǎ όǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
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fréquentant la MDS, centre culturels) et/ou concernés par la précarité alimentaire, des élus, des associations et 

des professionnels (travailleurs sociaux), des habitants souhaitant jardiner, ou des ingénieurs agronomes.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

5.2.2 Une sensibilisation concrète des professionnels et bénévoles à une nouvelle approche de 
ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ǿƛŀ ƭŜǎ [ŀōƻǎ /ŀǇ Ŝǘ ƭŜǎ [ŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ  

Un des premiers projets collectifs ŀǳȄ ŘŞōǳǘǎ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜΣ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩŜƭƭŜ Şǘŀƛǘ ŜƴŎƻǊŜ 

expérimentale et portée par un partenariat entre le Pays Terres de Lorraine et d'ATD Quart Monde, avait été de 

développer une co-ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǊŞǳƴƛǎǎŀƴǘ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŀǎsociatifs, travailleurs sociaux, 

institutionnels et personnes connaissant la précarité alimentaire, en 2018 : « 9ǘ ǎƛ ƴƻǳǎ ǇŀǊƭƛƻƴǎ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ 

alimentaire - Echange de pratiques et co-formation ».  

« Il y a eu cette co-formation montée entre le Département, CCAS de Toul et PTDL : en mettant dans la 
ƳşƳŜ ǇƛŝŎŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ƭŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 
όǎŜŎƻǳǊǎ ŎŀǘƘƻκ ǎŜŎƻǳǊǎ ǇƻǇǳƭŀƛǊŜǎΧύΦ /ΩŞǘŀƛǘ ƭΩŀƴŎşǘǊŜ ŘŜǎ ƭŀōƻǎ ŎŀǇΣ avec cette idée de sortir des 
ǇǊŞƧǳƎŞǎΦ bƻǳǎ ǎƻƳƳŜǎ ǘƻǳǎ ŀǊǊƛǾŞǎ ǎŀƴǎ ŞǘƛǉǳŜǘǘŜǎΣ Ŝǘ ŎΩŞǘŀƛǘ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ǘǊŝǎ ŞŎƭŀƛǊŀƴǘΣ ƻƴ ŀ ŀǇǇǊƛǎ 
beaucoup de choses sur les personnes en précarité alimentaire. Des discours vrais qui ont permis de 
ǊŜƳŜǘǘǊŜ ƭΩŞƎƭƛǎŜ ŀǳ ƳƛƭƛŜǳ Řǳ ǾƛƭƭŀƎŜΣ ǉǳƛ ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ǎƻǊǘƛǊ ŘŜǎ ǇǊŞƧǳƎŞǎ ŘŜ ƭΩŀǎǎƛǎǘŀƴŀǘ ǎǳǊ ŎŜǎ 
personnes. Ça a permis aux travailleurs sociaux de se poser des questions. Pour les bénévoles, ça a pu 
être compliqué » - ¦ƴ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 

Cette démarche initiale de co-formation a constitué un premier lieu de croisement des regards, avant le 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ǇƻǎǘŞǊƛŜǳǊ ŘŜǎ [ŀōƻǎ /ŀǇΣ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŞ ŎƻƳƳŜ ǳƴŜ ŎƻƭƻƴƴŜ ǾŜǊǘŞōǊŀƭŜ 

méthodologique. Lors du déploiement « à plein » de la DiDA, les labos CAP sont multipliés dans une logique de 

ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŀǳȄ ǾŀƭŜǳǊǎ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!Σ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎ όǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎΣ 

ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎΣ ŀŎǘƛƻƴǎΧύ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǊŜƳƻƴǘŞǎ Ŝǘ ŎƻƴǎǘŀǘŞǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ŎŜǎ ƎǊƻupes de travail. 

Véritable « méthode » DiDA, ces labos CAP (Constats, Analyses, Propositions) sacralisent des espaces de travail 

entre professionnels, bénévoles et personnes concernées, et parviennent à réunir de nombreux acteurs du 

territoire. Ainsi, entre 2020 et 2024, on estime13 ǉǳΩƛƭ ȅ ŀ Ŝǳ ŜƴǾƛǊƻƴ пмт ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴǎ όǘƻǳǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŎƻƴŦƻƴŘǳǎύ 

ŀǳȄ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ [ŀōƻǎ /ŀǇ Ŝǘ ƭŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ ƻǊƎŀƴƛǎŞǎΦ 5ŀƴǎ ƭŀ ƳşƳŜ ƛŘŞŜΣ мт҈ ŘŜǎ онл réponses à cette question 

 
13 Ce chiffre est une estimation au regard des participations moyennes remontées dans les tableaux de suivi. Le nombre de particƛǇŀǘƛƻƴ ǊŞŜƭƭŜ ƴΩŀȅŀƴǘ 
pas été documenté. En outre, ce chiffre considère les participations, un participant ayant pu se mobiliser Řŀƴǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ [ŀōƻǎ /!t όƭΩƛŘŜƴǘƛǘŞ ŘŜǎ 
ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ƴΩŀȅŀƴǘ Ǉŀǎ ŞǘŞ ŀǊŎƘƛǾŞŜύΦ 
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de ƭΩŜƴǉǳşǘŜ14 Ŧƻƴǘ Şǘŀǘ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ǳƴ [ŀōƻǎ /ŀǇΣ ǘǊŀŘǳƛǎŀƴǘ ƭŀ ǇǊŞƎƴŀƴŎŜ ŘŜ ŎŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀǳ 

sein de la démarche (sans compter les labos d'usage d'E&C, les réunions de préparation, de mi-parcours et de 

bilan au sein des jardins).  

Tableau 1. Pluricité, Source : Tableau de suivi des objectifs et indicateurs 

Année Nombre de labos ([ŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ Ŝǘ [ŀōƻǎ /!tύ15 Nombre de participations estimé 

2020 10 labos dΩǳǎŀƎŜ, entre 3 et 15 participants par labo (moy.9) Estimation de 70 participations  

2021 

9 labos dΩǳǎŀƎŜ (entre 2 et 12 personnes, moyenne 8) 

4 « labos CAP thématiques », entre 20 et 30 participants 

(moyenne 25) 

Estimation de 172 participations  

2022 

3 labos CAP thématiques CNA, réunissant 20 à 30 

participants chacun (moyenne 25) 

 

Estimation 75 participations  

2023 
2 labos CAP thématiques, réunissant respectivement 35 et 

34 participants 
Estimation 69 participations 

2024 1 labo CAP thématique  Estimation 31 

TOTAL  
417 participations estimées entre 

2020 et 2024 

 

Ces Labos Cap sont particulièrement identifiés et salués, par les interlocuteurs rencontrés lors des 

investigations, comme outil de sensibilisation et de travail sur les préjugés. Outre les propositions communes 

qui sont remontés ensuite auprès des élus et structures, les professionnels rencontrés ayant participé à un (ou 

des) Labos Cap déclarent avoir revu leur posture, mieux comprendre les contraintes vécues par les personnes 

accompagnées et intégrer plus finement leurs besoins dans l'élaboration de projets (temps collectif , jardins 

ǇŀǊǘŀƎŞǎΦΦΦύΦ Lƭǎ ǇƻƛƴǘŜƴǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŘŜǎ ϦŜŦŦŜǘǎ ƳƛǊƻƛǊϦ ǇǳƛǎǎŀƴǘǎΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ƭŀ ǇǊƛǎŜ ŘŜ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜ ŘΩǳƴ ŞŎŀǊǘ 

entre leurs représentations et la réalité exprimée par les personnes concernées participantes. Les Labos Cap 

fonctionnent ainsi comme des espaces de confrontation bienveillante des représentations, où professionnels, 

bénévoles et personnes concernées prennent conscience de leurs biais respectifs. Plusieurs participants évoquent 

des "claques" lors des restitutions, face à l'écart des intentions des professionnels (ex. promouvoir une 

alimentation saine, locale, bio) et les réalités exprimées par les personnes en précarité (ex. manger à sa faim, 

préparer des repas simples, à petit budget). Ces échanges permettent aux professionnels de recentrer leurs 

priorités et de réajuster leur posture, en dépassant les jugements implicites. Allant un cran plus loin, certains 

professionnels deviennent ambassadeurs de la méthode dans leur structure et expérimentent localement des 

"labos d'usage" inspirés des Labos Cap, mais avec une dimension plus légère et appliquée à une action.  

Côté personnes concernées, le contact direct avec des professionnels à l'écoute, dans un cadre non stigmatisant, 

favorise une reconnaissance mutuelle et une atténuation des méfiances initiales. Le format des Labos Cap 

(groupes séparés puis mise en commun) facilite cette dynamique en instaurant un climat de confiance. 

Pour autant, les Labos Cap atteignent surtout les professionnels du social de terrain (travailleurs sociaux, 

conseillères économiques et familiales), moins les acteurs de l'aide alimentaire traditionnelle(sauf exception de 

ǉǳŜƭǉǳŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƛƳǇƭƛǉǳŞŜǎ Ł ƭŀ Ŧƻƛǎ Řŀƴǎ ƭŀ 5ƛ5! Ŝǘ Řŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ǘŜƭƭŜǎ ǉǳŜ ƭŜ ǎŜŎƻǳǊǎ 

populaire, le secours catholique ou la Croix Rouge) et encore moins les producteurs (des réunions sont 

organisées, mais ciblant uniquement les producteurs). /Ŝ Ŏƻƴǎǘŀǘ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ƭΩƘȅǇƻǘƘŝǎŜ ŘΩun relatif défaut 

d'adhésion ou de sensibilisation à cette posture plus réflexive et participative. Les efforts de formation existent, 

 
14 [Ŝ ǘƻǘŀƭ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ Ł ŎŜǘǘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ όb Ґ онлύ Ŝǎǘ Ǉƭǳǎ ŞƭŜǾŞ ǉǳŜ ƭŜ ƴƻƳōǊŜ ŘŜ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘϊŜǎ όb Ґ мумύΣ ŎŀǊ ǳƴŜ ƳşƳŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ǇŜǳǘ ŘŞŎƭŀǊŜǊ 
ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴǎΦ 
15 [Ŝǎ [ŀōƻǎ /!t ǎƻƴǘ ǘŜƳǇǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛŦǎ ǎǳƛǾŀƴǘ ǳƴŜ ƳŞǘƘƻŘŜ ŞǇǊƻǳǾŞŜ Ŝǘ ŦƻǊƳŀƭƛǎŞŜ ό/ƻƴǎǘŀǘǎΣ !ƴŀƭȅǎŜǎ Ŝǘ tǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴǎύ ƻǴ ŘŜǎ ǇŜǘƛǘǎ ƎǊƻǳǇŜǎ 
ǘǊŀǾŀƛƭƭŜƴǘ ǎǳǊ ŘŜǎ ǎǳƧŜǘǎ ƭƛŞǎ Ł ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ [Ŝǎ ƭŀōƻǎ ŘΩǳǎŀƎŜ Ŝƴ ǎƻƴǘ ǳƴŜ ŘŞŎƭƛƴŀƛǎƻƴ Řŀƴǎ ǳƴ ŦƻǊƳŀǘ ǉǳƛ ǎŜ ǾŜǳǘ Ǉƭǳǎ ƭŞƎŜǊΣ ǎƻǳǾŜƴǘ Ƴƛǎ Ł 
ǇƭŀŎŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƻǳ ŘΩǳƴŜ ŀŎǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ  
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mais ne sont pas systématiques ni suffisamment étendus. L'essaimage de la méthode est freiné par le manque 

de temps, de moyens et d'ingénierie.  

Ϧ!ŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇǊŞǎŜƴǘǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Υ Croix-RougeΣ wŜǎǘƻǎ Řǳ /ǆǳǊΣ {ŜŎƻǳǊǎ 
PopulaireΧ hƴ ŀ ǊŞǳǎǎƛ Ł ƭŜǎ ŜƳōŀǊǉǳŜǊ ǳƴ ǇŜǳΦ WǳǎǘŜ ǳƴ ǇŜǳΦ tǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŜ ŘŜ ŦƭȅŜǊǎΣ ǉǳΩƛƭǎ 
ŘƛǎǘǊƛōǳŜƴǘΦ 4ŀ ǎΩŀǊǊşǘŜ ƭŁϦ ς Un interlocuteur partie prenante de la DiDA 

  

5.2.3 ¦ƴŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ƛƴŦƻǊƳŜƭƭŜ Ł ƭΩǆǳǾǊŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΣ Řǳ Ŧŀƛǘ Řǳ ŎǊƻƛǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ 
savoirs entre bénévoles, professionnels et personnes concernées  

Au-ŘŜƭŁ ŘŜǎ [ŀōƻǎ /ŀǇΣ ǉǳƛ ǾƛǎŜƴǘ ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜƳŜƴǘ ƭŀ ŎƻƴŦǊƻƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ όǉǳŜƭƭŜǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎƻƛŜƴǘύ Ŝǘ 

la sensibilisation des différents professionnels et bénévoles aux perceptions et ressentis des personnes 

ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ƛntégrés dans la DiDA portent, en eux, les valeurs de reconnaissance des 

savoirs expérientiels et de croisement des savoirs, de respect des choix et de la dignité des personnes. Ils viennent 

les incarner et en sont les premiers représentants. 

 Des projets qui favorisent la rencontre et déconstruisent les préjugés (principe 11), la non-

ǎǘƛƎƳŀǘƛǎŀǘƛƻƴ όǇǊƛƴŎƛǇŜ оύΣ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŝǘ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ 

ȷ Les actions de la DiDA (jardins, E&C, Labos Cap) créent des espaces de mixité sociale et culturelle. On 

y apprend ensemble, sans juger, et la coopération quotidienne fait évoluer les regards. 

ȷ Même sans formation formelle, les bénévoles et salariés développent une compréhension fine des 

ǊŞŀƭƛǘŞǎ ǾŞŎǳŜǎΣ ǎƻǳǾŜƴǘ ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƛƭǎ ƭŜǎ ƻƴǘ ǇŀǊǘŀƎŞŜǎΦ /Ŝƭŀ ǇŜǊƳŜǘ ǳƴ ŀŎŎǳŜƛƭ ǊŜǎǇŜŎǘǳŜǳȄΣ ŀŘŀǇǘŞ Ł 

chacun. 

ȷ [Ŝǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǎ ƛƳǇǊƻōŀōƭŜǎ ŀƛƭƭŜǳǊǎ Υ ƻƴ ŞŎƘŀƴƎŜ ŘŜǎ ǎŀǾƻƛǊǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴ ŎŀŦŞ 

ƻǳ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊŎŜƭƭŜΦ /Ŝƭŀ ŜŦŦŀŎŜ ƭŜǎ ŞǘƛǉǳŜǘǘŜǎ Υ ƻƴ ƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ Ǉŀǎ ζ ǉǳƛ Ŝǎǘ ǉǳƛ ηΣ ƻƴ ŘŞŎƻǳǾǊŜ ƭŜǎ 

personnes. 

ȷ Les Labos Cap et les autres actions permettent aux participants de se sentir utiles, reconnus. Les 

stéréotypes tombent au fil des rencontres, grâce à la diversité des profils et à la régularité des 

moments conviviaux. 

 9ƴŦƛƴΣ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎŀƛƴŜ Ŝƴ ǉǳŀƴǘƛǘŞ ǎǳŦŦƛǎŀƴǘŜ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ Ŝǘ ǊŜǎǇŜŎǘǳŜǳǎŜ 

de l'environnement (principe 5), mais aussi respectant les choix, les goûts et les cultures alimentaires 

de chacun et valoriser le plaisir et la convivialité de l'alimentation (principe 7) sont particulièrement 

ƛƴŎŀǊƴŞǎ ǇŀǊ 9ϧ/ Ŝǘ ƭŜǎ WŀǊŘƛƴǎΣ ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩǳƴΣ ƭΩŀŎƘŀǘΣ Ł ǇǊƛȄ ǊŞŘǳƛǘΣ ŘŜ ŦǊǳƛǘǎ Ŝǘ ƭŞƎǳƳŜǎ ŘŜ 

ǉǳŀƭƛǘŞΣ Ŝǘ ƭΩŀǳǘǊŜΣ ƭŀ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘƛǊŜŎǘŜ ŘŜ ŎŜǎ ǾŞƎŞǘŀǳȄ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞΦ /Ŝǎ ŘŜǳȄ ǇǊƻƧŜǘǎ ǎŀŎǊŀƭƛǎŜƴǘ Ŝƴ ƻǳǘǊŜ 

des temps convivƛŀǳȄ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ƴƻǳǊǊƛǘǳǊŜ όǇŀǳǎŜ ƎƻǶǘŜǊΣ ŘŞƧŜǳƴŜǊ ǇŀǊǘŀƎŞύ ǆǳǾǊŀƴǘ ǇƻǳǊ ŎŜ ƭƛŜƴΦ  

 /ΩŜǎǘ ŘƻƴŎ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŜ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ Ŝǘ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǳƴǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎ Řŀƴǎ ŎŜǎ ŘŜǊƴƛŜǊǎ 

que les principes de la DiDA sont les plus efficacement diffusés au sein du territoire. Les projets se révèlent 

Ł ƭŀ Ŧƻƛǎ ƭƛŜǳȄ ŘŜ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Ŝǘ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜΣ ǉǳŜƭǎ ǉǳŜ ǎƻƛŜƴǘ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎΣ ŘΩǳƴŜ Ŧŀœƻƴ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜ 

de penser la lutte contre la précarité alimentaire.  

Au-delà ŘŜ ŎŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ǘǊŝǎ ŀƴŎǊŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ Ǉƭǳǎ 

communicantes encore, ont été développées dans le cadre de la DiDA.  

5.2.4 ¦ƴŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ł ƎǊŀƴŘŜ ŞŎƘŜƭƭŜ Ǿƛŀ ƭΩǳǘƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŀƴŀǳȄ ŀǊǘƛǎǘƛǉǳŜǎ όǘƘŞŃǘǊŜΣ ŦƛƭƳύ 

[ŀ ǇƛŝŎŜ ζ [Ŝǎ aƻǘǎ ŘŜ ƭŀ CŀƛƳ η Ŝǘ ƭŜ ŦƛƭƳ ζ 9ǘ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ƻƴ Ŧŀƛǘ ǉǳƻƛ Κ η ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘŜ ƭŀ 

5ƛ5!Σ Ŝƴ Ƴƻōƛƭƛǎŀƴǘ ƭΩŀǊǘ Ŝǘ ƭŀ ǇŀǊƻƭŜ ŎƛǘƻȅŜƴƴŜ ǇƻǳǊ ǎǳǎŎƛǘŜǊ ƭŜ ŘŞōŀǘΣ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ Ŝǘ ƭŀ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 

ǎƻŎƛŀƭŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ Ŝǎǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŞǾƻƭǳŜǊ ƭŜǎ ǊŜƎŀǊŘǎ ǎǳǊ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ŘŜ ƭǳǘǘŜǊ 

ŎƻƴǘǊŜ ƭŜǎ ǇǊŞƧǳƎŞǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŘŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭΩŜȄǇǊŜǎǎƛƻƴ des personnes concernées à toutes les étapes du projet.  
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Les Mots de la Faim, mis en scène par le Théâtre de Cristal, repose sur les témoignages de personnes ayant vécu 

la précarité alimentaire. Entre 2020 et 2022, 13 comédiens amateurs, eux-mêmes concernés (directement ou 

indirectement16) par ces situations, ont mis en scène des histoires de vie illustrant les difficultés quotidiennes de 

Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŘŞǇŜƴŘŀƴǘǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝƴ CǊŀƴŎŜΦ  

« Et maintenant on fait quoi ? » Ŝǎǘ ǳƴ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƛǊŜ ǊŜǘǊŀœŀƴǘ ƭΩŀǾŜƴǘǳǊŜ ŘŜǎ ŎƻƳŞŘƛŜƴǎ ŘŜ ƭŀ ǇƛŝŎŜ ζ [Ŝǎ aƻǘǎ 

ŘŜ ƭŀ CŀƛƳ η Ŝǘ ƭŜǳǊ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘŜ ŘƻƴƴŜǊ ǳƴŜ ǎǳƛǘŜ ŎƻƴŎǊŝǘŜ Ł ƭŜǳǊ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘΦ [Ŝ ŦƛƭƳ ŀōƻǊŘŜ ƭŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ŘΩŀŎŎŝǎ 

à une alimentation saine et durable pour les personnes en situation de précarité, tout en mettant en lumière des 

ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ǇƻǳǊ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŜǊ ŘǳǊŀōƭŜƳŜƴǘ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ Lƭ ǎΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜ Ł ƭŀ ƳŀƴƛŝǊŜ Řƻƴǘ ƭΩŞƭŀƴ 

collectif né de la pièce peut se traduire dans la vie réelle, par exemple à travers la création de jardins partagés ou 

ƭŀ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ǎǳǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ƳƻŘŝƭŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ. Dans la continuité, une pièce a été écrite montée par un 

ŀŘƘŞǊŜƴǘ ŘΩŜƳǇƭŜǘǘŜǎ ϧ/ŀƎŜǘǘŜǎ ζ AƘ ǎƛ ƧΩŞǘŀƛǎ ǊƛŎƘŜ » !17  

[ƻǊǎǉǳŜ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎΣ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘΣ ǎƻƴǘ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŞǎ ǎǳǊ ƭŀ 5ƛ5!Σ ŎΩŜǎǘ ƭŀ ǇƛŝŎŜ 

ŘŜ ǘƘŞŃǘǊŜ Ŝǘ ƭŜ ŦƛƭƳ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ Řŀƴǎ ǳƴ ǇǊŜƳƛŜǊ ǘŜƳǇǎΦ [ŀ Ƴƻōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭ ŀǊǘƛǎǘƛǉǳŜΣ ǉǳƛ ŀΣ Ŝƴ ǇƭǳǎΣ 

ǘƻǳǊƴŞ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀtionale (de nombreuses représentations et projection du film, alimentés de débats), a donné 

une visibilité certaine à la DiDA et au Pays Terres de Lorraine, au sein du territoire donc, mais aussi au-delà de ce 

périmètre local. 

« [Ŝǎ ǇƛŝŎŜǎ ŘŜ ǘƘŞŃǘǊŜΣ ŎΩŜǎǘ ŘŜǎ ƎŜƴǎ ǎǘƛƎƳŀǘƛǎŞǎ ǉǳƛ ƳƻƴǘŜƴǘ ǎǳǊ ǎŎŝƴŜΣ ǉǳƛ ŎǊŀŎƘŜƴǘ ŘŜǎ ǘǊǳŎǎ ǉǳƛ ƴŜ 
sont pas simples à vivre, pas simple à entendre. On a amené des jeunes voir la pièce, ça a fait débat » 
Entretien avec la Mission Locale du territoire  

 Au-ŘŜƭŁ ŘŜ ƭŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞΣ ŎŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩƛƴƛǘƛŜǊ ŘŜǎ ŘŞōŀǘǎ Ŝǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǇŀǎǎŜǊ ŘŜǎ ƳŜǎǎŀƎŜǎ ŦƻǊǘǎ ŀǳ ǎǳƧŜǘ 

Řǳ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜ ƭŀ 5ƛƎƴƛǘŞ Ŝǘ Řǳ ŎƘƻƛȄ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΣ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ 

alimentaire. Ils sont supportǎ ŘŜ ŘŞōŀǘǎΣ ŘŜ ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴΣ ŜǘΣ Ł Ǉƭǳǎ ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜΣ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊŎŜǇǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜǎ 

pratiques et de mobilisationΦ /ΩŜǎǘ ŎŜ ǉǳƛ Ŝǎǘ ŜȄǇƭƻǊŞ Řŀƴǎ ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ǎǳƛǾŀƴǘŜΦ  

5.3 « Ça me bouscule dans mes pratiques » : au niveau des 
professionnels et bénévoles impliqués dans la démarche, une 
évolution confirmée des pratiques 

5.3.1 « On apprend à écouter et à sortir du cadre » : des évolutions constatées par les 
professionnels et bénévoles en termes de prise en compte des individus  

Pour les professionnels et bénévoles impliqués dans les différents projets et/ou simplement partenaires de la 

DiDA, la démarche a entraîné une transformation progressive des pratiques professionnelles et bénévoles en 

matière de prise en compte des personnes concernées. Les projetsς comme les Jardins Nourriciers ou Emplettes 

& Cagettes ςrepensent les rapports aux publics en situation de précarité.  

"Au niveau du travail social, ce sont des méthodes où on est très peu habitué à fonctionner comme ça, 
ça vient percuter des pratiques professionnelles" ς Entretien avec le CCAS de Toul  
« Au niveau du Conseil Départemental et des acteurs, les responsables territoriaux, ça permet de les 
sensibiliser et de les impliquer sur des questions de meilleures pratiques, partir des besoins des 
bénéficiaires et se mettre à leur écoute » - Entretien avec la DDETS  

 
16 tŀǊƳƛ ƭŜǎ ŎƻƳŞŘƛŜƴǎΣ ŘŜǳȄ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ ǎƻƴǘ ŘŞŎƻƳǇǘŞǎ όǳƴΦŜ ŀǎǎƛǎǘŀƴǘΦŜ ǎƻŎƛŀƭΦŜ Ŝǘ ǳƴΦŜ ŀƴƛƳŀǘŜǊǳκǘǊƛŎŜ ŘŜ ŦƻȅŜǊ ŘΩƘŞōŜǊƎŜƳŜƴǘύΦ  
17 /ŜǘǘŜ ǇƛŝŎŜ Ŝǎǘ ǳƴ ǎŜǳƭπŜƴπǎŎŝƴŜ ŀǳǘƻōƛƻƎǊŀǇƘƛǉǳŜ ƛƴǘŜǊǇǊŞǘŞ ǇŀǊ WŜŀƴπaƛŎƘŜƭ /ƘŀƳǇƻǳƎƴȅΣ ŀŘƘŞǊŜƴǘ Řǳ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ 9ƳǇƭŜǘǘŜǎ ϧ /ŀƎŜǘǘŜǎ Ŝǘ Ƙŀōƛǘŀƴǘ 
Řǳ Ǉŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΦ ;ŎǊƛǘŜ ǇŀǊ ƭŜ ƧƻǳǊƴŀƭƛǎǘŜ WǳƭƛŜƴ .ŞƴŞǘŜŀǳ Ŝǘ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǎŎŝƴŜ ǇŀǊ 5ƻƳƛƴƛǉǳŜ CŀǊŎƛΣ ŜƭƭŜ ǊŜǘǊŀŎŜ ƭŜǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ŞǘŀǇŜǎ ŘŜ ƭŀ ǾƛŜ ŘŜ 
WŜŀƴπaƛŎƘŜƭΣ ƳŀǊǉǳŞŜ ǇŀǊ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜǎΣ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜǎ Ŝǘ ǎƻŎƛŀƭŜǎΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǇŀǊ ƭϥŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ Ŝǘ ƭŀ ǊŞǎƛƭƛŜƴŎŜΦ [Ŝǎ ǇǊŜƳƛŝǊŜǎ 
ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ƻƴǘ Ŝǳ ƭƛŜǳ Ł ±ŀƴƴŜǎπƭŜπ/ƘŃǘŜƭΣ ¢ƻǳƭΣ aƻǳǘǊƻǘΣ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǾƛƭƭŀƎŜǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ ŀǳ ǇǊƛƴǘŜƳǇǎ нлнрΦ /ŜǘǘŜ ǇƛŝŎŜ 
ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ ŘƻƴŎ Ł ƭŀ ŎǊƻƛǎŞŜ Řǳ ǘŞƳƻƛƎƴŀƎŜ ǎƻŎƛŀƭΣ ŘŜ ƭΩŀǊǘ ŀƳŀǘŜǳǊ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ 
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Le regard porté sur les personnes évolue : elles ne sont plus uniquement « des bénéficiaires », mais deviennent 

actrices, reconnues pour leurs compétences, leur capacité à transmettre, à animer et à co-construire les projets. 

Ce changement de posture induit une coopération horizontale, fondée sur la reconnaissance et la solidarité. 

« Une démarche globale avec ATD Quart Monde sur les besoins de la population et la montée en 
compétences des personnes qui participent à cette démarche-ƭŁΦ 4ŀ ƳΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜΣ ŎŀǊ ŎΩŜǎǘ ǳƴŜ ŀǳǘǊŜ 
ƳŀƴƛŝǊŜ ŘΩŞŎƻǳǘŜǊ Ŝǘ ŘΩŜƴǘŜƴŘǊŜ ŎŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ƎŜƴǎ ŘƛǎŜƴǘΣ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ƭŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎ » - Entretien Mission 
Locale 
 
« hƴ ŀ ŎƘŀƴƎŞ ƭŜǎ ǊŞŦƭŜȄŜǎΣ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜǎ //!{Φ 4ŀ ŞǾƻƭǳŜ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘΦ 4ŀ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŀŎǉǳƛǎ 
partout, mais on voit que les lignes bougent. Par exemple, on a une conseillère ici, qui a pris une demi-
ƧƻǳǊƴŞŜ ǇƻǳǊ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ Ł ŎŜǘ ŀǘŜƭƛŜǊΦ /ΩŜǎǘ ǉǳŀƴŘ Ƴême un signe. La MDS aussi qui est présente. Il y a de 
ƭΩƛƴǘŞǊşǘ » - Intervention atelier partenarial  

[Ŝǎ ǊŜǘƻǳǊǎ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǎƻƴǘ ŎƭŀƛǊǎ Υ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ ǎƻƴǘ ōƻǳǎŎǳƭŞŜǎΣ Ŝǘ ƭŜǎ ƳŀƴƛŝǊŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊŀƎƛǊ ŀǾŜŎ 

les personnes accompagnées évoluent. Plusieurs professionnels, notamment au sein des Centres communaux 

ŘΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ό//!{ύ ou de la Mission LocaleΣ ŘŞŎǊƛǾŜƴǘ ǳƴŜ ƻǳǾŜǊǘǳǊŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ Ŧŀœƻƴǎ ŘŜ ŦŀƛǊŜΣ ŎƻƳƳŜ ƭΩƛƭƭǳǎǘǊŜ 

ƭΩŜȄŜƳǇƭŜ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊ ǎƻŎƛŀƭ ǉǳƛ ŘŜǾƛŜƴǘ ōŞƴŞǾƻƭŜ ŀǳǇǊŝǎ ŘΩ9ϧ/ ǎǳǊ ǎƻƴ ǘŜƳǇǎ ƭƛōǊŜΣ ƻǳ ƭŀ ǎȅǎǘŞƳŀǘƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ 

ōƻƴǎ ŘŜ ŘŞŎƻǳǾŜǊǘŜ ŘΩ9ϧ/ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ //!{ ŘŜ ¢ƻǳƭ ǇƻǳǊ ǇŜǊƳŜǘǘǊŜ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴes de découvrir un dispositif 

ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ŀǳǘƻƴƻƳŜΣ Řƻƴƴŀƴǘ ƭŀ ǇƭŀŎŜ ŀǳȄ ζ choix ».  

5Ŝǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ ǎǳōǘƛƭǎΣ Ƴŀƛǎ ŘǳǊŀōƭŜǎ ǎΩŀƳƻǊŎŜƴǘ Υ Ǉƭǳǎ ŘŜ ƭƛōŜǊǘŞ ŘŜ ŎƘƻƛȄΣ Ƴƻƛƴǎ ŘŜ ŎƻƴǘǊƾƭŜ ǇƻǳǊ ǾŞǊƛŦƛŜǊ ƭŜ 

« degré de précarité », et une volonté croissante d'écouter les besoins exprimés. Du côté des bénévoles et 

ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ, les effets de sensibilisation sont notables. Avant la DiDA, une majorité 

ƴΩŞǘŀƛŜƴǘ ƴƛ ŦƻǊƳŞǎ ƴƛ ƻǳǘƛƭƭŞǎ ǇƻǳǊ ƛƴǘŞƎǊŜǊ ǊŞŜƭƭŜƳŜƴǘ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Υ ǎŜǳƭǎ 

20 % appliquaient déjà ces approches.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ фу ҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜǳȄ ǎŜ ǎŜƴǘŜƴǘ ŘŀǾŀƴǘŀƎŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞǎ Ł ƭΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ŀǳ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

concernées. /Ŝƭŀ ǎŜ ǘǊŀŘǳƛǘΣ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ Ǉƭǳǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜΣ ǇŀǊ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ Ǉƭǳǎ ŘŜ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 

ǇǳōƭƛŎǎ ǇƻǳǊ ƳƛŜǳȄ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǳǊǎ ōŜǎƻƛƴǎ όǇƻǳǊ пл҈ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘǎύΣ ƻǳ Ł ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩŜǎǇŀŎŜǎ ŘŜ 

participation active (pour 25% des répondants). A la marge, certains professionnels et bénévoles indiquent avoir 
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ǆǳǾǊŞ ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ŞǾƻƭǳŜǊ ƭŀ ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜ ŘŜ ƭŜǳǊ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ŝǘ ǇǊƻƧŜǘ ǇƻǳǊ ƳƛŜǳȄ ǇǊŜƴŘǊŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ƭŜǎ ǊŜƎŀǊŘǎ Ŝǘ 

paroles des personnes concernées.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

[ŀ ǎŜŎƻƴŘŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ƭŀ Ǉƭǳǎ ŎƻƴǎǘŀǘŞŜ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭŀ 

ǾŀƭƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎΣ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŀƴǘ ŀƛƴǎƛ Řŀƴǎ ƭŜ ǇǊƛƴŎƛǇŜ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜǎ 

savoirs expérientiels et de renforcemŜƴǘ Řǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΦ 5Ŝ ŦŀƛǘΣ фо҈ ŘŞŎƭŀǊŜƴǘ 

valoriser davantage les compétences des personnes.  

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

9ƴŦƛƴΣ ул ҈ ŘƛǎŜƴǘ ŦŀƛǊŜ ŀǘǘŜƴǘƛƻƴ Ł ƭŜǳǊ ǾƻŎŀōǳƭŀƛǊŜ όǘǊŀŘǳƛǎŀƴǘ ǳƴŜ ǇǊƛǎŜ ŘŜ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜ ŘŜǎ ǇǊŞƧǳƎŞǎ ǉǳΩƛƭǎ 

pouvaient auparavant avoir), et une majorité a expérimenté de nouvelles façons de travailler (coconstruction, 

ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜ ǇŀǊǘŀƎŞŜΧύΦ 

« 4ŀ Ŧŀƛǘ ǘŀŎƘŜ ŘΩƘǳƛƭŜ ŎŜǘǘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΦ 4ŀ ŀƳŝƴŜ ƭŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Řŀƴǎ 
ƭŜ ŦŀƛǊŜ ŀǾŜŎΦ [Ŝǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎΣ ƭŜǎ ¢{ ǉǳƛ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƴǘ ƭŁ-dedans, font avec, et se rendent compte à un 
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moment donné que ça change la posture. Il y a « faire avec » et « faire avec dignement ηΦ /ΩŜǎǘ œŀ ǉǳƛ 
ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŞǾƛŘŜƴǘΦ 4ŀ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ Ŝƴ ƭŜ Ŧŀƛǎŀƴǘ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ōƛŜƴ η - Un acteur social 
du territoire  

Au-delà des évolutions concrètes, les professionnels rencontrés lors des investigations insistent sur un 

ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǇŜǊŎŜǇǘƛƻƴ Ǉƭǳǎ Ǝƭƻōŀƭ ǉǳŀƴǘ Ł ƭŀ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ ¦ƴ ƎƭƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎΩƻǇŝǊŜ ǇƻǳǊ 

les professionnels (en particulier de ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ŘŜ ŘǊƻƛǘ ŎƻƳƳǳƴύΣ ǉǳƛ ǇƻǳǾŀƛŜƴǘ ŀǳǇŀǊŀǾŀƴǘ 

ŎƻƴǎƛŘŞǊŜǊ ǉǳŜ ŎŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ǊŜƭŝǾŜƴǘ ŜȄŎƭǳǎƛǾŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩǳǊƎŜƴŎŜΦ [ŀ 

participation aux travaux et instances de la DiDA permet à certains professionnels et bénévoles de se sentir plus 

ƭŞƎƛǘƛƳŜǎ ǇƻǳǊ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŁ ƻǴ ŎŜ ǎǳƧŜǘ ƴΩŞǘŀƛǘ Ǉŀǎ ŀǳǎǎƛ 

facilement abordé avant. Les professionnels indiquent mieux trouver les mots pour ouvrir un dialogue autour de 

ŎŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ Ŝǘ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŘŜǎ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜǎ ŀǳȄ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳΩƛƭǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƴǘΦ  

« 4ŀ ŀ ŞŎƭŀƛǊŞ ƭŀ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ŎΩŜǎǘ ǾŜƴǳ ŎƻƴŦƛǊƳŜǊ ǳƴ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭΣ œŀ ƭΩŀ ƭŞƎƛǘƛƳŞΦ hƴ ǎŜ Řƛǘ ǉǳΩƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŜǎ ǎŜǳƭǎ Ł ǇŀǊǘŀƎŜǊ ŎŜǎ ǾŀƭŜǳǊǎΦ [Ŝǎ ŎƻƴǎŜƛƭƭŜǊǎ ŘŜ 
ƭŀ aƛǎǎƛƻƴ [ƻŎŀƭŜ ƻƴǘ Ŝƴ ǘşǘŜ ƭŀ ŎƘŀǊǘŜ όΧύ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘǳǊŀōƭŜ fait partie de 
ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎƻŎƛŀƭ ǉǳŜ ƭΩƻƴ ǇǊƻǇƻǎŜ » - Entretien Mission Locale Terres de Lorraine  

5.3.2 « Avant, on était chacun dans notre coin » Υ ǳƴŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩŀƛŘŜǎΣ ǳƴŜ 
ǇŀƭŜǘǘŜ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ŞǘƻŦŦŞŜ Ŝǘ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŞŜ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ Řŀƴǎ ƭŜ 
respect de leur dignité  

[Ŝǎ ǇǊƻƧŜǘǎ Ŝǘ ƻǳǘƛƭǎ ŘŞǇƭƻȅŞǎ Řŀƴǎ ƭŀ 5ƛ5! ǊŜƴŦƻǊŎŜƴǘ ǇŜǳ Ł ǇŜǳ ǳƴŜ ǇŀƭŜǘǘŜ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ǉƭǳǎ 

respectueuse, plus horizontale et plus ajustée aux réalités des personnes pour les travailleurs sociaux de droit 

commun (CCAS, MDS).  

5Ωǳƴ ŎƾǘŞΣ ƭŀ 5ƛ5! ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŜǊ ƭŀ ǇŀƭŜǘǘŜ ŘΩƻǳǘƛƭǎ Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ (via 

ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ Řǳ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎ ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜǎ & Cagettes et le réseau des Jardins Nourriciers par exemple), 

ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŞǎ ŘŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ζ classique » portée par les associations nationales 

όwŜǎǘƻǎ Řǳ /ǆǳǊΣ .ŀƴǉǳŜ !ƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ {ŜŎƻǳǊǎ tƻǇǳƭŀƛǊŜΣ Ŝǘ ƭŀ /ǊƻƛȄ wƻǳƎŜύΦ  

5Ŝ ƭΩŀǳǘǊŜΣ ƭŀ 5ƛ5! ŀ ǆǳǾǊŞ ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŀ ƭƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ƭŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŘŜ ƭǳǘǘŜ ŎƻƴǘǊŜ 

la précarité alimentaire όƻǳǘƛƭǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎ Ŝǘ ƻǳǘƛƭǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞΣ 

comme ceux émargeant à la DiDA ou les épiceries sociales et solidaires par exemple). La démarche "Grain de Sel", 

puis « Mon frigo bien rempli » et les contributions à lΩƻǳǘƛƭǎ !ƭƛǎƻƭΣ ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜΣ ƛƭƭǳǎǘǊŜƴǘ ŎŜǘǘŜ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘŜ ǊŜƴŘǊŜ 

ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ǉƭǳǎ ŎƭŀƛǊŜ Ŝǘ ƳƻōƛƭƛǎŀōƭŜ Υ Ŝƴ Ǌŀǎsemblant, dans un même flyer (et website, avec une logique 

ŎƻƴŎŜƴǘǊŞŜ ǎǳǊ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊύΣ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎΣ ŜƭƭŜ ŦŀŎƛƭƛǘŜ ƭΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ 

ǊŜƴŦƻǊŎŜ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƳƳŜ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎΦ {ƛ ŎŜǘ ƻǳǘƛƭƭŀƎŜ ǎŜ Ŧŀƛǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ǊŞƎƛƻƴŀƭŜΣ ƭŜǎ 

interlocuteurs rencontrés ƛƴǎƛǎǘŜƴǘ ǎǳǊ ƭΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ Ŝǘ ƭŀ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! Ł ŎŜǘǘŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ǇƻǳǊ ǊŞǇƻƴŘǊŜ 

aux besoins des personnes concernées en premier lieu, mais aussi outiller les bénévoles et professionnels.  

« ¢ƻǳǘ œŀ ǎΩŜǎǘ ǇŀǎǎŞ Ŝƴ ŘŜƘƻǊǎ ŘŜ ƭŀ DiDA, car ça se passe sur tout le Grand Est, mais la DiDA a été la 
ǎƻǳǊŎŜ ŘΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ »- Un partenaire institutionnel de la DiDA 

[ΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ Ŝǘ ŎŜǘ ƻǳǘƛƭƭŀƎŜ ǉǳƛ Ŝƴ ŘŞŎƻǳƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴƴŜƴǘ ƭŀ ƳƻƴǘŞŜ Ŝƴ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ 

ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ όǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ōŞƴŞǾƻƭŜǎύΦ !ƛƴǎƛΣ фн ҈ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭϊƭŜǎ ƛƴǘŜǊǊƻƎŞϊŜǎ 

déclarent mieux connaître les initiaǘƛǾŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ Ŝǘ уу ҈ ŘƛǎŜƴǘ ƳƛŜǳȄ ŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŜǎ 

dispositifs de lutte contre la précarité alimentaire. De plus, 87 % indiquent avoir repéré de nouveaux bons plans 

pour se nourrir ou nourrir leur famille, ǎƛƎƴŜ ŘΩǳƴ ƳŀƛƭƭŀƎŜ ǊŜƴŦƻǊŎŞ Ŝǘ ŘΩǳƴ ǇŀǊǘŀƎŜ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ Ǉƭǳǎ ŜŦŦƛŎŀŎŜ 

entre acteurs. 
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

Cette montée en compétence se traduit concrètement dans les pratiques : 83 % des répondant·es disent mobiliser 

ƭŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘǎΣ ǉǳΩƛƭ ǎΩŀƎƛǎǎŜ ŘΩƻǊƛŜƴǘŀǘƛƻƴǎ ǾŜǊǎ ƭŜǎ WŀǊŘƛƴǎ bƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎΣ 

9ƳǇƭŜǘǘŜǎ ϧ /ŀƎŜǘǘŜǎΣ ƻǳ ŘΩŀǳǘǊŜǎ initiatives territoriales. Si 57 % le font ponctuellement, 26 % intègrent ces 

ressources de manière régulière, montrant une appropriation réelle des outils proposés. Toutefois, une marge de 

progression demeure : 13 % ne connaissent pas encore ces actions, et 4 % déclarent ne jamais les mobiliser. 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

!ǳ ŦƛƴŀƭΣ ƭŀ 5ƛ5! ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŞǘƻŦŦŜǊ ƭŀ ōƻƞǘŜ Ł ƻǳǘƛƭǎ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ Ŝƴ ǊŜƴŦƻǊœŀƴǘ ƭŀ ŎƻƘŞǊŜƴŎŜ 

ŘŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ Ŝǘ Ŝƴ ǾŀƭƻǊƛǎŀƴǘ ŘŜǎ ŦƻǊƳŜǎ ŘΩŀƛŘŜ Ǉƭǳǎ ŎƘƻƛǎƛŜǎΣ Ǉƭǳǎ ŘƛƎƴŜǎ Ŝǘ ƳƛŜǳȄ ŀƧǳǎǘŞŜǎ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎΦ /ŜǘǘŜ 

diversité de solutions conǘǊƛōǳŜ Ł ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ Ǉƭǳǎ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞŜΣ ƻǴ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ƴŜ ǎŜ ǊŞǎǳƳŜ Ǉƭǳǎ Ł 

une réponse unique, mais à un panel de possibilités construites avec et pour les personnes concernées. 
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5.4 Une dynamique confirmée au niveau des structures du territoire  

Focale Υ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŀȅŀƴǘ ǊŞǇƻƴŘǳ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜΣ ǎƻƴǘ ŜǎǎŜƴǘƛŜƭƭŜƳŜƴǘ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞǎ 
territoriales, intervenant majoritairement à une échelle territoriale 

62% des 52 ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘŜǎ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜǎΣ от҈ ǎƻƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾƛǘŞǎ 
ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜǎΣ ǎǳƛǾƛǎ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘ όп҈ύΣ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩ9{{ Ŝǘ ŘŜǎ ŀƎǊƛŎǳƭǘŜǳǊǎΣ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ 
entreprises (2%).  

 

 
Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

[ƻǊǎǉǳŜ ƭΩƻƴ ǊŜƎŀǊŘŜ ƭŜǳǊ ǇŞǊƛƳŝǘǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴΣ ну҈ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŎƻǳǾǊŜƴǘ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ 
[ƻǊǊŀƛƴŜΣ ǎƻǳƭƛƎƴŀƴǘ ǳƴ ŦƻǊǘ ŀƴŎǊŀƎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ Ŝǘ ǳƴ ǇŞǊƛƳŝǘǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŎƻƘŞǊŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŀ ƎƻǳǾŜǊƴŀƴŎŜ ƭƻŎŀƭŜΦ 
24% ont une portée départementale, 19҈ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ƻƴǘ ǳƴ ŀƴŎǊŀƎŜ ŎƻƳƳǳƴŀƭΣ мт ҈ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ 
ƛƴǘŜǊǾƛŜƴƴŜƴǘ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ƛƴǘŜǊŎƻƳƳǳƴŀƭ Ŝǘ т҈ ƻǇŝǊŜƴǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜΦ  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

9ƴŦƛƴΣ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǎƻƴǘ Ŝƴ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ζ connaisseuse » de la DiDA (59%). Cela recoupe 
ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ƭŜ Ŏƻƴǎǘŀǘ ŘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǉǳƛ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƴǘ ŘŜǇǳƛǎ ƭŜ ŘŞōǳǘ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΦ  
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

On note toutefois que plus de 40% des structures répondantes sont plus éloignées et indiquent soit ne pas avoir 
été directement impliquées (35%), soit ne pas connaître la démarche (6%). Ce constat est intéressant, car 
permet de qualifier les effets pour des structures considérées comme « plus éloignées ».  

 

5.4.1 Une adhésion des structures aux valeurs de la Charte, qui se font les premiers relais vers 
les actions et projets développés dans le cadre de la DiDA 

[Ŝǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǎƻƴǘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞŜǎ Ŝǘ ŀǾŜǊǘƛŜǎ ǉǳŀƴǘ Ł ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!Φ !ƛƴǎƛΣ ƭŀ 

majorité des structures répondantes participent à ses actions (59%) ou ont participé au lancement de la démarche 
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(44%). ¦ƴŜ ƳŀƧƻǊƛǘŞ ŘΩŜƴǘǊŜ ŜƭƭŜǎ ƻƴǘ ǎƛƎƴŞ ƭŀ ŎƘŀǊǘŜ DiDA όру҈ύΣ ǎΩŜƴƎŀƎŜŀƴǘ ŀƛƴǎƛ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜ 

respect de ces principes.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

Non seulement les structures partagent les valeurs de la DiDA, mais elles en constituent les relais pour les 

personnes concernées par la précarité alimentaire, et sont les principaux orienteurs vers les différentes actions de 

ƭŀ 5ƛ5!Φ [ΩŜƴǉǳşǘŜ ƳŜǘ ƛŎƛ Ŝƴ exergue que le principal canal de découverte de la démarche est le relai associatif 

όот҈ ŘŜǎ ǊŞǇƻƴǎŜǎύΣ ǎǳƛǾƛ ŘŜǎ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊǎ ǎƻŎƛŀǳȄ ƻǳ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ όнм҈ύ Ŝǘ Řǳ ōƻǳŎƘŜ-à-oreille 

(17%).  

18 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité  

5.4.2 ¦ƴ ŎƻƴǎŜƴǎǳǎ ŦƻǊǘ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŘΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ 
ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ 

 
18  vǳŜǎǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴŜ ŀǳȄ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǉǳƛ ŀ Ŝǳ ǳƴ ǘƻǘŀƭ ŘŜ фн ǊŞǇƻƴǎŜǎΦ  

2%

17%

21%

23%

37%

Sur internet ou via les réseaux sociaux

Par le bouche-à-oreille

Autre

Par un travailleur social ou une structure 
ĬќċĦĦŸůƓċŊŰĲůĲŰƣ

Par une association du territoire

Comment avez-vous découvert la démarche DiDA ou de ses 
actions ? (N=92)
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[ƻǊǎǉǳŜ ǎƻƴǘ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŞŜǎ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ όŜǘ ƴƻƴ Ǉƭǳǎ ƭŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎύ ǎǳǊ ƭŜǎ ŜŦŦŜǘǎ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ 

des pratiques et des positionnements, force est de constater que les constats corroborent les conclusions à 

ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎΦ 5Ωǳƴ Ǉƻƛƴǘ ŘŜ ǾǳŜ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛŦΣ ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ǇƻǳǊ ŘƛŦŦǳǎŜǊ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ Ŝǘ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ƭŀ 

5ƛ5! ǎƻƴǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛŞǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘŜΣ ǘǊŀŘǳƛǎŜƴǘ мκƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǎ 

derniers, et 2/ la volonté de les diffuser plus laǊƎŜƳŜƴǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜΣ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ 

antennes et auprès des professionnels de terrain.  

« /ΩŜǎǘ ǾŜƴǳ ƛƴŦǳǎŜǊ ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ Ł ƭΩƛƴǘŞǊƛŜǳǊ Řǳ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΣ ǎŀŎƘŀƴǘ ǉǳŜ ŎΩŜǎǘ ǳƴ 
Département qui est assez perméable et réceptif. La responsable de services sur le territoire du Lunévillois 
a mis en place des démarches de sensibilisaǘƛƻƴΣ ǇŀǊŜƛƭ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ ±ŀƭ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΧ /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜǎ 
initiatives dans lesquelles la DiDA ŀ ǎŀ ǇŀǊǘ ŘŜ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞΦ 4ŀ ǾƛŜƴǘ ǊŜƎŀǊŘŜǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǳƴ ǇŜǳ 
plus du point de vue des personnes qui en ont besoin et qui en sont utilisatrices » - Entretien partenaire 
institutionnel  

5ŀƴǎ ƭŀ ƳşƳŜ ƛŘŞŜΣ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘŜǎ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ǎƻƴǘ ǉǳŀǎƛ ǳƴŀƴƛƳŜƳŜƴǘ ŎƻƴǎŜƴǎǳŜƭƭŜǎ ǎǳǊ ŘŜǎ 

changements de posture et des évolutions de pratiques concrètes en leur sein, depuis leur participation (directe 

ou indirecte) à la DiDA. Ainsi, 98 % des ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŀŦŦƛǊƳŜƴǘ şǘǊŜ Ǉƭǳǎ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞŜǎ Ł ƭϥƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ Řǳ άŦŀƛǊŜ !±9/έ 

ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ Ŝǘ фу ҈ ŘŞŎƭŀǊŜƴǘ şǘǊŜ Ǉƭǳǎ ŀǘǘŜƴǘƛǾŜǎ ŀǳ ǊŜǎǇŜŎǘΣ Ł ƭΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ Ł ƭŀ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜǎ 

besoins des publics.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

En outre, 87 % estiment avoir adapté leurs pratiques pour une approche moins stigmatisante et plus 

respectueuses des personnes concernées. Cela se traduit par une meilleure attention aux mots employés dans 

leurs discours et communications (6 structures) et une plus grande attention à la qualité de leurs locaux/espaces 

pour accueillir dignement les personnes (5 structures). Toutefois seulement 1 structure déclare être attentive à la 

ƳƛȄƛǘŞ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎ ƭƛŜǳȄ ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ м ŘŞŎƭŀǊŜ ǇǊŜƴŘǊŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ƭŜǎ ǇǊŞŦŞǊŜƴŎŜǎ Ŝǘ 

régimes culturels des personnes concernées. 

tƻǳǊ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǉǳƛ ƻƴǘ Ŧŀƛǘ ŞǾƻƭǳŜǊ ƭŜǳǊ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘΩƛƴǘŞƎǊŜǊ Ŝǘ ŘΩŀƎƛǊ Ŝƴ ŎƻŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ 40% (soit 8 structures) 

ƛƴŘƛǉǳŜƴǘ ŀǾƻƛǊ ŦƻǊƳŀƭƛǎŞ ŘŜǎ ǘŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞǎΣ ǇƻǳǊ ƳƛŜǳȄ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ƭŜǳǊǎ 

attentes, besoins et point de vue sur leur action. Certaines sont allées un cran plus loin, en intégrant les personnes 

concernées dans le pilotage des actions (15%, soit 3 structures) et la gouvernance de la structure (15%, soit 3 

structures).  

« On participe aux différentes réunions du COPIL, on voit comment les choses sont mises en place : la 
ǇƭŀŎŜ ŘŜǎ ōŞƴŞŦƛŎƛŀƛǊŜǎ ŀǳ ƳşƳŜ ƴƛǾŜŀǳ ǉǳŜ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΣ ŎΩŜǎǘ ŜȄǘǊşƳŜƳŜƴǘ ƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘΦ 4ŀ ƴƻǳǎ 
ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŜΣ œŀ ƴƻǳǎ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜΧ Lƭ ȅ ŀ ǳƴŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜ de fonctionner avec le public, il y a de 



  59 / 101 

ƭΩŀǳŘŀŎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ όǇŀǎǎŜǊ ǇŀǊ ƭŜ ǘƘŞŃǘǊŜΧύΣ ƛƭǎ ǎƻƴǘ ƴƻǾŀǘŜǳǊǎΦ aŀƛǎ ƛƭǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ƴƻǾŀǘŜǳǊǎ ǇƻǳǊ 
être novateurs Υ ƛƭǎ ǇŀǊǘŜƴǘ ŘŜ ŎŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ƎŜƴǎ ŘƛǎŜƴǘ Ŝǘ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩƛƭǎ ƻƴǘ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ŦŀƛǊŜΦ /ΩŜǎǘ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ƭΩƛŘŞŜ 
de sortir des cases et de fonctionnŜǊ ŀǳǘǊŜƳŜƴǘΦ /Ŝ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŜ Ǉƭǳǎ ŎƻǳǊŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ 
social, et beaucoup se revendiquent de ça, mais peu le font. Eux le font. Ils cassent un peu les protocoles, 
les barrières, tout le monde est au même niveau pour prendre les décisions (Χύ ŘŜ ǾƻƛǊ ǉǳŜ ŎΩŜǎǘ ǇƻǎǎƛōƭŜΣ 
ƻƴ ǎŜ Řƛǘ ǉǳΩƻƴ ǇŜǳǘ ƭŜ ŦŀƛǊŜ ŀǳǎǎƛ » - Un partenaire acteur social sur le territoire 

 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

/Ŝ Ŏƻƴǎǘŀǘ Ŝǎǘ ŎƻƴŦƛǊƳŞ ǇŀǊ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ƳŀǊǉǳŞ ŘŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ όǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎƻƛŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ƻǳ ƴƻƴύ 

pour la méthode des Labos Cap au sein de la DiDA et pouvoir la réutiliser dans des contextes plus larges que 

celui de la DiDA. De fait, plusieurs chargés de mission du Pays Terres de Lorraine ont été formés à la méthode 

ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ [ŀōƻǎ /!tΣ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ƳƻƴǘŞŜ Ŝƴ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǇƻǳǊ ǇƻǳǾƻƛǊ ǇƻǳǊǎǳƛǾǊŜ ŎŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ 

ǎŀƴǎ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜǎ développeurs historiques de cette démarche, ƛǎǎǳǎ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ǎŀƴǘŞ ŘΩ!¢5 vǳŀǊǘ 

Monde. En sus, le déploiement de formation à cette méthode au-delà des seuls chargés de mission du Pays Terres 

de LorraineΣ Ŝǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ όŁ ƭΩƛƴǎǘŀǊ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀǳȄ ŘŜǎ 

ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞǎ Řǳ /5 рпΣ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ƭŜ сκмнκнлноύΣ ǘǊŀŘǳƛǎŀƴǘ ƭŀ ǊŞǎƻƴŀƴŎŜ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ƳŞǘƘƻŘƻƭƻƎƛŜ ǇƻǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ 

structures (notamment institutionnelles) sur le territoire et au-delà. La présence des professionnels du travail 

ǎƻŎƛŀƭ Řŀƴǎ ƭŜǎ [ŀōƻǎ /ŀǇ όƛΦŜΦ ƭŜ Ŧŀƛǘ ǉǳΩƛƭǎ ǇŀǊǾƛŜƴƴŜƴǘ Ł ŘŞƎŀƎŜǊ ǳƴ ǘŜƳǇs conséquent) vient traduire ici leur 

intérêt et la résonance de cette méthode pour ces derniers, et la prise de conscience, progressivement opérée. 

Les témoignages de professionnels qui parlent d'une "claque" parfois sur le décalage entre pratiques sociales 

classiques et besoins réels sont nombreux.  

 

Il est intéressant de constater que même les structures se définissant comme « relativement éloignées de la 

démarche » όŎΩŜǎǘ-à-ŘƛǊŜ ƴΩŀȅŀƴǘ Ǉŀǎ ŘƛǊŜŎǘŜƳŜƴǘ ǇǊƛǎ ǇŀǊǘ Ł ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘκƻǳ ƴŜ Ŏƻƴƴŀƛǎǎŀƴǘ Ǉŀǎ ƭŀ 5ƛ5!ύ 

ǘŞƳƻƛƎƴŜƴǘ ŘΩǳƴŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Ŝƴ ƭŜǳǊ ǎŜƛƴΦ /ΩŜǎǘ ŎŜ ǉǳŜ ǊŞǾŝƭŜ ƭŜ ƎǊŀǇƘƛǉǳŜ Ŏƛ-dessous.  
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

5.4.3 Une évolution des orientations stratégiques de certains partenaires, allant un cran plus 
ƭƻƛƴ Řŀƴǎ ƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǾŀƭŜǳǊǎ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! Ŝǘ ǾŜǊǎ ǳƴŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ Ǉƭǳǎ ƎƭƻōŀƭŜ 
et systémique de la lutte contre la précarité alimentaire  

Cette influence des valeurs de la DiDA se répercute, dans certains cas, dans les orientations stratégiques des 

ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜΦ tƻǳǊ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ŎŜǘǘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ όнн ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎύΣ ǳƴŜ ƳŀƧƻǊƛǘŞ όму 

structures, soit 82% des structures répondant à cette question) déclare avoir adapté leurs orientations 

stratégiques pour prendre en compte les valeurs de la DiDA dans la lutte contre la précarité alimentaire.  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 
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tƻǳǊ ŀǳǘŀƴǘΣ ƭΩŜŦŦŜǘ transformateur de la DiDA est encore partiel pour les structures répondantes. 45 % des 

structures répondantes déclarent être aller « un cran plus loin » et avoir expérimenté de nouvelles pratiques. 

tŀǊƳƛ ŜƭƭŜǎΣ ƭŀ ǇƭǳǇŀǊǘ ǇǊŞŎƛǎŜƴǘ ǉǳΩƛƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ǊŜŎǳŜƛƭ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊƻƭŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 

concernées et la participation de ces personnes (ex: ciné-débat, ateliers collectifs, labo-caps) et des initiatives de 

solidarités alimentaires participatives (ex: jardins participatƛŦǎΣ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎύΦ 

рр҈ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ǇŀǎǎŞ ƭŜ ŎŀǇ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘŜ ŦŀƛǊŜΣ ƳŀƭƎǊŞ ƭŜǳǊ ǇǊƻȄƛƳƛǘŞ 

avec la démarche de la DiDA. Cela vient mettre en exergue le temps nécessaire pour la diffusion de ces pratiques 

et surtout leur pleine appropriation. Cela vient également rappeler le poids des individus, au sein des structures. 

[Ŝǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ ƻƴǘ Ǉǳ ǊŀǇǇŜƭŜǊΣ ǎǳǊ ŎŜ ǇƻƛƴǘΣ ǉǳŜ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Ŝǎǘ ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ƭƻƴƎǳŜ 

haleine, qui prend socle dans les pratiques des professionnels, et ne peut être « décidée » de manière top-down.  

« [ŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ Řǳ /5 ŀ ƛƴŎƛǘŞ ƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ł ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ 
ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭƛǎŞŜǎ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ǾƻƛǎƛƴŜǎ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! ƻǳ ŘŜ ƭŀ ǇƛŝŎŜ ŘŜ 
ǘƘŞŃǘǊŜΧ5Ŝ ŎŜ Ǉƻƛƴǘ ŘŜ ǾǳŜ-là, il y a eu un relai institutionnel au niveau du CD. Mais la doctrine du CD, 
ŎΩŜǎǘ ŘΩşǘǊŜ Řŀƴǎ ƭΩƛƴŎƛǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǎ ŞǉǳƛǇŜǎΣ œŀ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭΩŀǊƳŞŜ Η Lƭ ȅ ŀ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǉǳƛ ǎΩŜƴ 
ǎŀƛǎƛǎǎŜƴǘΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǉǳƛ ǎΩŜƴ ǎŀƛǎƛǎǎŜƴǘ ƳƻƛƴǎΣ œŀ ǇǊŜƴŘ Řǳ ǘŜƳǇǎ » - Entretien DDETS  
 
« [Ŝǎ ŎƘƻǎŜǎ ŎƘŀƴƎŜƴǘ ŀǳǎǎƛ ǇƻǳǊ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΣ Ƴŀƛǎ ŎΩŜǎǘ ǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ 
ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎΦ [Ŝ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ǎŜ Ŧŀƛǘ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭΦ /ƻƳƳŜ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ Řǳ 
//!{Σ ŎΩŜǎǘ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ŎƘŀǉǳŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜΦ /ΩŜǎǘ Ǉƭǳs subtil. Il faut accompagner le changement de façon 
ǎǳōǘƛƭΦ 4ŀ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŀ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ Řǳ //!{ ǉǳƛ Ǿŀ ŘƛǊŜ ǉǳΩǳƴ ƧƻǳǊ ƻƴ ŎƘŀƴƎŜ ƭŜǎ ƳŞǘƘƻŘŜǎΦ 4ŀ ǇŀǎǎŜ ǇŀǊ 
ƭΩƛƴŘƛǾƛŘǳΦ /ΩŜǎǘ ŀǎǎŜȊ ƭƻƴƎΦ /ΩŜǎǘ ǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜΣ ŘŜ ŎƻƴǾƛŎǘƛƻƴΧ œŀ Ǉŀǎǎe par les 
individus » - Entretien CCAS de Toul.  

[ΩƛƳǇŀŎǘ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! ǎǳǊ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ǎŜ ŎƻƴŦƛǊƳŜ ŘƻƴŎΦ 5Ŝǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ ǎƻƴǘ 

ƻōǎŜǊǾŀōƭŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴǎ ό//!{Σ a5{ύΣ ǉǳƛ ǎΩƻǳǾǊŜƴǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ Ł ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ Ŧŀœƻƴǎ 

ŘΩŀƎƛǊΦ [Ŝ ǎƻǳǘƛŜƴ ŘŜǎ Şƭǳǎ ƭƻcaux et nationaux vient ici renforcer la légitimité et la portée de la démarche. 

Pour autant, nombreux sont les interlocuteurs à mettre en exergue une nuance, de taille : ces conclusions se 

retrouvent encore ǇŜǳ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ōŞƴŞǾƻƭŜǎΣ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ζ classique » sur le 

ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ bƻǳǎ ŀǇǇǊƻŦƻƴŘƛǎǎƻƴǎ ŎŜǘǘŜ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴ Řŀƴǎ ƭΩǳƭǘƛƳŜ ǇŀǊǘƛŜ ŘŜ ŎŜ ǊŀǇǇƻǊǘΣ ŘŞŘƛŞ Ł ƭΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜǎ ŜŦŦŜǘǎ 

de la DiDA pour « faire bouger les lignes » des approches de la lutte contre la précarité. 
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Les enseignements de 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  
 
Du point de vue du 
territoire  
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6 La DiDA, « une histoire qui infuse » : un plaidoyer qui pénètre 
ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ŝǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ 

6.1 En synthèse  

/ŜǘǘŜ ǎŜŎǘƛƻƴ ǾƛŜƴǘ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ƭŀ ώvпϐ Řǳ ǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ : « Comment la démarche DiDA fait bouger les 

lignes des approches de la lutte contre la précarité alimentaire ? En quoi les approches institutionnelles et politiques 

sont-elles influencées par la DiDA ? » 

/ǊƛǘŝǊŜǎ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  C4.1 La démarche DiDA, a progressivement transformé les perceptions des acteurs 
ǎǳǊ ƭŜǎ ŦƛƭƛŝǊŜǎ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŝǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀƎƛǊ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜǎ  
C4.2 Le Pays Terres de Lorraine joue « à plein η ǳƴ ǊƾƭŜ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ Řŀƴǎ 
ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ DiDA 
/пΦо [ΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ DiDA influence et préfigure une nouvelle approche qui essaime 
dans les territoires  
C4.4 Le travail de plaidoyer pénètre au niveau national et alimente les travaux de 
réflexion autour des programmes alimentaires locaux ou nationaux  

 

6.2 Des effets en demi-ǘŜƛƴǘŜ ǎǳǊ ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ŦƛƭƛŝǊŜ ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŝǘ 
ǎǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀƎƛǊ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǾǳƭƴŞǊŀōƭŜǎ  

6.2.1 « vǳŀƴŘ ƧΩŀǎǎƛǎǘŜ ŀǳȄ ǊŞǳƴƛƻƴǎΣ ƧŜ ǎǳƛǎ ŞǘƻƴƴŞ ŘŜ ƭŀ ǇƭǳǊŀƭƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻŦƛƭǎ » : Un 
rapprochement des acteurs qui se parlaient peu en amont, et de nouvelles coopérations 
qui émergent sur le territoire  

La dimension collective de la DiDA est particulièrement saluée par les interlocuteurs rencontrés, car permettant 

de faire évoluer en profondeur la culture territoriale autour de la solidarité et de la coopération. Véritable 

émulation (bien que cyclique, ayant eu des « hauts » et des « bas »), la DiDA a favorisé des rencontres inédites 

entre champs professionnels (social, culture, agriculture, alimentation), suscité une meilleure connaissance entre 

acteurs, et nourǊƛ ǳƴ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ Ł un projet de territoire.  

« [ŀ ǾŀƭŜǳǊ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΣ ŎΩŜǎǘ ǉǳŜ ŎŜ ǘȅǇŜ ŘŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ƴΩŜȄƛǎǘŜ Ǉŀǎ Řŀƴǎ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘǎ ŘŜ 
CǊŀƴŎŜΦ /ΩŜǎǘ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜ ǊŜƭŀǘƛǾŜƳŜƴǘ ŜȄŎŜǇǘƛƻƴƴŜƭ » - Entretien DDETS  
 
« Cette énergie et cette synergie Υ ŎŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭΩŀŦŦŀƛǊŜ ŘŜ р ǘŜŎƘƴƛŎƛŜƴǎΣ œŀ ŀǘǘƛǊŜ ŘŜǎ ƎŜƴǎ Ŝǘ ŘŜǎ ƎŜƴǎ 
divers » - Entretien Président PAYS TERRES DE LORRAINE  

Les ateliers partenariaux ont été particulièrement éclairants sur ce point, les participants identifiant un vrai 

« avant » et « après η 5ƛ5! Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘΩƛƴǘŜǊŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ŘŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭŜ ƛƴǘŜǊǎŜŎǘŜǳǊǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ 

ƭΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŘŜ ζ dignité ».  

« La DiDA a permis de mettre en lumière les acteurs du territoire, meilleure connaissance de qui fait 
ǉǳƻƛΣ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎΦ /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ǎƻǳǊŎŜ ŘΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ ƭŜǎ ǳƴǎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΦ {Ŝ ǊŜƴŘǊŜ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳΩƻƴ ǇŀǊǘŀƎŜ 

un même objectif : agir pour son prochain, pour faire que tout le monde vive décemment sur notre 
territoire. » LƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭ- 

 
« La DiDA ŎΩŜǎǘ ƭŜ ǎƻŎƛŀƭΣ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΦ tƭǳǎƛŜǳǊǎ ŘƻƳŀƛƴŜǎ ǉǳƛ ǎŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜƴǘ »  

LƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŀǘŜƭƛŜǊ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭ 

[Ŝǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŎƻƴŦƛǊƳŜƴǘ ŎŜ ŎƻƴǎǘŀǘΦ [Ŝǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘŜǎ ƛŘŜƴǘƛŦƛŜƴǘ ŘŜǎ ŜŦŦŜǘǎ ǇƻǎƛǘƛŦǎ Ŝƴ 

termes de réseau et de connaissance des acteurs locaux : 89 % des structures déclarent mieux connaître les 

acteurs impliqués sur leur territoire. 66 % déclarent avoir développé de nouveaux partenariats.  
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Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

Ce rapprochement des acteurs du territoire est particulièrement marqué au niveau des associations (16 nouveaux 

ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛŦǎ ǎƻƴǘ ǊŜƳƻƴǘŞǎ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜύΦ ! ƭŀ ƳŀǊƎŜΣ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎ 

sont aussi remontés avec des collectivités territoriales et des producteurs ou transformateurs locaux (1 seul 

ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘ ǊŜƳƻƴǘŞ ƭƻǊǎ ŘŜ ƭΩŜƴǉǳşǘŜύΦ  

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

Ainsi, si des coopérations nouvelles entre filières sont constatées - et reliées à la dynamique de la DiDA-, les 

échanges semblent davantage se faire entre au niveau des acteurs du développement social du territoire. Des 

acteurs de la chaîne alimentaire (cƻƳƳŜǊŎŜǎΧύ ǎŜƳōƭŜƴǘ ǊŜǎǘŜǊΣ ƳŀƭƎǊŞ ǳƴ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘΣ Ł ƭΩŞŎŀǊǘ ŘŜ ƭŀ 

démarche territoriale.  
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6.2.2 Des rapprochements initiés avec les producteurs agricoles et les associations classiques 
ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ, ǉǳΩƛƭ ǊŜǎǘŜ Ł ŎƻƴǎƻƭƛŘŜr  

¦ƴ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ǇŀǊǘƛŜƭ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ  

{ƛ ƭŀ 5ƛ5! Ŝǎǘ ǾŜŎǘǊƛŎŜ ŘΩŞƳǳƭŀǘƛƻƴ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ŀǳǘƻǳǊ Řǳ ǇǊƛƴŎƛǇŜ Řǳ ŘǊƻƛǘ ǎŜ ƴƻǳǊǊƛǊ ŘƛƎƴŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎΣ ŎŜ 

ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ Řƻƛǘ şǘǊŜ ƴǳŀƴŎŞ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ŘŜǳȄ ǘȅǇŜǎ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ : les producteurs agricoles et les associations 

ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇǊŞǎentes sur le territoire.  

La question du travail avec le monde agricole a très tôt été intégrée dans les discussions au sein de la DiDA, avec 

ƭΩƛŘŞŜ ŘΩŜȄǇƭƻǊŜǊ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄ Ŝǘ ƭŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǇǊŞŎŀƛǊŜǎΦ 

Cela sΩŜǎǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ǘǊŀŘǳƛǘ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘΩEmplettes & CagettesΣ ŀǾŜŎ ƭΩƛŘŞŜ ŘΩƛƴǘŞƎǊŜǊ Ł ƭŀ ƭƛǎǘŜ ŘŜǎ ŀŎƘŀǘǎ ƭŜǎ 

productions locales à un prix plus accessible (en accord avec les producteurs). Le GAEC « Les primeurs du Toulois », 

ǎƻƴǘ ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜΣ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƘƛǎǘƻǊƛǉǳŜǎ ŘΩEmplettes & Cagettes.  

« /ΩŞǘŀƛŜƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ ζ personnalités η Řŀƴǎ ƭŜ ǊŞǎŜŀǳΣ ǉǳΩƻƴ ƛƳŀƎƛƴŀƛǘ şǘǊŜ ǊŞŎŜǇǘƛŦǎ Ł ŎŜ ǎǳƧŜǘΦ 
Une productrice de glaces et un producteur de légumes, qui avaient tous les deux une volonté que leurs 
produits arrivent à tout le monde. Ils avaient une place importante au démarrage, après ils ont décroché, 
mais au début, ils ont apporté beaucoup de choses. Ils partageaient cette idée de dignité, sans vouloir 
« donner leurs produits » - Entretien Pays Terres de Lorraine  
 
« On a des paysans qui jouent le jeu de faire rentrer ça dans leur business, qui sont fiers de le faire rentrer 
dans un modèle. Ça participe à une société des paysans qui intègrent les pauvres, mais sans charité » - 
Entretien Président Pays Terres de Lorraine 

Si le collectif DiDA a intégré quelques producteurs volontaires et convaincus de la démarche, les interlocuteurs 

mettent également en exergue un équilibre délicat à trouver pour répondre à la fois aux enjeux de production 

agricole, de rentabilité minimale Ŝǘ ŘΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎΦ Lƭ Ŝǎǘ ƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘ ŘŜ ƳŜƴǘƛƻƴƴŜǊ ƛŎƛ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ 

ŘŞƭƛŎŀǘ ǘǊƻǳǾŞ ŀǾŜŎ ƭŜ D!9/Σ ǉǳƛ ŀŎŎŜǇǘŜ ŘΩǳƴ ŎƾǘŞ ŘŜ ǊŞŘǳƛǊŜ ǎŜǎ ƳŀǊƎŜǎ ŎƻƴǘǊŜ ǳƴ ǾƻƭǳƳŜ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎ ŀŎƘŜǘŞŜǎΣ 

Ŝǘ ŘŜ ƭΩŀǳǘǊŜΣ ƭŜ ǇǊƛƴŎƛǇŜ ŘŜ ǎƻǳǇƭŜǎǎŜ όŀŎƘŀǘ ƳŜƴǎǳŜƭύ ǉǳƛ ƴŜ permet pas de se projeter sur un volume à long 

terme (ce dont les producteurs auraient besoin pour stabiliser leur modèle économique). Ainsi, le partenariat 

ǘƛŜƴǘΣ Ƴŀƛǎ ǊŜǎǘŜ ǊŜƭŀǘƛǾŜƳŜƴǘ ŦǊŀƎƛƭŜ Ŝǘ ǎƻǳƳƛǎ ŀǳȄ ŀƭŞŀǎ όŘŜ ƭŀ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴΣ Řǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀŎƘŀǘ Řǳ collectif) et ne 

permet pas aux producteurs de se projeter de manière sécurisée pour leur modèle économique 

όŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘΩ9ϧ/ ǊŜǎǘŜ ƳŀǊƎƛƴŀƭ ǇƻǳǊ ŜǳȄύ ς chose à consolider si les besoins (en termes de quantité) se 

révèlent, dans le temps, plus conséquent. 

« WΩŀƛ ƭŜ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ǉǳŜ ŎΩŜǎǘ ōƛŜƴ ǊŜœǳΣ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀ ŘŜǎ ŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜǎ ŜƴƎŀƎŞŜǎΦ aŀƛǎ ƛƭ Ŧŀǳǘ ƭŜǳǊ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ǳƴŜ 
solution durable et intéressante pour eux. Les agriculteurs veulent aller sur un spectre large, mais il faut 
leur proposer un modèle qui ne les fragilise pas économiquement » - 5ƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ŀŘƧƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ 
ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ς Département 54  

!ǊǊƛǾŜǊ Ł ŀǎǎƻŎƛŜǊ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜǎΣ ǇƻǳǊ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŀ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ 

compte de la dignité et une évolution des pratiques, a fait partie, là aussi, de la feuille de route de la DiDA. Pour 

autant, les espaces de discussion se sont révélés rares, les associations traditionnelles ayant pu accueillir cette 

démarche comme une remise en question trop forte dŜ ƭŜǳǊ ƳŞǘƘƻŘŜΦ {ǳǊ ŎŜ ǇƻƛƴǘΣ ƛƭ ǎŜƳōƭŜ ǉǳŜ ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŘŜ ƭŀ 

DiDA ait peiné à trouver « le bon angle » pour opérer un franc rapprochement.  

ζ 5ŜǇǳƛǎ ƭŜ ŘŞƳŀǊǊŀƎŜΣ œŀ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŞǘŞ ŦŀŎƛƭŜ ŘŜ ƭŜǎ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ǎǳǊ ŎŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜΣ ŘŜ ƭŜǎ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ǎǳǊ ŎŜǘǘŜ 
ƴƻǳǾŜƭƭŜ ŦŀœƻƴΦ [Ŝǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ƭΩƻƴǘ ǇŜǊœǳŜǎ ŎƻƳƳŜ ǳƴŜ ǊŜƳƛǎŜ Ŝƴ ŎŀǳǎŜ ŘŜ ƭŜǳǊ Ŧŀœƻƴ ŘŜ ŦŀƛǊŜΣ Ŝǘ ƭΩƻƴǘ 
ǇǊƛǎ ǳƴ ǇŜǳ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜƳŜƴǘΦ aŀƛǎ ƻƴ ƴΩŀ ƧŀƳŀƛǎ ǊŞǳǎǎƛ Ł ŀǾƻƛǊ ƭΩŜǎǇŀŎŜ ǇƻǳǊ ƭŜǳǊ ŘƛǊŜ œŀ ». Entretien Pays 
Terres de Lorraine  
 
« tƻǳǊ ƳƻƛΣ ƭŀ ƭƛƳƛǘŜΣ ŎΩŜǎǘ ǉǳŜ œŀ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŦƻǊŎŞƳŜƴǘ Ŧŀƛǘ ōƻǳƎŜǊ ƭŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ ŘŜǎ ƎǊƻǎǎŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎΣ 
ŘŜ ǘȅǇŜǎ ƭŜǎ wŜǎǘƻǎ Řǳ /ǆǳǊΣ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ǘƻǇ-down » - Entretien avec la DDETS 
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/Ŝ ǊŜƭŀǘƛŦ ŞŎƘŜŎ Ł ƳƻōƛƭƛǎŜǊ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘƛǘŜ ζ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜ η ƴŜ ǎŀǳǊŀƛǘ şǘǊŜ ƛƳǇǳǘŞ 

ǳƴƛǉǳŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ 5ƛ5! Τ ƛƭ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ Řŀƴǎ ǳƴ ŎƻƴǘŜȄǘŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ŎƻƳǇƭŜȄŜΦ [Ŝǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ 

caritatives, majoritairement structurées Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜΣ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƴǘ ǎŜƭƻƴ ŘŜǎ ƭƻƎƛǉǳŜǎ ŜƴŎƻǊŜ ǘǊŝǎ 

ŎŜƴǘǊŀƭƛǎŞŜǎΣ ƭŀƛǎǎŀƴǘ ŘŜǎ ƳŀǊƎŜǎ ŘŜ ƳŀƴǆǳǾǊŜ ǇŀǊŦƻƛǎ ǊŞŘǳƛǘŜǎ ŀǳȄ ŞŎƘŜƭƻƴǎ ƭƻŎŀǳȄ ǇƻǳǊ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊ ƻǳ 

adapter leurs actions à la diversité des réalités de terrain. Si la crise sanitaire a amorcé une première dynamique 

de coordination entre acteurs de cet écosystème, celle-ci reste à structurer durablement. 

Dans ce cadre, les démarches innovantes portées localement ς comme la DiDA ς peinent à trouver un écho au 

ǎŜƛƴ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜǎΣ ƴƻƴ Ǉŀǎ ǇŀǊ ƻǇǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ǇǊƛƴŎƛǇŜΣ Ƴŀƛǎ Řǳ Ŧŀƛǘ ŘΩǳƴ ƳƻŘŜ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ 

historiquement descendant. Dans de nombreux centres de distribution, les bénévoles comme les personnes 

ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ ǎƻƴǘ ŜƴŎƻǊŜ ǇŜǳ ŀǎǎƻŎƛŞǎ Ł ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ƻǳ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴΦ [ŀ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΣ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ƭŀ ǇƘƛƭƻǎƻǇƘƛŜ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!, demeure une culture en émergence 

όŁ ƭΩƛƴǎǘŀǊ ŘŜ ƭŀ /ƘŀǊǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜǎ .ŀƴǉǳŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎΣ ǊŞŞŎǊƛǘŜ ǘǊŝǎ ǊŞŎŜƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƛƴǘŞƎǊŜǊ ƭŀ ƴŞŎŜǎǎƛǘŞ ŘŜ 

répondre aux attentes et besoins des personnes), qui nécessite un accompagnement et une transformation 

progressive des pratiques. 

5Ŝǎ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴǎ Ǉƭǳǎ ƳŀǊǉǳŞŜǎ ŘŜǇǳƛǎ ŘŜǳȄ ŀƴǎΣ ƛƴŎŀǊƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ ǇƭŀǘŜŦƻǊƳŜ ŘΩŀŎƘŀǘ ŘŞǇƭƻȅŞŜ ǇŀǊ 
Emplettes & Cagettes  

Il convient toutefois de noter que le niveau national commence à évoluer sur ces questions, avec une attention 

ŎǊƻƛǎǎŀƴǘŜ ǇƻǊǘŞŜ Ł ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇǳōƭƛŎǎ Ŝǘ Ł ƭŀ ǉǳŀƭƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǊŜƭŀǘƛƻƴ ŘΩŀƛŘŜ. Des chantiers sont en cours, 

Ƴŀƛǎ ƭŜǳǊ ŘŞŎƭƛƴŀƛǎƻƴ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ǇǊŜƴŘ Řǳ ǘŜƳǇǎΣ ŘΩŀǳǘŀƴǘ Ǉƭǳǎ ǉǳŜ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ 

font face à une massification des besoins qui les contraint, bien souvent, à privilégier des réponses quantitatives 

ŀǳ ŘŞǘǊƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇǊƻŎƘŜǎ Ǉƭǳǎ ǉǳŀƭƛǘŀǘƛǾŜǎΦ 

« /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ŜƴŎƻǊŜ ǘǊŝǎ ŀōƻǳǘƛŜǎ ǎǳǊ ƭŜ Ŧŀƛǘ ǉǳŜ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ 
concernées définissent elles-mêmes leurs besoins όΧύ vǳŀƴŘ ƻƴ ǇŜƴǎŜ Ł ƭŀ ōŀƴǉǳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ŀǳȄ 
Restos Υ ƭŜǳǊ ǎƻǳŎƛΣ ŎΩŜǎǘ ŘŜ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ǳƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ǉǳŀƴǘƛǘŀǘƛǾŜΣ ƛƭǎ ǊŜŘƛǎǘǊƛōǳŜƴǘ ŎŜ ǉǳŜ ƭΩƻƴ ƭŜǳǊ ŘƻƴƴŜΦ 
Lƭǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ǘŀƴǘ ŘŜ ƳŀǊƎŜǎ ŘŜ ƳŀƴǆǳǾǊŜΦ Lƭ ȅ ŀ ŘŜǎ ƭƛƳƛǘŜǎ incompressiblesΣ ƭƻƎƛǎǘƛǉǳŜǎΧ » - Entretien 
DDETS 

Des avancées sont ainsi identifiées, notamment avec le travail partenarial initié par le CCAS de Toul, associant les 

ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǳǘƻǳǊ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ DǊŀƛƴ ŘŜ {Ŝƭ Ǉǳƛǎ ![L{h[Φ /ƻƳƳŜ ŞǾƻǉǳŞ ǇǊŞŎŞŘŜƳƳŜƴǘΣ ŎŜ 

ǇǊƻƧŜǘ Ǿƛǎŀƛǘ Ł ǎƛƳǇƭƛŦƛŜǊ ƭΩŀŎŎŝǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎǳǊ ƭŜ ¢ƻǳƭois, en créant une base commune et lisible pour tous.  

« /ΩŜǎǘ Řŀƴǎ ŎŜǘ ŜǎǇŀŎŜ ƭŁ ǉǳŜ œŀ ǎΩŜǎǘ ǘǊŀǾŀƛƭƭŞΣ ŀǾŜŎ Ǉŀǎ Ƴŀƭ ŘŜ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ ƳŀƭƎǊŞ ǘƻǳǘ όΧύ " ǘǊŀǾŜǊǎ ƭΩƻǳǘƛƭΣ 
ŎŜ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ǊŜƭŀǘƛƻƴǎ ǊŞƎǳƭƛŝǊŜǎ ǉǳƛ ǎŜ ǎƻƴǘ ŎǊŞŞŜǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ 4ŀ ǇŀǊŀƛǘ 
anecdotique, mais ça reste un lien » - Entretien Pays Terres de Lorraine  
 
Lƭ ȅ ŀ ǳƴ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ǉǳƛ Ŝǎǘ ƻǇŞǊŞ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ζ même si on pourrait 
aller beaucoup plus loin ηΣ ƭŜ Ŏƻƴǎǘŀǘ ŘΩǳƴŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ ƛƴǘŜǊŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ 
sociaux « avant, on était chacun dans notre coin » » - LƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴ ŀǘŜƭƛŜǊ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭ  
 
« !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ ǇƻǳǊ ƭŜ //!{ ƻƴ Ŝǎǘ ǳƴ ǇŜǳ ōƭƻǉǳŞǎΦ !ǇǊŝǎ ƭŜ ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎΣ ƛƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ Ŝǳ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ 
ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ όΧύ [Ŝǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ƭƻŎŀƭŜǎ ǎŜ ǊŀǘǘŀŎƘŜƴǘ Ł ŘŜǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŜǎ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜǎ ǉǳƛ ƴŜ 
veulent pas faire bouger les lignes sur la distribution des denrées, sur les barèmes » - Entretien CCAS de 
Toul  
 
« !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƭŜǎ ƭƛŜƴǎ ŎƻƳƳŜƴŎŜƴǘ Ł ǎŜ ŎǊŞŜǊ ŜƴǘǊŜ ŀŎǘŜǳǊǎ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀǳȄ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ 
tƻǳǊǘŀƴǘΣ ƭŜǎ ŀƴǘŜƴƴŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜǎ ŘŜǎ wŜǎǘƻǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ .ŀƴǉǳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ Ƴŀƛǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ŞǘŞ ǇŀǊǘƛŜǎ 
ǇǊŜƴŀƴǘŜǎΦ /ΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜ ǉǳŜ ŎŜǘǘŜ ŎƻƻǊŘƛƴŀǘƛƻƴ ǎΩŜǎǘ ŦŀƛǘŜΦ !ǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜǎ 
acteurs caritatifs il y a un enjeu de réussir à plus rapprocher la DiDA des réseaux de distribution. A faire 
ǾŀƭƻƛǊ ƭŀ ǇŜǊǘƛƴŜƴŎŜ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΦ [ŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ŘŞŎƭƻƛǎƻƴƴŞŜ Ŝǘ ǇƻǳǊǘŀƴǘ ŀǳ 
niveau départemental ça prend » -9ƴǘǊŜǘƛŜƴ 5ƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ŀŘƧƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ς 
Département 54 
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5ŀƴǎ ƭŀ ƳşƳŜ ƛŘŞŜΣ ǳƴ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ŜƴǘǊŜ ŎŜǊǘŀƛƴŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ƭŜ ǊŞǎŜŀǳ ŘŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ 

nourriciers est identifié (notamment entre le jardin de Neuves-Maisons et le Secours Populaire par exemple) 

Ǉƻǎŀƴǘ ƭŜǎ ōŀǎŜǎ ŘΩǳƴŜ ŞǾŜƴǘǳŜƭƭŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŜ ŦǳǘǳǊΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ŎǊŞŜǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŎŀƴŀǳȄ 

ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴǎ ŜȄŎŞŘŜƴǘŀƛǊŜǎ ŘŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎΦ On identifie également 

ƭΩƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ [ŀōƻǎ /ŀǇ ǇŀǊ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛtoire, illustrant ce 

ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ό{ŜŎƻǳǊǎ tƻǇǳƭŀƛǊŜ ±ŞȊŜƭƛǎŜΣ {ŜŎƻǳǊǎ ŎŀǘƘƻƭƛǉǳŜ ŘŜ ¢ƻǳƭΧύ 

« Lƭ ȅ ŀ ǳƴ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ǎǳǊǇƭǳǎ ŘŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ό.ŀƴǉǳŜ 
alimentaire, secours populaire et secours catholique) » ς Intervention atelier partenarial  

Les projets émanant de la DiDA participent donc à ce rapprochement, ouvrant la voie à des collaborations sur le 

long terme, et à des transformations plus profondes. Le fait que le PAT 54 (Projet alimentaire territorial), ait su 

ƛƴǘŞƎǊŜǊ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ dans ses réflexions est une autre illustration de ce rapprochement. Grâce 

au soutien du programme Mieux manger pour tous, des actions comme la plateforme de médiation des achats 

alimentaires (financée dans le cadre du programme Mieux Manger Pour Tous) a nourri ce rapprochement, appuyé 

ǇŀǊ ƭŜ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΣ ǇƻǳǊ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜǊ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀǾŜŎ ƭŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ 

ƭΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ƭƻŎŀƭΦ [ŀ ǇƭŀǘŜŦƻǊƳŜ ŘΩŀŎƘŀǘΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊΣ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ǳƴŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴ ŎƻƴŎǊŝǘŜ 

ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝƴ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ƭƻŎŀǳȄΦ 5ŀƴǎ ƭŀ ƳşƳŜ ƛŘŞŜΣ ƭΩ!!t ǇƻǳǊ ŀƳŞƭƛƻǊŜǊ ƭŜǎ ƭƻŎŀǳȄ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ 

alimentaire, porté par le Pays Terres de Lorraine dans le cadre du programme TETRAA, constitue un pas de plus 

vers ces associations.  

« Les deux commencent un petit peu à dialoguer, notamment au niveau du PAT depuis 2023 » - Entretien 
DDETS 

« " ǘǊŀǾŜǊǎ ƭΩ!!tΣ ƻƴ ƭŜǳǊ ǇǊƻǇƻǎŜǊ ǳƴ ŎƻǳǇ ŘŜ ǇƻǳŎŜΣ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀƳŜƴŜǊ ŞǾŜƴǘǳŜƭƭŜƳŜƴǘ Ł ŦŀƛǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ 
ƭŜ ǇǳōƭƛŎ ǉǳΩƛƭǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭŜƴǘ όΧύ /Ŝ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎƛƳǇƭŜΣ Ƴŀƛǎ ŜƭƭŜǎ ŎƻƳƳŜƴŎŜƴǘ Ł ŘŞǇƻǎŜǊ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΦ /Ŝǘ !!t 
Ŝǎǘ ǘǊŝǎ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘΣ ŎŀǊ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘΩŀǾƻƛǊ ǳƴŜ bonne excuse pour les rencontrer, besoin de recréer un 
dialogue » - Entretien Pays Terres de Lorraine 

« La DiDA a souhaité ce rapprochement entre aide alimentaire et production locale et durable. LE PAT 
ƭΩŀ Ŧŀƛǘ » - Entretien Pays Terres de Lorraine 

« [ŀ ǇƭŀǘŜŦƻǊƳŜΣ ŎΩŜǎǘ ƭŀ Ǿolonté de sourcer les produits sur la liste des produits alimentaires négociés 
ǇŀǊ ƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŜǎǘŀǳǊŀǘƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ Ŝǘ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ 
départementaleΣ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŀ ŎƘŀƳōǊŜ ŘΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ Ŝƴ ƳŞŘƛŀǘƛƻƴ ŦƻǊǘŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ 
ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǇǳƛǎǎŜƴǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊΦ hƴ ŀ Ŧŀƛǘ ƭΩŀnalyse précise de leurs 
besoins par produit, et par an, puis des conventions ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎ Ŝƴ ƭƻŎŀƭ ǇƻǳǊ ǉǳΩƛƭǎ ǇǳƛǎǎŜƴǘ 
produire en conséquence » - Entretien Présidence Emplette & Cagette   

[Ŝǎ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘǎ ŀǾŜŎ ƭŜ ƳƻƴŘŜ ŀƎǊƛŎƻƭŜ Ŝǘ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴƴŜƭƭŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎƻƴǘ ŘƻƴŎ Ł ƭŀ 

fois partiels et spécifiques et à consolider Pour autant, les initiatives portées par la DiDA sont autant de tentatives 

ŘŜ ǘǊƻǳǾŜǊ ǳƴ ŀƴƎƭŜΣ ǳƴŜ ǊŜŎŜǘǘŜ ŘΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘΣ Ł Ǉƭǳǎ ƭƻƴƎ ǘŜǊƳŜΣ ŘΩƻǇŞǊŜǊ ŎŜ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘΦ  

6.2.3 5Ŝǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ǉǳΩƛƭ ǊŜǎǘŜ Ł ŜƳōŀǊǉǳŜǊ  

¦ƴŜ ŀǳǘǊŜ ƴǳŀƴŎŜ Ł ŀǇǇƻǊǘŜǊ Ł ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ 5ƛ5! ǊŜƭŝǾŜ ŘŜ ƭΩƘŞǘŞǊƻƎŞƴŞƛǘŞ Řǳ ǇƻǊǘŀƎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭΣ Ŝǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ 

municipal, de la démarche. Ici, si quelques communes et élus sont particulièrement sensibilisés et mobilisés autour 

de la démarche (Toul, Neuves-MaisonsΣ /ŜƛƴǘǊŜȅΦΦΦύΣ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ǇŜƛƴŜƴǘ Ł şǘǊŜ ŜƳōŀǊǉǳŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ 

démarche, limitant de fait sa couverture territoriale et son impact auprès des habitants en situation de précarité. 

Les difficultés inhérentes à la petite taille des communes, et la disparité de prise en compte de la compétence 

« action sociale » pour les communautés de communes (deux des quatre communautés de communes ont cette 

compétence au niveau du Pays Terres de Lorraine), viennent également expliquer cette hétérogénéité du portage.  

« On ne couvre pas tout le territoire avec les jardins ! Il reste des communes à embarquer » ς Intervention 
atelier partenarial 
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6.3 Pour autant, le Pays Terres de Lorraine joue « à plein » un rôle 
ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ Řŀƴǎ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ 5ƛ5! 

La DiDA Ŝǎǘ ƴŞŜ ŘŜ ƭŀ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ ŜƴǘǊŜ !¢5 vǳŀǊǘ aƻƴŘŜ Ŝǘ ƭŜ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΣ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛŜ 

ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊ ǇƻǳǊ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǳǊΣ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘΩǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ t!¢Σ ǎǳǊ ƭŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ŘŜ ƧǳǎǘƛŎŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 

et de dignité. La propension du Pays TeǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ Ł ǎŜ ƭŀƴŎŜǊ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ Ł ǎŜ ƭΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜǊ ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ 

Řŀƴǎ ǳƴŜ ŀǇǇŞǘŜƴŎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ǳƴŜ ǘǊŀŘƛǘƛƻƴ ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ  

« Lƭ ȅ ŀ ǳƴŜ ŎǳƭǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ :Territoire zéro chômeurs longue durée, centres 
ǎƻŎƛŀǳȄΣ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ LƴǎŜǊ όǇƻǳǊ ƭŜǎ ǎƻǊǘƛŜǎ ŘŜ ǇǊƛǎƻƴǎύΦ Lƭ ȅ ŀ ǳƴŜ Ǉŀǎǎƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ » 
- Président du Pays Terres de Lorraine.  

!ƛƴǎƛΣ ǎƛ ƭŀ 5ƛ5! ŎΩŜǎǘ ζ avant tout les gens », le Pays Terres de Lorraine est venu jouer deux rôles essentiels dans 

le déploiement de la démarche Υ мκ ǳƴ ǊƾƭŜ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΣ Ŝǘ нκ ǳƴ ǊƾƭŜ ζ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ » en soutien des 

ǇǊƻƧŜǘǎΦ [Ŝ ǊƾƭŜ ŘΩŜƴǎŜmblier et de « liant » incarné par le Pays Terres de Lorraine constitue le socle autour duquel 

les acteurs et projets se rencontrent et sont développés. Comme évoqué dans la section précédente, les effets de 

ƭŀ 5ƛ5! Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ Ŝǘ de connaissance interacteurs ont été largement salués.  

9ƴ ŎŜ ǉǳƛ ŎƻƴŎŜǊƴŜ ƭŜ ǊƾƭŜ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊΣ ƭŜ ǎƻǳǘƛŜƴ de Pays Terres de Lorraine est particulièrement parlant dans 

le développement de projet, que ce soit via les rencontres permises au sein du collectif ou encore via un soutien 

en ingénierie pour le développement de projet. !ƛƴǎƛΣ ор҈ ŘŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ Ł ƭΩŜƴǉǳşǘŜ ŘŞŎƭŀǊŜƴǘ ŀǾƻƛǊ 

mis en place de nouvelles actions de solidarités en lien avec la Dida (soit 13 structures). Ces actions concernent 

notamment : des actions de bénévolat avec les jeunes de la Ƴƛǎǎƛƻƴ ƭƻŎŀƭŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜs & Cagettes, 

ƭΩŜƳōŀǳŎƘŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŎƛǾƛǉǳŜǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ƧŀǊŘƛƴǎ ǇŀǊǘŀƎŞǎΣ ƭŀ 

ŎƻƻǊŘƛƴŀǘƛƻƴ ŘΩŀŎƘŀǘ ŘŜ ŘŜƴǊŞŜǎ όaa¢ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ {ǳŘ рпύ, etc. 

 

Source : enquête sur la démarche DiDA, avril 2025, traitement Pluricité 

 

Au-ŘŜƭŁ ŘŜ ƭΩŞƳǳƭŀǘƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜΣ ƭŜ tŀȅǎ ǎΩŜǎǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŞ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ŀŎǘŜǳǊ ŎƭŞ Ŝƴ ǎƻǳǘƛŜƴ Řǳ 

développement des projets :  

 Au niveau des Labos CAP, Le Pays Terres de Lorraine est progressivement devenu un acteur « clé » 
de l'ingénierie logistique et pédagogique de la démarche. Il assure la structuration locale des Labos 
CAP, leur financement, et tente de les territorialiser (mobilisation de nouveaux profils, liens 
renforcés avec les structures du territoire). Pays Terres de Lorraine n'était pas à l'origine porteur de 
la méthode, mais il s'est saisi de l'opportunité pour en faire un outil d'animation du territoire, en 
cohérence avec sa stratégie alimentaire et sociale. Il reste toutefois des marges de progression sur 
l'appropriation de la méthode, l'analyse des productions et la transmission aux décideurs locaux. 
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« Quand il y a un Labo /ŀǇΣ ƻƴ ǊŜœƻƛǘ ǳƴ ƳŀƛƭΣ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ƴƻǳǎ ƛƴǘŞǊŜǎǎŜƴǘΦ /ΩŜǎǘ ƭŜ Pays 
Terres de Lorraine ǉǳƛ ŘƻƴƴŜ ƭΩƛƳǇǳƭǎƛƻƴΦ » - ¦ƴ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ  

 

 Au niveau du Réseau des Jardins Nourriciers, le soutien de techniciens du Pays, comme le chargé 
de mission dédié au Réseau des Jardins Nourriciers combine ingénierie de terrain, capacité à fédérer 
tous les participants (salariés, bénévoles, personnes concernées, citoyens...), portage auprès des 
élus, recherche de financements. Cette animation des jardins ne se limite pas à la gestion de projets 
: elle facilite la mise en réseau, soutient les expérimentations (notamment le développement de 
nouveaux partenariats avec le monde agricole et universitaire) et permet de faire émerger des 
ǎƻƭǳǘƛƻƴǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ όƳǳǘǳŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƳŀǘŞǊƛŜƭΣ ŞŎƘŀƴƎŜ ŘŜ ǇƭŀƴǘǎΣ ƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ǾŜǊǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ 
dispositifs comme Emplette et Cagette).  

« {ŀƴǎ όƭŜ ŎƘŀǊƎŞ ŘŜ Ƴƛǎǎƛƻƴ wŞǎŜŀǳ ŘŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ bƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎύΣ ŎΩŜǎǘ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǉǳΩƻƴ ŀǳǊŀƛǘ Ǉƭǳǎ ŘŜ 
mal. On voit bien que les jardins dans lesquels il est moins présent prennent moins » - Présidente 
du Jardin Nourricier de Neuves Maison  

 

 !ǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘΩEmplettes & Cagettes, ƭŜ ǊƾƭŜ Řǳ tŀȅǎ ǎΩŜǎǘ ǊŞǾŞƭŞ Ǉƭǳǘƾǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ premières années 
(2019-2022ύ ŘŜ ǎƻƴ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘΣ Ŝƴ ǎƻǳǘƛŜƴ Ł ƭΩŞǉǳƛǇŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛǾŜ ǇƻǳǊ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǊ ƭŜ 
ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴΦ /Ŝ ǎƻǳǘƛŜƴ Řǳ tŀȅǎ Ł 9ϧ/ ǎΩŜǎǘ ǘǊŀŘǳƛǘ ǇŀǊ ǳƴ ǇƻǎǘŜ ŘϥƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ 
technique dédié (chargé de mission alimentation durable au niveau du PTDL, qui avait dans sa fiche 
de poste, une mission d'aide au déploiement de projet, et de ce projet en particulier. Le soutien du 
tŀȅǎ ǎΩŜǎǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ ǊŞŘǳƛǘΣ ǇƻǳǊΣ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ нлноΣ ǎŜ ǊŜǘƛǊŜǊ ς ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ Şǘŀƴǘ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘ 
autonome.  

 "Quand Sophie était embauchée au PTDL, elle passait beaucoup de temps sur E&C"- Entretien 
CCAS de Toul ; « Le soutien du Pays a été déterminant, car ça a été la structure porteuse. Sans le 
t¢5[ ƛƭ ƴΩȅ ŀǳǊŀƛǘ Ǉŀǎ Ŝǳ Řǳ ǘƻǳǘ ŘΩ9ϧ/Φ aşƳŜ ǎƛ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ŎΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ œŀΣ ƛƭ ȅ ŀ ǳƴŜ 
ŘƛǎǘŀƴŎƛŀǘƛƻƴΧ » - Entretien CCAS de Toul  

 

En conclusion, les investigations mettent en exergue un changement de posture au niveau du Pays Terres de 

[ƻǊǊŀƛƴŜΣ ǉǳƛΣ Ŝƴ ŘŞōǳǘ ŘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Şǘŀƛǘ ŎƻƴŎŜƴǘǊŞŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴŜ ǇƻǎǘǳǊŜ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ-action, en forte 

ŎƻƻǊŘƛƴŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŞǉǳƛǇŜǎ ƳƛƭƛǘŀƴǘŜǎ ŘΩ!¢5 vǳŀǊǘ aƻƴŘŜ ǇƻǳǊ ǇƭŜƛƴŜƳŜƴǘ ǎΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜǊ ƭŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ 

ŦƻƴŘŀǘŜǳǊǎ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŝǘ ƭŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ŀǎǎƻŎƛŞǎ όǘŜƭǎ ǉǳŜ ƭŀ ƳŞǘƘƻŘŜ [ŀōƻǎ /!tύΦ !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΣ ŀǳ-delà de son rôle 

de portage politique auprès des différentes communautés de communes, le Pays se révèle plus encore dans une 

posture « ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ-développeur », en soutien des projets et de leurs besoins.  

"LE Pays Terres de Lorraine ŀ ǳƴ ǊƾƭŜ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊΣ ƛƴƛǘƛŀǘŜǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘΣ Ǉǳƛǎ ŀǳǘƻƴƻƳƛǎŀǘƛƻƴΣ Ŝƴ ǘǊƻǳǾŀƴǘ 
ǳƴ ƳƻŘŝƭŜ ŞŎƻƴƻƳƛǉǳŜΦ tƻǳǎǎŜ ŎŜ ǘȅǇŜ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎΦ /ΩŜǎǘ ǘǊŝǎ ōƛŜƴΣ ƛƭ Ŧŀǳǘ ǉǳΩƻƴ ǎƻƛǘ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ 
et structure-là » - Entretien Métropole du Grand Nancy 
 
« !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƻƴ Ŝǎǘ Ǉƭǳǎ Řŀƴǎ ƭŜ ōǊƛŎƻƭŀƎŜΣ ƻƴ ŀ Ŝǳ ǳƴ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘΩŞŎƘŜƭƭŜ όΧύ hƴ Ŝǎǘ ǎƻǊǘƛ ŘŜ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ 
expérimentale, mais on a encore du chemin » - Président du Pays Terres de Lorraine  

/Ŝ ǊƾƭŜ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ Ŝǎǘ ǊŜƴŦƻǊŎŞ ǇŀǊ ƭΩŞŎƻǳǘŜ ŎƻƴǎǘŀƴǘŜ ŘŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ Řǳ ǘŜǊǊŀƛƴΣ ƭŀ ǎƻǳǇƭŜǎǎŜ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ 

ƭΩŀǘǘŜƴǘƛƻƴ Ł ǇǊŞǎŜǊǾŜǊ ƭΩ!5b ǎƻƭƛŘŀƛǊŜ Řǳ ǇǊƻƧŜǘΦ [ŀ ŎƻƴǎƻƭƛŘŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǇƻǎǘǳǊŜ ǎŜǊŀ ǳƴ ŘŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜǎ 

à saisir dans les prochaines années, notamment en ayant à ƛƴǾŜǎǘƛǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǎǳƧŜǘǎΣ ǘŜƭǎ ǉǳŜ ƭΩŀŎŎŜǎǎƛōƛƭƛǘŞ 

ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜΣ ƭŜ ŘǊƻƛǘ Ł ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ƭŀ ǎŞŎǳǊƛǘŞ ǎƻŎƛŀƭŜ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΧ 9ƴŦƛƴΣ ǳƴ ŀǳǘǊŜ ŜƴƧŜǳ ǎŜƳōƭŜ ǎŜ ǇƻǎŜǊ 

ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ǇƻǳǊ ƭŜ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ Ŝǘ ƭŀ 5ƛ5!Σ ŎŜƭǳƛ ŘŜ ƭŀ ǎƻǊǘƛŜ ŘŜ ƭΩƛƴŎǳōation des projets ainsi 

ŘŞǾŜƭƻǇǇŞǎΦ ! ƭΩƛƳŀƎŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ŘΩ9ƳǇƭŜǘǘŜǎ & Cagettes, dont la pleine autonomisation a pu fragiliser la 

ŘȅƴŀƳƛǉǳŜΣ ƭΩŜƴƧŜǳ ǇƻǳǊ ƭŜ tŀȅǎ ǎŜǊŀ ŘŜ ŎƻƴǎƻƭƛŘŜǊ ǳƴ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŜƴǎŜƳōƭƛŜǊΣ ŎƻƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊ Ŝǘ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜǳǊΣ 

Ŝǘ ŘΩȅ ǘǊƻǳver un équilibre.  
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Ϧ/ΩŜǎǘ ŘƻƳƳŀƎŜ ǉǳΩŀǳ ƴƛǾŜŀǳ tŀȅǎ ƛƭ ƴΩȅ ŀ Ǉŀǎ ŎŜǘǘŜ ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴΣ ƻƴ ƭƻǳǇŜ ǳƴ ŎƻŎƘŜΣ ŎŜƭǳƛ ŘΩşǘǊŜ ǳƴŜ 
posture de recherche-action, à la pointe des débats, pour tester des choses et soutenir les 
expérimentations"- Entretien avec un partenaire du territoire  
 
« Lƭ Ŧŀǳǘ ǉǳΩƛƭǎ ŘƻƴƴŜƴǘ Ł ǾƻƛǊ Ŝǘ ǎŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƴǘ Ŝƴ ŎƘŀǇŜŀǳ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ Řǳ ŎƘŀƳǇ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ 
Řǳ ¢ŜǊǊŜ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΣ Ŝƴ ƻǳǾǊŀƴǘ ƭŜǎ ǇƻǊǘŜǎ ǎǳǊ ŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎ ǉǳΩƛƭǎ ƴŜ ǇƻǊǘŜƴǘ ǇŀǎΣ Ƴŀƛǎ ǇƻǳǊ ƳǳǘǳŀƭƛǎŜǊ ƭŜǎ 
ressources, avoir un impact » -Directrice ŀŘƧƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ς Département 54 

6.4 [ΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ DiDAΣ ǇǊŞŦƛƎǳǊŀǘǊƛŎŜ ŘΩǳƴŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ǉǳƛ 
essaime dans les territoires 

6.4.1 ¦ƴ ǇƻǊǘŀƎŜ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǇŀǎǎŜǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŜ ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŎƻƳƳǳƴŀƭŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ 
territoriale  

Le portage de la démarche par le Pays est venu faciliter la diffusion de la démarche DiDA auprès des partenaires 

institutionnels du territoire. {ǳǊ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǉǳƛ ƴΩŞǘŀƛǘ Ǉŀǎ ǎǇƻƴǘŀƴŞƳŜƴǘ ǘƻǳǊƴŞ ǾŜrs ces enjeux Ŝǘ ƴΩŀǾŀƛǘ Ǉŀǎ 

spécifiquement les compétences pour le faire, le Pays Terres de Lorraine, via la DiDA, a à la fois accompagné un 

ǘƻǳǊƴŀƴǘ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ Ŝǘ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭΣ Ŝƴ Ǉƭŀœŀƴǘ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎΦ [Ŝǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ 

rencontrés insistent sur le rôle facilitant du Pays comme « ensemblier » permettant aux communes, 

intercommunalités, mais aussi aux services du Département, de mieux comprendre et de se saisir de la DiDA et de 

la richesse de ses initiatives.  

« Lƭ ȅ ŀ мл ŀƴǎ ƻƴ ƴŜ ǇŜǳǘ Ǉŀǎ ŘƛǊŜ ǉǳŜ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Şǘŀƛǘ Řŀƴǎ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞΦ !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƻƴ ƳŜǘ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ 
ŘŜǎ /L!{Φ /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜ ƎǊƻǎǎŜǎ ŀǾŀƴŎŞŜǎΦ hƴ ŀ Ƴƛǎ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜǎ ǇǊŞƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ » 
- Un partenaire institutionnel du territoire. 
 
« La place du Pays est essentielle, car il amène cette démarche-là sur tout le territoire. Ça fait tache 
ŘΩƘǳƛƭŜΣ œŀ ƳŜǘ Ŝƴ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭΣ œŀ ŞŎƭŀƛǊŜ ƭŜǎ ŞƭǳǎΦ Lƭǎ ŀǊǊƛǾŜƴǘ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜΣ Ł п /ƻƳƳǳƴŀǳǘŞǎ ŘŜ 
/ƻƳƳǳƴŜǎΣ Ł ǇǊŜƴŘǊŜ ŘŜǎ ŘŞŎƛǎƛƻƴǎ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩƛƭǎ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ Řǳ ƳşƳŜ ōƻǊŘ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜΣ ǉǳΩƛƭǎ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ƭŀ 
même taille, pas la même puissance financière. Le territoire a une incarnation réelle, et le Pays porte 
cette incarnation » ς Entretien avec la Mission Locale  
 
« Comme « développeur social », le Pays Terres de Lorraine était un de mes interlocuteurs privilégiés. Il 
permettait de faire le lien entre les pratiques professionnelles du Département et la richesse des 
ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ ŘΩŀǾƻƛǊ ǳƴŜ Ǿƛǎƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ » - Entretien avec une 
chargée de développement social du Département  

[Ŝǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞǎ ƛƴǎƛǎǘŜƴǘ ǎǳǊ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ŎŜ ǇƻǊǘŀƎŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ Řǳ tŀȅǎΣ ŎƻƴǎƛŘŞǊŞ 

comme une échelle pertinente, notamment du fait de ses compétences transversales et son ancrage fort dans les 

territoires. La transversalité et lΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ƎƭƻōŀƭŜΣ ǎȅǎǘŞƳƛǉǳŜ ŀƛƴǎƛ ǇƻǊǘŞŜ ǇŀǊ ƭŜ tŀȅǎ Ŝǎǘ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŝǊŜƳŜƴǘ ǎŀƭǳŞŜΦ 

« Au-delà de la DiDA, le Pays Terres de Lorraine est partout. Si tous les pays étaient comme ça, ce serait 
ƎŞƴƛŀƭΦ Lƭǎ ǎƻƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ŦƻƴŎƛŜǊΣ ǎǳǊ ƭŀ ǊŜǎǘŀǳǊŀǘƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜΣ ǎǳǊ ƭΩŀŎƘŀǘ ǇǳōƭƛŎ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ Ŝǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ŦƛƭƛŝǊŜǎ 
de production. Ils ont le portage politique qui va bien et les techniciens qui vont bien » - Entretien 
Département 54. 

 [ΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴΩŜǎǘ ƴƛ ǘǊƻǇ ƎǊŀƴŘŜΣ ƴƛ ǘǊƻǇ ǇŜǘƛǘŜΣ ƭŜ ǇƻǊǘŀƎŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ Ŝǎǘ ƛƴŎŀǊƴŞ Ŝǘ ŀƴŎǊŞ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΣ Ŝǘ ǇŜǊƳŜǘ 

ŘΩŀǾŀƴŎŜǊΣ Ŝƴ ǇǊŜƳƛŜǊ ƭƛŜǳ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ƭŜǎ Ǉƭǳǎ ŘŞǎƛǊŜǳǎŜǎΣ ǇƻǳǊ ŜƴǎǳƛǘŜ ŀƭƭŜǊ ŎƘŜǊŎƘŜǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΦ  

« /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ōƻƴƴŜ ŞŎƘŜƭƭŜΣ ƴƛ ǘǊƻǇ ƳƛŎǊƻΣ ƴƛ ǘǊƻǇ ƎǊŀƴŘŜΣ ǇƻǳǊ ǎŜ ǎŀƛǎƛǊ ŘŜ ŎŜ ǘȅǇŜ ŘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ Κ 4ŀ ǎŜǊŀƛǘ 
ǳƴŜ ōƻƴƴŜ ƛŘŞŜ ǉǳŜ ƭΩ9ǘŀǘ ƛƴŎƛǘŜ ƭŜǎ tŀȅǎ Ł ǎŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜǊ ǎǳǊ ŎŜ ǘȅǇŜ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜ » - Entretien DDETS  
 
« !ǳ ŘŞōǳǘ ƻƴ ƴŜ Ǿƻȅŀƛǘ Ǉŀǎ ƭΩƛƴǘŞǊşǘΣ ƻƴ ǎŜ Řƛǎŀƛǘ ŜƴŎƻǊŜ ǉǳŜƭǉǳŜ ŎƘƻǎŜ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎΣ ŘŜǎ 
ƛƴǘŜǊŎƻǎΦ hƴ Ǿƻȅŀƛǘ ƭΩŀŘƳƛƴΦ 9ǘ ŦƛƴŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƴǾŀƛƴŎǳǎ ǉǳŜ ŎΩŞǘŀƛǘ ǳƴŜ ōƻƴƴŜ ŎƘƻǎŜΦ 
/ΩŜǎǘ ǳƴŜ ŀǳǘǊŜ ƳŀƴƛŝǊŜ ŀǳǎǎƛ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ Ł ŎŜǘ ŞŎƘŜƭon, qui a notamment été propice à 
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ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ DiDAΦ /ΩŜǎǘ ŘŜǾŜƴǳ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǇǊŞŎǳǊǎŜǳǊ » - Un partenaire institutionnel sur le 
territoire. 

6.4.2 ¦ƴ ŘŞǇƭƻƛŜƳŜƴǘ ǎƻǳǘŜƴǳ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜ  

Les principes et approches de la DiDA ont rapidement résonné avec les réflexions de la Métropole du Grand 

Nancy. Dans le cadre de sa stratégie de lutte contre la précarité alimentaire, la Métropole souhaitait en effet 

effectuer un virage méthodologique et philosophique pour 1/ mieux prendre en considération et impliquer les 

usagers, mieux recueillir la parole, et 2/ intégrer dès le lancement de la démarche des enjeux de qualité dans 

ƭΩƻŦŦǊŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ όŜƴ ƛƴǘŞƎǊŀƴǘ ŀǳǎǎƛ ƭŜ ƭƻŎŀƭƛǎƳŜύΦ tƻǳǊ ŎŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ la DiDA est apparu comme un vis-à-vis 

ƛƴǘŞǊŜǎǎŀƴǘΣ ǇǊŞŦƛƎǳǊŀǘŜǳǊ ŘŜ ŎŜ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘΣ ŀǳǎǎƛ ǳƴ ŘƛŀƭƻƎǳŜ ǎΩŜǎǘ ƛƴƛǘƛŞ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩŀŎŎǳƭǘǳǊŀǘƛƻƴΣ ŘŜ 

ǇŀǊǘŀƎŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜΣ Ŝǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǊŀȅƻƴƴŜǊ ŎŜǊǘŀƛƴǎ ǇǊƻƧŜǘǎ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŜȄǘǊŀǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭŜ όǘŜƭǎ ǉǳΩ9ƳǇƭŜǘtes & 

Cagettes, la méthode des Labos Cap, les jardins nourriciers). 

« La DiDA ǎŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ŀŎǘŜǳǊ ŎƭŞ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜΣ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ 
de territoire fertile pour venir imaginer une nouvelle réponse. Ex : les jardins nourriciers. Beaucoup 
ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ǎǳǊ ƭŜ DǊŀƴŘ bŀƴŎȅ ǉǳƛ ǇǊŜƴƴŜƴǘΦ 5Ŝǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ǉǳi sont portés par des CCAS, des assos et là où 
la DiDA ǾƛŜƴǘ ƴƻǳǊǊƛǊΣ ŎΩŜǎǘ ǉǳΩŜƭƭŜ ŀ ǳƴ ŎƻǳǇ ŘΩŀǾŀƴŎŜΣ ŎŀǊ ŜƭƭŜ ŀ ŘŞƧŁ ŎƻƳǇǊƛǎ ǉǳŜ ŎŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ƛƭ Ŧŀƭƭŀƛǘ 
ƭŜǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ ǇƻǳǊ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ŘŜǾƛŜƴƴŜƴǘ ǇǊƻŘǳŎǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘǳǊŀōƭŜǎ Ŝǘ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǎŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜƴǘ » - Entretien 
ŘƛǊŜŎǘǊƛŎŜ ŀŘƧƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ς Département 54  

Sur un autre niveau, le lien entre le PAT 54 όŘŞǇƭƻȅŞ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜ Ŝǘ ŀȅŀƴǘ ǾƻŎŀǘƛƻƴ Ł ƳŜƴŜǊ ŘŜǎ 

ǇǊƻƧŜǘǎΣ ŜǎǎŀƛƳŜǊ Ŝǘ ǎΩƛƴǎǇƛǊŜǊ ŜƴǘǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ƭƻŎŀǳȄύ et la « montée en charge » de la DiDA est 

très fort. Le Pays est reconnu comme un des acteurs pivot de la démarche, et a permis de « colorer » ce PAT de la 

vision « justice alimentaire ηΣ ŎƘƻǎŜ ǊŀǊŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜ ŎŜǎ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎΣ Ǉƭǳǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜƳŜƴǘ ŎƻƴŎŜƴǘǊŞǎ ǎǳǊ ƭŜǎ 

dimensions de gestion foncière et agricole.  

« /ΩŜǎǘ ŀǎǎŜȊ ǊŀǊŜ ǉǳŜ Řŝǎ ƭŜ ŘŞōǳǘ ǳƴ t!¢ ŀƛǘ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǘƘŞƳŀǘƛǉǳŜǎΦ [ΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŎƻƳǇƭŝǘŜ Řǳ t!¢рп 
est venue aussi parce que Pays Terres de Lorraine à travers sa démarche « se nourrir quand on est 
pauvre η ŀ ƴƻǳǊǊƛ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ όΧύ {ƛ ƴƻǘǊŜ t!¢ Ŝǎǘ ŀǳǎǎƛ ŎƘŀǊǇŜƴǘŞ ŎΩŜǎǘ ǇŀǊŎŜ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƳƻǘŜǳǊǎ 
comme le Pays Terres de Lorraine όΧύ [Ŝǎ ŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ƻƴǘ ōƛŜƴ Ǿǳ ǉǳŜ Pays Terres de Lorraine 
ŀǾŀƛŜƴǘ ǳƴŜ ƭƻƴƎǳŜǳǊ ŘΩŀǾŀƴŎŜ Ŝǘ ǎŜ ǎƻƴǘ ŀǇǇǳȅŞǎ ŘŜǎǎǳǎ ƻƴǘ Ǿƻǳƭǳ ƭŜǎ ƳƻōƛƭƛǎŜǊ » - Entretien Directrice 
!ŘƧƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴ Řǳ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ  

La forte participation du Pays Terres de Lorraine ŀǳ t!¢ ŀ ŘƻǘŞ ƭŀ 5ƛ5! ŘΩǳƴŜ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜΣ 

ǉǳƛ ǇŜǊƳŜǘ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΣ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ aŜǳǊǘƘŜ-et-Moselle, de se saisir de ces idées et dynamiques. On 

note par exemple, un intérêt du PETR du Lunévillois pour développer des initiatives similaires.  

« La DiDA ŀ ƛƴǎǇƛǊŞ Ǉŀǎ Ƴŀƭ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ : le fait de se rencontrer dans les 
instances du PAT a permis de se faire connaître, le Pays Terres de Lorraine est considéré comme un 
« laboratoire dans le PAT » - 9ƴǘǊŜǘƛŜƴ 5ƛǊŜŎǘǊƛŎŜ !ŘƧƻƛƴǘŜ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴ Řǳ 
Département  
 
« {ǳǊ ƭΩŜǎǎŀƛƳŀƎŜ ŀǳǎǎƛΣ ǳƴŜ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ Řǳ [ǳƴŞǾƛƭƭƻƛǎ Ǿƻǳƭŀƛǘ ǘŜǎǘŜǊ ŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎΣ Ƴŀƛǎ ƴΩȅ ŀǊǊƛǾŀƛǘ ǇŀǎΣ ƻƴ 
a demandé à Pays Terres de Lorraine ŘΩŀƭƭŜǊ ƭŜǎ ǾƻƛǊ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀƛŘŜǊ » - Entretien Directrice Adjointe de 
ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ł ƭŀ ǘǊŀƴǎƛǘƛƻƴ Řǳ 5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ  

Peut également être constaté la reconnaissance de cette dynamique par les acteurs institutionnels, qui 

mobilisent des soutiens financiers pour appuyer son développement, et son essaimage (MMPT / TETRAA). 

[ΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ Ŝǘ ƭŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! ƻƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŎƻƴǾŀƛƴŎǊŜ ƭŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ŘŜ ŦŀƛǊŜ 

ŜǎǎŀƛƳŜǊ ǎŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǇƘŀǊŜǎΦ " ƭΩƛƳŀƎŜ ŘŜ ƭŀ aŞǘǊƻǇƻƭŜ Řǳ DǊŀƴŘ bŀƴŎȅΣ ƭŜ t!¢ {ǳŘ рп ŀ ŀƛƴǎƛ ƛƴǘŞƎǊŞΣ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŞǘǊƻƛǘ 

ŀǾŜŎ ƭΩ;ǘŀǘΣ ƭŜ Ŧƛƴancement des Labos CAP dans sa programmation Mieux Manger Pour Tous, afin de les développer 

ǎǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΦ 

« La démarche a fait émerger des pratiques et des actions, qui ont pu, notamment grâce à des 
ǇǊƻƎǊŀƳƳŜǎ ǘŜƭǎ ǉǳŜ aat¢Σ ŜǎǎŀƛƳŜǊ ǎǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΣ Ŝƴ ŘŜƘƻǊǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ 
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[ƻǊǊŀƛƴŜ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ όΧύ 4ŀ ŀ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŜǎǎŀƛƳŜǊ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǎǳǊ ƭŜ ƎǊŀƴŘ bŀƴŎȅ Ŝǘ ƭŜ ǎǳŘ aŜǳǊǘƘŜ Ŝǘ 
Mosellan » - Un partenaire institutionnel sur le territoire 

9ƴ ŎƻƴŎƭǳǎƛƻƴΣ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎ ŎƻƴŦƛǊƳŜƴǘ ƭΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ ǉǳΩŀ ŎƻƴǎǘƛǘǳŞŜ ƭŀ DiDA pour 

ƳŜǘǘǊŜ ƭΩŀŎŎŜƴǘΣ Ŝƴ ƭƻŎŀƭΣ ǎǳǊ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜǎ ƳƻŘŝƭŜǎ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛŦǎΦ [Ŝ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ 

Lorraine et la DiDA sont considérés comme préfigurateurs, « laboratoire η ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ƭΩŜȄǇƭƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ 

méthodes et approches de la lutte contre la précarité alimentaire. Les instances du PAT Sud 54 et du programme 

TETRAA ont constitué des caisses de résonances pour diffuser ces ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΣ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ 

départementale, mais aussi au-ŘŜƭŁΦ hƴ ƴƻǘŜ ǘƻǳǘŜŦƻƛǎ ŘŜǎ ǘŜƴǘŀǘƛǾŜǎ ŘΩŜǎǎŀƛƳŀƎŜ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ ǇŀǊŦƻƛǎ ζ pas pris », 

Ǉƻǎŀƴǘ ƭŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻǳǘƛƭƭŀƎŜ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ŎŀǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǉǳƛ ǇƻǳǊǊŀƛǘ şǘǊŜ ŀǇǇŜƭŞŜ ǇƻǳǊ ŦŀŎƛƭƛǘer plus encore la prise 

en main, par les territoires, de ces projets et initiatives.  

La section suivante poursuit cette analyse en se consacrant plus encore sur les contributions de la DiDA aux 

réflexions sur les politiques de la lutte contre la précarité au niveau national.  

 

6.5 « /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ǇŀǊƻƭŜ ƳƛǎŜ Ł ƭΩƘƻƴƴŜǳǊ » : un plaidoyer au niveau 
national qui alimente les travaux de réflexion autour des 
programmes alimentaires  

6.5.1 Un ancrage territorial fort, socle solide du plaidoyer national 

Le plaidoyer national porté par les acteurs du Pays Terres de Lorraine (Pays Terres de Lorraine) et de la DiDA 

ǎΩŀǇǇǳƛŜ ŘΩŀōƻǊŘ ǎǳǊ ǳƴŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ǳƴŜ ƭŞƎƛǘƛƳƛǘŞ ƭƻŎŀƭŜ ŀŎǉǳƛǎŜǎ ŀǳ Ŧƛƭ Řǳ ǘŜƳǇǎΦ /ŜǘǘŜ ƭŞƎƛǘƛƳƛǘŞ ǊŜǇƻǎŜ 

ǎǳǊ ǳƴ ǇƻǊǘŀƎŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŀŦŦƛǊƳŞΣ ǳƴŜ ŎƻƴǘƛƴǳƛǘŞ ŘΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ǳƴŜ ŦƻǊǘŜ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ł ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǊ ŘŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ 

participatives Ŝǘ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜǎ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ [ΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘΩŞƭǳǎ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ƴƛǾŜŀǳȄ ό5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘΣ ±ƛƭƭŜ 

de Toul de Neuves-Maisons, intercommunalités, député et président du pays TDL) a renforcé le poids du plaidoyer 

ǇƻǊǘŞ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŞŎƘŜƭƭŜǎΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ŦŀŎƛƭƛǘŀƴǘ ƭΩŜǎǎŀƛƳŀƎŜ ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ Ł ǘǊŀǾŜǊǎ ƭŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ Řǳ t!¢ 

Sud 54 ou du programme Mieux Manger Pour Tous. 

ζ Lƭ ȅ ŀ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ŘŜǎ Şƭǳǎ ƭƻŎŀǳȄ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŘŞǇǳǘŞ Ł tŀǊƛǎΦ /ΩŜǎǘ ǇƻǊǘŞ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜƳŜƴǘΣ ƻƴ ǎŜ 
ǎŜƴǘ ǎƻǳǘŜƴǳǎΧ 4ŀ ƴƻǳǎ ŀ ŀǇǇƻǊǘŞ ŘŜ ƭŀ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ ŀǳ-delà. »- Intervention 
ateliers partenariaux  

/Ŝǘ ŀƴŎǊŀƎŜ ǘŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ Ŧŀƛǎŀƛǘ ǇŀǊǘƛŜ Řǳ ǇǊƻƧŜǘΣ ŀǾŜŎ ƭΩƛŘŞŜ ŦƻǊǘŜƳŜƴǘ ǇƻǊǘŞŜ ƭŜ tǊŞǎƛŘŜƴǘ Řǳ tŀȅǎ ζ ŘΩƛƳǇǳƭǎŜǊ ǳƴŜ 

démarche de terrain ».  

« /ΩŜǎǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘ ŘŜ ǇŀǊǘƛǊ Řǳ ǘŜǊǊŀƛƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŎƻƻǇŞǊŀǘƛǾŜǎΣ ƭŜǎ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭǎΣ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ǎƻŎƛŀǳȄΦ tƻǳǊ 
ƳƛŜǳȄ ŀǊǘƛŎǳƭŜǊ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ǇŜǳǘ ǾƻƛǊ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊŀƛƴ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜǎ όΧύ ŀǳ ƴŀǘƛƻƴŀƭΣ ƻƴ ŀ ŘŜǎ 
réflexions qui sont très intellectuelles Ŝǘ ǉǳƛ ǎΩƛƳōǊƛǉǳŜƴǘ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ŜƴƧŜǳȄ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎΣ Ƴŀƛǎ ŎŜ ǎƻƴǘ ŘŜǎ 
positions très dogmatiques. Il faut sortir de ces discours-là et aller sur le terrain. Il y a beaucoup de 
certitude dans les salons qui peuvent rapidement voler en éclat quand on est sur le terrain. » - Président 
Pays Terres de Lorraine 

6.5.2 Des « propulseurs » de réflexion sur la justice alimentaire au sein de la DiDA, positionnés 
comme « référent » pour les acteurs institutionnels autour des questions de justice 
alimentaire 

Des figures clés du projet comme Huguette Boissonnat (E&C, ATD Quart Monde) et Magali Ramel, jouent un rôle 

actif dans des espaces nationaux de réflexions et de conception des politiques publiques, assurant une forme de 

visibilité de la démarche et une sensibilisation sur ces enseignements auprès des acteurs y siégeant. En particulier, 
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il faut ici préciser la représentation relativement exceptionnelle de la DiDA au sein du Groupe de Travail n°119 et 

n°5 du COCOLUPA (GT 1 : Mieux caractériser la précarité alimentaire et le parcours des personnes en situation de 

précarité alimentaire ; et GT 5 : Rendre la politique de la lutte contre la précarité alimentaire participative et 

inclusive en co-construction avec les personnes concernées). En effet, par le jeu de triple casquettes entre ATD 

Quart Monde, E&C, recherche, la DiDA est représentée auprès des acteurs (institutionnels et associatifs). Aucune 

ŀǳǘǊŜ ŜƴǘƛǘŞ ƴΩŀ ŎŜǘǘŜ ζ casquette territoriale » dans le tour de table.  

ζ /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ǇŀǊƻƭŜ ƳƛǎŜ Ł ƭΩƘƻƴƴŜǳǊΦ [ŀ ǇŀǊƻƭŜ ŘΩATD Quart Monde Ŝǘ ŘΩ9ϧ/ ƻƴǘ ǎƻǳǾŜƴǘ ŞǘŞ ƳƛǎŜǎ Ŝƴ 
ŀǾŀƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ Řǳ /h/h[¦t! όΧύ !ǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀǳ ǎŜƛƴ Řǳ 
/h/h[¦t!Σ ŎΩŜǎǘ ƭŁ ǉǳŜ ƭŀ 5ƛ5! ƴƻǳǎ ŀ ƭŜ Ǉƭǳǎ ƛƴŦƭǳŜƴŎŞǎΧ Lƭ ȅ ŀ ǳƴŜ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! Ŝǘ ŘŜ ǎŜǎ 
"propulseurs" à faire bouger dans le paysage de l'aide alimentaire. » ς Entretien DGCS 
 
« [Ŝ ǇƭŀƛŘƻȅŜǊΣ ƭΩŞŎƻǳǘŜ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ 5ƛ5! ǎŜ ǇŀǎǎŜ Ǿƛŀ IǳƎǳŜǘǘŜΣ ǳƴŜ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ŝǘ ǳƴ ǇƻǊǘŀƎŜ ŘŜ aŀƎŀƭƛ 
Ramel et d'Huguette dans les instances nationales (CNA, GT du COCOLUPA) » - Entretien avec la 
responsable du programme TETRAA ς Fondation Carasso 

Cette présence au sein de ces GT a eu un rôle de levier. En parallèle, la présence de ces « propulseurs » dans des 

ŎŜǊŎƭŜǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ŘŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƴǎǘŀǘŞ ό/b!Σ /t5!ΧύΣ ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ƭŁ ŀǳǎǎƛ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜǊ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘŜ 

participation des personnes concernées, croisement des savoirs, et construction de politiques publiques à partir 

ŘŜǎ ǊŞŀƭƛǘŞǎ Řǳ ǘŜǊǊŀƛƴΦ " ǘƛǘǊŜ ŘΩƛƭƭǳǎǘǊŀǘƛƻƴΣ ƛƭ ƴƻǳǎ ŀ ŞǘŞ ǊŀǇǇƻǊǘŞ ǉǳŜ ƭŜ /b!Σ ǇƻǳǊ ǎŜǎ ǘǊŀǾŀǳȄΣ ŀ ŀǇǇǊƻŦƻƴŘƛ 

lΩŞǘǳŘŜ ŘŜ Ŏŀǎ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! Ŝƴ ǾŜƴŀƴǘ ƻōǎŜǊǾŜǊ ǳƴ ƎǊƻǳǇŜ ŘŜ paroles en Terres de Lorraine.  

Ainsi, quelques figures clés jouent un rôle de « précurseur » auprès des instances nationales pour porter les sujets 

émergents de la lutte contre la précarité alimentaire. On note par exemple des contributions aux réflexions sur la 

dignité et place des personnes, suƧŜǘǎ ǉǳƛ ǎΩƛƳǇƻǎŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘŞōŀǘǎ ǇǳōƭƛŎǎΦ  

« /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ǎŜ ǇƻǎŜƴǘ ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ ǇƭǳǎΦ [Ŝǎ ǉǳŜǎǘƛƻƴǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎŜ 
ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŜƴǘΦ [Ŝǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ǎΩȅ ƛƴǘŞǊŜǎǎŜƴǘΣ ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ ǎΩȅ ƛƴǘŞǊŜǎǎŜƴǘΣ Ƴŀƛǎ œŀ ǊŜǎǘŜ ǳƴ 
écosystème resserré. [ŀ 5ƛ5!Σ ŎΩŜǎǘ ƭŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŎƻƳƳŜ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘŜǳǊΣ 
incubateur, pionniers, qui vient nourrir les réflexions » ς Entretien DGCS 

6.5.3 Des « productions » (livres, rapports, synthèse de groupes de travail, pièces de théâtre) 
capitalisées, diffusées et bien identifiées au niveau national 

La démarche DiDA, en particulier à travers les Labos CAP, a permis la production de contenus riches (rapports, 

verbatims, témoignages, documentation), qui ont dépassé le cadre local. Ces productions ont été mobilisées dans 

le cadre des travaux du Conseil National de l'Alimentation, de rapports de l'IGAS, de débats parlementaires 

(notamment autour du non-recours ou du droit à l'alimentation). Le livre « {Ŝ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭƻǊǎǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ǇŀǳǾǊŜ »20, à 

ƭΩƻǊƛƎƛƴŜ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!, est particulièrement identifié par les acteurs institutionnels rencontrés, qui en ont fait une 

ǊŞŦŞǊŜƴŎŜ Ŝƴ ǘŜǊƳŜǎ ŘŜ ǇǊƛǎŜ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊŎŜǇǘƛƻƴ Ŝǘ Ł ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǾŞŎǳŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝƴ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴ ŘŜ 

précarité. Des éléments issus de ces productions (verbatims, propositions concrètes) ont ainsi été intégrés dans 

des réflexions à une autre échelle, et ont potentiellement influencé des dispositifs comme les appels à projets 

"Mieux manger pour tous".  

ζ [Ŝǎ ƭŀōƻǎ /!t Υ œŀ ƳΩŀ ƛƴǎǇƛǊŞ ǎǳǊ ƭŀ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇǊŞŎŀƛǊŜǎΦ [Ŝ ǊŀǇǇƻǊǘ 
« Se nourrir quand on est pauvre η Ŝǎǘ ƳŀǊǉǳŀƴǘ ŀǳǎǎƛΣ ƻƴ ƭΩŀ ōƛŜƴ Ŝƴ ǘşǘŜΦ η ς Entretien avec la DGCS  
 
ζ [Ŝ t!¢ {ǳŘ рп Ŝǎǘ ǳƴ ŜȄŜƳǇƭŜ ǉǳΩƻƴ ŀ ǳǘƛƭƛǎŞ Ŝǘ ǉǳΩƻƴ ǊŞǳǘƛƭƛǎŜ Řŀƴǎ ƭŜǎ D¢Σ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ǇŀǊǘŀƎŜ 
de bonnes pratiques. »ς Entretien avec la DGCS 

 
19 5ƻƴƴŀƴǘ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭƛŜǳ Ł ǳƴŜ ōƻƞǘŜ Ł ƻǳǘƛƭǎΣ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘŜǎ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘŜ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ 
ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴƴŜΦ [Ŝǎ ǇǊƻŘǳŎǘƛƻƴǎ ǎƻƴǘ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ ƛŎƛ Υ ƘǘǘǇǎΥκκǎƻƭƛŘŀǊƛǘŜǎΦƎƻǳǾΦŦǊκǎƛǘŜǎκǎƻƭƛŘŀǊƛǘŜκŦƛƭŜǎκнлноπмнκ/ƻŎƻƭǳǇŀπ
D¢мπ.ƻƛǘŜπŀπƻǳǘƛƭǎπŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎΦǇŘŦ 
20

 Ramel et al., {Ŝ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭƻǊǎǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ǇŀǳǾǊŜ - Analyse et ressenti de personnes en précarité, op. cit.      
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En outre, comme évoqué précédemment, le travail de formalisation, de narration (via la pièce de théâtre « Les 

mots de la Faim », le film « Et maintenant on fait quoi ») et de transmission de ces productions a favorisé leur 

circulation dans des espaces straǘŞƎƛǉǳŜǎ ŘŜ ŘŞŎƛǎƛƻƴ Ŝǘ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜΦ 9ƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊΣ ƭŜ ǊƾƭŜ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! ǇƻǳǊ ζ porter 

la voix » des personnes en situation de précarité alimentaire est salué par les institutionnels qui se considèrent 

ǘǊƻǇ ŞƭƻƛƎƴŞǎ Řǳ ǘŜǊǊŀƛƴΣ Ŝǘ ŀǇǇŜƭƭŜƴǘ ŘŜ ƭŜǳǊ ǾǆǳȄ ƭŀ multiplication de cette « caisse de résonance ».  

« Une forte visibilité grâce à la pièce de théâtre et au film (film « Et maintenant on fait quoi », après avoir 
vu la pièce de Théâtre). TETRAA a financé le film qui a été projeté ensuite dans les autres territoires 
¢9¢w!!Φ hƴ ŀǾŀƛǘ ǇǊƻǇƻǎŞ Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜs territoires de co-financer la projection dans 3 autres 
ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Υ tŀȅǎ /ǆǳǊ ŘΩIŞǊŀǳƭǘΣ DǊŀƴŘŜ {ȅƴǘƘŜΣ ƭŜ tŀǊŎ bŀǘǳǊŜƭ wŞƎƛƻƴŀƭ Řǳ vǳŜȅǊŀǎ »- Entretien avec 
la responsable du programme TETRAA ς Fondation Carasso 

« 4ŀ ŀ ŎƻƴǘǊƛōǳŞΣ ŎƻƳƳŜ ǇƭŜƛƴ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ όǘŜƭǎ ǉǳŜ ¢ŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ł ǾƛǾǊŜ Χύ ǉǳƛ ǾƛŜƴƴŜƴǘ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭŜǎ 
ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎΧ Ŝǘ ǇƻǳǊ ƭŜ ŎŀŘǊŀƎŜ Řǳ ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ aat¢Φ /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǉǳƛ ǾƛŜƴƴŜƴǘ ƴƻǳǎ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜǊΣ 
ƴƻǳǎ ƳƻƴǘǊŜǊ ǉǳŜ ŎΩŜǎǘ ǇƻǎǎƛōƭŜ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ŀƭƭƛŀƴŎŜǎΣ ŘΩŀǾƻƛǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ǇŜǳǾŜƴǘ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ ŎƘƻƛȄΦ 
Les témoignages des personnes sont importants. Si on en avait plus, ça nous influencerait plus. Au 
ƳƛƴƛǎǘŝǊŜΣ ƻƴ Ŝǎǘ ƭƻƛƴ Řǳ ǘŜǊǊŀƛƴΦ [ΩƻōƧŜŎǘƛŦ ŎΩŜǎǘ ŘΩŀƛŘŜǊ ŎŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΦ 5ΩŀǾƻƛǊ ƭŜǳǊǎ ǊŜǘƻǳǊǎΣ ƭŜǎ 
témoignages est essentiel pour nous et la DiDA contribue à faire porter la voix des personnes en situation 
ŘŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƴƻǳǎΣ ǇŀǊ ƭŀ ǇƛŝŎŜΣ ƭŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƭŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΧ » - Entretien 
avec la DGCS 

« On raconte une histoire (via le théâtre, le film, etc). et un discours qui infuse, à mon sens 
progressivement » - Président du Pays Terres de Lorraine 

Pour la DGCS, les travaux conduits dans le cadre du PAT et autour, ǎƻƴǘ ŘŜǎ ŞƭŞƳŜƴǘǎ ǎǳǊ ƭŜǎǉǳŜƭǎ ƛƭǎ ǎΩŀǇǇǳƛŜƴǘ 

pour construire des démarches associant les personnes concernées. Ces interlocuteurs témoignent directement 

ǎΩŜƴ ƛƴǎǇƛǊŜǊ Ŝǘκƻǳ ǎƻƭƭƛŎƛǘŜǊ ŘŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀǾŜŎ ƭΩŞǉǳƛǇŜ 5ƛ5! ǇƻǳǊ ŀǾŀƴŎŜǊ ǎǳǊ ŎŜ ǎǳƧŜǘ Ŝƴ ǇǊƻǇǊŜΦ Il convient de 

ƴƻǘŜǊ ǉǳŜ ŎŜ ǇŀǊǘŀƎŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǎΩŜǎǘ Ŧŀƛǘ Ł ŘƻǳōƭŜ ǎŜƴǎΣ ƭŀ 5ƛ5A ǎΩŞǘŀƴǘ ŀǳǎǎƛ ƛƴǎǇƛǊŞŜ d'autres territoires (par 

exemple, organisation d'une visite d'une Place à VivreS sur la métropole du Grand Nancy, visite de la ville de 

Grande Synthe avec le réseau des jardins nourriciers ΧύΦ 

« /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ǊŞƎǳƭƛŜǊǎΦ /ΩŜǎǘ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘΣ Řŀƴǎ ƭŀ ƳŜǎǳǊŜ ƻǴ ŎΩŜǎǘ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜǇǳƛǎ 
ƭƻƴƎǘŜƳǇǎΣ ŎΩŜǎǘ ŀōƻǳǘƛΣ ŎΩŜǎǘ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ǳƴ ŜȄŜƳǇƭŜ ǇƻǳǊ ƴƻǳǎ όΧύΦ [Ŝǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀǾŜŎ !¢5 Quart Monde 
et E&C ont été inspirants Υ ŎƻƳƳŜ ƻƴ ƴŜ ƭΩŀ ƧŀƳŀƛǎ ŦŀƛǘΣ ƻƴ ŀ ōŜǎƻƛƴ ŘΩŀƭƭŜǊ ǾƻƛǊΦ bƻǘŀƳƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ǘǊŀǾŀƛƭ 
ŜƴǘǊŜ ŘŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎΦ /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ǎƻǳǊŎŜ ŘΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƳŜǘǘǊŜ Ŝƴ 
pratique ces aspirations » ς Entretien DGCS 

{Ωƛƭ Ŝǎǘ ǾǊŀƛ ǉǳŜ ŎŜǘǘŜ ƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ǊŜǎǘŜ ŘŞƭƛŎŀǘŜ Ł documenter auprès des autres territoires21 Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜΣ 

ƭŜǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞǎ ǎΩŀŎŎƻǊŘŜƴǘ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩƛŘŞŜ ŘŜ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ζ graines semées » pour qui 

rencontrerait les acteurs de la DiDA.  

« hƴ ǇŜǳǘ ǇŀǊƭŜǊ ŘΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ŘŜ ƭŀ DiDA ǎǳǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΦ aŀƛǎ ŎΩŜǎǘ ǘǊŝǎ ŘƛŦŦƛŎƛƭŜ ŘŜ ƭŜ ƳŜǎǳǊŜǊΣ 
ŎŀǊ ŀǳŎǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ƴŜ ǎŜ ǊŞŎƭŀƳŜ ŘŜ œŀ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛΦ /ΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ ŘŜǎ ƎǊŀƛƴŜǎ ǎŜƳŞŜǎΣ ŘŜ ǾƻƛǊ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ŘƛŦŦŞǊŜƳƳŜƴǘΣ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜǊΧ WŜ ǎŀƛǎ ǉǳŜ 5ƻǳŀƛ ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜ ŀ Ǌediscuté en interne sur 
ce sujet-là, après avoir discuté avec Grande Synthe et Pays Terres de Lorraine. "- Entretien avec la 
responsable du programme TETRAA ς Fondation Carasso 

De fait, bien que les contributions de la DiDA ƴΩŀƛŜƴǘ pas amené un changement de pratiques « franc » au niveau 

ƴŀǘƛƻƴŀƭΣ Ŝǘ ōƛŜƴ ǉǳŜ ƭΩƛƴŦƭǳŜƴŎŜ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! ŀǳǇǊŝǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ǇǳƛǎǎŜ şǘǊŜ ŘŞƭƛŎŀǘŜ Ł documenter les 

interlocuteurs constatent que les choses « bougent ηΣ Ŝǘ ƛŘŜƴǘƛŦƛŜƴǘ ǳƴ ƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ Ŝǘ ƭŜ 

travail de plaidoyer effectué dans le cadre (ou en lien) avec la DiDA. 

« Au niveau du COCOLUPA, on sent que les débats sont moins tendus, entre les acteurs de l'aide 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ϦŎƭŀǎǎƛǉǳŜϦ Ŝǘ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ǇǊƻǇƻǎŜƴǘ ǳƴŜ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜΦ /ΩŜǎǘ ǳƴ ǎǳƧŜǘ Ǉƭǳǎ ŎƻƴǎŜƴǎǳŜƭ Ŝǘ ŀǇŀƛǎŞΣ 
ƻƴ ǊŜƳŀǊǉǳŜ ǳƴŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ όΧύ ATD Quart Monde et E&C faisaient partie des acteurs qui ont vraiment 
porté cette dimension » - Entretien avec la DGCS 

 
21 Le protocole méthodologique ne permettant pas de rencontrer des territoires au-delà de la Meurthe-et-Moselle pour explorer cette dimension. 

! ƭŀ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŘŜǎ ƛƴǘŜǊƭƻŎǳǘŜǳǊǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞǎΣ ŀǳŎǳƴ ŀǳǘǊŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ƴŜ ǎΩŞǘŀƛǘ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ ǊŜǾŜƴŘƛǉǳŞ ŘΩǳƴ ζ héritage » de la DiDA. 
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7 Enseignements transversaux  

1. Pour les personnes concernées par la précarité alimentaire, la DiDA est vécue comme un espace 

ŘΩŞŎƻǳǘŜΣ ŘŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ. Elle favorise la confiance en soi, les liens sociaux 

Ŝǘ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ł ǇǊƻǇƻǎŜǊ ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎΦ /ƻƴǘǊŀƛǊŜƳŜƴǘ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ǇŀǊŦƻƛǎ ǇŜǊœǳǎ 

comme impersonnels, trop stricts, infantilisants, la DiDA crée un cadre plus respectueux, participatif 

et valorisant. Les participants y retrouvent un sentiment de dignité, de fierté et une légitimité à 

prendre part aux décisions qui les concernent. Le soutien par les pairs, la valorisation des savoirs 

ŘΩǳǎŀƎŜ Ŝt la stabilité des collectifs renforcent cette dynamique dans le temps.  

2. La DiDA constitue un puissant levier de transformation à plusieurs niveaux. Du côté des 

professionnels et des bénévoles, elle a bousculé les pratiques habituelles en proposant un 

renversement du cadre classique des politiques publiques locales Υ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭΩŞŎƻǳǘŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ 

ŦŀƛǊŜ ŎƘŜƳƛƴ ŦŀƛǎŀƴǘΣ ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊ ŀǳ ƭƻƴƎ ŎƻǳǊǎΣ ŎǊƻƛǎŜǊ ƭŜǎ ǊŜƎŀǊŘǎ Ŝǘ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘΩǳǎŀƎŜΦ 

9ƭƭŜ ǎǳǎŎƛǘŜ ƳƻǘƛǾŀǘƛƻƴΣ ǊŜƳƛǎŜ Ŝƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴ Ŝǘ ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΦ /ΩŜǎǘ ǇŀǊŎŜ ǉǳŜ ƭŜǎ 

professionnels et les bénévoles sont sensibilisés et engagés individuellement dans la démarche que 

les structures suivent également, et intègrent progressivement les valeurs et principes de la DiDA 

dans leurs orientations stratégiques. Du côté des bénévoles et des habitants, la DiDA permet de 

ŘŞǇŀǎǎŜǊ ŘŜǎ ƧǳƎŜƳŜƴǘǎ ƘŃǘƛŦǎ Ŝǘ ǾŀƭƻǊƛǎŜ ƭŜǎ ǎŀǾƻƛǊǎ ŘŜ ŎƘŀŎǳƴΣ Ŝƴ Řƻƴƴŀƴǘ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ǎΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ Ŝǘ 

ŘΩŀƎƛǊ Ł ǎƻƴ ŞŎƘŜƭƭŜΦ [Ŝǎ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎΣ ǎŜƴǎƛōƭŜǎ Ŝǘ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜǎ όǊŜƴŎƻƴǘǊŜs, théâtre, film) 

participent à une prise de conscience plus large sur les enjeux alimentaires et sociaux.  

3. Au niveau des professionnels et des bénévoles, le processus de sensibilisation progressive et 

« ŘΩƛƴŦǳǎƛƻƴ » des valeurs de la DiDA semble porter ses fruitsΣ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎǳƭƛŜǊ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŜǎ ƛƴŘƛǾƛŘǳǎΦ 

Le croisement des savoirs, la gouvernance multi-partenariale, les projets multipliant la confrontation 

des points de vue viennent rebattre les perceptions et ouvrir les bénévoles et professionnels à 

ƭΩŞŎƻǳǘŜ Ŝǘ ƭa prise en compte effective des personnes concernées par la précarité sur le territoire. 

Au-delà du regard, les ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘŜ ƛƴǎƛǎǘŜƴǘ ǎǳǊ ǳƴŜ ŞǾƻƭǳǘƛƻƴ 

ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜ ŘŜ ƭŜǳǊǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ Ŝǘ ƳŀƴƛŝǊŜ ŘΩƛƴǘŜǊŀƎƛǊ : prendre le temps, respecter le choix des 

ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ ƭŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎΣ ǊŜŎƻƴƴŀƞǘǊŜ ƭŜǎ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘŜ ǾƛŜΦ /ŜǘǘŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǎΩƛƴŎŀǊƴŜ 

ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎΣ ǉǳƛ ŎƻƳƳŜƴŎŜƴǘ Ł ƛƴǘŞƎǊŜǊ ŎŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŜǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊǎ ŎŀŘǊŜǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴΦ  

4. En structurant un collectif dynamique, la 5ƛ5! ŀ ǆǳǾǊŞ ŘΩǳƴŜ ǇŀǊǘ ǇƻǳǊ ǳƴŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ ƭƛǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜǎ 

ressources et acteurs du territoire. En parallèle, elle a favorisé la diversification des outils et 

ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ς ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎΣ ƧŀǊŘƛƴǎ ƴƻǳǊǊƛŎƛŜǊǎΣ ƎƭŀƴŀƎŜΣ ŎǳƛǎƛƴŜΣ ƭƻƎƛǎǘƛǉǳŜ ς 

ǇŜǊƳŜǘǘŀƴǘ ŘŜ ǊŞǇƻƴŘǊŜ Ł ǳƴŜ ǇƭǳǊŀƭƛǘŞ ŘŜ ōŜǎƻƛƴǎ ǘƻǳǘ Ŝƴ ǾŀƭƻǊƛǎŀƴǘ ƭΩƛƳǇƭƛŎŀǘƛƻƴ ŘŜs personnes. Ces 

ƻǳǘƛƭǎ ǎƻƴǘ ŀǳǎǎƛ ŘŜǎ ŜǎǇŀŎŜǎ ŘΩŀǇǇǊŜƴǘƛǎǎŀƎŜ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ Řǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊΣ Řŀƴǎ ƭŜǎǉǳŜƭǎ ƭŜǎ 

ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƴǘ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ Ŝǘ ǎΩŞƳŀƴŎƛǇŜƴǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘΦ  

5. Véritable émulation (bien que cyclique, ayant eu des « hauts » et des « bas ηύΣ ƭŀ 5ƛ5! ŀ ǆǳǾǊŞ ǇƻǳǊ 

une ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜ Ŝǘ ƛƴǘŜǊŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŜƴǘǊŜ ŎƘŀƳǇǎ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ όǎƻŎƛŀƭΣ ŎǳƭǘǳǊŜΣ ŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ 

alimentation)Φ 9ƭƭŜ ŀ ŀƛƴǎƛ ŎƻƴǘǊƛōǳŞ Ł ƴƻǳǊǊƛǊ ƭŜ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ Ł ǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ 

territoire. Pour autant, le rapprochement avec le secteur agricole et avec les assƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ 

alimentaire classique demeure partiel. La mobilisation reste souvent centrée dans certains bassins 

actifs du territoire (Toul, Neuves-Maisons ΧύΣ ǘŀƴŘƛǎ ǉǳŜ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ǇŜƛƴŜƴǘ Ł ǎŜ ǎŀƛǎƛǊ ŘŜ ƭŀ 

démarche. Le renouvellement constant des participants.es dans les espaces de gouvernance 

constitue un autre chantier à consolider.  

6. Grâce à un portage politique incarné et à une ingénierie compétente, le Pays Terres de Lorraine a su 

impulser une dynamique transversale, ancrée dans les réalités locales, et adaptée à une échelle 

intermédiaire τ ni trop grande, ni trop petite τ ǇŜǊœǳŜ ŎƻƳƳŜ ǇǊƻǇƛŎŜ Ł ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ Ł 

ƭΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴΦ [Ŝ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ ǎŜƳōƭŜ şǘǊŜ ǇŀǎǎŞ ŘΩǳƴŜ ŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ-action à une 

ŀǇǇǊƻŎƘŜ ŘŜ ǎƻǳǘƛŜƴ Ǉƭǳǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ όǊƾƭŜ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ Ŝǘ ŘΩƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ 
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technique). /ŜǘǘŜ ŘƻǳōƭŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŀ ŞǘŞ ǎŀƭǳŞŜΣ Ƴŀƛǎ ŀǇǇŜƭƭŜ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ǉǳŀƴǘ ŀǳ 

positionnement clarifié du Pays.  

7. Progressivement, la démarche DiDA a ŜǎǎŀƛƳŞ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜ, en résonance avec les 

ǊŞŦƭŜȄƛƻƴǎ ƳŜƴŞŜǎ ǇŀǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ƭŀ aŞǘǊƻǇƻƭŜ Řǳ DǊŀƴŘ bŀƴŎȅ ƻǳ ŜƴŎƻǊŜ Řŀƴǎ ƭŜ 

cadre du Projet alimentaire territorial (PAT) 54, dans lequel la DiDA est inscrite depuis ses débuts. Le 

Pays Terres de Lorraine Ŝǎǘ ǊŜŎƻƴƴǳ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ƭŀōƻǊŀǘƻƛǊŜ ŘΩƛŘŞŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎ, inspirant 

ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ǉǳƛ ǎƻǳƘŀƛǘŜƴǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǊ ŘŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ǎƛƳƛƭŀƛǊŜǎ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜ 

ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΦ /Ŝǘ ŜǎǎŀƛƳŀƎŜ ǎΩŜǎǘ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ŘΩǳƴŜ ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ŎǊƻƛǎǎŀƴǘŜΣ ŀǾŜŎ 

des soutiens financiers dédiés (via les programmes MMPT ou TETRAA), renforçant la visibilité et la 

ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5!Φ ¢ƻǳǘŜŦƻƛǎΣ ŎŜǘǘŜ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎŀƴǎ ƭƛƳƛǘŜǎΦ 5ΩǳƴŜ ǇŀǊǘΣ Ŏertains 

ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜƴǘ ŘŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ Ł ǎΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜǊ ŎŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ǎŀƴǎ ŀǇǇǳƛ ŜȄǘŞǊƛŜǳǊΣ Ǉƻǎŀƴǘ ƭŀ 

question des outils et ressources supplémentaires disponibles pour sécuriser le transfert, 

ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΦ 5ΩŀǳǘǊŜ ǇŀǊǘ, ces soutiens financiers sont conditionnés 

Ł ƭΩŀŎǘƛƻƴ Řǳ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ ǇƻǳǊ ŎŀǇǘŜǊ ŎŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜƳŜƴǘǎ όƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ǾŜƛƭƭŜΣ ŘŜ ǊŞǇƻƴǎŜ Ł 

des AAP, de plaidoyer), et demeurent donc fragiles et non-pérennes.  

8. [Ŝ ǇƭŀƛŘƻȅŜǊ ƴŀǘƛƻƴŀƭ ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ƧǳǎǘƛŎŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇƻǊǘŞ ǇŀǊ ƭŜ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜǎ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜ ǎΩŜǎǘ 

ŎƻƴǎǘǊǳƛǘ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘΩǳƴ ancrage local fort. La DiDA, par son approche précurseur, sensible et centrée 

sur les vécusΣ ŀ ƎŀƎƴŞ Ŝƴ ƭŞƎƛǘƛƳƛǘŞ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ Ŝǘ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭƭŜΦ /ŜǘǘŜ ƭŞƎƛǘƛƳƛǘŞ ǎΩŜǎǘ ǘǊŀŘǳƛǘŜ ǇŀǊ ǳƴŜ 

reconnaissance croissante, des soutiens financiers et une capacité à faire entendre la voix des 

personnes concernées dans les cercles nationaux de décision. Les productions et capitalisations de la 

DiDA ς y compris les récits sensibles, portés par la pièce théâtre ou le film ς ont permis de relayer ces 

réalités, offrant un canal de dialogue précieux avec les décideurs.  

9. Enfin, la DiDA met en lumière les conditions nécessaires à une transformation durable : reconnaître 

ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ŎǊŞŜǊ ŘŜǎ ŜǎǇŀŎŜǎ ǎǶǊǎ Ŝǘ ƘƻǊƛȊƻƴǘŀǳȄ ŘŜ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴΣ ŀǎǎǳǊŜǊ ǳƴ 

accompagnement humain solide, et intégrer les dynamiques citoyennes dans les politiques locales 

ŘΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ de santé, et de lutte contre la pauvreté et les exclusions.  

8 ANNEXES 

8.1 Repères sur la précarité sur le Pays Terres de Lorraine 

Le Pays Terres de Lorraine, un territoire à la fois péri-urbain et rural aux dynamiques 
démographiques et économiques hétérogènes  
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Le territoire du Pays Terres de Lorraine se décompose en deux zones aux organisations spatiales différentes, du 
fait de la proximité immédiate de Nancy : 

 Les communes situées Ł ƭΩŜǎǘ Ŝǘ ǎǳǊ ƭΩŀȄŜ ¢ƻǳƭ-Nancy 

ōŞƴŞŦƛŎƛŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀǘǘǊŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ƭΩŀƎƎƭƻƳŞǊŀǘƛƻƴ 

nancéienne, se traduisant par un dynamisme économique 

et démographique plus prononcé et marqué par une forte 

ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛǎŀǘƛƻƴΣ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴΣ Ŝǘ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΦ  

 En revanche, au sud et au nord du pays, les zones rurales 

sont sous faible influence urbaine, où l'économie repose 

davantage sur des activités tertiaires et agricoles. Les 

politiques sociales et solidaires y sont plus ancrées du fait 

ŘΩǳƴ ǘƛǎǎǳ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛŦ ŘŜƴǎŜΣ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞǎŜƴŎŜ ŘŜ ŎƻƳƛǘŞǎ 

ŀƎǊƛŎƻƭŜǎ Ŝǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄ ƛƳǇƭƛǉǳŞǎ Řŀƴǎ ƭŜ 

développement local22 

¦ƴŜ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ Ƴƻƛƴǎ ƳŀǊǉǳŞŜ ǉǳΩŀƛƭƭŜǳǊǎ Řŀƴǎ ƭŜ tŀȅǎΣ Ƴŀƛǎ 

des disparités géographiques pouvant dissimuler des 

situations préoccupantes 

Les indicateurs de fragilité économique, tels que le taux de chômage et le taux de pauvreté (Cf graphique ci-

dessous), sont globalement inférieurs à la moyenne du département de la Meurthe-et-Moselle dans les 

communautés de communes du Pays Terres de Lorraine, traduisant une précarité relativement moins marquée 

ǉǳŜ ŎŜƭƭŜ ƻōǎŜǊǾŞŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜΦ  

 

Taux de chômage et de pauvreté en 2021 dans les CC du Pays Terres de Lorraines (Source : Insee ς Exploitation pluricité) 

Cependant, cette relative résilience cache des dynamiques territoriales contrastées, notamment dans les zones 

rurales, où la précarité, est plus marquée. En effet, selon l'INSEE, en 2019, environ 18 % des habitants des zones 

rurales vivent sous le seuil de pauvreté, contre 14 % en zones urbaines. Ces ménages sont davantage concernés 

par la précarité alimentaire, notamment en raison de l'isolement géographique, des difficultés d'accès aux 

services, des situations de précarité énergétique exacerbées en milieu rural23, des faibles revenus agricoles ou 

emplois saisonniers24, ainsi que ƭΩŀŎŎŝǎ ƭƛƳƛǘŞ Ł ƭΩƻŦŦǊŜ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ25 en milieu rural.  

 

 

 

 
22 ¢ŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ ŘΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ς Monographie du Pays Terres de Lorraine - 2019 
23 Dominique Le Roux « Précarité énergétique et milieu rural en France : le rôle des structures de médiation », Penser la justice énergétique 
en Europe et en Asie, 2015/4 n° 378.  
24 INRAE, "La précarité alimentaire des agriculteurs", 2019. 
25 ζ 9ǘǳŘŜ ζ tǊƻŦƛƭǎ η vǳƛ ǎƻƴǘ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎǳŜƛƭƭƛŜǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Κ η .ŀƴǉǳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ CŞǾǊƛŜǊ нлно 
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8.2 [Ŝ ŘƛŀƎǊŀƳƳŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩƛƳǇŀŎǘ ŘŞǘŀƛƭƭŞ 

 



8.3 Le référentiel ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŞǘŀƛƭƭŞ 

/Ŝ ǊŞŦŞǊŜƴǘƛŜƭ ŀ ŞǘŞ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ ǎǳǊ ƭŀ ōŀǎŜ ŘΩǳƴ ŎŀŘǊŜ ŎƻƴŎŜǇǘǳŜƭ ŞƭŀōƻǊŞ ŀƳƻƴǘ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΣ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ 

ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ŀǳ ǎŜƛƴ ŘŜ ƭŀ 5ƛ5! ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ƭŀ ǇǊŞŦƛƎǳǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻōǎŜǊǾŀǘƻƛǊŜ Ŝǘ ƭŀ ŘŞŦƛƴƛǘƛƻƴ 

ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ ŘΩƛƴŘƛŎŀǘŜǳǊǎ ŘΩƛmpact et de changement.  

QUESTION 1 : Comment la démarche DiDA contribue à la sécurisation alimentaire et à 
ƭΩŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ Řǳ ōƛŜƴ-être des personnes en situation de vulnérabilité ? 

Critères de jugement Indicateurs Sources de vérification 

C1. Les personnes en situation de 
précarité alimentaire voient leur 
accès facilité à des denrées plus 
abordables, saines et de qualité  
ώCƻŎŀƭŜ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀƭǘŜǊƴŀǘƛǾŜǎ Ł ƭΩŀƛŘŜ 

alimentaire / offre de droit commun] 

ψ [ΩƻŦŦǊŜ ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǎǘ ŘƛǾŜǊǎƛŦƛŞŜΣ ŘǳǊŀōƭŜ Ŝǘ 
Ŝƴ ǉǳŀƴǘƛǘŞ ǎǳŦŦƛǎŀƴǘŜ όŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜΣ 
création de nouvelles actions/projet, évolution de son 
accessibilité, évolution du nombre de personnes 
concernées par cette offre et des productions locales) 

ψ [ΩŀŎŎŝǎ Ł ŎŜǘǘŜ ƻŦŦǊŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜ Ŝǎǘ ŦŀŎƛƭƛǘŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 
personnes présentant des difficultés de mobilité 
(développement de solutions de mobilité/ de proximité, 
évolution du nombre de personnes ayant accès à cette 
offre) 

ψ [ΩƻŦŦǊŜ ǇǊƻǇƻǎŞŜ Ŝǎǘ ŎƻƴƴǳŜΣ ŀŎŎŜǎǎƛōƭŜ 
financièrement / logistiquement aux personnes en 
situation de plus grande précarité (prix en deçà du 
ƳŀǊŎƘŞΣ ǘŀǊƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ǾŀǊƛŀōƭŜΧύ 
ψ [ΩŀŎŎŝǎ κ ƭΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ Ŝǎǘ ǎǘŀōƭŜ Ŝǘ ǇŞǊŜƴƴŜ 

όƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƻŦŦǊŜ Řŀƴǎ ƭŜ ǘŜƳǇǎΦΦΦύ 

Analyse documentaire, études de 

cas (Jardins Nourriciers et E&C), 

enquêtes personnes concernées, 

ateliers professionnels et 

personnes concernées 

/нΦ [ΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǎǘ ŀƳŞƭƛƻǊŞŜ 
sur son offre et ses modalités  
ώCƻŎŀƭŜ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŘΩǳǊƎŜƴŎŜϐ 

_ Les acteurs de la solidarité alimentaire se connaissent, 
et coopèrent, les personnes sont mieux orientées.  

ψ [Ŝǎ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞǎ ŘΩŀƛŘŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ǎƻƴǘ ŎƻƴƴǳŜǎ Ŝǘ 
diffusées sur le territoire (Genialy, Alisol, Grain de Sel, 
aƻƴ ŦǊƛƎƻ ōƛŜƴ ǊŜƳǇƭƛΧύ 

ψ [ΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǎǘ Ǉƭǳǎ 
qualitatif (E&C, médiation achat) 
_ Le choix et les préférences (le vécu) des personnes 

sont davantage pris en compte lors des distributions. 

[ΩŀŎŎǳŜƛƭ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǎǘ Ǉƭǳǎ ǊŜǎǇŜŎǘǳŜǳȄ Ŝǘ ŘƛƎƴŜΦ  

Analyse documentaire, enquêtes 

structures, ateliers 

professionnels et personnes 

concernées 

C3. Les personnes se réapproprient 

leur alimentation et retrouvent du 

plaisir autour de la table  

_ Les personnes ont la possibilité de choisir en fonction 
de leurs goûts et préférences (les aliments et les lieux 
ŘΩŀǇǇǊƻǾƛǎƛƻƴƴŜƳŜƴǘύ 

ψ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƻƴǘ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘΩŀŎƘŜǘŜǊκ ŘŜ ǇǊƻŘǳƛǊŜ 
Ł ƭŜǳǊ ƎǳƛǎŜΣ ŜƭƭŜǎ ǎƻǊǘŜƴǘ ŘΩǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘŜ ζ receveur » 
ǇƻǳǊ ǇŀǎǎŜǊ Řŀƴǎ ǳƴŜ ƭƻƎƛǉǳŜ ŘΩŀŎǘŜǳǊ 

_Les personnes en situation de précarité alimentaire 
retrouvent le plaisir de se nourrir et le goût de 
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ǉǳŜƭƭŜ ǉǳŜ ǎƻƛǘ ƭŜǳǊ ŎǳƭǘǳǊŜΦ 
_ Les personnes diversifient leur alimentation au 

quotidien, et découvrent de nouveaux goûts, produits, 

ǊŜŎŜǘǘŜǎΧ  

Enquête bénéficiaire, ateliers 

personnes concernées, 

rencontres personnes 

concernées dans les études de 

cas 

C4. Les personnes voient leur santé 

ǇƘȅǎƛǉǳŜ Ŝǘ ǇǎȅŎƘƛǉǳŜ ǎΩŀƳŞƭƛƻǊŜǊ 

(mieux-être) 

_ Les personnes estiment mieux manger, elles sont plus 
sereines quant à leur accès à leur approvisionnement  

ψ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ǘŞƳƻƛƎƴŜƴǘ ŘΩǳƴŜ 
ŀƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŜǳǊ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴ ǇƘȅǎƛǉǳŜ Ŝǘ ŘΩǳƴ 
sentiment de valorisation à travers la nourriture 

_ Les personnes se sentent moins stressées, elles 
gagnent de la confiance en elle et dans les autres 

_ Les personnes se sentent moins isolées, elles tissent 
ŘŜǎ ƭƛŜƴǎ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ [Ŝǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎ ŘΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ 
social des personnes concernées par les projets 

Enquête bénéficiaire, ateliers 

personnes concernées, 

rencontres personnes 

concernées dans les études de 

cas 
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ǎΩŀǘǘŞƴǳŜƴǘΣ ŘŜǎ ǊŜƭŀǘƛƻƴǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ǎŜ ŎǊŞŜƴǘ Ŝǘ ǎŜ 
consolident ;  

 
_ Les personnes développent un sentiment de fierté  

 

v¦9{¢Lhb н Υ 5ŀƴǎ ǉǳŜƭƭŜ ƳŜǎǳǊŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ 5ƛ5! ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ ŘŜǎ 
personnes en situation de vulnérabilité économique et/ou sociale et celui du collectif ? 

Critères de jugement Indicateurs Sources de vérification 

C1. La gouvernance du projet et des 

actions et les méthodes mobilisées 

ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŘΩŜŦŦŜŎǘƛǾŜƳŜƴǘ ŘΩŀǎǎƻŎƛŜǊ 

les personnes concernées 

ψ aƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ 
(instances, conditions de participation effectives, 
nombre et typologie des participants à ces instances) 

_ Les personnes concernées ont les moyens, sont 
outillées, pour pleinement participer et se sentir 
légitime à le faire. Elles expriment un rôle effectif dans 
les orientations et les décisions.  

_ Les personnes concernées participant développent 
des compétences (comportementales, relationnelles, 
ǎǇŞŎƛŦƛǉǳŜǎΧύ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ƳƻōƛƭƛǎŜƴǘ ǇŀǊ ŀƛƭƭŜǳǊǎ όŘŀƴǎ 
ƭŜǳǊ ǾƛŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴƴŜΣ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΣ 
Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ǾƛŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΧύ 

_ Les personnes sont sensibilisées aux principes de la 
DiDAΣ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ƳŜƴŞŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ 
démarche en applique les principes. 
 

Analyse documentaire, étude de 

cas « Labo Cap », ateliers 

personnes concernées  

C2. Les personnes gagnent en 

confiance dans leur capacité 

όŀƎŜƴŎŞƛǘŞύ Ŝǘ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ 

ψ[Ŝ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ Ŝǎǘ ǊŜƴŦƻǊŎŞΣ ŜƭƭŜǎ ǎŜ 
sentent écoutées, respectées, à égale valeur des 
autres participants. 

_ Leur estime de soi et confiance en soi sont 
renforcées. 

_Le projet participe à lever le sentiment de honte 
ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǇŜǳǾŜƴǘ şǘǊŜ ŀƳŜƴŞŜǎ Ł ǊŜǎǎŜƴǘƛǊΦ 

ψ 9ƭƭŜǎ ǎŜ ǎŜƴǘŜƴǘ ǳǘƛƭŜǎ Ŝǘ ŦƛŝǊŜǎ ŘΩşǘǊŜ ǇŀǊǘƛŜ 
ǇǊŜƴŀƴǘŜǎ όŎΩŜǎǘ-à-ŘƛǊŜ ŘΩşǘǊŜ ƛƴǘŞƎǊŞŜǎΣ ŘΩŀǾƻƛǊ ŎŜ 
ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊύΣ ψ9ƭƭŜǎ ŎƻƴǎƛŘŝǊŜƴǘ ǉǳŜ ƭŜǳǊǎ ŀǇǇƻǊǘǎκ 
leurs compétences /implication améliorent le/s 
projets. 

ψ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ǎΩƛƴǎŎǊƛǾŜƴǘ 
dans des collectifs vecteurs de sens pour elle 

_Le projet soutient le renforcement des capacités et 
ƭΩŀǳǘƻƴƻƳƛŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞŜǎΣ ǉǳƛ ǎŜ 
ǎŜƴǘŜƴǘ Ǉƭǳǎ Ŝƴ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ Ŝǘ Ŝƴ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŜȄǇǊƛƳŜǊ 
leurs besoins et participer aux réponses à apporter, 
dans le cadre des Labos CAP ou la pièce de théâtre les 
Mots de la Faim, mais aussi E&C, et les jardins 
nourriciers, notamment. 

_ Les personnes estiment avoir développé des 
ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ƻƴǘ Ǉǳ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ ǇŀǊ 
ailleurs όŦƻǊŎŜǎ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ Ŝǘ ŘΩƛƳǇǳƭǎƛƻƴύ 
_ Les personnes deviennent porteurs de projet, porte-

ǇŀǊƻƭŜΣ ŀƳōŀǎǎŀŘŜǳǊǎΧ 

Enquête bénéficiaire, ateliers 

personnes concernées, 

rencontres personnes 

concernées dans les études de 

cas 

C3. Par leur participation au projet/ à 

la démarche, les personnes gagnent en 

sécurité (au global, sur leurs situations) 

_ Les personnes concernées ont des relais pour activer 
leurs droits et travailler les difficultés 
multithématiques de leur parcours 

ψ [Ŝ ǇǊƻƧŜǘ ŦŀŎƛƭƛǘŜ ƭΩƻǳǾŜǊǘǳǊŜ ŘŜ ŘǊƻƛǘǎΣ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 
sociale et la citoyenneté des personnes, plus 
ǎƻǳǘŜƴǳŜǎ Ŝǘ ƭƛōǊŜǎ ŘΩŜȄǇǊƛƳŜǊ ƭŜǳǊǎ ŎƘƻƛȄ ǇƻǳǊ şǘǊŜ 
actrices de leur parcours. 

Enquête bénéficiaire, ateliers 

personnes concernées, 

rencontres personnes 

concernées dans les études de 

cas 
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QUESTION 3 : En quoi DiDA contribue à faire bouger les pratiques professionnelles, bénévoles et 
citoyennes dans la lutte contre la précarité alimentaire ? 

Critères de jugement Indicateurs Sources de vérification 

/мΦ [Ŝǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Ŝǘ ōŞƴŞǾƻƭŜǎ ŘŜ ƭΩŀƛŘŜ 
alimentaire sont formés et sensibilisés 
aux enjeux de la démarche et aux 
vécus des personnes concernées de 
ƭΩŀƛŘŜ όŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƧǳƎŜƳŜƴǘǎ ŘŜ 
ǾŀƭŜǳǊΣ ŀŎŎǳŜƛƭ ŘƛƎƴŜΧύΦ 
 

_Nombre et typologie de professionnels et bénévoles 
sensibilisés et formés par les actions DiDA depuis son 
démarrage  

ψbƻƳōǊŜ ŘΩƛƴǎǘŀƴŎŜǎ Ƴǳƭǘƛ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀƭŜǎ Ŝǘ ǇǊƻŦƛƭǎ ŘŜǎ 
participants (professionnels, bénévoles, personnes en 
situation de précarité) 

_ Les professionnels et bénévoles de solidarité (au 
ǎŜƴǎ ƭŀǊƎŜΣ ƛƴǘŜǊǎŜŎǘŜǳǊǎύ ŎƻƴƴŀƛǎǎŜƴǘ Ŝǘ ǎΩŀǇǇǊƻǇǊƛŜƴǘ 
les valeurs de la Charte.  

_Les professionnels et bénévoles indiquent une 
évolution de postures et de regard sur la précarité  

_Les professionnels et bénévoles expérimentent 
ŘΩŀǳǘǊŜǎ Ŧŀœƻƴǎ ŘŜ ǎŜ ǊŞǳƴƛǊΣ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ Ǿƛŀ ƭŀ 5ƛ5! 

_ les professionnels et bénévoles indiquent un 
renforcement de leurs convictions (grâce à 
ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ Ŝǘ 
méthodes) 

_Les liens entre les salariés, bénévoles et personnes en 
situation de précarité se renforcent. 
_ Des passerelles sont faites entre les différentes 

solidarités 

Analyse documentaire, études de 

cas, enquêtes structures, ateliers 

professionnels et personnes 

concernées 

C2. Les professionnels, bénévoles et 

élus font bouger leurs approches de 

ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ  

_Les professionnels, bénévoles et élus soutiennent un 
« faire avec » les personnes en situation de précarité 
alimentaire en les écoutant et les impliquant 
concrètement dans le projet. 

ψ[Ŝǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǎŜ ŎƻƴǎǘǊǳƛǎŜƴǘ Ŝǘ 
se structurent autour des besoins et priorités des 
personnes et de leur lecture de ces derniers. Les 
contributions de ces derniers sont prises en compte et 
respectées.  

_Les contributions des personnes en situation de 
vulnérabilité sont reconnues et prise en compte dans 
la façon de « penser η Ŝǘ ŘΩŀƎƛǊ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎΣ Ŝǘ 
ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 

ψ [ŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ ǎŜǳƭŜƳŜƴǘ 
ŎƻƴǎƛŘŞǊŞŜ ǇŀǊ ƭŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ ŘŜ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 
social comme une thématique à traiter dans 
« ƭΩǳǊƎŜƴŎŜ » 
 

Analyse documentaire, études de 

cas, enquêtes structures, ateliers 

professionnels et personnes 

concernées 

C3. Les actions déployées dans la DiDA 

suivent/ incarnent les principes de la 

ŎƘŀǊǘŜ Ŝƴ ƳŀǘƛŝǊŜ ŘΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŘǊƻƛǘǎ 

ψbƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ Ŝǘ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘǎ ŘŞǇƭƻȅŞǎ Řŀƴǎ ƭŀ 
DiDA, respectant et incarnant les principes de la 
Charte  

_ Les actions respectent les principes de mixité, de 
repartir du besoin des personnes, de coconstruction à 
toutes les étapes du projet (élaboration, mise en 
ǆǳǾǊŜΣ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΧύ 
 

Analyse documentaire, études de 

cas, enquêtes structures, ateliers 

professionnels et personnes 

concernées 

C4. Les préjugés (multiples) des 

personnes sont levés et atténués 
_ Que ce soit les préjugés envers le monde agricole, 
les préjugés envers la précarité, les préjugés envers les 
aliments « bio » 

Analyse documentaire, études de 

cas, enquêtes structures, ateliers 

professionnels et personnes 

concernées 
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_Les professionnels, bénévoles et élus adaptent leurs 
ƳŜǎǎŀƎŜǎ ǇƻǳǊ ŞǾƛǘŜǊ ƭŀ ǎǘƛƎƳŀǘƛǎŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ 
au « bien-manger » et lever les préjugés sociétaux. 

ψ[Ŝ ǇǊƻƧŜǘ ǇŀǊǘƛŎƛǇŜ ŀǳ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘΩƛƳŀƎŜ ǎǳǊ ƭŜǎ 
personnes en situation de précarité alimentaire et à la 
levée des préjugés et idées fausses véhiculées sur 
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇŀǳǾǊŜǎΦ 
ψ [Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞŜǎ ǘŞƳƻƛƎƴŜƴǘ ŘΩǳƴ 

ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊŜƎŀǊŘǎ ǇƻǊǘŞǎ ǎǳǊ ŜǳȄ ǇŀǊ 

les accompagnants (elles se sentent écoutées, 

ǊŜǎǇŜŎǘŞŜǎΣ ǳǘƛƭŜǎΧύ 

 

QUESTION 4 : Comment la démarche DiDA fait « bouger les lignes » des approches de la lutte 
contre la précarité alimentaire ? En quoi les approches institutionnelles et politiques sont-elles 
influencées par la DiDA ? 

Critères de jugement Indicateurs Sources de vérification 

C1. La démarche DiDA, a 

progressivement transformé les 

perceptions des acteurs sur les filières 

ŘŜ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ Ŝǘ ǎǳǊ ƭŜǎ ƳƻŘŜǎ ŘΩŀƎƛǊ 

auprès des publics vulnérables  

_ Nombre de projets développés dans le cadre (sous 
ƭΩƛƳǇǳƭǎƛƻƴ ŘŜύ ƭŀ 5ƛ5! Ŝǘ ǎƛƎƴŀǘŀƛǊŜ ŘŜ ƭŀ /ƘŀǊǘŜ  

_Les projets réunissent des acteurs qui se parlaient 
peu en amont, de nouvelles coopérations émergent 
sur le territoire  

_ La précarité alimentaire est appréhendée de façon 
Ǉƭǳǎ ƎƭƻōŀƭŜ ǇŀǊ ƭŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ƭƻŎŀǳȄΣ ŘŞǇŀǎǎŀƴǘ ƭΩŀƛŘŜ 
ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ όƭƛŜƴ ŀǾŜŎ ƭŜ ǎŜŎǘŜǳǊ ŘŜ ƭΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 
ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜΣ ŘŜ ƭŀ ǎŀƴǘŞΧύ 

_ Les personnes ciblées par les projets ne sont plus 
désignées comme des personnes concernées (posture 
ǇŀǎǎƛǾŜΣ ŘŞǇŜƴŘŀƴŎŜ Ł ƭΩŀƛŘŜ ŘΩǳƴ ǘƛŜǊǎύΣ Ƴŀƛǎ ŎƻƳƳŜ 
ŘŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ όǇƻǎǘǳǊŜ ƛƳǇƭƛǉǳŞŜύΦ Lƭǎ ǎΩƛƴǘŝƎǊŜƴǘ 
dans des initiatives communautaires et/ou agricole. 
_ DiDA a suscité la création de nouvelles filières 

ǎƻƭƛŘŀƛǊŜǎ ŘΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ŀǎǎƻŎƛŀƴǘ ŘŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ Ƴƻƛƴǎ 

traditionnels  

Analyse documentaire, étude de 

cas, entretiens équipes projet et 

structures partenaires, ateliers 

professionnels  

C2. Le Pays Terres de Lorraine joue « à 

plein η ǳƴ ǊƾƭŜ ŘΩƛƴŎǳōŀǘŜǳǊ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ 

Řŀƴǎ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ 5ƛ5! 

_ Le portage par le Pays Terres de Lorraine permet la 
ƳƛǎŜ Ł ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ όŁ 
disposition des projets de 1er cercle et de 2nd cercle) 
permettant de consolider ces derniers 

_ Montant des enveloppes financières captées grâce à 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ 5ƛ5!  

_Le Pays Terres de Lorraine se positionne comme un 
« incubateur » de projets, qui ensuite changent 
ŘΩŞŎƘŜƭƭŜ ό5ŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘŀƭŜΣ bŀǘƛƻƴŀƭŜύ 
ψ 9ŦŦŜǘǎ ƳǳƭǘƛǇƭƛŎŀǘŜǳǊǎ ŘŜ 5ƛ5! ǇƻǳǊ ƭΩƛƴŎǳōŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭŜ 

développement de nouveaux projets/ actions  

Analyse documentaire, étude de 

cas, entretiens équipes projet et 

structures partenaires, ateliers 

professionnels, entretiens avec le 

ǇŀƴŜƭ ŘΩŞƭǳǎ Ŝǘ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ 

institutionnels  

/оΦ [ΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ DiDA influence et 

préfigure une nouvelle approche qui 

essaime dans les territoires  

 

 

_DiDA Ŝǎǘ ǎƻǳǊŎŜ ŘΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ŎƻƴǎǘǊǳƛǊŜ ŘŜǎ 
modèles coopératifs de solidarité au-delà de 
ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ : la démarche est connue et reconnue 
ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ŝǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ  

_ La DiDA et le Pays Terres de Lorraine sont considérée 
(par les acteurs de terrain et les partenaires 
institutionnels) comme préfigurateurs dans 
ƭΩŜȄǇƭƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ƳŞǘƘƻŘŜǎ Ŝǘ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ ŘŜ 
la lutte contre la précarité alimentaire (qualification 
des liens, des allers-retours entre porteurs de projet 
5ƛ5! Ŝǘ ǇƻǊǘŜǳǊǎ ŘŜ ǇǊƻƧŜǘ Řŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎΣ Ł 
ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜύ  

Analyse documentaire, étude de 

cas, entretiens équipes projet et 

structures partenaires, ateliers 

professionnels, entretiens avec le 

ǇŀƴŜƭ ŘΩŞƭǳǎ Ŝǘ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ 

institutionnels  
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_ Ce rôle « préfigurateur » permet au Pays Terres de 
Lorraine de soutenir des démarches similaires dans 
ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜǎ Ŝǘ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ 
(essaimage) : identification et qualification de ces 
ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ ŘŞŎƻǳƭŀƴǘ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ 5ƛ5!Φ  

_PLT est identifié comme un territoire 
ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ŎƻƭƭŀōƻǊŀǘƛƻƴΣ ǎƻƭƭƛŎƛǘŞ ǇŀǊ 
ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ǇƻǳǊ ŘŞǇƭƻȅŜǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎΦ  

ψ[ŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜ Ŧŀƛǘ ƭΩƻōƧŜǘ ŘΩǳƴŜ ŎŀǇƛǘŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ǎǳǊ 
ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ƳŜƴŞŜ Ŝǘ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ ŘΩƻǳǘƛƭǎ ƻǳ ŘŜ ƎǳƛŘŜǎ 
ǇƻǳǊ ǎƻǳǘŜƴƛǊ ƭŀ ǊŞǇƭƛŎŀōƛƭƛǘŞ Řǳ ƳƻŘŝƭŜ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ 
échelles.  

C4. Le travail de plaidoyer pénètre au 

niveau national et alimente les travaux 

de réflexion autour des programmes 

alimentaires locaux ou nationaux 

_ Qualification du travail de plaidoyer effectué par 
ƭΩŞǉǳƛǇŜ ǇǊƻƧŜǘ 5ƛ5!  

_ DiDA ōŞƴŞŦƛŎƛŜ ŘΩǳƴŜ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Ł ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ ŞŎƘŜƭƭŜǎΣ 
ses porteurs sont régulièrement invités à partager leur 
expérience aux niveaux supra (PAT 54, national) 

_ Le Pays Terres de Lorraine, et plus largement les 
acteurs de la DiDA, contribuent de manière 
significative aux réflexions et élaboration de 
documents stratégiques concernant les politiques 
alimentaires locales/nationales  

ψ [Ŝǎ ŀŎǘŜǳǊǎ ǇǳōƭƛŎǎ όǘŜŎƘƴƛŎƛŜƴǎ ŘŜǎ 559¢{Σ Řǳ /5Χύ 
Ŧƻƴǘ ŞǾƻƭǳŜǊ ƭŜǳǊǎ ŀǇǇǊƻŎƘŜǎ Řŀƴǎ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ 
des programmes alimentaires locaux ou nationaux, en 
lien avec la DiDA 

 

Analyse documentaire, étude de 

cas, entretiens équipes projet et 

structures partenaires, ateliers 

professionnels, entretiens avec le 

ǇŀƴŜƭ ŘΩŞƭǳǎ Ŝǘ ǇŀǊǘŜƴŀƛǊŜǎ 

institutionnels  

8.4 Listing détaillé des personnes consultées dans le cadre de 
ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ  

 

Entretiens institutionnels 

Pays Terres de Lorraine ς Président 1 Entretien individuel  

Pays Terres de Lorraine ς Directeur  1 Entretien individuel 

Pays Terres de Lorraine ς Chargée de projet DiDA 1 Entretien individuel 

Pays Terres de Lorraine - AMO DiDA 1 Entretien individuel 

Pays Terres de Lorraine ς Chargé de projet Jardins Nourriciers 1 Entretien individuel 

CCAS de Toul ς Directrice 1 Entretien individuel 

ATQ Quart Monde  1 Entretien individuel 

CIAS Moselle Madon 1 Entretien individuel 

CD54 ς Direction action sociale et insertion  1 Entretien individuel 

DEETS - Chargé de Mission Stratégie de lutte contre la pauvreté 1 Entretien individuel 

Métropole Grand Nancy ς Direction action sociale 2 Entretien collectif 

Mission Locale ς Direction & conseillers 2 Entretien individuel 

GAEC Les Primeurs du Toulois 1 Entretien individuel 

PAT54 1 Entretien individuel 

Fondation Carasso ς Programme TETRAA  1 Entretien individuel 

Direction Générale de la Cohésion Sociale 2 Entretien collectif  

Etude de cas n°1 Emplettes & Cagettes  

Fonction Nb Modalité 

Présidente 1 Entretien individuel 

Direction  1 Entretien individuel 

Membres du CPCPA 3 Entretiens individuels  
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Membres fondateurs 2 Entretien collectif 

Salariés 2 Visite sur site 

Acheteurs 3 Visite sur site 

Etude de cas n°2 Labos Cap 

Fonction Nb Modalité 

Initiatrice de la démarche 1 Entretien collectif 

Animateurs 2 Entretiens individuels  

Participants - professionnels 3 Entretiens individuels 

Participants - personnes concernées 2 Entretien collectif 

Etude de cas n°3 Jardins nourriciers 

Fonction Nb Modalité 

Chargé de projet 1 Entretien individuel 

Présidence 1 Entretien individuel 

Jardiniers 15 Ateliers collectif & échanges visite sur site  

Membres du réseau 10 Ateliers collectif & échanges visite sur site  

Ateliers collectifs 

Groupe 1 - 23 avril 18 Collectif  

Pays Terre de Lorraine 2  

Elus 1  

Professionnels / structures sociales 6  

Bénévoles DiDA 3  

Bénévoles aide alimentaire 2  

Collectivités 2  

Professionnels / structures culturelles 1  

Autre (non renseigné) 1  

Groupe 2 - 24 avril 12 Collectif  

Pays Terre de Lorraine 2  

Elus 1  

Professionnels / structures sociales 2  

Bénévoles DiDA 5  

Professionnels / structures culturelles 1  

Autre (non renseigné) 1  

 

8.5 Comptes-rendus et notes des ateliers participatifs  

Date 23/04/2025 et 24/04/2025 

Lieu Centre socioculturel Michel Dinet (Touls) 
La Ferme de la Faisanderie  

Nombre de participants 31 (17+14) 
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La DiDA ŎΩŜǎǘ ǉǳƻƛ ? Le chemin parcouru  

« Pour moi la DiDA ŎΩŜǎǘ Χ » 

Des valeurs  

 Promouvoir ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǉǳŀƭƛǘŞ, lutter contre la malbouffe, promouvoir de bons produits  

 Un collectif, des relations 

 De la confianceΣ ŜƴǾŜǊǎ ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭŀ ǇǊŞŎŀǊƛǘŞΣ ƻƴ Ŧŀƛǘ ŀǘǘŜƴǘƛƻƴ Ł ŎŜ ǉǳΩŜƭƭŜǎ ǾŜǳƭŜƴǘ  

 Porter le droit à bien manger, à manger correctement même quand on a peu de moyens 

 Respecter la diversité des personnes, des profils et des parcours de vie  

 

5Ŝǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ 

 Des projets, plein de petits projets qui font une grande action 

 Faire ensemble 

 5Ŝ ƭŀ ƧƻƛŜΣ ǳƴŜ ŦşǘŜ ǇŀǊŎŜ ǉǳŜ ŎΩŜǎǘ ǳƴ ōŜŀǳ ǇǊƻƧŜǘ Ŝǘ ǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƴǘŜƴǘ ŘΩşǘǊŜ ƭŁ  

 Parler, discuter, échanger  

 5Ŝǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ƭΩŀƛǊ ƭŞƎŝǊŜǎ ŎƻƳƳŜ ŘŜǎ ǇƭǳƳŜǎ Ƴŀƛǎ ǉǳƛ Ŝƴ ǊŞŀƭƛǘŞ ƻƴǘ Řǳ ǇƻƛŘǎ  

 Des aventures et des obstacles logistiques  

 Des outils pour le territoire Υ ǳƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŘŜ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜǎ Ŝƴ ƭƛŜƴ ŜƴǘǊŜ ŜǳȄ Ŝǘ ŀǾŜŎ ƭŜ ǘŜǊǊŀƛƴΣ ŘŜǎ 

ressources (comme grain de sel et le théâtre) 

 

Des personnes :  

 Benoît qui est venu nous chercher et qui nous soutient depuis le début, Jean-Michel qui est toujours là 

ŀǳǎǎƛ Ŝǘ ǉǳƛ ǇƻǊǘŜ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎΣ ŦŞŘŝǊŜΦ  

 La DiDA ŎΩŜǎǘ ŘŜǎ récits, des histoires des parcours de vie, des témoignages  

 

Des étapes  

 Démarrage en 2016, ici à Toul sans savoir trop où on allait mais avec un défi commun : accéder à 

ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎ Ŝǘ Ǉŀǎ ƴΩƛƳǇƻǊǘŜ ǉǳŜƭƭŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ 

 !ǊǊƛǾŜǊ ǎǳǊ ƭŀ ǇƻƛƴǘŜ ŘŜǎ ǇƛŜŘǎΣ ǎŀƴǎ ǘǊƻǇ ǎŀǾƻƛǊ Ł ǉǳƻƛ ǎΩŀǘǘŜƴŘǊŜ puis faire du bruit  

 Des ƛŘŞŜǎ ƭǳƳƛƴŜǳǎŜǎ ǉǳƛ ƴƻǳǎ ƻƴǘ ŘƻƴƴŞ ŜƴǾƛŜ ŘΩŀǾŀƴŎŜǊ  

 Une démarche qui a connu le CovidΣ ƻƴ ŀ ŘǶ ǎΩŀŘŀǇǘŜǊ ǇŀǎǎŜǊ ōŜŀǳŎƻǳǇ ǇŀǊ ƭŜ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ ǳƴŜ ǇŞǊƛƻŘŜ 

assez marquante sur les dernières années  

 Un escalier, on monte les marches petit à petit  

 Une culture, on sème des graines par-ci par-là et on voit ce qui pousse et comment ça pousse. Il y a du 

ǾŜƴǘΣ ŎŜ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ǳƴ ǎǳŎŎŝǎ Ƴŀƛǎ ŎΩŜǎǘ ƴƻǘǊŜ ŎƻƴǘǊƛōǳǘƛƻƴ  

 On suit le cheminΣ ƻƴ ŀǾŀƴŎŜ ŘΩǳƴ Ǉŀǎ ŘŞŎƛŘŞΣ ƳŀƭƎǊŞ ƭŜǎ ŜƳōǳŎƘŜǎ ǇŀǊŦƻƛǎ  

 Des difficultés, des passages parfois difficiles à franchir  

 Un but qui encore loin, il y a encore du café à moudre  

 Agir pour demain, pour un avenir plus radieux 

 

Des ressentis 
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 Changer le regard sur soi 

 Apporter du bien-être dans un quotidien qui est souvent compliqué 

 Apporter de la dignité qui passe par une culture du bien-manger une diversité de légumes (culture au sens 

de cultiver la terre)  

 La réappropriation de la nature ǉǳŜ ƭΩƻƴ ǊŜŘƻƴƴŜ ŀǳȄ ƎŜƴǎ Řŀƴǎ ƭŜǳǊ ŀǎǎƛŜǘǘŜ  

 Une ouverture ǎǳǊ ǳƴ ǎǳƧŜǘ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀƭΣ Ƴŀƛǎ ǉǳŜ ǘƻǳǘ ƭŜ ƳƻƴŘŜ ƴΩŀǊǊƛǾŜ Ǉŀǎ Ł ŜƴǘŜƴŘǊŜ ƛƭ ǊŜǎǘŜ Řǳ 

chemin, on pourrait aller encore plus loin  

 Faire émerger du nouveau  

 Un labyrinthe, un chemin à retrouver pour aller vers un but commun  

 Avec des clefs pour ouvrir plein de porte, débloquer des choses  

 ¦ƴŜ ƳǳǎƛǉǳŜ ŎƻƳƳǳƴŜ ǉǳΩƻƴ ƧƻǳŜ ǘƻǳǎ ŜƴǎŜƳōƭŜΧ Ƴŀƛǎ ƻƴ ƴŜ Ŧŀƛǘ Ǉŀǎ ŘŜ ǇƛǇƻ ! 

 ¦ƴ ƳŞƭŀƴƎŜ ŘΩƛŘŞŜǎ Ŝǘ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ  

 Des bulles qui permettent de construire un nouveau monde  

 Travailler la terre, changer ce qui était triste en quelque chose de beau et de joyeux 

 Un projet aux multiples facettes 

 

Des questionnements 

 ! ǉǳƛ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ ƭŀ DiDA ? Notamment Emplettes & Cagettes ? Quel public ?  

 Comment on définit la DiDA Κ vǳŀƴŘ ƧŜ Řƻƛǎ ŜȄǇƭƛǉǳŜǊ ŎŜ ǉǳΩŜǎǘ ƭŀ DiDA ŎΩŜǎǘ ŘǳǊ 
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vǳΩŜǎǘ-ce que ça a changé ? Les effets de la DiDA  

Ce que la DiDA a changé pour MOI 

9ƴ ǎȅƴǘƘŝǎŜΣ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ǊŜǘƛŜƴǘ  

La DiDA est présentée comme un puissant levier de transformation à plusieurs niveaux.  

Du côté des professionnels, elle a bousculé les pratiques habituelles en proposant un renversement du cadre 
classique des politiques publiques locales Υ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭΩŞŎƻǳǘŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΣ ŦŀƛǊŜ ŎƘŜƳƛƴ-faisant, expérimenter 
au long cours, croiser les regards Ŝǘ ǾŀƭƻǊƛǎŜǊ ƭΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ŘΩǳǎŀƎŜΦ 9ƭƭŜ ǎǳǎŎƛǘŜ ƳƻǘƛǾŀǘƛƻƴΣ ǊŜƳƛǎŜ Ŝƴ ǉǳŜǎǘƛƻƴ Ŝǘ 
ŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭΦ tƭǳǎƛŜǳǊǎ ǘŞƳƻƛƎƴŀƎŜǎ ǎƻǳƭƛƎƴŜƴǘ ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ƭŀ ƭƛōŜǊǘŞΣ Řǳ ǘŜƳǇǎ ƭƻƴƎ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ 
ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎ Řŀƴǎ ƭŀ ǊŞǳǎǎƛǘ ŘŜ ƭŀ ŘŞƳŀǊŎƘŜΦ  

Du côté des bénévoles et des habitants, la DiDA permet de dépasser des jugements hâtifs et valorise les savoirs 
ŘŜ ŎƘŀŎǳƴΣ Ŝƴ Řƻƴƴŀƴǘ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ǎΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ Ŝǘ ŘΩŀƎƛǊ Ł ǎƻƴ ŞŎƘŜƭƭŜΦ [Ŝǎ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴǎ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜǎΣ ǎŜƴǎƛōƭŜǎ Ŝǘ 
culturelles (rencontre, théâtre, film) participent à une prise de conscience plus large sur les enjeux alimentaires.  

Pour les personnes concernées par la précarité alimentaire, la DiDA Ŝǎǘ ǾŞŎǳŜ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘΩŞŎƻǳǘŜΣ ŘŜ 
ǊŜŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Ŝǘ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀƎƛǊΦ 9ƭƭŜ ŦŀǾƻǊƛǎŜ ƭŀ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ Ŝƴ ǎƻƛΣ ƭŜǎ ƭƛŜƴǎ ǎƻŎƛŀǳȄ Ŝǘ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ Ł ǇǊƻǇƻǎŜǊ 
ŘŜǎ ƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎΦ /ƻƴǘǊŀƛǊŜƳŜƴǘ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦǎ ǇŀǊŦƻƛǎ ǇŜǊœǳǎ ŎƻƳƳŜ ƛƳǇŜǊǎƻƴƴŜƭǎΣ ǘrop strict, 
infantilisants, la DiDA créé un cadre plus respectueux, participatif et valorisant.  

 

Verbatims et idées issues des groupes de discussion  

En tant que professionnel  

 4ŀ ƳŜ ōƻǳǎŎǳƭŜ Řŀƴǎ ƳŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎΦ 5Ŝǎ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘǎ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛŦǎ ŎΩŜǎǘ ǇŜǘƛǘ-à-ǇŜǘƛǘ Ƴŀƛǎ ŎΩŜǎǘ ǳƴŜ ŀǳǘǊŜ 

manière de travailler. Prendre en compte ce qui est dit par les uns et les autres, apprendre à écouter et à 

ǎƻǊǘƛǊ Řǳ ŎŀŘǊŜΦ hƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ǘƻǳǎ ŘΩŀŎŎƻǊŘ Ƴŀƛǎ ƻƴ ǇǊŜƴŘ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŎŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ǳƴǎ Ŝǘ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ 

ƻƴǘ Ł ŘƛǊŜΦ 5ŀƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎ ƻƴ ŀ ǳƴ ŎŀŘǊŜ ǉǳΩƻƴ ǇƻǎŜ Ŝǘ ƭŜǎ ƎŜƴǎ ǎΩŀŘŀǇǘŜƴǘ ŘŜŘŀƴǎΦ [Ł 

ŎΩŜǎǘ ƭΩƛƴǾŜǊǎŜΦ  

 aƻƛ œŀ ƳŜ ƳƻǘƛǾŜΦ 5ŝǎ ǉǳŜ ƧΩŀƛ ƭǳ ƭŀ ŎƘŀǊǘŜ ƧŜ ƳΩȅ ǎǳƛǎ ǊŜǘǊƻǳǾŞ ƧŜ ƳŜ ǎǳƛǎ Řƛǘ ǉǳŜ œŀ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘŀƛǘ Ł ƳŜǎ 

ǾŀƭŜǳǊǎ ŘƻƴŎ œŀ ƳΩŀ ŘƻƴƴŞ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ƳΩȅ ƛƳǇƭƛǉǳŜǊΦ  

 4ŀ ƳŜ ŘƻƴƴŜ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘΩşǘǊŜ ǎǳǊ ǉǳŜƭǉǳŜ ŎƘƻǎŜ ŘŜ ǘǊŝǎ ŎƻƴŎǊŜǘΣ ǎǳǊ ǳƴ ǇǊƻƧŜǘ ƛƴŎŀǊƴŞ  



  90 / 101 

 Ça me fait poser beaucoup de questions Υ ǉǳΩŜǎǘ-ŎŜ ǉǳΩƻƴ Ǿŀ ŎƘŜǊŎƘŜǊ ? Pour qui Κ WΩŀƛ ǘǊŀǾŀƛƭƭŞ ƭƻƴƎǘŜƳǇǎ 

avec des publics SDF je me demande en quoi ça peut leur parler. Le bien-manger très honnêtement ce 

ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŀ ǇǊŞƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴΦ 9ǳȄ ƛƭǎ ƻƴǘ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ ƳŀƴƎŜǊΦ [ΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ŎΩŜǎǘ ŘŞƧŁ ǳƴ ƭǳȄŜΦ 5ƻƴŎ œŀ 

ƳΩƛƴǘŜǊǊƻƎŜ Ŝǘ œŀ ƳŜ ƘŜǳǊǘŜ ŀǳǎǎƛΦ .ŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ŎƘƻǎŜǎ ǉǳƛ ŘƻƛǾŜƴǘ ŎƘŀƴƎŜǊΦ WΩŀƛ ŀǳǎǎƛ Ŝǳ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ ŘŜ 

travailler avec des réfugiés il faut ǾƻƛǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ ǉǳΩƻƴ ƭŜǳǊ Ŧŀƛǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ōŀƴǉǳŜǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ζ débrouillez-

Ǿƻǳǎ ǇƻǳǊ ƳŀƴƎŜǊ ŎŜ ǉǳΩƻƴ Ǿƻǳǎ ŘƻƴƴŜ ηΦ 9ȄŜƳǇƭŜ ŘΩǳƴŜ ŦŀƳƛƭƭŜ ŘΩƻǊƛƎƛƴŜ ŀŦǊƛŎŀƛƴŜΣ ƻƴ ƭŜǳǊ Řƻƴƴŀƛǘ ŘŜǎ 

ōƻƞǘŜǎ ŘŜ ŎƻƴǎŜǊǾŜ Ƴŀƛǎ ƛƭǎ ƴΩƻƴǘ ŀǳŎǳƴŜ ƛŘŞŜ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩŜǎǘ ǳƴŜ ōƻƞǘŜ ŘŜ ŎƻƴǎŜǊǾŜΦ 9ǘ ǇƻǳǊ ŜǳȄ œŀ ƴΩŀ Ǉŀǎ 

de goût. Donc ils étaient réticents mais ŎΩŜǎǘ ƴƻǊƳŀƭ ƛƭ Ŧŀǳǘ ŦŀƛǊŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŎǳƭǘǳǊŜǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘŜǎ ƎŜƴǎΦ 

WΩŀƛ ŀǳǎǎƛ ƭΩŜȄŜƳǇƭŜ ŘΩǳƴŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜ ƳǳǎǳƭƳŀƴŜ ƻƴ ƭǳƛ Řƻƴƴŀƛǘ ŘŜǎ ǇŀƴƛŜǊǎ ŀǾŜŎ Řǳ ǇƻǊŎ ŘŜŘŀƴǎΦ 9ǘ ƧΩŀƛ 

entendu des remarques de bénévoles dire « ǎƛ ƻƴ ŀ ǾǊŀƛƳŜƴǘ ŦŀƛƳ ƻƴ ƳŀƴƎŜ ŎŜ ǉǳΩƛƭ ȅ a ». Beaucoup de 

travail à faire encore dans les banques alimentaires 

 /ΩŜǎǘ ŎƘŀƴƎŜǊ ŘŜ ǇŀǊŀŘƛƎƳŜ Υ ƻƴ ƴΩŜǎǎŀƛŜ Ǉŀǎ ŘŜ ǎŜ ƳŜǘǘǊŜ Ł ƭŀ ǇƭŀŎŜ ŘŜΣ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǇƻǳǊΦ aŀƛǎ ƻƴ ƭŀƛǎǎŜ ŦŀƛǊŜ 

ƭŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎΦ hƴ ƭŜǎ ǇǊŜƴŘ ŎƻƳƳŜ ŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘ Ŝǘ ƻǴ ŜƭƭŜǎ ǎƻƴǘΦ hƴ ƴΩŀ Ǉŀǎ ŘΩƛŘŞŀƭ ǾŜǊǎ ƭŜǉǳŜƭ ǇǊŞǘŜƴŘǊŜΦ 

On doit faire avec les gens. Ne pas forcer. 

 WΩŀƛƳŜ ƭΩŜǎǇǊƛǘ ŘŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ et de liberté que permet la démarche.  

 4ŀ ƳΩŀ ŘƻƴƴŞ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ƳΩƛƳǇƭƛǉǳŜǊ Ł ǘƛǘǊŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Řŀƴǎ Emplettes & Cagettes / Moi dans les jardins.  

 Une méthode de travail différente Υ ǎΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ Ł ŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊ ǎǳǊ ƭŜ ƭƻƴƎ ŎƻǳǊǎΣ ŜǎǎŀȅŜǊ ǇŀǊŦƻƛǎ ŀǾŜŎ ŘŜǎ 

ǊŀǘŞǎ Ƴŀƛǎ ǎΩŀǳǘƻǊƛǎŜǊ Ł ǊŀǘŜǊ ŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎ ƧǳǎǘŜƳŜƴǘΦ /ΩŜǎǘ ŘŜ Ǉƭǳǎ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ǊŀǊŜ ŘΩŀǾƻƛǊ ŎŜ ǘŜƳǇǎ ƭƻƴƎ Řŀƴǎ 

ƭΩŀŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜΦ hƴ ŀ ŀǳǎǎƛ ƭΩƻŎŎŀǎƛƻƴ Ře faire une recherche-ŀŎǘƛƻƴΦ /ΩŜǎǘ ŀǎǎŜȊ ǎƛƴƎǳƭƛŜǊΦ CŀƛǊŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ 

et avoir la liberté de tester. 

 ¢ǊŀǾŀƛƭƭŜǊ ŀǾŜŎ ǳƴŜ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘΩŀŎǘŜǳǊǎΣ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ Ǿƛǎƛƻƴǎ ŘΩŀǳǘǊŜǎ Ŧŀœƻƴǎ 

ŘŜ ŦŀƛǊŜΦ /ΩŜǎǘ ŜƴǊƛŎƘƛǎǎŀƴǘΦ  

 En tant que professionnelle du « social η ƧΩŀƛ ǇǊƛǎ ǳƴŜ ŎƭŀǉǳŜ Ŝƴ ŀǊǊƛǾŀƴǘ ƛŎƛ Ŝǘ Ŝƴ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘ ŀǳȄ [ŀōƻǎ 

Cap. Quand on fait des sous-ƎǊƻǳǇŜǎ Ŝǘ ǉǳΩƻƴ ƳŜǘ Ŝƴ ŎƻƳƳǳƴ ŜƴǎǳƛǘŜΣ ƻƴ ǎŜ ǊŜƴŘ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳŜ ǇŀǊŦƻƛǎ 

nous les travailleurs sociaux on est à côté de la plaque de ce que les gens voudraient.  

 

Bénévoles, habitants  

 {ƻǊǘƛǊ ŘŜǎ ƧǳƎŜƳŜƴǘǎ ǇǊŞŎƻƴœǳǎ ǉǳΩƻƴ ǇŜǳǘ ŀǾƻƛǊ ǎǳǊ ƭŜǎ ƎŜƴǎ Ŝǘ ƭŜǎ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴǎΦ 9ǾƛǘŜǊ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ŘŜǎ 

ǊŀŎŎƻǳǊŎƛǎ Ŝǘ ǇŜƴǎŜǊ ǉǳΩƻƴ ǎŀƛǘ ƳƛŜǳȄ ǉǳŜ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ŎŜ ǉǳΩƛƭ Ŧŀǳǘ ŦŀƛǊŜ 

 CŀƛǊŜ ŎƻƴŦƛŀƴŎŜ ŀǳȄ ƎŜƴǎΣ ŀǳȄ ǎŀŎƘŀƴǘǎΣ ƭŜǳǊ ŦŀƛǊŜ ŎƻƳǇǊŜƴŘǊŜ ǉǳΩƛƭǎ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ǎŀŎƘŀƴǘǎ ƳşƳŜ ǎΩƛƭǎ ƴŜ ǎΩŜƴ 

ǊŜƴŘŜƴǘ Ǉŀǎ ŎƻƳǇǘŜ ƻǳ ǉǳΩƛƭǎ ƴΩŜƴ ƻƴǘ Ǉŀǎ ǘƻǳƧƻǳǊǎ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜΦ  

 Donner envie de manger, pas uniquement pour se nourrir comme besoin primaire mais avoir la curiosité 

ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎΣ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ƳŀƴƎŜ ŘŜ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ŀ Řŀƴǎ ƭΩŀǎǎƛŜǘǘŜΦ {ΩƛƴǘŞǊŜǎǎŜǊ ŀǳ ǎǳƧŜǘΦ  

 Faire ensemble, faire des rencontres, être motivé par un projet collectif. Voir du monde 

 {Ŝ ǊŜƴŘǊŜ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳŜ ƭŜǎ ƎŜƴǎ ǉǳƛ ƻƴǘ ōŜǎƻƛƴ ƴŜ ǎƻƴǘ Ǉŀǎ ŦƻǊŎŞƳŜƴǘ ŎŜǳȄ ǉǳƛ ŘŜƳŀƴŘŜƴǘ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀ ŜƴŎƻǊŜ 

du boulot pour aller chercher les personnes.  

 Je suis impressionnée par le cran de certaines personnes ! 

 WŜ ƳŜ ǎŜƴǎ Ǉƭǳǎ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞŜ ǎǳǊ ƭŜ ǎǳƧŜǘΣ ƧŜ ƳŜ ǊŜƴŘǎ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳΩƻƴ ǇŜǳǘ ŦŀƛǊŜ ǇƭŜƛƴ ŘŜ ǇŜǘƛǘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎΦ WŜ 

peux agir à mon échelle, sur mon territoire. Tout ne se joue pas à Paris. 

 Le film, la pièce de théâtre Υ ǳƴ ƎǊŀƴŘ ōƻǳƭŜǾŜǊǎŜƳŜƴǘΦ tǊŜƴŘǊŜ ŎƻƴǎŎƛŜƴŎŜΣ ƻǎŜǊ ǇŀǊƭŜǊ ŘΩǳƴ ǘŀōƻǳ ŘŜ 

non-dit.  

 On pense bien faire à la place des autres.  

 4ŀ ŀ Ǉǳ ŀƛŘŜǊ ǎǳǊ ƭŜ Ǉƭŀƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ Ŝƴ Řƻƴƴŀƴǘ ŘŜǎ ƛŘŞŜǎΣ ŘŜǎ ƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴǎΦ ¦ƴ /55 ǉǳƛ ǎΩŜǎǘ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŞ 

Ŝƴ /5L ǇŀǊ ŜȄŜƳǇƭŜΦ tƭǳǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǾŀƭƻǊƛǎŞŜ Ŝǘ ǾŀƭƻǊƛǎŀƴǘŜΦ 

 5ǳ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭΣ ǳƴŜ ǊǳǇǘǳǊŜ ŘŜ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ ζ ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ, le partage, le collectif », autour de moment de 

ŎƻƴǾƛǾƛŀƭƛǘŞ όƭŜǎ ƎŃǘŜŀǳȄΣ ƭŀ ǇŜǘƛǘŜ ǇŀǳǎŜΣ ƭŜǎ ōŀǊōŜŎǳŜǎΣ ŘŜ ƭΩƛƴǘŜǊƎŞƴŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǾƛǎƛǘŜǎ 

ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜǎΧύ 

 Des habitudes alimentaires qui changent, et une bonne santé « à la fin, on mange » 
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Personnes concernées  

 Avec les jardins : Accéder à une alimentation saine : des fruits et des légumes de bonne qualité, qui sont 

ŦǊŀƛǎΦ 5ŞŎƻǳǾŜǊǘŜ ŘΩŀƭƛƳŜƴǘǎ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ōƻƴǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞΦ 5Ŝǎ ŀƭƛƳŜƴǘǎ ǉǳƛ ƻƴǘ Řǳ ƎƻǶǘΣ ŎǳŜƛƭƭƛǎ Ł ƳŀǘǳǊƛǘŞΦ 

« A la fin on mange ! ». Et en plus on fŀƛǘ ŘŜ ƭΩŜȄŜǊŎƛŎŜΦ 4ŀ ƴƻǳǎ Ŧŀƛǘ ǇǊŜƴŘǊŜ ƭΩŀƛǊ όҐ ōƻƴƴŜ ǎŀƴǘŞύ  

 De la dignité « on ne juge pas, on jardine », proactivité et autonomie « on est plus dans la demande » « on 

peut inventer, offrir, redonner »  

 Du goût du plaisir de la fierté 

 Un rapprochement avec la nature, des nouveaux jardins qui essaiment  

 Se sentir écoutée, être soi-ƳşƳŜΣ ŀǾƻƛǊ ǎƻƴ ƻǇƛƴƛƻƴ Ŝǘ ǉǳΩŜƭƭŜ ǎƻƛǘ ǾŀƭƻǊƛǎŞŜΦ {ŜƴǘƛǊ ǉǳŜ ǎŀ ǇŀǊƻƭŜ ŎƻƳǇǘŜ 

Oser prendre la parole, comprendre que nous aussi a on a des choses dire. 

 Des habitudes alimentaires qui changent 

 Rencontrer des gens, partager des moments. Finalement on parle surtout sur les temps informels, pas 

trop dans les réunions. Mais sur le moment du repas alors ça oui on parle beaucoup. On est ensemble !  

 4ŀ ƴƻǳǎ ƻǳǾǊŜ ǎǳǊ ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊΣ ƻƴ ŀ ǘŜƴŘŀƴŎŜ Ł ǊŜǎǘŜǊ ŎƘŜȊ ǎƻƛΣ Ł ǊŜƎŀǊŘŜǊ ǎŜǎ ǇǊƻōƭŝƳŜǎΦ 9ǘ ŀǇǊŝǎ ƻƴ ƴŜ 

bouge plus. Là, ça nous bouge.  

 On se sent utile. Ça nous demande beaucoup de temps : 3 demi-journées par semaine pour le jardin ! 

aŀƛǎ ǎƛ ƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ƭŁΣ ƛƭ ƴŜ ǎŜ ǇŀǎǎŜ Ǉƭǳǎ ǊƛŜƴΦ 5ƻƴŎ ƻƴ ǎŀƛǘ ǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜǎΦ  

 aŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ƻƴ Ŝǎǘ ǳƴ ƎǊƻǳǇŜΣ ƻƴ ǎŜ Ŏƻƴƴŀƛǘ ǘǊŝǎ ōƛŜƴΣ ƻƴ ǎŜ Ǿƻƛǘ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜǎ ǎŜƳŀƛƴŜǎΦ {ƛ ƭΩǳƴŜ ŘΩŜƴǘǊŜ ƴƻǳǎ 

Ŝǎǘ ŀōǎŜƴǘŜ ƻƴ ǇǊŜƴŘ ŘŜǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ ǇŀǊŎŜ ǉǳŜ ŎΩŜǎǘ ǇŜǳǘ-şǘǊŜ ǉǳΩŜƭƭŜ Ŝǎǘ ƳŀƭŀŘŜ ƻǳ ǉǳΩŜƭƭŜ ŀ ǳƴ ǇǊƻōƭŝƳŜΦ 

On fait attention les unes les autres.  

 On prend des initiatives, par exemple pour aller dans les vergers récupérer ce que les gens ne récoltent 

ǇŀǎΦ WΩŀƛ Ŧŀƛǘ ǇŀǎǎŜǊ ǳƴ Ƴƻǘ Ŝǘ ŘŜǊǊƛŝǊŜ ƻƴ ƳΩŀ ŀǇǇŜƭŞ Ŝǘ ƻƴ Ŝǎǘ ŀƭƭŞ ŀǾŜŎ ƭŀ ŎŀƳƛƻƴƴŜǘǘŜ ǊŞŎǳǇŞǊŜǊ ŘŜǎ 

ƳƛǊŀōŜƭƭŜǎΦ /ΩŜǎǘ ƴƻǳǎ ǉǳƛ ŀǾƻƴǎ Ŝǳ ƭΩƛŘŞŜΦ  

 Contrairement aux banques alimentaires il y a un SAV : on se retrouve avec un chou sans savoir quoi en 

ŦŀƛǊŜΦ !ƭƻǊǎ ǉǳŜ ŎƘŜȊ 9ϧ/ ƛƭ ȅ ŀ ŦƻǊŎŞƳŜƴǘ ǉǳŜƭǉǳΩǳƴ ǉǳƛ Ǿŀ ƴƻǳǎ ŘƻƴƴŜǊ ǳƴŜ ƛŘŞŜ ŘŜ ŎƻƳƳŜƴǘ ƭŜ ŎǳƛǎƛƴŜǊΣ 

une recette.  

 ! ƭŀ ōŀƴǉǳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ƻƴ ǇǊŜƴŘ ŎŜ ǉǳΩƛƭ ȅ ŀΦ tŀǎ ƭŜ ŎƘƻƛȄΦ  

 Avoir le courage de faire bouger les choses, être force de proposition, se sentir légitime pour proposer 

des choses.  

 4ŀ ŀƳŞƭƛƻǊŜ ƭΩƛƳŀƎŜ ŘŜ ǎƻƛΣ ƻƴ ǎŜ ǎŜƴǘ ǎƻǳǘŜƴǳǎ Ŝǘ ǊŜŎƻƴƴǳǎ ǇŀǊ ƭŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ŀǳǎǎƛ ǉǳŀƴŘ ƻƴ Ǿƻƛǘ ŘŜǎ 

élus, quand on voit que notre voix est portée.  

 WŜ ǎŜƴǎ Ǉƭǳǎ ŘΩŜƳǇŀǘƘƛŜ ŎƘŜȊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ Ǿƛǎ-à-vis de notre situation.  

 [ΩŀŎŎŝǎ Ł ǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ǎŀƛƴŜ : « ŘŜǎ ƭŞƎǳƳŜǎ ŘŜ ōƻƴƴŜ ǉǳŀƭƛǘŞΣ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ŦǊŀƛǎΧ », « la découverte 

ŘΩŀƭƛƳŜƴǘǎ ǉǳƛ ǎƻƴǘ ōƻƴǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ǎŀƴǘŞ », « qui ont du goût, qui sont cueillis à maturité » 

 De la dignité : « on ne juge pas, on jardine » / « ƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŘŜƳŀƴŘŜ » / « On peut inviter, offrir, 

redonner »  

 Des habitudes alimentaires qui changent : des recettes nouvelles, des adaptations  

 [Ŝ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΣ ƭΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ǘƻǳǎ Ŝǘ Řŀƴǎ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ : « ŎΩŜǎǘ ƛƴŎǊƻȅŀōƭŜ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ »  

 On se vide la tête, on se sent bien 
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Ce que la DiDA a changé pour LES AUTRES  

9ƴ ǎȅƴǘƘŝǎŜΣ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ǊŜǘƛŜƴǘ  

La DiDA ŀƎƛǘ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ŎŀǘŀƭȅǎŜǳǊ ŘŜ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ Ŝǘ ŘΩŞƳŀƴŎƛǇŀǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΦ  

9ƭƭŜ ǇŜǊƳŜǘ ŘΩƛƴƛǘƛŜǊ ŘŜǎ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜǎ ƛǎǎǳŜǎ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛŜ ŘŜǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ŜƭƭŜǎ-mêmes, y compris dans des contextes 
ƛƴŀǘǘŜƴŘǳǎΣ ŎƻƳƳŜ ƭΩŜȄŜƳǇƭŜ Řǳ ŦǊƛƎƻ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜ ƛƳǇǳƭǎŞ ǇŀǊ ŘŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎΦ /ŜǘǘŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ϦǇŀǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΣ ǇƻǳǊ 
les autres" favorise des déclics perǎƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭǎ ŘǳǊŀōƭŜǎΣ ƧǳǎǉǳΩŁ ƻǳǾǊƛǊ ŘŜǎ ǇƻǊǘŜǎ ƛƴŀǘǘŜƴŘǳŜǎ 
dans certains parcours de vie. 

Le collectif joue un rôle essentiel : il génère de la confiance, une parole partagée, une absence de jugement, et 
fait émerger des talents souvent invisibles. Le cadre horizontal de DiDA τ où chacun peut contribuer selon son 
vécu et ses compétences τ ǇŜǊƳŜǘ ŘŜ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭΩŜǎǘƛƳŜ ŘŜ ǎƻƛ Ŝǘ ƭŜ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜΦ hƴ ȅ ŀǇǇǊŜƴŘ 
Ł ǊŜƎŀǊŘŜǊ ƭΩŀǳǘǊŜ ŀǳǘǊŜƳŜƴǘΣ Ł ǎŜ ǎŜƴǘƛǊ Ƴƻƛƴǎ ǎŜǳƭΣ Ł ǇŀǊǘŀƎŜǊ Řǳ ǎŀǾƻƛǊ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŀǘǘŜƴǘƛƻƴΣ ƧǳǎǉǳΩŁ ŘŜǾŜƴƛǊ un 
Ǉƻƛƴǘ ŘΩŀǇǇǳƛ ǇƻǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎΦ 

[Ŝǎ ŜŦŦŜǘǎ ǎƻƴǘ ǾƛǎƛōƭŜǎ Υ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ ŀŎŎǊǳŜΣ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ǎΩƛƴǾŜǎǘƛǊΣ ǊŜǘƻǳǊ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛŦ ǾŜǊǎ ƭΩŜȄǘŞǊƛŜǳǊΦ [Ŝ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭ 
ǇǊƛƳŜ ǎǳǊ ƭΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǎŜǳƭŜ τ les repas, les échanges, les ateliers deviennent autant de supports à la 
dignité retrouvée. Toutefois, une vigilance est soulignée quant au renouvellement du collectif, qui demande 
une attention continue pour embarquer de nouvelles personnes dans la dynamique. 

 

Verbatims et idées issues des groupes de discussion  

 Une démarche qui est partie des autres. Exemple : conseil municipal des enfants qui a proposé un 

ŦǊƛƎƛŘŀƛǊŜ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜΣ œŀ ƴƻǳǎ ŀ ŘƻƴƴŞ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ƴƻǳǎ ƭŀƴŎŜǊΣ ŘŜ ǊŜǎǘŜǊ ŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎΦ !ƭƻǊǎ ǉǳΩŜƴ ǘŀƴǘ 

ǉǳΩŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜ ǎƻŎƛŀƭŜ ƧŜ Ŏƻƴƴŀƛǎǎŀƛǎ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǊƛǎǉǳŜǎ ŘŜǎ ŦǊƛƎƛŘŀƛǊŜǎ ǎƻƭƛŘŀƛǊŜǎ Ƴŀƛǎ ƻƴ ŀ ǉǳŀƴŘ Ƴşme eu 

envie de se bouger parce que ça venait des enfants.  

 9ǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƭŀ ŘƛƳŜƴǎƛƻƴ ƛƴǘŜǊƎŞƴŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭƭŜ ǇŜǊŘǳǊŜΦ /Ŧ les distributions de restes des cantines pour 

ŞǾƛǘŜǊ ƭŜ ƎŀǎǇƛƭƭŀƎŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ Ŝǘ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŜǊ ǎǳǊ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ 

 Des habitudes alimentaires qui changent Υ ŘŜǎ ǊŜŎŜǘǘŜǎ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎΣ ǉǳΩƻƴ ǎŜ ǇŀǊǘŀƎŜΦ 5Ŝǎ ŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴǎΦ  
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 Des parcours qui marquent chez les autres 

o Le seul en scène de Jean-Michel Η Lƭ Ŝǎǘ ƳşƳŜ ǾŜƴǳ Ł ƭŀ ǊŞǳƴƛƻƴ ƘƛŜǊ ŀƭƻǊǎ ǉǳΩŀǾŀƴǘ ƧŀƳŀƛǎ ƛƭ ƴŜ 
ǎŜǊŀƛǘ ǾŜƴǳΦ 5Ŝǎ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ƛƴǎǇƛǊŀƴǘǎΦ 5Ŝǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ǉǳƛ ƴΩŞǘŀƛŜƴǘ ƧŀƳŀƛǎ ǎƻǳǎ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ 
ǉǳΩƻƴ ƳŜǘ ǎƻǳǎ ƭŜǎ ǇǊƻƧŜŎǘŜǳǊǎ ŘΩǳƴ ŎƻǳǇΦ  

o WŜ Ŏƻƴƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ǳƴŜ ŎƻƭƭŝƎǳŜ ǉǳƛ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ŘƛǊƛƎŜ ǳƴŜ ŎǳƛǎƛƴŜ ŎŜƴǘǊŀƭŜΦ 9ƭƭŜ Ŝǎǘ ǇŀǎǎŞŜ Řǳ ǎƻŎƛŀƭ 
Ł ƭŀ ŎǳƛǎƛƴŜ ŎŜƴǘǊŀƭŜΦ tƻǳǊǘŀƴǘ œŀ ƴΩŞǘŀƛǘ Ǉŀǎ Řǳ ǘƻǳǘ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ Ƴŀƛǎ Ŝƴ ǇŀǊǘŀƴǘ Ł ƭŀ DiDA ŜƭƭŜ ǎΩŜǎǘ 
ƛƴǘŞǊŜǎǎŞŜ ŀǳ ǎǳƧŜǘ ŘŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǾƻƛƭŁΦ 4ŀ ƻǳǾǊŜ ŘŜǎ ǇƻǊǘŜǎ ƳşƳŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜǎ Řŀƴǎ 
des parcours.  

 /ΩŜǎǘ ǳƴ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΣ ǳƴŜ ŀƳōƛŀƴŎŜ  

 [ΩŀǾŀƴǘŀƎŜ ŘΩşǘǊŜ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ  

o Faire des rencontres, faire du lien  
o wƻƳǇǊŜ ƭΩƛǎƻƭŜƳŜƴǘ  
o tŀǊǘŀƎŜǊ ŘŜǎ ŎƘƻǎŜǎ Ŝǘ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴΣ ŘŜǎ ōƻƴǎ ǇƭŀƴǎΦ {ƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ǉǳƛ ǎŜ ƳŜǘ Ŝƴ ǇƭŀŎŜΣ ŜƴǘǊŀƛŘŜΣ 

chacun à son niveau « ƭΩŜƴǘǊŀƛŘŜ Ŝǘ ƭŜ ǇŀǊǘŀƎŜ » 
o Venir chacun avec son parcours, sa diversité « ŎΩŜǎǘ ƛƴŎǊƻȅŀōƭŜ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ » 
o Avoir une parole égale, tout le monde est au même niveau quel que soit son profil, son statut son 

parcours 
o Ne pas se sentir jugé, oser prendre la parole on voit des gens timides qui ne parlaient pas et qui 
ǎΩǳƴ ŎƻǳǇ ǎŜ ǊŞǾŝƭŜƴǘΦ 

o On regarde son voisin, on apprend à regarder sans juger  
o {ΩŀǇǇǳȅŜǊ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΣ ǎǳǊ ŎŜ ǉǳΩƛƭǎ ǇŜǳǾŜƴǘ ƴƻǳǎ ŀǇǇƻǊǘŜǊΦ tŀǊǘƛǊ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎ Ŝǘ Ǉŀǎ ƭΩƛƴǾŜǊǎŜΦ 
/ŦΦ ƭŜǎ ŀǘŜƭƛŜǊǎ ŎǳƛǎƛƴŜ ƻǴ ŎƘŀŎǳƴ ǾƛŜƴǘ ŀǾŜŎ ŎŜ ǉǳΩƛƭ ǎŀƛǘ ŎǳƛǎƛƴŜǊΦ  

o {Ŝ ǊŜƴŘǊŜ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳΩƻƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǎŜǳƭΣ ŎΩŜǎǘ ǘǊŝǎ ŦƻǊǘΦ hƴ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ǘƻǳǎ ǎŜǳƭǎ Ł ǾƛǾǊŜ œŀΦ hƴ ǇŜǳǘ 
ǎŜ ǎƻǳǘŜƴƛǊΣ œŀ Ŧŀƛǘ Řǳ ōƛŜƴ ŘŜ ǾƻƛǊ ǉǳΩƻƴ Ŝǎǘ ǇƭǳǎƛŜǳǊǎ Řŀƴǎ ŎŜǘǘŜ ǎƛǘǳŀǘƛƻƴΦ 

 5Ŝǎ ŜŦŦŜǘǎ ŎƘŜȊ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎ ǉǳΩƻƴ ŎƻƴǎǘŀǘŜ  

o 4ŀ ǎƻǊǘ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ƎŜƴǎ ŘŜ ŎƘŜȊ ŜǳȄΦ aşƳŜ ǎƛ ǇŀǊŦƻƛǎ ŎΩŜǎǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛŦ ŎΩŜǎǘ ƭƻƴƎΣ ƛƭ Ŧŀǳǘ ǇŜǳǘ-
şǘǊŜ н ŀƴǎ ǇƻǳǊ ǉǳŜ ƎŜƴǎ ƻǎŜƴǘ ǾŜƴƛǊ ŀǳ ƧŀǊŘƛƴ Ł ǳƴŜ ǊŞǳƴƛƻƴΦ /ΩŜǎǘ ŀŎŎŜǇǘŜǊ ŀǳǎǎƛ ŎŜ ǘŜƳǇǎ ƭƻƴƎΦ 
aŀƛǎ ŎΩŜǎǘ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜ ŘŜ ǊŞǇŞǘŜǊΣ ǊŞǇŞǘŜǊΣ ǊŜƳƻǘƛǾŜǊΦ {ƛƴƻƴ ƭŜs gens restent chez eux. On fait du 
lien, la DiDA ŎΩŜǎǘ ǳƴ ǎǳǇǇƻǊǘ ŘŜ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭ ŦƛƴŀƭŜƳŜƴǘΦ /ΩŜǎǘ ǘǊŝǎ ŦƻǊǘΦ /Ŝ ōŜǎƻƛƴ ŘŜ ƭƛŜƴΣ 
ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǊΣ ŘŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ōŜŀǳŎƻǳǇ ŘŜ ƎŜƴǎ ƭŜ Ŧƻƴǘ ǊŜƳƻƴǘŜǊΦ 4ŀ ŘŞǇŀǎǎŜ ƳşƳŜ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΦ  

o 4ŀ ǇŜǊƳŜǘ Ł ŘΩŀǳǘǊŜǎ ŘŜ ŘŞŎƻǳǾǊƛǊ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎΣ ŘΩŀǇǇǊŜƴŘǊŜ Ł ƭŀ ŎǳƛǎƛƴŜǊ Ŝǘ œŀ ǇŜǳǘ ƳşƳŜ 
ŘƻƴƴŜǊ ŜƴǾƛŜ ŘŜ ŎǳƛǎƛƴŜǊ ǇƻǳǊ ŘΩŀǳǘǊŜǎΦ bƻǘǊŜ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ Ŝǎǘ ǊȅǘƘƳŞ ǇŀǊ ƭŜǎ ǊŜǇŀǎΦ  

o /ΩŜǎǘ Řǳ ƭƛŀƴǘΣ Řǳ ƭƛŜƴ ǎƻŎƛŀƭ 
o Retrouver de la dignité, oser le dire  
o Se sentir moins jugé que dans les assos caritatives > je dis souvent « chez Emplettes & Cagettes 
ƧΩȅ ǎǳƛǎ Ƴƻƛ ŀǳǎǎƛ Η {ŀƴǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎΣ ŎΩŜǎǘ ǇƻǳǊ ǘƻǳǘ ƭŜ ƳƻƴŘŜΦ ηΦ WŜ ǇŜƴǎŜ ǉǳΩмκо 
des personnes qui vont au Secours Pop vont aussi chez E&C.  

 Des moments de convivialité : des gâteaux, la petite pause, des barbecues.  

 Une progression, des projets nouveaux 

 [ΩƛƴǘŞƎǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ǘƻǳǎ Řŀƴǎ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ζ ŎΩŜǎǘ ƛƴŎǊƻȅŀōƭŜ ƭŀ ŘƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜǎ ŎƻƳǇŞǘŜƴŎŜǎ ». 

 WŜ Ǿƻƛǎ ŘŜǎ ŀǎǎƛǎǘŀƴǘŜǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎ Ǉƭǳǎ ǎŜƴǎƛōƛƭƛǎŞŜǎ ǎǳǊ ƭŜ ǎǳƧŜǘ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘΣ ŎŜ ƴΩŞǘŀƛǘ Ǉŀǎ ƭŜ Ŏŀǎ ŀǾŀƴǘΦ  

 Χ aŀƛǎ ǉǳƛŘ Řǳ ƳŀƛƴǘƛŜƴ Řǳ ƎǊƻǳǇŜ Ŝǘ Řǳ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦΦ [Ŝ ƎǊƻǳǇŜ ŀ Řǳ Ƴŀƭ Ł ǎŜ ǊŜƴƻǳǾŜƭŜǊΦ Lƭ Ŧŀǳǘ ŘƻƴƴŜǊ 

envie autre autres de venir.  

 Des bénévoles qui évoluent dans leurs pratiques : ça bouge au niveau des têtes de réseaux, un 

ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŘŜ ǇƻǎǘǳǊŜΧ Ƴŀƛǎ ōŜǎƻƛƴ ŜƴŎƻǊŜ ŦƻǊǘ ǉǳŜ œŀ ŀƛƭƭŜ Ǉƭǳǎ ƭƻƛƴ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŘŞŎƭƛƴŀƛǎƻƴǎ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ 

des bénévoles 

 ¦ƴ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ƭŜǎ ƳŀƴƛŝǊŜǎ ŘŜ ŦŀƛǊŜ ǉǳŜ ƭΩƻƴ Ǿƻƛǘ şǘǊŜ ƛƴŎŀǊƴŞ Řŀƴǎ 9ϧ/ Υ ŎŜ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ǎΩƛƴŎŀǊƴŜ 

dans la participation des personnes  
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Ce que la DiDA a changé pour LE TERRITOIRE 

9ƴ ǎȅƴǘƘŝǎŜΣ ŎŜ ǉǳΩƻƴ ǊŜǘƛŜƴǘ  

La DiDA a contribué à faire évoluer en profondeur la culture territoriale autour de la solidarité et de la 
coopération.  

{ǳǊ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǉǳƛ ƴΩŞǘŀƛǘ Ǉŀǎ ǎǇƻƴǘŀƴŞƳŜƴǘ ǘƻǳǊƴŞ ǾŜǊǎ ŎŜǎ ŜƴƧŜǳȄΣ ŜƭƭŜ ŀ ŀŎŎƻƳǇŀƎƴŞ ǳƴ ǘƻǳǊƴŀƴǘ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ 
Ŝǘ ƛƴǎǘƛǘǳǘƛƻƴƴŜƭΣ Ŝƴ Ǉƭŀœŀƴǘ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜǎ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜǎ ǇǳōƭƛǉǳŜǎΣ ŀǾŜŎ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ŎƻƴŎǊŜǘǎ ŎƻƳƳŜ ƭŜǎ 
/L!{Φ 9ƭƭŜ ŀ ŀǳǎǎƛ ōŞƴŞŦƛŎƛŞ ŘΩǳn contexte porteur τ la structuration du Pays Terres de Lorraine τ qui a permis 
ŘŜ ǘŜǎǘŜǊΣ ŘΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŜǊΣ Ŝǘ ŘŜ ƳƻƴǘǊŜǊ ǉǳŜ ƭΩƛƴƴƻǾŀǘƛƻƴ ǎƻŎƛŀƭŜ ǇƻǳǾŀƛǘ ƴŀƞǘǊŜ Ł ƭΩŞŎƘŜƭƭŜ ƭƻŎŀƭŜΦ 

Cette dynamique a favorisé des rencontres inédites entre champs professionnels (social, culture, agriculture, 
ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴύΣ ǎǳǎŎƛǘŞ ǳƴŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ŜƴǘǊŜ ŀŎǘŜǳǊǎΣ Ŝǘ ƴƻǳǊǊƛ ǳƴ ǎŜƴǘƛƳŜƴǘ ŘΩŀǇǇŀǊǘŜƴŀƴŎŜ 
collective à un projet de territoire. Des changements sont observables dans les pratiques des institutions (CCAS, 
a5{ύΣ ǉǳƛ ǎΩƻǳǾǊŜƴǘ ǇǊƻƎǊŜǎǎƛǾŜƳŜƴǘ Ł ŘŜ ƴƻǳǾŜƭƭŜǎ Ŧŀœƻƴǎ ŘΩŀƎƛǊΦ [Ŝ ǎƻǳǘƛŜƴ ŘŜǎ Şƭǳǎ ƭƻŎŀǳȄ Ŝǘ ƴŀǘƛƻƴŀǳȄ ǾƛŜƴǘ 
renforcer la légitimité et la portée de la démarche. 

Enfin, la DiDA ŀ ǊŜƴŦƻǊŎŞ ƭŀ ǾƛǎƛōƛƭƛǘŞ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΣ ǉǳƛ ǎŜ ǇƻǎƛǘƛƻƴƴŜ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ŎƻƳƳŜ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǇǊŞŎǳǊǎŜǳǊΣ 
ǇƻǊǘŜǳǊ ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭŜǎ Ŝǘ ǊŜǇǊƻŘǳŎǘƛōƭŜǎΦ [Ŝǎ ƻǳǘƛƭǎ ǎƻƴǘ ƭŁ Υ ƭΩŜƴƧŜǳ Ŝǎǘ ŘŞǎƻǊƳŀƛǎ ŘŜ ƭŜǎ ŦŀƛǊŜ ǾƛǾǊŜΣ 
de les transmettre, et de prolonger cette dynamique dans la durée. 

 

Verbatims et idées issues des groupes de discussion  



  95 / 101 

 [Ŝǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ǇŜǊƳŜǘǘŜƴǘ ŀǳǎǎƛ ŘŜ ǇǊƻŘǳƛǊŜ Ŝƴ ǉǳŀƴǘƛǘŞΣ ŘΩŀǾƻƛǊ ǎǳŦŦƛǎŀƳƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ƴƻǳǊǊƛǊ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎΦ 

Ce sont des solutions nourricières  

 La DiDA ŎΩŜǎǘ ŀǳǎǎƛ ƭŜ ǊŜǎǇŜŎǘ ŘŜ ƭΩŜƴǾƛǊƻƴƴŜƳŜƴǘ Υ /Ŝ ǎƻƴǘ ŘŜǎ ǇǊƻŘǳƛǘǎ ƭƻŎŀǳȄ ǉǳƛ ƴΩƻƴǘ Ǉŀǎ ǾƻȅŀƎŞΣ ŎΩŜǎǘ 

une agriculture plus que raisonnée. La lutte contre le gaspillage, un respect des saisons  

 La DiDA rapproche les producteurs du territoire  

 Lƭ ȅ ŀ мл ŀƴǎ ƻƴ ƴŜ ǇŜǳǘ Ǉŀǎ ŘƛǊŜ ǉǳŜ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Şǘŀƛǘ Řŀƴǎ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞΦ !ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƻƴ ƳŜǘ Ŝƴ ǇƭŀŎŜ ŘŜǎ 

/L!{Φ DǊƻǎǎŜǎ ŀǾŀƴŎŞŜǎΦ hƴ ŀ Ƴƛǎ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜǎ ǇǊŞƻŎŎǳǇŀǘƛƻƴǎ Řǳ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜΦ  

 Une dimension intergénérationnelle et avec tous les partenaires : accueil de visites pédagogiques, 

garderie de Vézelise qui a son carré, lien avec la mission locale dans le cadre des CEJ  

 La DiDA ŀ ŀǇǇƻǊǘŞ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜΣ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎΦ  

 Contexte propice Υ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ Řǳ tŀȅǎ ¢ŜǊǊŜ ŘŜ [ƻǊǊŀƛƴŜΦ !ǳ ŘŞōǳǘ ƻƴ ƴŜ Ǿƻȅŀƛǘ Ǉŀǎ ƭΩƛƴǘŞǊşǘΣ ƻƴ ǎŜ Řƛǎŀƛǘ 

ŜƴŎƻǊŜ ǉǳŜƭǉǳŜ ŎƘƻǎŜ Ŝƴ Ǉƭǳǎ ŘŜǎ ŎƻƳƳǳƴŜǎΣ ŘŜǎ ƛƴǘŜǊŎƻǎΦ hƴ Ǿƻȅŀƛǘ ƭΩŀŘƳƛƴΦ 9ǘ ŦƛƴŀƭŜƳŜƴǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ 

ƻƴ Ŝǎǘ ŎƻƴǾŀƛƴŎǳǎ ǉǳŜ ŎΩŞǘŀƛǘ ǳƴŜ ōƻƴƴŜ ŎƘƻǎŜΦ Une autre manière aussi de travailler à cet échelon, qui a 

ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŞǘŞ ǇǊƻǇƛŎŜ Ł ƭΩŜȄǇŞǊƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ DiDAΦ /ΩŜǎǘ ŘŜǾŜƴǳ ǳƴ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ǇǊŞŎǳǊǎŜǳǊΦ  

 La DiDA a permis de mettre en lumière les acteurs du territoire, meilleure connaissance de qui fait quoi, 

ŘŜǎ ǇǊŀǘƛǉǳŜǎΦ {ƻǳǊŎŜ ŘΩƛƴǎǇƛǊŀǘƛƻƴ ƭŜǎ ǳƴǎ ƭŜǎ ŀǳǘǊŜǎΦ {Ŝ ǊŜƴŘǊŜ ŎƻƳǇǘŜ ǉǳΩƻƴ ǇŀǊǘŀƎŜ ǳƴ ƳşƳŜ ƻōƧŜŎǘƛŦ : 

agir pour son prochain, pour faire que tout le monde vive décemment sur notre territoire. Mais il manque 

une interface avec les services sociaux. Les liens restent quand même difficiles  

 wŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ǎǳǊǇƭǳǎ ŘŜǎ ƧŀǊŘƛƴǎ ό.ŀƴǉǳŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ 

secours populaire et secours catholique) 

 La DiDA ŎΩŜǎǘ ƭŜ ǎƻŎƛŀƭΣ ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŜΣ ƭΩŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴΣ ƭΩŀƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΦ tƭǳǎƛŜǳǊǎ ŘƻƳŀƛƴŜǎ ǉǳƛ ǎŜ ǊŜƴŎƻƴǘǊŜƴǘΦ  

 On a changé les réflexes, pratiques des CCAS. Ça évolue progressivement. Pas acquis partout mais on voit 

que les lignes bougent. Par exemple on a une conseillère ici, qui a une demi-journée pour participer à cet 

ŀǘŜƭƛŜǊΦ /ΩŜǎǘ ǉǳŀƴŘ ƳşƳŜ ǳƴ ǎƛƎƴŜΦ [ŀ a5{ ŀǳǎǎƛ ǉǳƛ Ŝǎǘ ǇǊŞǎŜƴǘŜΦ Lƭ ȅ ŀ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞǊşǘΦ  

 5Ŝ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ ŀǳǎǎƛ ŘŜǎ ŞƭǳǎΦ [ƻŎŀǳȄ Ŝǘ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ŘŞǇǳǘŞΦ /ΩŜǎǘ ǇƻǊǘŞ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜƳŜƴǘΣ ƻƴ ǎŜ ǎŜƴǘ ǎƻǳǘŜƴǳǎΦ  

 /ΩŜǎǘ ǳƴŜ ŘŞƳŀǊŎƘŜ ǉǳƛ ƛƴŦǳǎŜ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ Ƴŀƛǎ ŀǳǎǎƛ ŀǳ-delà : cf. la représentation à Paris !  

 hƴ ŀ ŘŞǾŜƭƻǇǇŞ ŘŜǎ ƻǳǘƛƭǎ ƳŀƛƴǘŜƴŀƴǘ ƭŀ ǉǳŜǎǘƛƻƴ ŎΩŜǎǘ ŎƻƳƳŜƴǘ ƻƴ ƭŜǎ ǳǘƛƭƛǎŜ ?  

 On ne couvre pas tout le territoire avec les jardins ! Il reste des communes à embarquer 

 Ça nous a apporté de la reconnaissance sur le territoire et au-delà  

 Lƭ ȅ ŀ ǳƴ ǊŀǇǇǊƻŎƘŜƳŜƴǘ ǉǳƛ Ŝǎǘ ƻǇŞǊŞ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ζ même si on pourrait aller 

beaucoup plus loin ηΣ ƭŜ Ŏƻƴǎǘŀǘ ŘΩǳƴŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ ƛƴǘŜǊŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄ 

« avant, on était chacun dans notre coin » 

 [ŀ ǇŞƴŞǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛŘŞŜ Řǳ ŘǊƻƛǘ Ł ōƛŜƴ ƳŀƴƎŜǊ ǇƻǳǊ ǘƻǳǎ Υ ƭŜ Ŧŀƛǘ ŘΩŀǾƻƛǊ ǇƻǎŞ ŀǳ ƎǊŀƴŘ ƧƻǳǊ ŎŜǘǘŜ ǉǳŜǎǘƛƻƴ 

de dignité.  

 Un rapprochement, malgré tout timide, mais existant avec le monde agricole (dans E&C principalement) : 

ǇƻǳǊ ŦŀǾƻǊƛǎŜǊ ƭŜǎ ŎƛǊŎǳƛǘǎ ŎƻǳǊǘǎ Ŝƴ ƭƻŎŀƭΣ ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŀǾŜŎ ƭŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦ ŘΩŀŎƘŜǘŜǳǊǎΦ  

 Des projets : une progression des projets, des projets nouveaux qui émergent, des nouveaux jardins qui 

essaiment  
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Et demain on fait quoi ? Les propositions pour la suite  

[Ŝǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ Řǳ ŘŜǊƴƛŜǊ ŀǘŜƭƛŜǊ ŎƻƴŦƛǊƳŜƴǘ ƭΩŀǘǘŀŎƘŜƳŜƴǘ ŎƻƭƭŜŎǘƛŦǎ ŀǳȄ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀǳȄ ŘŜ ƭŀ DiDA, tout en mettant 

Ŝƴ ƭǳƳƛŝǊŜ ŘŜǎ ŦǊŜƛƴǎ ŀŎǘǳŜƭǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎ ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ Ł ŜƴǾƛǎŀƎŜǊ ǇƻǳǊ ŎƻƴǎƻƭƛŘŜǊ Ŝǘ ǇŞǊŜƴƴƛǎŜǊ ƭŀ 

démarche.  

Des fondamentaux largement partagés à préserver. Les participants ont souligné ƭΩƛƳǇƻǊǘŀƴŎŜ ŘŜ ŎƻƴǎŜǊǾŜǊ ƭΩ!5b 

de la DiDA : 

a. [ΩŞŎƻǳǘŜΣ ƭŀ ōƛŜƴǾŜƛƭƭŀƴŎŜ Ŝǘ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ǇǊŞƧǳƎŞǎ, qui permettent un réel changement de regard et 

de pratiques. 

b. La diversité des acteurs (personnes concernées, bénévoles, professionnels, élus) et des projets, 

ŦŀǾƻǊƛǎŀƴǘ ƭŀ ǊƛŎƘŜǎǎŜ ŘŜǎ ŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ŀŎǘƛƻƴ ŘΩƛŘŞŜǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎΦ 

c. Le caractère expérimental et évolutif de la démarche, entre actions et réflexions, pour continuer à 

ǎΩŀŘŀǇǘŜǊ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎ ǎŀƴǎ ŦƛƎŜǊ ǳƴ ƳƻŘŝƭŜΦ 

d. La valorisation de la participation des plus précaires, qui nourrit la dignité et légitime la prise 

ŘΩƛƴƛǘƛŀǘƛǾŜǎΦ 

e. [ΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ŎƻƭƭŜŎǘƛǾŜ Ŝǘ ŎƻƴŎǊŝǘŜΣ ŘŜǎ ŀŎǘƛƻƴǎ ǉǳƛ ǎΩƛƴŎŀǊƴŜƴǘ ŀǳ ǉǳƻǘƛŘƛŜƴ ǎǳǊ ƭŜ ǘŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŎƻƳƳŜ 

les jardins et Emplettes & Cagettes 

 

Malgré ces avancées, plusieurs obstacles freinent le déploiement : 

f. Des contraintes logistiques (mobilité, disponibilité des professionnels, fracture numérique) et un 

manque de ressources humaines ǉǳƛ ƭƛƳƛǘŜƴǘ ƭΩŀŎŎŝǎ ŀǳȄ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ Ŝǘ ƭŜ ǊŜƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ƎǊƻǳǇŜǎΦ 

g. Une visibilité encore insuffisante de la démarche, avec des difficultés à toucher certains publics 

όǇŜǊǎƻƴƴŜǎ ƛǎƻƭŞŜǎΣ {5Cύ Ŝǘ Ł ŜƳōŀǊǉǳŜǊ ŘŜ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ŀŎǘŜǳǊǎ όǎŜǊǾƛŎŜǎ ǎƻŎƛŀǳȄΣ ŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴǎ ŘΩŀƛŘŜ 

alimentaire, élus). 

h. La précarité des financements et les échéances électorales à venir fragilisent la pérennité des actions. 

i. Des freins culturels persistent : habitudes difficiles à changer, inégalités territoriales, stigmatisation 

liée à la précarité. 

Des envies fortes pour consolider et essaimer la démarche. Les propositions convergent autour de plusieurs 

ƭŜǾƛŜǊǎ ŘΩŀŎǘƛƻƴ Υ 
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j. /ƻƴǎƻƭƛŘŜǊ ƭΩŜȄƛǎǘŀƴǘ en renforçant les initiatives concrètes (jardins, Emplettes & Cagettes, ateliers 

cuisine, glanage/transformations) et en développant des temps conviviaux pour favoriser le lien 

social. 

k. Mieux communiquer Ŝǘ ŘƛŦŦǳǎŜǊ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ DiDA : bouche-à-ƻǊŜƛƭƭŜΣ ǾƛǎƛǘŜǎ άƘƻǊǎ ƭŜǎ ƳǳǊǎέΣ 

valorisation des réussites pour donner envie et embarquer de nouveaux partenaires (jeunes, petites 

ŎƻƳƳǳƴŜǎΣ ǇǊƻŘǳŎǘŜǳǊǎΣ ǊŞǎŜŀǳȄ ŘΩŀƛŘŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜύΦ 

l. Structurer et élargir les réseaux ǇƻǳǊ ƳǳǘǳŀƭƛǎŜǊ ƭŜǎ ƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴǎ Ŝǘ ǇŞǊŜƴƴƛǎŜǊ ƭΩŀƴƛƳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 

démarche dans un esprit militant. 

m. Faire évoluer les pratiques : lutter contre la stigmatisation (ex. repenser les terminologies comme les 

άōƻƴǎ ŀƭƛƳŜƴǘŀƛǊŜǎέύΣ ǊŜƴŦƻǊŎŜǊ ƭΩŞǘƘƛǉǳŜ Ŝǘ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ŀǳǘƻǳǊ ŘΩǳƴŜ ŀƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘƛƎƴŜ 

pour tous. 

9ƴŦƛƴΣ ƭΩŀƳōƛǘƛƻƴ ŘΩessaimer la DiDA à plus grande échelle Ŝǎǘ ŜȄǇǊƛƳŞŜΣ ǘƻǳǘ Ŝƴ ǾŜƛƭƭŀƴǘ Ł ƎŀǊŘŜǊ ƭΩŀƴŎǊŀƎŜ ƭƻŎŀƭ 

Ŝǘ ƭŀ ŎŀǇŀŎƛǘŞ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ŀǳȄ ōŜǎƻƛƴǎΦ 
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Retranscription des post-it  

[Ŝǎ ŦƻƴŘŀƳŜƴǘŀǳȄΣ ŎŜ ǉǳŜ ƭΩƻƴ 
veut garder 

- [ΩŞŎƻǳǘŜΣ ƭŀ ōƛŜƴǾŜƛƭƭŀƴŎŜ ŘŜǎ ǳƴǎ Ŝǘ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎ 

- Le bénévolat et les bénévoles, qui ont des profils différents  

- [ŀ ƴƻǘƛƻƴ ŘŜ ŘƛƎƴƛǘŞ ǉǳƛ Řƻƛǘ ǊŜǎǘŜǊ ŀǳ ŎǆǳǊ  

- Une place et une participation pour chacun  






