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Annexe 1 - fiche action type

ntilut® de | dacti on

Typologie de [] Nouvelle action  [] Action expérimentale  [] Action Innovante
['action [] Action existante (adaptation, extension)

Structure :
Porteur

Personne référente

Axe stratégique
du CLS

Contexte local

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

[ ] Axe 1: Prévention Choisissez un élément.

[ ] Axe 2 : Soins de Proximité Choisissez un élément.

] Axe 3 : Ressources humaines en santé Choisissez un élément.
[] Axe 4 : Parcours Choisissez un élément.

[] Axe 5 : Autonomie et social Choisissez un élément.

] Axe 6 : Efficience Choisissez un élément.

[] Axe 7 : Innovation Choisissez un élément.

[JOrgani sat i @hvisides unlél@roehtf r e

] Pas de lien avec le PRS

Objectifs
spécifiques

Objectifs
opérationnels

Etapes de mise
en Tuivr e
Description

Partenaires de
| 6acti on

[] Jeunes enfants (0 & 6 ans)
[] Enfants (7 & 11 ans)

[] Adolescents (12 & 15 ans)

[ ] Jeunes Adultes (16 a 25 ans)

* Préciser si professionnels :

[] Médical (ORL, allergologues, médecins
généralistes, médecin PMI)

[] Paramédical

] Médico-social

Public vise [] Adultes (26 a 65 ans) [] Social
[] Personnes agées (>65 ans) [] De la prévention et de la promotion de la santé
[] Professionnels* [IDe | 6®ducation/la form
[] Autre (Précisez) : [] De la culture/Loisirs

[] Autre (Précisez) :

Territoire

dbéinter ve

Calendrier

prévisionnel

Financement

Budget global prévisionnel

Financeurs et montants
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Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Systéeme de soins

[] Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)
[] Globalité (synergie des composantes, prise en compte des conditions sociales)
[] Continuité (informationnelle, relationnelle, clinique)

[] réactivité (respect des attentes des patients, satisfaction des patients)

] Efficacité et sécurité

Mode de vie

[] Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

[] Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Déterminants

Conditions de vie

[] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

] Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)

[] Condition de travail

de santé visés

Environnement social

[] Intégration sociale

] Empowerment (autonomisation)
] Normes et climat social

Contexte économique et politique

[] Augmentation des richesses locales

[] Adaptation aux besoins de la population

[] La santé dans les politiques (prise en compte des déterminants de santé dans les
politiques)

Conditions socio-économiques
] Niveau de revenu
[INi veau doé®ducati on

] Autres :

] oul ] NON
Y-a-t-il une Si oui, de quelle nature ?
démarche

participative
associant les

[JParticipation ° I 6analyse des besoins
[] Participation a l'organisation de l'action
[] Participation a la direction des activités prévues (leadership)

citoyens ? _ _ ; ) _
[JParticipation °~ |l a gestion de | daction
[] Participation & la mobilisation des ressources
Indicateurs de processus : Description des éléments du projet et de son déroulement
(activités, acteurs, structures, moyens et ressources utilisées, méthodes et outils
employées...)

Principaux

indicateurs Indicateurs de résultat : ils permettent de répondre a certaines interrogations et

dé®val uat
retenus

notamment I'atteinte des objectifs: qu’est-ce qui a changé? Quelles appropriations des
connaissances ont été observées ? Y-a-t-il un impact?

Définir a minima 2 indicateurs dans chacune des catégories d’indicateurs (processus,
résultats) et préciser la méthode et les outils d’évaluation envisagée

Afin d’inciter les porteurs de projet a s’intéresser aux déterminants de santé et a I'implication des habitants,
ces questions sont systématiquement posées ; il peut arriver que ce ne soit pas rempli : cela signifie
simplement que cette question n’a pas forcément été creusée a ce stade mais qu'il sera important de la
vérifier dans le temps.
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Annexe 2 - sommaire fiches actions

Le pl an canéeme lesi2denritoires CLS. Il distingue les actions qui pourront étre conduites dans une
premi re phase de a8 memieresrannées)yvde eelle§ nvisagées dans une seconde
phase. Seules |l es premi res font | 6objet de fiche acti

| Objectifset actions pr®vus dans | e ElS f{

Renforcer les attitudes et aptitudes visant a
réduire les conduites addictives et conduites
arisques, notamment des enfants,
adolescents, femmes enceintes

Prévention des addictions chez les jeunes 11

Renforcer les connaissances et les
compétences des parents sur le repérage et
I'orientation des adolescents présentant des
conduites addictives

Développeme nt et consol i
microstructure au sein de la Maison de
Santé Pluri-professionnelle (MSP)
d6HAROUE

Une offre de proximité en addictologie

Renforcer | 6dacc s aux s . . .
portée par la communauté professionnelle 13
territoriale de santé (CPTS) du sud Toulois
Une coordination pluriprofessionnelle
autour de situations individuelles
complexes
Améliorer le repérage précoce des conduites Formations des professionnels au
addictives notamment chez les adolescents et | repérage précoce et ofiedtation des 14
faciliter leur orientation conduites addictives

Développeme n t ackceeil dt de points 21
d'écoute jeunes =
Faciliter | 0orient apgtgeo n Repéreretorienter : outiler les
aux problémes croissants du mal étre des professionnels en contact avec les jeunes
jeunes (Education nationale, mi ssi on |
renforcer les échanges et le suivi des
situations entre les différents intervenants
Améliorer le dépistage et le diagnostic Qg\t/l:lrge eet”?g:]rtzi)t(ﬂ_)léglésct?:#goés
précoce de l'autisme et autres troubles neuro- Opper ' . 2.2
. premiers signes chez le tout-petit et
développementaux ) N
promotion de | 6 ordiraireu
Prise en charge précoce des enfants 53
Réduire les délaisd 6 at t ede prése ent autistes repérés =
charge, notamment en pédopsychiatrie R®duction des d®Il ai s
24
CMP pour enfants nhotamment =
Renforcer les comportements favorables au Adir our le bien °t o5
bien-étre des jeunes 9 P ==
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NO

AXE3:LOACCES A LA PREVENTI ON EINVISBUKS »S Ol N S fiche
Objectifs Actions action
D®v el op p emadémarchd 6 31
. ) _ _ volontariste de repérage "aller vers" ==
Améliorer le repérage et I'orientation des PR - -
N . Médiation en santé :or g ani s dace |
personnes en marge du systéme de santé | . . | 60ff
(Aller vers) entre le repérage terrainetl 6 o re
Chargée des actions de prévention en 39
santé aupres des personnes agées ==
Faci lliotaecrc =s aux droits Développement de la garantie santé sur
sit u ation de nqtamkner@e abil Terres de Lorraine 3.3
mat i re de soins et de
Renforcer les postures relationnelles des
professionnels (langage accessible
notamment)
Soutien aux actions existantes favorisant 34
. . | 6estime et | 6i mage —
Renf orcer | 6esti me des si— - —
publics les plus éloignés du soin Diagnostic pour recueillir la parole des
enfants (5 a 10 ans) et de leurs parents
sur leur santé et leurs besoins
Développer les connaissances et les Mise en réseau des acteurs pour a1
compétences des parents promouvoir un bon usage des écrans —
Promouvoir la santé dés la petite enfance Act|on _sant\e petite gnfan_c_e  hutrition et 4.2
éducation a la santé familiale
Améliorer la couverture vaccinale des enfants | Vaccination en milieu scolaire 4.3
Favoriser |o6acc s aux s Espace Santé Jeunes de la mission
de prévention pour les jeunes de 16 a 26 ans Iocgle' lieu doinfor mat a4
en difficul tseialdétiomsert.i d(‘)a.ccom adgnemen tsadté s —
professionnelle pag
AXE 5 : SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALIMENTATION fil:r:e
Objectifs Actions action
Favoriser lareprise d'une activité physique
adaptée pour les patients ayant une maladie Développement du sport sur prescription 51
chronique ou un facteur de risques cardio- médicale : PRESCRI 6 MOUV -
vasculaires
Développement du sport bien-étre 5.2
Sport en entreprises 53
Promotion de | 6actiyv
5.4
de tous ! —
Développer la pratique de I'activité physique Développement et valorisation des
et/ou sportive pour tous dans un objectif de activités physiques : scolaires et
prévention périscolaires
Mobilier urbain pour 55
physique des habitants —
Diversification de |
rural
Promotion de la qualité dans la
. ) ] ) . restauration collective : Jeter moins, 5.6
Promouvoir une alimentation saine auprés manger mieux
des habitants, notamment auprés des jeunes - -
. ; s «Se nourrir lorsqubo 5.7
et des personnes en situation de précarité —— =
« Godter mon territoire ! Tous ensemble 58

pour bien manger et bouger »
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AXE 6 : SANTE ET ENVIRONNEMENT

NO

fiche
Objectifs Actions action
Améli | . | dination d Sensibilisation et mobilisation des
meliorer le reperage et la coord|nat|on es collectivités locales sur la lutte contre 6.1
'a.C.t eur s ,a. ut our e s sl tu I'habitat indigne
indigne et non décent S ™
Lutte contre la précarité énergétique
Information du grand public sur les enjeux
. ) o Air intérieur : Soutien des communes pour 6.2
Ameliorer la connaissance et les savoir-faire la mise aux normes des équipements 2.2
des publics sur ihtarieggu al - . -
Développement des interventions du
conseiller médical en environnement 6.3
intérieur (CMEI)
Maladie de Lyme, mieux connaitre, mieux 6.4
Renforcer la vigilance sur les risques et prévenir -
exploiter les potentiels de la forét Bien é&tre : renforcer les liens entre les 6.5

habitants et leurs foréts
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Annexe 3 - Les actions du contrat local de santé 2018 - 2023

Typologie de . . . .
Iyp 109 X Action existante (adaptation, extension)
|'action
Structure : Communauté de communes Moselle et Madon
Porteur

Personne référente Manuel GUTHFREUND

Axe stratégique du
CLS

AXE 1: LES ADDICTIONS
AXE 4 : SANTE DES ENFANTS, ADOLESCENTS ET JEUNES ADULTES

Contexte local

Dans le cadre du Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la Délinquance
(Cl SPD) qubell e ani me, | a ¢ ommu n aootd@nedur c
groupe de professionnels socio-®d ucat i fs du territoi eumesspui
le groupe Jeunesse et Prévention.

CPE, infirmiéres, assistants de service social des deux colléges et du lycée professionnel,
conseillers de la Mission Locale, travailleurs sociaux de la Maison Départementale des
Solidarités de Neuves-Maisons, cadres de santé du Centre Médico-Psychologiques de
Neuves-Maisons, gendarmes de la BPDJ, Equipe Mobile Ados du CPN de Nancy,
animateurs ados du territoire et équipe de prévention jeunesse participent activement a ce
groupe.

Tous coordonnent leurs actions, articulent leurs prises en charge collectives ou
individuelles afin dé°tre au plus pr s
de leurs familles.

de

Par ailleurs, la communauté de communes Moselle et Madon met en place une équipe de
pr®vention jeunesse compos®e doandevaddes ur s
jeunes sur | despace public afin de rep®re
lls ménent par ailleurs des accueils hebdomadaires en soirée sur 9 communes du

territoire qui sont autant de lieux et de temps de rencontre et de dialogue avec les jeunes.
Ces temps permettent de mettre en place des réponses adaptées aux pratiques repérées.

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 4 : Parcours
8/ renforcer la prévention des conduites addictives et améliorer le parcours des personnes
en situation dbéaddicti on

Renforcer les attitudes et aptitudes visant a réduire les conduites addictives et

Objectifs conduites a risques, chez les enfants, adolescents, jeunes adultes
spécifiqgues Prévenir les consommations ou comportements addictifs chez les pré-adolescents,
adolescents et jeunes adultes du territoire Moselle et Madon
- Former et accompagner les professionnels socio-éducatifs du territoire
- Conduire des animations de prévention ciblées auprés des jeunes du territoire
Objectifs (drogues, alcool, tabac, ®cranség¢)

opérationnels

- Impliquer les jeunes dans la réalisation et la diffusion de supports de prévention.
- Accueillir et écouter les jeunes et/ou leur famille.
- Relayer les jeunes et leurs familles auprés des professionnels et structures

ddbaccompagnement (CSAPA, Maiosloong idee sd ua
Etapes de mise en . . . .
- . Actions de formation et de coordination d
fuvrie ~ ; ; - . .
ddédani mation aupr s des jeunes qui se d®ro

Description
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Partenaires de

Professionnels de prévention et de soin : Brigade de Prévention de la Délinquance
Juvénile de la gendarmerie de Meurthe-et-Moselle (BPDJ), ANPAA, ARS, CSAPA,
Maison des ados, CHU, Equipe Mobile Ados du CPN, CMP de Neuves-Maisons.
Partenaires socio-éducatifs locaux : Maison Départementale des Solidarités de Neuves-

Jeaetl o Maisons, collége Jacques Callot et colleége Jules Ferry de Neuves-Maisons, Lycée
Professionnel de La Tournelle de Pont St Vincent, Mission Locale Terres de Lorraine,
animateurs jeunesse du territoire.

X Professionnels
L X Adolescents (12 & 15 ans) BJ Social , . . ;
Public visé ] Jeunes Adultes (16 & 25 ans) X] De la prévention et de la promotion de la santé
Xbelo®ducation/la format.i
X De la culture/Loisirs

TeArr|'t0|re Les 19 communes du territoire de Moselle et Madon

doéi nterven

Ca] e_ndner Actions qui se déroulent toute 'année

prévisionnel
Bu}dge_tglobal 3000 G
prévisionnel

. FIPD
Financeurs et . ,
S Conseil Départemental
CAF

Financement AUtres ressources Equi pe doéani mation et de pr ®ver
mobilisables (Matériel, ®dadodi Ue de | a BPDJE
humaine) P gogtq
Mode de vie

X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)
X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Y-a-t-il une
démarche
participative
associant les

] oul X] NON

citoyens ?
Indicateurs de processus :
o - Mise en place de formations des acteurs locaux
Principaux . o ) , R . , .
indicateurs - Conduite d’actions de prévention a destination des jeunes du territoire
A .| Indicateurs de résultat :
dé®val uat.i . . . .
retenus - Nombre de professionnels accompagnés et investis

- Nombre de jeunes touchés par les actions de prévention
- Evolution des discours, des comportements, des consommations.
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Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : Réseau addictions ville hépital 54 (RAVH 54)

Personne référente

Axe stratégique du
CLS

AXE1: LES ADDICTIONS

Contexte et enjeux
locaux

Lorsde | a phase de diagnostic des CLS, 1les
ont été pointées par les acteurs du territoire.
Par ailleurs, |l es patients en situation

médecins généralistes qui constatent que, pour la part de leur patientéle la plus
vulnérable et malgré les orientations préconisées, les patients ne consultent pas ou plus
dans |l es structures sp®ciali s®es. Les |
efficiente pour prendre en charge les probléemes médico-psycho-sociaux des patients
vulnérables.

La mise en place de microstructure trouve tout son sens dans les territoires isolés qui, par
définition sont éloignés des structures de prises en charges (sociales, psychologiques, de
soins spécialisés).

Lien avec le projet

Axe 4 : Parcours
8/ renforcer la prévention des conduites addictives et améliorer le parcours des

régional de santé personnes en situation doéaddiction

(PRS) Objectif830r gani ser un mail |l age t er r-dodiate etisanitairee
en addictologie

Objectifs spécifiques | Renf orcer | dacc s aux soins en addictol og

Objectifs
opérationnels

Soutenir et assurer la pérennité de la microstructure installée dans la MSP de Haroué

Etapes de mise en
T u v ri ©escription

La microstructure est active au sein de la MSP de Haroué depuis janvier 2018.

Le principe des microstructures vise a constituer une équipe pluridisciplinaire au sein du
cabinet du médecin générali st e ou dbéune Maison de San
pour les patients présentant des conduites addictives nécessitant des soins et qui
viennent y consulter.

L6®qui pe ainsi constitu®e par Il e(s) m®d e
assure le suivi de ces patients. Le psychologue et le travailleur social recoivent ces
derniers dans le cabinet médical a des plages horaires hebdomadaires fixes.

R®guli rement, | 6®qui pe de professionnel
analyse les situations des patients inclus et oriente I'accompagnement de ces derniers.
cette tient

Léoriginalit® de pratique

g®n®r al, dobi nt e flaémienadispessésagans diverses igstitgions.
Partenaires de Maison des addlctl_ons (CSAPA) / CAARUD / services de _CHRU . hépato-gastro-
~ . ent ®r ol ogi e, mal adi es infectieuses, add
|l 6acti on . >
social esé
Lo Patients en situat i on enkcébmet deividet(notanmmenmt ceuxsqui e 1
Public visé T
ne consultent pas dans les structures spécialisées)
TeArr|_t0|re Communauté de communes Pays du Saintois (Haroué)
déintervent

Calendrier
prévisionnel

Date de démarrage opérationnelle le 01/01/2018
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Financement

Budget global prévisionnel 15 453 a4 [/ an

Financeurs et montants ARS

Déterminants de
santé visés

Systéeme de soins
X Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, €)
X Globalité (synergie des composantes, prise en compte des conditions sociales)

Mode de vie
Xl Acquisition de comportements favorables a la santé (prévention consommation
d’alcool, de tabac, alimentation, activité physique, ...)

Y-a-t-il une démarche
participative

associant les [Joul DI NON
citoyens ?
Indicateurs de processus :
- Nombrededemi-j our n®es effectives dbéouvertu
- Nombre de patients inclus dans la microstructure
- Nombre de patients ayant eu recours a la permanence sociale, a la permanence
psychologique
- Nombre dbéactes m®di caux, psychol ogi qu
déactivit®s)
o - Nombre de réunions de synthése
Principaux . - . .
R - Satisfaction des m®deci ns, des patien
indicateurs

do®val uati o

Nombre et typologie des professionnels impliqués dans la prise en charge

Indicateurs de résultat :

Nombre de patients inclus par les médecins ayant entamé un suivi social et/ou
psychologique

Durée des prises en charges sociales / psychologiques

Impact sur la précarité et la réinsertion socio-pr of essi onnel |l e (
Impact en termes de données sanitaires attribuables au dispositif (Rapport
déactivit®)
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Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : Communauté professionnelle territoriale de santé

Personne référente Charlotte Beauregard

Axe stratégique du
CLS

AXE1L1: LES ADDICTIONS

Contexte et enjeux
locaux

Lors de | a phase de diagnostic des CLS,
ont été pointées par les acteurs du territoire.

La mise en place de microstructure ou consultations avancées en ruralité visera a
répondre aux difficultés liées aux réalités géographiques du territoire en matiére de
transport, doéisolement, doé®qui pement .

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 4 : Parcours

8/ renforcer la prévention des conduites addictives et améliorer le parcours des personnes
en situation dbéaddiction

Objectif 8.3 0r gani ser un maill age t er r-sotiateret sanitairee
en addictologie

Objectifs spécifiques

Renforcer | 6dacc s aux soins en addictol og

Objectifs
opérationnels

- Apporter un service de proximité en addictologie sur le bassin de vie « Terres
Touloises / Pays de Colombey et du Sud Toulois »

- Développer le partenariat entre les professionnels sanitaires et sociaux dans la
prise en compte des problématiques d'addiction

Etapes de mise en
T u v ri @escription

En pr ®al abl e, il sbagit do®t udi er | 6opy
consultation avancée en addictologie au sein du bassin de vie des communautés de
communes Terres Touloises / Pays de Colombey et du Sud Toulois.

L6®t ude dbéopportunit® sbdappuiera sur

- un ®t at des besoins pr®cis et un rec
des structures spécialisées ;

- la mise en place de r®unions déinform
différents professionnels de santé (médecins traitants en cabinets de ville ou
MSP), permettant ®gal ement de pr ®sent

- Il didentification de professionnels vo
microstructure ou pour développer une consultation avancée

Le principe des microstructures vise a constituer une équipe pluridisciplinaire au sein du
cabinet du m®decin g®n®raliste ou dbéune
pour les patients présentant des conduites addictives nécessitant des soins et qui
viennent y consulter.

L6®qui pe ainsi constitu®e par l e(s) m®d e
assure le suivi de ces patients. Le psychologue et le travailleur social regoivent ces
derniers dans le cabinet médical a des plages horaires hebdomadaires fixes.

R®guli rement, | 6®qui pe de professionnel
analyse les situations des patients inclus et oriente I'accompagnement de ces derniers.
Léoriginalit® dealacrénidneangpun aeuliliegy,Ueecabinét de médecine

g®n®r al i ste, doéi n-laétaientalinparsés dansgliversesjinstifutipnse

La deuxi me solution envisag®e consiste

équipe delaMaisondes addi ctions sous | a forme de

cabinet de vill ou ddéune MSP du bassin ¢
l a possibilit® e disposer de ¢ cr ®neaux

au centre hospitalier de Toul.

d
e
d
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Partenaires de

Réseau addictions ville hopital 54 (RAVH 54), Maison des addictions (CSAPA)

| 6acti on professionnels de santé libéraux de la CPTS
L Patients en situation dobéaddi c t(rotanmmemt ceuxqui e n
Public visé R
ne consultent pas dans les structures spécialisées)
Territoire . . . .
déintervent Bassin de vie Terres Touloises / Pays de Colombey et du Sud Toulois
Calendrier Lancement des réflexions : 2° semestre 2018
prévisionnel Mise en place prévisionnelle du dispositif choisi : fin 2019
Budget global prévisionnel 15 000 U / an pour une micrgd
Financement & rechercher
Microstructure : ARS et MILDECA
Pistes de Consultation avancée : ARS sous réserve de mesures

financement

Financeurs et montants nouvelles attribuées a I'’ARS Grand Est et des priorités

régionales arrétées au rapport d’orientation budgétaire
correspondant.

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de
santé visés

Systéme de soins
X] Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)
X Globalité (synergie des composantes, prise en compte des conditions sociales)

Mode de vie

X Acquisition de comportements favorables & la santé (prévention consommation
d’alcool, de tabac, alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les

] oul <] NON

citoyens ?
Indicateurs de processus :
- Nombre de réunions mises en place
- Nombre et typologie des participants
- Lancement du dispositif choisi
Principaux - Partenariat développé
indicateurs
dé®val uat i of Indicateurs de résultat :

- Nombre de professionnels intéressés par la démarche microstructure et/ou
consultation avancée

- Nombre de professionnel s
microstructure ou doune

s 0
on

pr°ts
consultati
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Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Réseau Loraddict

Structure : CSAPA

Personne référente

Axe stratégique du
CLS

AXEL: LES ADDICTIONS

Contexte et
|l ocaux

Certains professionnels non spécialistes des addictions, rencontrés lors de la phase de

di agnostic, ont exprim® des besoins déinf
en matiere de prévention et de prise en charge des conduites addictives, ainsi que des
di fficult®s en mati r e débaccompagnement
probl ®matiqgues dbéaddiction (alcool ou aut

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 4 : Parcours

8/ renforcer la prévention des conduites addictives et améliorer le parcours des personnes
en situation ddédaddictions

Objectif 86 -Adapter | denseignement et |l a format
pratiques

Objectifs spécifiques

Ameéliorer le repérage précoce des conduites addictives notamment chez les
adolescents et faciliter leur orientation

Objectifs
opérationnels

Sensibiliser, former les professionnels & la prévention des addictions, a repérer les
personnes concernées et a les accompagner vers le soin
Développerlessyner gi es entre | densemble des act ¢

Etapes de mise en
T u v ri &©escription

Plusieurs niveaux doéintervention possi bl eg
- Lerecueil des besoins de formation des professionnels de terrain
- La co-construction de formations adaptées aux besoins, avec les professionnels
concernés

1. Professionnels de santé libéraux et paramédicaux

Certains professionnels de santé libéraux (médecins généralistes) ont déja bénéficié de la
démarche RPIB (Repérage Précoce et Intervention Bréve) portée par le réseau
LORADDICT. 60 % des médecins généralistes contactés ont accepté de participer.

La poursuite du développement des compétences des professionnels de santé libéraux et
param®di caux sOappui er aprofessionnetles gnédeans géaétalises
phar maci ens, infirmiersé). Ces formati on
exi stants, | 6entretien motivationnel, I e
et d'accompagnement spécialisées sur les addictions

2. Professionnel s susceptibles déaccueil li
confrontés a une conduite addictive : Missions locales, CCAS, Travailleurs
sociaux (CD 54)

- Informer et communiquer sur les structures et associations spécialisées et sur les
offresdeformat i ons en addictol ogie propos®eg
- Organiser des temps do6®changes, dobéinf o
| orientation et | 6accompagnement ver g
justifiant dodébune orientation.

3. Lemilieu scolaire
Cet objectif pourra se d®velopper en sbdap

par le CSAPA « maison des addictionsevi sant ~ d®vel oppe relaigy
p®dagogues (conseillers do®dusascohai easeg
au plus prés des jeunes afin de favoriser le repérage pr ®c oce et | dori en

la consultation jeunes consommateurs. (CJC)
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4. Des manifestations pluriprofessionnelles
(I sbagit de proposercdmpl ®menptsa idr e®c h'andg e
des acteurs (professionnels, élus, bénévoles) permettant de :
- Mieux se connaitre
- Présenter les missions de chaque dispositif.
- ldentifier les aspects spécifiques et les aspects complémentaires en matiére de
repérage, prise en charge, accompagnement du public, prévention et réduction des

risques
Ces manifestations pourront sbappuyer Moisy
sans tabac» (en novembre) ou la Journée mondiale de sensibilisation au
Syndromed" Al cool i sation Fitale. (le 9 septemb
5. La maison des addictions organise ponct (

les dispositifs existants, leurs missions.
Cette action permet de faciliter les orientations et les accompagnements des usagers vers
ces structures et de consolider, améliorer les pratiques professionnelles en matiere
déaddictions

Partenaires de
| 6acti on

Réseau LORADDICT

CSAPA

Consultation Jeunes Consommateurs

Maison des adolescents

CARRUD

ANPAA 54

ARS Grand Est

Représentantsdespr of essi onnel s ci bl

®s bactio

Public visé

Professionnels
X Médical

X] Paramédical
X Social

XDe |

6®ducation/la formation

Territoire
déi ntervent

Territoire Terres de Lorraine

Calendrier
prévisionnel

Action déja lancée auprés des professionnels de santé
Action sur la durée du CLS

Piste de financement

Budget global prévisionnel

ARS Grand Est : RPIB développé par LORADDICT
Financeurs et montants Codt de formation ANPAA : prise en charge dans le cadre du
droit a la formation par chaque structure concernée ou
financement a rechercher

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Cotisation des adhérents du réseau

Déterminants de
santé visés

Mode de vie

X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les
citoyens ?

X oul ] NON

Si oui, de quelle nature ?
MXMParticipation ° | danal
X Participation a I'organisation de l'action

X Participation a la mobilisation des ressources

yse des besoins
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Principaux
indicateurs
do®v al

uat i

(0}

Indicateurs de processus :

Type et nombre de communications

Type et nombre de formations

Nombre de r®unions ddé®changes
Nombre et typologie des participants

Indicateurs de résultat :

Nombre de personne déclarant avoir acquis des connaissances et des
compétences autour des conduites addictives

Typologie des connaissances et compétences acquises

Bénéfices pergus par les personnes ayant participé aux actions réalisées, qualité
de | 6®change, i mpact s sur l eur s pr a
satisfaction)
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Typologie de I'action

X] Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Associations, collectivités territoriales (Communauté de

Structure : .
communes Moselle et Madon, ville de Toul)

Personne référente Coordonnateur CLS

Axe stratégique du
CLS

AXE 2 : SANTE MENTALE

Contexte et enjeux
locaux

Le diagnostic condui't dans | a phase amont
situations de mal étre, de risque de rupture et de conduites dangereuses (alcool, drogue,
cyberd®pendance, erranceé) v®cues par de 7

Un accueil inconditionnel, anonyme et gratuit, en proximité et dans un cadre socio-culturel a
®t ® per-u comme un moyen dbéam®liorer | 6 a
particulier ceux portés par le CMP.

La cr®ation ou |l e renforcement de points
comme une piste a investir par le territoire. Les pr oj et s ®ducati fs
port®s par |l es f ®d®r atireoGosnt da®s ucdad d minm
territorialisée (CAJT) ou par des collectivités en direct qui maillent une partie du territoire
sont aussi des points dbéappuis possibles.

Le point d6é®coute jeune nda pas pour mEnEAS
dé°tre attentif aux besoins des jeunes et
professionnels susceptibles dbéapporter desg

Pour la maison des adolescents :
Axe 4 : Parcours

1/ faciliter | 6organisation adapt ®s aux bg
Lien avec projet Objectif 6 Am®Iliorer | 6of fre et I e par co
régional de santé présentant une souffrance psychique et/ou des troubles du comportement et assurer le
(PRS) relais ° |1 6©ge adulte

2/ Am®l| iorer |l a prise en charge et | daccor

mentale

Faciliter | 6 ouneoéfreadaptée aux proldémes croissants du mal étre
Objectifs spécifiques des jeunes

Elargirlespossi bilit®s de contacts et doappr ®h ¢

en offrant une écoute en proximité

Objectifs
opérationnels

Renf orcer | es points doé®coute jeune existaé

Etapes de mise en
T u v ri &escription

Ilsdbagit ddéassurer un bon maillage du terri
souffrance et de les adresser vers les dispositifs adaptés : Centres médico-psychologiques
(CMP), Maison des adolescents, Consultation jeunes consommateurs (CJC), Point Ecoute
Ados du CMP de Toul , &
Etape 1:
- Renforcer | 6attractivit® des points d
Belles et a Vézelise
- Développer les dispositifs Accueils jeunes mis en place en Moselle et Madon
(animateurs et éducateurs jeunesse quimenent 30 heures dbacc
semaine en soirée répartis sur 9 communes),
- Mise en place de permanences éducatives a destination des jeunes et de leurs

familles par la MDS de Neuves-Mai sons et | 6®qui pe de p
communauté de communes Moselle et Madon deux fois par mois.
- D®vel opper et formaliser des protocol e
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professionnels
- Développer des représentations positives du champ de la psychiatrie et de la santé
mentale chez les acteurs locaux (professionnels et ou bénévoles)
Etape 2 : proposer la démarche aux CAJT

Etape 3 :
- Mettre en place un point doé®coute jeun
- D®vel oppement des dispositifs dbébaccuei
la mise en place du CIAS Etape 4 :encompléme nt ar it ® des poin
structurer |l a mise en place dbéune ant e

de Lorraine en 2019 et renforcer les soutiens réalisés par la MDA auprés des
partenaires locaux, établissements scolaires (infirmiére, médecin...), mission locale,

é
Partenaires de F®d®r ations débé®ducation popul aire, CAF, (
| 6acti on DDCS, ARS, é
L, X] Adolescents (12 & 15 ans)
B e X Jeunes Adultes (16 & 25 ans)
Territoire .
déintervent Terres de Lorraine
Calendrier Démarrage : 10/2018
prévisionnel 2019 : étapes 2,3 et 4
Budaet alobal Estimation gl obale du fonctionnenr
udget g EUROS (dont5000 G pour la location de
prévisionnel . g
disposition)
Les points accueil écoute jeunes (PAEJ) sont labellisés par la DDCS, la
_ Fi mai son des adolescents par | 8ARS
Pistes de |r;an§e:Jrst Les 2 dispositifs sont complémentaires
financement pmooﬁtna'ri: € Financeurs mobilisables :

collectivité territoriale, conseil départemental, DDCS pour les PAEJ,
ARS pour les MDA

Autres ressources
mobilisables
(Matériel, humaine)

Déterminants de
santé visés

Mode de vie

X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Conditions de vie
Xl Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

Environnement social
X Intégration sociale

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les

NON

citoyens ?

Principaux Indicateurs de processus :
indicateurs

dé®val uat i of Indicateurs de résultat :
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Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : A définir

Personne référente

Axe stratégique du
CLS

AXE 2 : SANTE MENTALE

Contexte et enjeux
locaux

Léun des enjeux des politiques publiques-
développement, afin de pouvoir orienter et accompagner au plus t6t les enfants et leurs
parents dans leur accés aux soins, dans leurs démarches administratives, et dans leurs

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

demandes dobéaides, dbébaccompagnement et doa
X] Axe 4 : Parcours

1/ faciliter | 6organisation adapt®s aux b
2/ Am®l iorer |l a prise en charge et | 6acco
mentale

X] Axe 5 : Autonomie et social
2/ accompagner | e d®veloppement de | 6auto
dans une logique inclusive

Objectif commun :
Met tre en 1 aowsceordanné ppua les jeunes enfants présentant des troubles
du neuro-développement : repérage, évaluation, prise en charge globale précoces

Objectifs spécifiques

Améliorer le dépistage et le diagnostic précoce de l'autisme et autres troubles
neurodéveloppementaux

Renforcer les connaissances et les compétences des professionnels de la petite enfance
sur | 6accueil et | 6accompagner des enfant

Objectifs
opérationnels

Mettre en place des temps de sensibilisation au repérage, a | 6 ori ent
| 6accompagnement des enfants et des fami/|l

Etapes de mise en
T u v ri &escription

La CAF propose des formations sur |l 6accu
destination du personnel des créches dans le cadre de la coordination petite enfance.
En compl ®ment , il est important de d®veldg

professionnels qui, accompagnant les enfants au quotidien, sont en premiére ligne pour
rep®rer des s i gehes mals@uassi périssolniee, ATSEM des communautés
de communes, €

Les objectifs de ces formations visent a présenter :

- lessignespr ®coces de | dauti sme
- Il 6orientation des familles vers un r ®s
- Il es am®nagements possibles dans |l e cad

- les outils de repérage / dépistage

- les structures et les établissements adaptés
Une premiére phase pilote sera expérimentée sur Moselle et Madon, qui a déja identifié
cette problématique. (accompagnement et formation des professionnels organisateurs
d6Accueils Collectifs de Mineurs avec | e -
et-Moselle)
Ces journées seront aussi l'occasion d'un échange et d'une mise en perspective des
projets et des pratiques de chacun.

Des réflexions et des expérimentations sont également a mener pour compléter le temps
des auxiliaires de vie scolaire (AVS) insuffisanta uj our dd hui pour as
en charge des enfants atteints de ce type de handicap.
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Partenaires de

Ville CCAS Education nationale professionnels de santé libéraux, paramédicaux, PMI

| 6acti on

Public visé Professionnels de la petite enfance:st ruct ures do6éaccueil du |j
créches), assistants maternelles, assistants familiaux, périscolaire, ATSEM, AVS

s c Territoire Terres de Lorraine

doéi ntervent

Calendrier

prévisionnel 2019/2020

Financement

Budget global prévisionnel

Financeurs et montants A rechercher

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de
santé visés

Systéme de soins
Xl Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e,
X] Réactivité (respect des attentes des patients, satisfaction des patients)

€)

Mode de vie
X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Conditions de vie
Xl Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les

] oul Xl NON

citoyens ?
Indicateurs de processus :
Nombre de formations mises en place
Nombre et typologie des personnes formées
Principaux Satisfaction des participants
indicateurs
dé®val uat i of Indicateurs de résultat :

Nombre de professionnels déclarant avoir acquis des connaissances relatives aux troubles
neurodéveloppementaux et typologie des connaissances acquises
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Typologie de
I'action

X Nouvelle action  [X] Action Innovante

Porteur

Structure : SES_SAD \_/!vre avec | 6aut i sapéecialé¢ & ¢
de soins a domicile)
Personne référente Cyrille CONGRE

Axe stratégique
du CLS

AXE2 : SANTE MENTALE

Contexte et
enjeux locaux

parcours dobébune personne atteinte de tro
®t apes p o udesmpturey @ag@ostie tardif et délai de prise en charge trés long,
fin de scolarisation, passage du cap des 20 ans, fin des études et absence de perspectives
déemploi, acc s au | ogement é).
Léanalyse des besoins fait ap®pESEADI(srviee dédacationc
spéciale et de soins a domicile) sur le territoire Terres de Lorraine.

Le
do

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

X] Axe 4 : Parcours

1/ f aci | satioe adaptédanx bgsainside santé des enfants et de adolescents

2/ Am®l i or er l a prise en charge et | 6accom
mentale

X] Axe 5 : Autonomie et social

2/ accompagner | e d®veloppement de | 6autono

dans une logique inclusive

Objectif commun: Met tre en fTuvre un parcours coord
des troubles du neuro-développement : repérage, évaluation, prise en charge globale précoces
R®duire | es d®l ais de prise en charge des p
Objectifs Am_®I|orer I accompagnement des personnes a
spécifiques fa[mllgs) N o N .
Réduire le nombre de situations complexes, de situations de ruptures ou de situations qui ne
sont pas mises en Tuvre
L D®velopper des solutions innovantes per met
Objectifs . N . . . .
A personnes TSA selon leurs besoins et a toutes les étapes de leur parcours de vie : le Dispositif
opérationnels N .
déAccompagnement Personnalis® (DAP)

Etapes de mise
en Tuivr e
Description

Des moyens supplémentaires sont attribués spécifiguement au pble de compétences et de
prestations externalisées (PCPE) pour le territoire Terres de Lorraine. A titre expérimental, les
modal it®s dobéinterventions seront celles du
di spositif de <coordinati on, per mettant de
d 6 ® vles siteations de rupture.

Le DAP est concu comme une plate-forme (Coordinateurs, psychologues et assistantes
sociales) qui mobilise les ressources accordées par la MDPH, ses propres ressources, celles
des structures existantes et/ou qui fait appel a des partenaires extérieurs, conventionnés et
formés aux TSA.

Le DAP propose une r®ponse individuali s®e

sans rupture h | a personne porteuse de TS
diagnostic et tout au long de la vie.

Elle s6®l abore en ®troite coll aboration ave

Partenaires de
| 6acti on

Professionnels de santé libéraux, paramédicaux, établissements de santé (principalement les
centres médicaux psychologiques du CPN), MDPH

Public visé

X] Enfants (7 & 11 ans)

X Adolescents (12 a 15 ans)
Xl Jeunes Adultes (16 a 25 ans)
X] Adultes (26 & 65 ans)
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Territoire Le PCPE est pr®vu pour avoir un rayon dbact
doéi nt er v ¢ dédiée au secteur du Terres de Lorraine a partir de janvier 2019
Calendrier Démarrage en janvier2019avec, ~ ce jour, |l es financemen
prévisionnel (p®rennisation en cours doé®tude)

Budget global prévisionnel 131 000
Financement Financeurs et montants ARS / 131 000 0 pour 2019

Autres ressources

mobilisables (Matériel,

humaine)

Systéeme de soins

X Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, ¢€)

X Globalité (synergie des composantes, prise en compte des conditions sociales)
X] Réactivité (respect des attentes des patients, satisfaction des patients)

Déterminants
de santé visés

Mode de vie

X] Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Conditions de vie
X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et éducatifs,
alimentation ...)

Environnement social
Xintégration sociale

Y-a-t-il une
démarche
participative
associant les

] oul X NON

citoyens ?
Indicateurs de processus :
Nombre de suivis PCPE-DAP sur le secteur de Toul
Partenariat développé avec les acteurs du territoire Terres de Lorraine
P[P Indicateurs de résultat :
indicateurs -~ . . .
N Nombre ddédusagers sortis ou mis en veille du
go@yal uat Typologie des solutions proposées
retenus ypolog prop
M®t hode dé®valuation envisag®e
L6o6®valuation se fera partir de bilans (i
guestionnaire sur | a mise en Tuvre du dispo
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Typologie de
I'action

X] Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : Centre Psychothérapique de Nancy (CPN)

Personne référente

Axe stratégique
du CLS

AXE2 : SANTE MENTALE

Contexte et
enjeux locaux

lorsde | a phase de diagnostic, l 6i nsuf fisang
soulevée.

Le probl me de | 6accessibilit® physique pa
personnes a ®t® point ®. Cette difficult® d
renforcée par la forte activité des CMP présents localement.

Les délais de rendez-v ous et prise en charge aux CMP
en partie par | 6insuffisance de professiont
un nombre restreint de professionnels, fragilisant les réponses.

A soulignerdétbébpbygehcatre | ib®ral sur | 6ensce¢

Des psychologues libéraux sont installés sur les Communautés de Communes, mais le co(t
financier des consultations est pointé comme un potentiel frein pour y accéder.

Lien avec le

Axe 4 . Parcours

. Zar 2/ Am®l iorer |l a prise en charge et | 6accom
projet régional
de santé (PRS) men_tale_ . ~ — o

Objectif 03.0-Am®I| i orer | 6acc s, la fluidit® aux s

Objectifs T U . . S

e Réduire les délais d'attente et de prise en charge, notamment en pédopsychiatrie
spécifiques
Objectifs Cr ®er l es conditions permettant | 6acc s

opérationnels

charge en santé mentale

Etapes de mise
en Tuivr e
Description

Plusieurs pistes sont identifiées :

-  Temps de psychologue supplémentaire par redéploiement de moyen interne
notamment pour guidance parentale au CMP de Toul
- Am®nager |l es amplitudes horaires, | es
«consul t aenceon doéur g
- D®velopper |l 6utilisation de |l a t® ®m®de
- Diversifier les lieux de consultation des équipes de CMP :
o Valoriser l e travail de | 6®quipe m
Colombey

0 Mettre en place des consultations dans certaines maisons de santé pluri-
professionnelles (MSP) de fagon a moins stigmatiser le soin psychiatrique et
promouvoir la santé mentale

En complément, certaines MSP intégrent une psychologue libérale (MSP de Domgermain,
MSP a Haroué)

Partenaires de

MSP, é

| 6acti on
Personnes en souffrance psychique notamment les enfants présentant des troubles
Public visé psychiques légers ou graves ou simplement ayant besoin d'un accompagnement
psychologique
P Territoire Terres de Lorraine
doéi nt er v ¢
Calendrier

prévisionnel

(date de démarrage, de fin et durée)
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Financement

Budget global prévisionnel

Financeurs et montants

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants
de santé visés

Systéeme de soins
X Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, ¢€)
X] Réactivité (respect des attentes des patients, satisfaction des patients)

Y-a-t-il une
démarche
participative

associant les

] oul <] NON

citoyens ?
Indicateurs de processus : Description des éléments du projet et de son déroulement
(activités, acteurs, structures, moyens et ressources utilisées, méthodes et outils
employées...)
Principaux
indicateurs Indicateurs de résultat : ils permettent de répondre a certaines interrogations et notamment
d 6 ®v al u a t latteinte des objectifs: qu’est-ce qui a changé? Quelles appropriations des connaissances ont
retenus été observées ? Y-a-t-il un impact?

M®t hode do6é®valuation envisag®e
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Typol ogie d{ XINouvell €Kklactiom exi stante (adaptation,
Structure - Comit® Edugatlon Sant ® QiBtEdgyuwe nThoeut
Conseils dé®col es, Il EN Toul
Porteur
Personne référente Jean Marc LEGRETARD, Mme LEYGONI H
Axe strat®g nygo SANTE MENTALE
CLS
La phase de diagnostic des CLS a mis en
°tre dans |l es ®tablissements scol aires
Le climat scolaire est aujourd' hui i den
des ® ves danscbeairrguetidiaes | eur vie
Contexte et|Dbautres initiatives de d®vel opmpeeineelnegs
| ocaux renforcer |l a capacit® ° identifier |l es
communi quer g®redesphustenasplasnfr ®qguemi
L'"approche du CESC du BEF de Toul est
positives de pPbobmetdems @@L besendans un e
parcours citoyen est wun onutt idesqu®I| evnecso.u I
Axe: 4Parcours
1/ faciliter | 6organisation de parcours
Lien avec Iadplescents . .
. Obj ecitRefnflorcer |l es actions de pr®vent.i
r ®gi onal de ~ N
(PRS) Ioenfant_ et Ioadolescentn
Sous obj . 1.1 Mettre en Tuvre, dans | es
un plan dbéactions coor-ibne®eds Vieuantd &l
incluant | e soutien “ |l a parentalit®
- Renforcer | es comportements favorabl
- Am®liorer |l e climattr scthdsai®le was |l e b
- Am®l i orer l es conditions environnem
comportements favorables ° la sant®
Objectifs s et |l a promotion de |l a sant® d s |e
scolaires, priomadiarier ecomme sec
- £duquer " |l a sant® et accompagner | ¢
sant ®
- D®velopper | b6esprit critique et | 6au
- D®velopper des actions citoyenmpas c (
citoyen et du parcours sant®
Objectifs - Favoriser l a construction d'une com
op®r ati onne £cole qui coop re avec |l es parents e
- D®velopper en partenari at une dyna
pr®ventionpoder| desacob®ortes do®l ves
Des initiatives multiples ont vu | e jou
et |l es |l yc®es du territoire danismplud s g
|l "institution ou °~ | "iend t P biies deme nMBtt s
agi ssent “ travers des actions sur | e
pairs en particulier avec | eolswtuitornnar
Et apes de mconfliat glesti on des ®motions et du stres
Tuvrii®escrip |l 6engagement, dbéactions ®ducatives de |
r ®f ®rents de sant® (infirmissiess ade¢s| GBad
p®dagogi ques.
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Sont ®gal ement d®vel opp®s |l es progr amme
- ¢l e j eu des e d@®vel dp prEanesdH empat hi e,
violenc®s9l es maternelles ™t primaires
- ¢ccet autre quwd imait scol aire, pr®vent.i
responsabilit® s exdieslclrei,mipnrevieonfifg eoshB (dde
- ¢cce e(u) ewdueanhoos ~ | a responsabili

but pd®vention des conduites (|l yc®es)

sant ® doivent a
terrain au sein des ®t a
clt ®s desnatniidnalte ves d

aujourd' hui ses clt®s s

Les contrats |l ocaux de
engag®es sur | e
dynami sant aux

interviennent

mi ses en 1
di ffusi on
Toul via | a
es.

ann®es de
ue d' une
BEF de
®c ol

uvr e
et

Apr s quel ques

capitalis® en v
®t hbssements du
des conseils des

CEeSrCo nitnteent r ®e
et gl obal e, | a sant ® a4

transversale et f ®d®r atr i
de sant® (PES) et 1| e
ira aussi de mieux identifier htd
sement s sur | 6est de Terres de

rrune dynami qu eCLdSa nMo sceel 8 inivdai dnders 4

actions

versale
gue
s ®ducatif

me n-d e g re@®s

Partenai
| 6acti on
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Lyc®es, coll "ges, AGERIEVENdU ler degr ®,
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XIEnf ant s
XIAdol esce
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®ducd
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couvert
pour I a
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toire
fier
on

Terri
A VvOri
f ormat. i

par | e
parti e
de

Cal endri er
pr ®vi si onne

Lancemenl
Phasad®finition
Col ombey.
Les actions
concert ®e

- u sein
u sein
conf ®r ences,
r®sentati on
0
n
u

septembre 2018
du plan dbéacttegn®s phe LG§
p®dagogi quedse geat®s ®d&lea atnit v ense

de
de

icchsaggmeen t®t radbtl a mme n t

t emps de
ani mat i
du pl an

par | e

rencontres e
ons, journ®es o
annuel do6-BEFiI @M

19
terveamtsi
sein

ems eignant s, des
des ®col es, des

Vi et ®valuation des
|Ians des actions | ors

RestitutiorR7pr8®vmae 12019 |

personne
coll ges et
actions par
dBEFa derni
6 Arsenal de

Fi nancement

Budget global
prévisionnel

i ons mi ses
R€onkseil
ds

en place
d®partement al
pr ®®dradhd i sesement s.

gr ©c e

Financeurs et
(sub

A
montants :‘

ct
0A
on

Humains : Les enseignants et |
seconds -&ggr @es de dir elcENC®IE, d
M®decin et Infirmi res de LO6Ed
sociBprecf esseurs dopamemnt alid & ®

Psychologues de | 6£ducation na

Autres res
mobilisabl
(Matériel, humaine)
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Mode de vie
MAcquisition de compor t e m¢gconsanmdtian\dalcoalbde
tabac, alimentation, activité physique, ...)

MUtilnsaes oservices de sant® (recours a
Conditions de vie
D®t er mi nant e%iacﬁfz a/iinen;#o:)v( )r essour ces (logement Isig, rs@niicesessciaukx et
sant® vis®s u ’
Environnement soci al
X Emp o we r (@wondmisation)
XINor mes et climat soci al
Condi ti onrBsc osnoocmiogu e s
XINi veau do®ducation
Y-a-t-i | une d

participat.i
associant |
citoyens

OUI : les parents, les partenaires sont associés de pres et de loin aux actions menées

I ndi

I ndi

M®t hode

Li

ens

cateurs de processus
Nombre ddédactions men®es et
Taux de participation des parents aux différentes réunions
Mise en place concrete du Parcours éducatif de Santé
Amélioration du climat scolaire

Implication des chefs d’établissements et de leurs personnels, du groupe
projet et des référents, les partenariats externes de I’'Education nationale
(ARS, Conseil départemental, associations, ...)

de c¢cl asse

cateurs:de r®sultat

Sur les acquis des éléves : plus de lien entre les acquis et plus de sens
donné aux apprentissages meilleure progression des acquis.

Sur les pratiques des enseignants : Impacts sur les partenariats avec les
familles, les différents partenaires et inter-degrés, dynamisation du travalil
déo®qui pe

Sur le leadership et les relations professionnelles : Développement des
pratiques collaboratives et du travail en équipe notamment ler et 2nd degré
Sur I'école / I'établissement : Amélioration du climat scolaire. Dynamisation
du CESC inter-degrés

Plus généralement, sur I'environnement: Renforcement du réseau.
Développement du principe de coéducation écoles/familles et renforcement
des liens établis avec les différents partenaires

dé®valuation envisag®e

Tableaux de bord par action avec évaluation des indicateurs opérationnels.
Evaluations internes des actions : questionnaires aux parents, aux
enseignants et aux enfants.

Evaluations en lien avec l'acquisition des compétences du socle commun
®ventuels avec | a Recherche
Fichp®EKXt h  que TVeaeergrl®sCEX® ®r i ment
Climat scolaire, site CANOPE A Gui dg¢
primaireé et ¢ Agir sur | e céimat sc
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Action 3.1

D®vel oppement
«Rompre |

d viblontaeste deRreparage « aler vers »
6i sol ement des personn

Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : CCAS/pble actions gérontologiques de la ville de Toul
Personne . . .
référente Sandrine Rey-Villaumé

Axe stratégique du
CLS

AXE 3 : ACCES A LA PREVENTION ET AUX SOINS DES « INVISIBLES »

Contexte et enjeux
locaux

L6i sol ement social des personnes ayant d
une situation de souffrance et de danger avec un impact certain sur la santé des
personnes.

Le projet consiste a mettre en place une démarche proactive aupres de ces personnes
agées pour leur proposer des activités et des loisirs en groupe de 5 personnes et ainsi
favoriser la création de liens, et dans le méme temps faire un point de la situation de
chacun et si besoin les accompagner dans les démarches et ainsi faciliter| 6 acc s
droits et aux services sociaux.

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 5 : Autonomie et social

Objectif 01.0-Cont ri buer ° | a pr®vention de | a
Les conférences des financeurs de la prévention de la perte d'autonomie des personnes
agées, présidée par le Conseil départemental et vice-présidée par I'Agence régionale de
santé, ont pour objectif de coordonner dans chaque département les financements de la
pr®vention de | a perunestralégi@aomnouneo mi e aut ou

A

Objectifs spécifiques

Améliorer le repérage et I'orientation des personnes en marge du systéme de
santé

Permettre aux personnes ©g®es de conseryv
Soulager les aidants
Favoriser | 0acauxservicassaciaukr oi t s et

Objectifs
opérationnels

Mettre en place un accompagnement auprés de 30 personnes agées repérées comme
fragiles en 2018
Mettre en place un accompagnement auprées de 30 personnes agées repérées comme
fragiles en 2019

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Identifier les personnes a cibler au travers de différentes sources de données

Mettre en place une démarche proactive

Proposer des activités et des loisirs par groupe de 5 personnes visant a créer des liens,
retrouver le goQt de sortir de son domicile, reprendre confiance en soi.

ldentifier les difficult®s dbéacc s aux d
Etudier | es possibilit®s de d®mul tiplica
Partenaires de Réseau gérontologique RESAPEG, service PAPH du Conseil départemental, ADMR,
| 6acti on ADAPA, Croix Rougeé
Public visé Personnes agées (>65 ans)
VNS Ville de Toul
déintervent

Calendrier
prévisionnel

Démarrage 09/2018, poursuite en 2019 et plus en fonction de I'évaluation

Piste de financement

Budget global

prévisionnel 24 000 euros

Financeurs et

montants Conférence des financeurs
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Autres ressources
mobilisables Travailleur social de la ville de Toul
(Matériel, humaine)

Déterminants de
santé visés

Mode de vie

X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Conditions de vie
X Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

Environnement social
Xintégration sociale

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les

NON

citoyens ?
Indicateurs de processus : cible des personnes agées a risque d’isolement, travailleur
social, véhicule, catalogue d’activités et de loisirs
Nombre de personnes agées accompagnées/ nombre prévu
Nombre d’aidants accompagnés

o Nombre de visites a domicile

Principaux . N , .

L Nombre de sessions réalisées dans 'année,

indicateurs

dé®valuati o

Indicateurs de résultat : nombre de personnes ayant créé des liens durables : sortie de
l'isolement social et relationnel

M®t hode do®v al u a:ttablean dedard/quastaatif @enplété par une
évaluation qualitative (entretiens semi directifs)
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Action 3.2

Chargé des actions de prévention en santé auprés des personnes agées

Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : GIP gr_and|r et vieillir en pays de Colombey et du Sud
Toulois
Personne référente Claire-Marie Le Monnier

Axe stratégique du
CLS

AXE 3: ACCES A LA PREVENTION ET AUX SOINS DES « INVISIBLES »

Contexte et
| ocaux

Territoire de la communauté de communes de Colombey et du Sud Toulois

11313 habitants, 2311 habitants agés de plus de 60 ans- milieu rural

Enjeu local : concouriraumai nti en de | 6autonomie des
permettre de rester vivre sur |l e territo

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 5 : Autonomie et social

Objectif 01.0 - Contribuer a la préventiondelapert e ddéaut onomie d
Financements soutenus dans le cadre de la conférence des financeurs de la prévention
de la perte d'autonomie des personnes agées

Objectifs spécifiques

Améliorer le repérage et I'orientation des personnes agées en marge du systéme
de santé (aller vers)

Di minuer |l es facteurs de risque dbéentr ®e
habitants de la communauté de communes agées de plus de 60 ans

Renforcer | 6interconnai ssance damaget eur

Objectifs
opérationnels

- Mettre en place des actions de lutte ¢
signifiantes.

- Mettre en place des actions de prévention individuelles et collectives auprés des
personnes agees

- Proposer des conseils en mati re dobéam®
et sécurisation du logement.

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Les personnes ©Og®es nodanticipent pas | €
méme plutét tendanceas 6 i sol er quand elles apparais
Le poste de chargé de prévention en santé auprés des personnes agées a pour objectif
débagir en amont de I 6installation de | a
plus de personnes qui ne sont pas encore fraglespour qudel |l es ai €
moyens doéanticiper les difficult®s |i®es
Il fonctionne en complémentarité et de facon coordonnée avec les dispositifs existants
sans se substituer ° eux (r®seau, | 6®qw
©g®es/ personnes handicap®es du conseil d
Léobjectif est de donner des conseils s
di mi nuti on ou l 6arr °t ddédactivit®s signi
obstacle ou faciliter| a r ®al i sation des activit®s si
|l a personne ° ce qui est propos® afin

collaboration avec les autres intervenants.

Partenaires de
| 6acti on

Communauté de communes, acteurs professionnels et associatifs du territoire
(médicaux, paramédicaux, sociaux, relais famille, assistantes sociales, réseau
g®ront ol ogi que, maires, CCAS, associatio

Public visé

Personnes agées de plus de 60 ans vivant a domicile

Territoire
déi ntervent

Communauté de communes du Pays de Colombey-Les-Belles et du Sud Toulois

Calendrier
prévisionnel

Le projet est développé depuis 2012 ; il sOinscrit dans |
territoire et dans la plateforme de services proposés a la population agée de plus de 60
ans.
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Financement

A 2018:53913 U
Budget global prévisionnel A 2019:53313
A 2020:53810 U

ARS de 2018 a 2020 « financement non reconductible
déune dur ®e maxi»mum de troi
A 2018:48913
A 2019:49313
A 2020:49810
Années suivantes : réflexion a engager pour pérenniser le
poste en sdappuyant sur doa
Communauté de communes:2500 G par an

Financeurs et montants

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Participation du GIP (location bureau + participation au
poste de directrice): 1500 U par an sur

Déterminants de
santé viseés

Mode de vie
Xl Acquisition de comportements favorables & la santé (alimentation, activité physique,

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Conditions de vie
X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

Environnement social
X Intégration sociale
X] Empowerment (autonomisation)

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les
citoyens ?

X oul ] NON

Si oui, de quelle nature ?

XParticipation ° | 6analyse des besoins
pour recueillir leurs demandes et besoins)

X Implication des habitants dans la réalisation de I'action (pour chaque action
collective, des habitants sont sollicités pourlac o mmuni cat i on, | 6or
l e transport des personnes, etcé)

X Participation a la mobilisation des ressources (recherche avec les habitants
déintervenants dpparole) | es groupes

Principaux
indicateurs
dé®valuati o

Indicateurs de processus :

- Nombr e et typol ogi e ddéactions de p
prévues/réalisées

- Nombre déam®nagement propos® / r®alis®

- Participation des professionnels et associations : origine et motif des demandes

Indicateurs de résultat :

- Nombre de personnes ayant repris une activité physique

- Nombre de personnes ayant repris une activité de lien social

- Nombre de personnes ayant effectué les aménagements proposés

- Niveau de satisfaction des participants aux actions collectives

- Evolution des connaissances et changement de comportement des participants aux
actions collectives

- Nombre de relais aux autres services effectué.

M®t h o d e luatibrRem\asagée :

- recensement dans un tableau Excel de chaque demande (origine, motif, état civil,
etcé) et du niveau dbéatteinte des obje

- questionnaire dé®valuati on dompétence BOA Lded
participants aux actions collectives

- questionnaire de satisfaction (actions collectives)
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Action 3.3 D®vel oppement de | a garantie sant®
Typol ogi e d{Action existante (adaptation, extension
Structure : AD2S
Porteur
Personne référente Brigitte CASUCCI, pr®

Axe strat ®g

AXE:BRCCES A LA PREVENTI ON ETI MWUIXS IS®U BNS 0

Cont ext e
| ocaux

et

Les Et a
juin 20

t G®n®r aux de | a Sant ® doRocrednbirtes

1
des pers

S

e

s

8 ont mis en ®vidence une volon
onnes qui acc dent difficilemen
identifi®s sont multsples itnso
g

facteur I
n charge, ®|l oignement ®ographi

prises

Al ors que | es formes de pr®carit® sont
aux droits atteint des niveaux tr s i mp
et 55% demneper® i gi bles ° | ' ACS) . Par a
de peu |l es plafonds dbéaccessibilit® -~ I
Sant®) et de fait, ne b®n®ficient pas dg¢

Dans ce c
pr®carit®
Deux dire
- I 6am®l (o]
- le d®pl o

I

u

ontext e, ®t endre | a couvertur {
apparait comme un enjeu majeu

ctions:sont ° emprunter

i ation du recours aux dispos
emeng andte®g acampli@ment aires

pl afonds de revenus) et r

sant ® compl ®mentaires

de seui

couvert

m®nages.
L'association Acc s aux 2B3roiatgs tSgmtu® S
orraine des personnes en (Eilflfei duwlstc® it
a suite de celle de | a Muithu@d @rea tRiRosre adig
a Solidarit® Grand Estr a(iannec)i.e nPnoeunte nrt® pFo
6acc s " une compl ®mentaire sant® en r
r® | a Garantie Sant® AD2S.

r
i
s
r

U)/\B

e

Si multan®ment , l a CAF de Meurthe et Mos
et Mosell eeach®mamechent erritoriale qui Vi
personnes.

—~= -
T ®
TQ o
w— >
— 0
j o)
o <
—o

Axe: 5Autonomie et soci al

3/ faciliter | 6acc s des
coordonn®3to6em wveitteour au dr
Objectif 1 Faciliter | 6
partenariat avec | 6Assuran

ersonnes en
it commun ( PH
cc s aux dro
e

p
o}
a
c mal adi e

Objectif

Faciliter |l 6acc s aux droits des personi
not amment en mati re de soins et de sant
Rendr e accessible | 6of fre compl ®ment ai
(travailleurs pauvres, j eunes, famil | g
retraitesé), par | a n®gociodtliexcrnt i ét alve cs
sant ®
D®v el
| acc
Etre

er |l es comp®tences des professi
agnement des publics.
' ieu ddéexp®ri mentation pour des

pp
mp
n

cC OO

Objectif
op®rati o

S
nne

D®pl oyer |l a 4BR28nsue FTanmt®s de Lorraine
Mettre en place des | aboratoires (Labds
b®&n®volesill e | ®gislative et r ®gl ement a
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i que pour esd®vcednomapiesrsarnces et I e

prat
| 6accompagnement et | a d®marche de sant

r
0

Et apes de m

Tuvrie
Description

Diffusion doébune compl ®mentaire sant®

faibles revenus noetet®l"i gittbAEERI| I olrat C MW
commun ( CMU, aide commir®meantrmo byiel issaantti®p)
professionnels de | 6accompagnement socCi i

Etapénfiormation et formation sur d as tGau
ddbaccompagnement soci al

Etap&Ac2ompagnement du public en situati
ddbaccompagnement soci al (®tude des droif
PartenairesARS ( Agence R®gionale de SanD@partR@rgemt
| 5 . M®t r opol e du Grand Nancy, Mi ssion | ocal ¢
coactilon . . - .
structures associatives, caritatives, ¢
Public en situation de pr®carit®

Associations en contsaicttu aatvieocn |dees ppru@cl aircig

Territoire .
déinterventTerres de Lorraine

Cal endri er . A . or 4.
pr®visionne Date de démarrage : 4éme Trimestre 2018 ou 1" trimestre 2019

Budget global

prévisionnel 118 134

-AgenR®@gi onale de Sant® (ARS)

Financeurs et -R®gion Grand Est

Financement| montants -M®t ropol e du Grand Nancy et G

-Conseil D®partement al 54
-Conseil D®partement al 88

Autres resstg

mobilisablgl ETP Charg®e de mission

(Matériel, humaine)

Mode de vie

MUtilisation des services de sant® (rec

D®t er mi nant
sant ® vis®s

Conditions de vie
MAcc ™ s aux ressour ces (lgemest, Igsi sewices gosiauxies
éducatifs, alimentation ...)

Environnement soci al
X1 nt®gration sociale

Condi t i onRBC osnoocmiogues
XINi veau de revenu

Y-a-t-i | une d
participat.i
associant |
citoyens

NON

I ndi cateurs de processus
- Nombre de partenaires adh®rents ~° 1|6
- Nombre de Labbés pr®sentant I a Gar ar
soci aux

I ndi cateurs: de r®sultat
- No mb rdee b®n®f i ci ai res de | a Gar ant
| accompagnement
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Action 3.4

Soutien aux actions existantes favor

Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : Indiqué pour chaque action

Personne référente

Axe stratégique du
CLS

AXE 3 : ACCES A LA PREVENTION ET AUX SOINS DES « INVISIBLES »

Contexte et enjeux
locaux

Les personnes confrontées a une pathologie particuliere, ou leurs proches ont souvent
besoin de partager et dé®changer au s\

connexes engendr®s, avec dbéaut r e diffiquis. Ces
échanges permettent de rechercher ensemble des stratégies de résilience et
déadaptation, ayant un i mpact r ®e | sur

dbactes de soins.

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 5 : Autonomie et social

3/ faciliter |l 6acc s des personnes en si
coordonn®s en vue ddéun retour au droit
Obijectif 3 Construire un cadre méthodologique pour développer les actions de
prévention et de promotion de la santé adaptées aux publics en difficulté

Objectifs spécifiques

Renforcer | 6estime de soi, | d&6i mage de s

Objectifs
opérationnels

D®vel opper et soutenir |l es actions sexi st

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Etape 1 : consolider et promouvoir les lieux de rencontres et de convivialité (groupes

dé®changes, de par ol es entre habitants
connaitre auprés des usagers mais aussi des professionnels et bénévoles.

Les multiples activités pr opos®es participent " Il a v
| 6i mage de SOi des publ i cs accueillis

physiqgues, &

Des leviers : participation libre, entraide, transport solidaire au sud de Terres de
Lorraine
Des freins : mobilisation des bénéficiaires

- Deux GEM (Groupe dO6Entraide Mutuel |l g
de Lorraine sur Toul et Chaligny
Le GEM est un espace d'accueil, d'échanges, de rencontres et de convivialité
ouvert pour des personnes adultes en situation de handicap psychique. Il a
pour but de favoriser | 6inclusion de
la cité et participe au mieux-étre de chacun
- Dbautres groupes de paroles existent
des informations et échanges avec les personnes accueillies
0 Ateliers développés par Relais familles de Vézelise (SEL, jardins
partagés, Repair café en projet.)
0 « Action un temps pour soi avec les autres », depuis 2002 par la
Communauté de Communes de Colombey et gérée par Familles
Rurales
0 Actions développées par la CC Moselle et Madon ou par la commune
de Toul

Etape 2 : organiser un maillage des lieux de rencontre :

- Permettre | es ®changes de pratique,
- Elargr a ddautres acteurs : met t r e -relasn
(professionnel s, b®n®vol es, ¢é)
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Etape 3 : Renforcer la fonction « aller vers »
- Utiliser les dispositifs existants pour permettre le déplacement du public et
faciliter |1 6acc sre:Covoiterage,Imoldité xoliddire r e n
- Développer les interventions de proximité (rencontre des publics dans la rue,
etc.) pour capter les publics hors dispositifs : réflexions a mener
Etape 4 : Valoriser les initiatives du public par des temps forts

Partenaires de

| 6acti on
Public visé Personnes en situation de vulnérabilité
Territoire .
dointervent Terres de Lorraine
Ca]enQner Démarrage en 2019
prévisionnel
Budget global prévisionnel
Pistes de Les 2 GEM sont financés par 'ARS

financement

Financeurs et montants s
Autres : collectivités locales, CD, ...

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de
santé visés

Systéme de soins

X Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)
X Globalité (synergie des composantes, prise en compte des conditions sociales)
X Réactivité (respect des attentes des patients, satisfaction des patients)

Mode de vie
X] Utilisation des services de santé (recours aux soins et & la prévention)

Conditions de vie
X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

Environnement social
X Intégration sociale
X Empowerment (autonomisation)

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les

X] OUI pour les GEM

Si oui, de quelle nature ?

X Participation a l'organisation de l'action

X Participation a la direction des activités prévues (leadership)

citoyens ? XParticipation °~ |l a gestion de | 6action
X Participation & la mobilisation des ressources
Indicateurs de processus : Description des éléments du projet et de son déroulement
(activités, acteurs, structures, moyens et ressources utilisées, méthodes et outils
Principaux employées...)
indicateurs Indicateurs de résultat : ils permettent de répondre a certaines interrogations et
do®val uat i o| nofamment I'atteinte des objectifs: qu’est-ce qui a changé? Quelles appropriations des

connaissances ont été observées ? Y-a-t-il un impact?
M®t hode doé®valuation envisag®e
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Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : groupe doappui et dbéobservatio
CLS

Personne

SEE Coordonnateur CLS

Axe stratégique du
CLS

AXE4: SANTEDE LOENFANT, DE L6ADOLESCENT ET

Contexte et enjeux
locaux

Smartphone, tablette, ordinateur, télévision, les jeunes passent de plus en plus de
temps devant les écrans.

Les motifs doéinqui ® ude chez | pasentesamtare t
sont bien connus :

- Augmentation de |l a s®dentarit® et i

- Entrave de |l a qualit® du sommei l [
écrans

- Difficultés de concentration, incidence sur le contrdle des émotions et le
comportement tout particulierement pour les enfants de moins de 5 ans.

Renforcer les connaissances et les compétences des parents pour un bon usage des
écrans apparait nécessaire en particulier en direction des parents qui manquent de
repéeres.

Il so6agit dbébun chantier tr s important
sur les initiatives existantes et a venir.

Dans | es travaux pr®paratoires, |l es con
ddadopt er une at fagilitedadréception des messages. p o u r

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 4 : Parcours
1/ faciliter | dorganisation de parcours
des adolescents
Objectif 01.1 - Renforcer les actions de prévention et de promotion de la santé chez
| 6enfant et | 6adolescent : Mettre en 1T u
adol escents, un plan dobdacti-@émstleroor donn

développement

Objectifs spécifiques

Développer les connaissances et les compétences des parents
Favoriser la montée en compétence des acteurs du territoire dans les actions de

prévention
Accompagner | es parents et |l es enfants
Mettre en place et animer un groupe do6bd
Objectifs l ocaux i mpliqu®s dans |l a th®matique Se
opérationnels vue doéam®liorer | es actions deespanesi bi |
ddactions par | es acteurs parties prena
Etapel: mi se en place un groupe dbébappui e
ddéun | arge champ de | 6®ducation en sobap
partenair es i mpl i qu®s danserhadionmgsand Gianfi oamma

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

mentale (SISM). Un groupe sur Terres Touloises et Pays de Colombey, un second
groupe sur Moselle et Madon.

Etape 2:
- mise en place dbéactions communadedéc

s®ances dbéinformation, de formation
recommandations ;

- Organisati on d-é6chamge toat public &r «cappciveiser les
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écrans et grandir » avec Olivier DURIS, psychologue clinicien au ler
semestre 2019(CCMM)

Organisation déune formation en dir
|l a petite enfance, ani m®e par Ol i vi
des ®crans et quel accompagnement p
RS 6o Professionnelsdes ant ® (orthophonistes, é), CSAI
Y popul aire, Education national e, communa
DDCS, PMI
X Enfants (7 & 11 ans) * Préciser si professionnels :
Public visé X] Adolescents (12 & 15 ans) X Social
X Adultes (26 a 65 ans) XDe | 6®ducation/la fo
X Professionnels* X De la culture/Loisirs
gefr)r:to:]r? ervent Terres de Lorraine

Calendrier
prévisionnel

Démarrage 4°™ trimestre 2018

Piste de financement

Budget global
prévisionnel

Financeurs et

montants CAF, DDCS

Autres ressources
mobilisables
(Matériel, humaine)

Experts du bon usage des écrans

Déterminants de
santé viseés

Mode de vie
X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

Environnement social
X Empowerment (autonomisation)

Conditions socio-économiques

XINi veau dodo®ducation

Y-a-t-il une démarche
participative

! oul
associant les
citoyens ?
Indicateurs de processus :
Mi se en place doéun aopuw ud eu xe tg rdodwpbhesser v at
L. Nombres dobébactions de r®fl exion, de d®ba
Principaux . A
. | Busage des ®crans
indicateurs
déo®valuatio Indicateurs de résultat :
M®t hode doé®valuaition envisag®e
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Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : MSA Lorraine

Personne référente Gladys CAPPELLA

Axe stratégique du
CLS

AXE4:SANTE DE LOENFANT, DE LOADOLESCENT E

Contexte et enjeux
locaux

Léenfance est une p®riode ¢l ® car on
install ®es avant | 6©ge de 6 ans. Une ac
de sa famille peut donc avoir un effet positif majeur, en particulier si elle permet aux
parents de prendre confiance en leur capacité a accompagner leur enfant.

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 1: Prévention
Objectif 02.1 - Promouvoir une alimentation saine et une activité physique réguliére

Objectifs spécifiques

Promouvoir la santé des la petite enfance

Renforcer |l es connaissances des adultes
avec les différents objectifs du Programme National Nutrition Santé

Renforcer | es connai ssances aitsde @a3mSise la
gestion des probl mes de sant® courants

Objectifs
opérationnels

Proposer des ateliers déinformation et
diététicienne en direction des parents et professionnels de la petite- enfance
(assistantes maternelles)

Mettre place des modules « Puériculture et pédiatrie » dispense des enseignements
gquant aux soins des nouveau-nés et enfants.

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Le programme compte 3 séancesdes ensi bi |l i sation sur | 8
et jeunes enfants (de 0 ° 3 ans). D6 un g
une diététicienne sur les thémes suivants :

- « La diversification alimentaire »

- « Mieux se repérer pour mieux consommer »

- « Astuces pour bien manger au quotidien en famille ».

Les ateliers se déroulent dans des structures relais tels que des créches, micro-
cr ches, relais dboédassistantes maternell
professionnels de santé de la petite enfance.

Dans un second temps, les ateliers pourront étre complétés par le module «
Puériculture et pédiatrie » du programme « Education a la santé familiale» (ESF).
Ce programme constitue une approche de
di spens®e par des professionnels de sant
permet aux familles de faire face =~ desg
développant leurs compétences et confiance propre afin de prendre en charge leur
santé quotidienne et celle de leur famille, proches et parfois voisins.
4 modules composent le tronc commun :
-« Santé et famille au quotidien » : Prévenir, gérer et prendre soin de sa famille
au quotidien,
-« Traumatismes et agressions extérieures » : ldentifier et prendre en charge
|l es traumati smes et agressions occas

-« Urgences familiales » : Il denti fier et rep®r erur
protéger, alerter, surveiller et intervenir adéquatement),

- «Situations »dOoE&Ekceptpirdn " r®agir da
(grand froid, canicul eé).

Le module optionnel peut-étre dédié a la « Puériculture et pédiatrie » : Prendre soin
des nouveaux nés, des enfants dans le cadre familial et en baby-sitting.

Partenaires de

ASEPT Lorraine, R®seau de Di ® ®ti ci enne
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| 6acti on Cr ches, rel ais déassistantes maternel | ¢
X Jeunes enfants (0 & 6 ans)
L X Autre (Précisez) : parents
Public visé X Professionnels de santé de la petite
enfance
Territoire .
dointervent Terres de Lorraine

Calendrier
prévisionnel

2019

Pistes de
financement

Budget global prévisionnel

MSA (FNPEISA)

Financeurs et montants . N
Autres financements a rechercher

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de
santé viseés

Systeme de soins

X] Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)

Mode de vie
X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

Environnement social
X Empowerment (autonomisation)

Contexte économique et politique
X] Adaptation aux besoins de la population

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les
citoyens ?

Joul X NON

Principaux
indicateurs

dé®valuati o

Indicateurs de processus :
Rédaction d’un document de bilan a la fin de I'année (évaluation globale des ateliers).
Présentation et bilan des ateliers :
- Rappel des objectifs,
- Descriptifs des ateliers,
- Déploiement de I'action (ateliers développés sur chaque territoire / structure).
- Synthese des bilans des ateliers (taux de satisfaction, attentes).

Est-ce que la planification a été respectée ?
Nombres d’atelier prévus, nombre d’ateliers réalisés.
Nombre de participants estimés, nombre de participants réalisés.

Le cycl e dtbiladgpendu aex astentes des participants ?

Le pourcentage de personnes satisfaites / trés satisfaites.

Le pourcentage de personnes déclarant que l'atelier a répondu a leurs attentes et
ayant eu des réponses a leurs questions.

Les ateliersont-i | s favoris® | 6acc s 7~ | 6infor ma
connaissances ? Ces informations seront-elles utiles ?

Ce que disent les participants des connaissances acquises lors de I'atelier, des
informations jugées utiles au quotidien.

Les ateliersont-i | s suscit® | 6envie / | 6intentig
et habitudes alimentaires ?

Intention de modifier certains comportements = OUI / NON + exemples de

changements de comportements.
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M®t hode doé®valuation envisag®e

Tableaux de bord quantitatifs par action

Complété par une évaluation qualitative des actions : Questionnaire de bilan a
compléter par les participants a la fin de I'atelier
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Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : Centre de vaccination de Toul

Personne référente

Axe stratégique du
CLS

AXE4:SANTE DE LOENFANT, DE LOADOLESCENT E

La couverture vaccinale est insuffisante, en région Grand Est comme dans le reste de
la France. Face a ce constat, un programme de rattrapage vaccinal en milieu scolaire

. par un centre de vaccination de Toulement
Contexte et enjeux .
| de la Meuse et des Vosges est proposeé.
ocaux . o . .
Cette action soOinscrit en compl ®ment ar i
Ainsi, |l e centre de vaccination nbéa pas
de | 6enf ant, (g laiprise ensharge dk la sapté de [urs edfants.
Axe 4 : Parcours
Lien avec le projet <i\d/mes:;e?tscnIlter | 6organi sation de parcours
TEglome e salis Objectif 1 Renforcer |l es actions de pr®

(PRS)

et | 6adol escent
Sous obj. 1.4 Garantir le succeés de la politique vaccinale nationale

Obijectifs spécifiques

Améliorer la couverture vaccinale des enfants

Objectifs
opérationnels

- Adapter le dispositif de vaccination expérimenté dans les Vosges et Meuse en
milieu scolaire, sur un territoire terres de Lorraine

Etapes de mise en
T u v ri ©escription

Sous réserve de la validation des établissements concernés, le médecin du centre de
vaccination se rend dans les établissements scolaires du territoire Terres de Lorraine
pour vérifier les carnets de santé des éléves de CE1, ce niveau de classe

correspondant | 6©ge de 7 ans, soit un aft
En d®but dbéann®e scol aire, |l es parents s
est propos® de remettre | e carnet de s
donné.

Une fois le statut vaccinal vérifié par le médecin du centre de vaccination, une
information est remise aux parents, précisant les vaccins non a jour. Les parents ont

alors | e choix de faire vacciner l eur e
second passage du m®decin du centre de

En cas de refus, d 6 aihdaionc ene Iettre edt eremiseo @
| 6®t abl i ssement, destination des pare
des vaccins par le médecin traitant.

Cette action nécessite une bonne collaboration entre | 6 ens e mbl e des

institutionnels i ARS Grand Est, Education nationale i que de terrain i centre de
vaccination, établissements scolaires i dés le début du projet

Partenaires de

Etablissements scolaires, médecins traitants, Education Nationale, Agence Régionale

| 6acti on de Santé, UC-Centre de Médecine Préventive.

Public visé Eléves de CE1

TeArrl_t0|re Ville de Toul : 6 écoles primaires dans un premier temps
doéointervent

CaJe_rlc_Jr|er 2018/2019 écoles primaires dans un premier temps
prévisionnel
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Financement

Budget global prévisionnel

Financeurs et montants ARS via le budget du centre de vaccination de Toul

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de
santé visés

Systéme de soins
X Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)
X Efficacité et sécurité

Mode de vie
X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Y-a-t-il une démarche
participative

associant les [Joul DI NON
citoyens ?
Indicateurs de processus :
- Nombre d'écoles vues / aux écoles ciblés
- Nombre de classes vues
- Nombre de carnets de vaccination vus (et % par rapports aux éléves ciblés)
- Nombre d'enfants non a jour de leur vaccination (et % par rapports aux enfants
vus)
- Nombre d'enfants vus (et % par rapports aux éleves ciblés)
Principaux - Temps de travail effectif (et % rapport a temps prévu) par professionnels
indicateurs - Satisfaction des professionnels des professionnels et des parents

déo®val uati o

Indicateurs de résultat :
- Nombre d'enfants vaccinés (% par rapports aux enfants vus,% par rapports
aux enfants non a jour)
- Nombre de vaccinations réalisées
- Typologie des vaccins pratiqués
- Nombre d'enfants a jour a l'issue de I'action (% par rapports aux enfants vus,%
par rapports aux enfants non a jour)..
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Typologie de
I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : Mission Locale

Personne référente

Elise Luthringer

Axe stratégique
du CLS

AXE4:SANTE DE LOENFANT, DE LOADOLEASDUEMRS ET

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

Axe 4 : Parcours
1/ facili
adolescents

Objectif 01.1 - Renforcer les actions de prévention et de promotion de la santé chez| 6 e n

ter | 6organisation de parcours

ad

et | 6adol escent Mettre en Tuvre, dans 1| e
pl an dbéactions coor dérsebl®@eddveloppeamamit | eur bi e
- Am®l iorer | 6acc s aux soins eourlésjaires ded6 a
Objectifs 26 ans, non scolaris®s et en difficult®
spécifiques - Renforcer | es connaissances et comp®tenc
en insertion professionnelle
- Mettre en pl ace des actions déinfor mat
identifiés

Objectifs
opérationnels

- Proposer un accompagnement individuel

- Effectuer un premier repérage des difficultés et faciliter la mise en place des premieres
étapes des prises en charge santé pour les publics de la mission locale

- Assurer des permanences de psychologues auprés des jeunes au sein de la Mission
Locale

Etapes de mise

Pour étre au plus proche des jeunes, la mission locale anime 11 permanences délocalisées
dans le territoire Terres de Lorraine, ainsi que 2 permanences dans les 2 centres de

d®t ention de Toul et d6éEcrouves.

Les actions propos®es par | 6espace sant®
des besoins des jeunes et se d®clinent S
collectifs. Léobjectif des entr et i e gostienj des

conseils, des réponses, voire un accompagnement vers le soin.
Autres thématiques abordées :
- Soutien dans les démarches de soins ;

en Tuivr e - Acces a une mutuelle ;
Description - Petitddej o
- Bilan de santé ;
- Distribution ;de kit doéhygi ne
- Atelier théétre ;
- I nterventioestdb®necsenne, &
La mission locale prévoit de faire intervenir une psychologue
Un conventionnement avec | e CMP pour une n
jeunes est envisag® pour | dann®e 2019.
Partenaires de C]’SP, ~CI DFF (cgnt re d9| nformation sur | es
|l 6action do_qc_c s aux soins et l a sant® (PASS) de
planification, Région Grand Est
Public visé Jeunes Adultes (16 a 25 ans) en insertion professionnelle et sociale
TeArrl_t0|re Terres de Lorraine
doéint er v
Calendrier

prévisionnel

Action en continu i projet évalué chaque année
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Budget global prévisionnel

Financement

Financeurs et montants 2018 : Région Grand Est

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Systéme de soins
X] Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)
X Globalité (synergie des composantes, prise en compte des conditions sociales)

Mode de vie

X] Acquisition de comportements favorables & la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Déterminants
de santé visés

Environnement social
X Intégration sociale

Contexte économique et politique
X La santé dans les politiques (prise en compte des déterminants de santé dans les
politiques)

Conditions socio-économiques

MXINi veau doé®ducation
Y-a-t-il une
. | NON
démarche b ou [LINo
part|C|_pat|ve Si oui, de quelle nature ?
sl e XPartici ation ° | dédanal se des besoins
citoyens ? P y
Indicateurs de processus :
- Nombre déaccompagnements individuels r
- Nombre et typologie des actions et ateliers mis en place
Principaux - Nombre de permanence hebdomadaire psychologue a la mission locale
mtycateurs Indicateurs de résultat :
do®val uat . . . .
retenus - Nombre de personnes déclarant avoir acquis des connaissances et des

compétences
- Typologie des compétences et connaissances acquises par les jeunes
- Nombre de jeunes qui ont engagé des démarchesd 6 acc s aux
- Nombre de personnes orientés vers des organismes de soins

dr oi
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Action 5.1

Développementd e | 6act i vistur@reschptienimgdicale -
Prescri 6mouv

Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : CROS Grand Est

Personne

référente Mme Christ i Mme Barral

Axe stratégique du CLS

AXE 5 : SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALIMENTATION

Contexte et enjeux
locaux

La pratique dbdactivit®s physiques, f a
r ®el s bienfaits sur |l a sant®. Ces acti
a la convalescence voire de favoriser la guérison et de contribuer a réduire la
charge médicamenteuse des patients.

Léacti vi t &r poescyipgion qnédicale est encadrée par un décret du 30
d®cembre 2016 qui pr®cise |l es conditi (
adapt ®e aux patients souffrant déaff g
concernent 10 millions de patients en France.

Pour prescrire une activité physique adaptée, le médecin doit remplir un formulaire
spécifique ou il précise les objectifs thérapeutiques recherchés (par exemple,
contr6le du poids, amélioration de la force musculaire, amélioration des capacités
cardiorespiratoires, etc.) etlescontre-i ndi cati ons propres a
vers | es acteurs | ocaux en capacit® dg¢g
dispensée par des personnes ayant une formation spécifique.

En grand Est l e di sposi ti f amiseen servicemslréed
territoire ex-lorrain est prévue le 01/03/2019. Le CROS Grand Est en sera
I'opérateur pour les départements 54, 55 et 57.

Les conditions de réussite pour un développement d e | dact i visur
prescription médicale sont les suivantes :

- une bonne information des professionnels de santé

- des éducateurs sportifs formés en proximité

- unreste a charge supportable pour les patients

Lien avec le projet
régional de santé (PRS)

Axe 1 : Prévention

Objectif 02.2 - Promouvoir une alimentation saine et une activité physique réguliére
Accompagner | e d®pl oiement de | 6dacti

traitement de certaines pathologies

Objectifs spécifiques

Favoriser lareprise d'une activité physique adaptée pour les patients ayant
une maladie chronique ou un facteur de risques cardio-vasculaires

D®vel opper |l es cr®neaux doéactivit® phy
pathologie
- Accompagner | es associations dans |
adaptée
Objectifs opérationnels - organiser | 6interface entre | a pre:

vers les activités adaptées
- développer les prescriptions

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Les opérateurs doivent respecter un cahier des charges afin de proposer une offre
homogéne dans le Grand Est :
- Recensement de I'offre APA et développement de I'offre associative et
sportive
- Sensibilisation aux bienfaits de I'APA et communication de I'offre existante
aupres de tous les acteurs (professionnels de santé, collectivités
territoriales, associations sportives et d'usagers, grand public,)
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- Accessibilité financiéere de I'offre APA pour les personnes les plus
vulnérables socio économiquement

- Suivi des parcours des patients

Etape 1:

- e mb a u c h stagiite Master Il PROJTER par le Pays Terres de
Lorrainepour faire | e recensement de |
adaptée et sport bien étre) et des possibilités de développement au sein de
chaque association

- cartographie des patients éligibles au sport sur ordonnance pour chaque
maladie

- accompagnement des clubs et des associations dans le développement de
cr®neaux dbéactivit®s physiqgues ada

ddaccueillir Il es patients dans | e
dé®ducateurs sportifs)
- relai des campagnes de sensibilisa

q

1

Partenaires

CDOS, DDCS, GESAL 54, ARS, CPAM, Région Grand Est, RLAM

Public visé

Le dispositif sbdadresse aux personnes

(sein, colorectal, prostate), artérite des membres inférieurs, maladie
coronaire stabilisée, broncho-pneumopathie chronique obstructive (BPCO)
- déob®sit® de ;idice dearmssdcorparelleZIMC) compris
entre 30 et 40.
Et souffrant de limitations fonctionnelles modérées ou légéres.

- ddéune affection de :Habéetgde gpes luet 2&ance(sA I

Territoire

d

Terres de Lorraine

Calendrier prévisionnel

démarrage au 01/03/2019

Financement

Budget global
prévisionnel

Budget global pourd ®p | oi ement de Presc
Financeurs et | 6ensembl e dARSGrasditst, DR3SCS, Région
montants Grand Est

Pays Terres de Lor r aisawviee ciguer

Autres ressources
mobilisables CDOS 54
(Matériel, humaine)

Mode de vie
X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

Conditions de vie
X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux
et éducatifs, alimentation ...)

Y-a-t-il une démarche
participative associant

les citoyens ?

NON

Principaux indicateurs

do®val uatii

on

Indicateurs de processus :

- recensement des créneaux actuels, approche du potentiel,

- sensibilisation et accompagnement des associations

- nombre de créneaux d’activité physique adaptée
Indicateurs de résultat : nombre de patients accédant a une APA
M®t hode do Gwnwashgéa:t i on
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Action 5.2

Développement du sport bien étre

Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : Pays Terres de Lorraine

Personne

référente Coordonnateur CLS

Axe stratégique du CLS

AXE 5 : SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALIMENTATION

Contexte et enjeux
locaux

mode de vie actuel est propice 7 u
e plus grande s®dentarisation. Cett
®t at de sant® de | a popul at i ormsgnneaene
rcharge pond®rale et des facteurs d
aux maladies telles que le diabéte, le cancer et les maladies cardio-vasculaires.

L
u
|

S

cC OS> 0

La promotion de | 6exercice physique e
priorité de santé publique afin notamment de prévenir les maladies chroniques et
|l a perte dbébautonomi e.

La pratique sportive et plus g®n®r al e
appréhendée positivement a travers le bien-° t r e physi que det p
procure aux personnes.

Le développement du sport et des activités physiques est ainsi ressorti comme
une priorité de travail dans le cadre des CLS de Terres de Lorraine.

1 sbagira ici, compl ®mentairement et
ordonnance, de mettre sur pied une organisation territoriale efficiente consistant a
mettre en relation avec | 6o0offre dbéact
personnes convaincues par les professionnels de la santé et de

| accompagnemehtdi so®r at @gour | eur san
importante.

Au-dela des démarches individuelles, les actions en mode collectif (ex : gym
adaptée par le centre socio culturel Michel Dinet de Toul, ateliers équilibres par la
CCMM) menées par les associations, les établissements sanitaires et sociaux, les
collectivités permettant notamment de toucher des publics moins autonomes
seront favorisées et encouragées (cf. action5.4«Pr omot i on dled d fof
de tous ! ».)

Objectifs spécifiques

- Développer la pratiquede!l 6 act i vi tt®u gpdrtiyespougtaus dans
un objectif de prévention
- Améliorer le bien-étre des habitants

Objectifs opérationnels

- Développer les créneaux sport bien étre des associations et les
accompagner dans cette mise en place

- Sensibiliser et mobiliser les professionnels de santé et de
| accompagnement soci al

- Organiser | 6interface ddédaccueil et
et sportives

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Pri nci p e:propbsercuhe odentation « sur mesure » vers les activités du
territoire en tenant compte des besoins, des possibilités et des envies de chaque
personne que les professionnels de santé et les travailleurs sociaux parviendront
aconvaincr e des bienfaits dbéune activit® i

Prendre en compte en parallele et en complément les actions en mode collectives
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déja conduites par les associations, les établissements sanitaires et sociaux, les
collectivités en particulier (CCMM) auprés des publics vulnérables ou personnes

gui se mobiliseront mieux dans |l e cad
Prendre appui sur | dexpertise sport s
sont form®s (tel que ALCTK ° Toul ) et
le champ du sport). Organiser une r ®po

intercommunale.

Etape 1: septembre 2018: r e c r ut estagaietpardedays Terres de
Lorraine pour le recensement des créneaux sport bien étre existants et les
possibilités de développement de nouveaux créneaux

Etape 2 :

- ®l aboration dbéun catalogue de | 6o0f

Lorraine et communication aux professionnels de santé et aux habitants

- sensibilisation et mobilisation des professionnels

- Mise en pl ac e -sahe autouride la gratique duvélo et de la
marche dans le cadre du CIAS de Moselle et Madon, a destination de
publics spécifiques (séniors, femmes, actifs, jeunes, publics en
pr®carit®é)

Etape 3: mi se en place doébun guichet unig
|l 6interface entre |l es professionnel s

Etape 4 : d®vel oppement de | 6o0offre dans |
accompagnement des associations et la formation des éducateurs sportifs, la
d®centralisation dobéactivit®s ou | a pr

U

€

Partenaires

GESAL 54, clubs sportifs, CDOS, DDCS, collectivités territoriales

Public visé

X Enfants (7 & 11 ans)

X] Adolescents (12 & 15 ans)
XJeunes Adultes (16 a 25 ans)
X] Adultes (26 a 65 ans)

X] Personnes agées (>65 ans)

Territoire

d

Terres de Lorraine

Calendrier prévisionnel

démarrage automne 2018

Piste de financement

Budget global
prévisionnel

Financeurs et

montants a rechercher

Autres ressources
mobilisables CDOS
(Matériel, humaine)

Déterminants de santé
Visés

Mode de vie
X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool,
de tabac, alimentation, activité physique, ...)

Conditions de vie
X Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services
sociaux et éducatifs, alimentation ...)

Y-a-t-il une démarche
participative associant
les citoyens ?

NON
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Indicateurs de processus :

- recensement des créneaux actuels et des possibilités de chaque

association,

- mise en place de l'interface d’accueil et d’orientation
Principaux indicateurs - nombre de créneaux sport bien étre proposés
dé®valuati on
Indicateurs de résultat :

- nombre de personnes ayant accédé a des activités de sport bien étre

M®t hode doé®valuaition envisag®e

Contrat local de santé Terres de Lorraine 2018 — 2023 — Plan d’actions p 49




Action 5.3 Sport en entreprises
Typologie de .
I'action X Nouvelle action
Structure : Association Parole do6éEntreprise
Porteur
Personne référente Jean Frangois Caron

Axe stratégique
du CLS

AXE 5 : SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALIMENTATION

Contexte et
enjeux locaux

La pratique du sport en entreprises est connue pour étre bénéfique pour les employés en
réduisant la sédentarité. Elle peut constituer un cadre incitatif pour un certain nombre de
salariés ayant une faible activité physiqueetdonner | 6 envi e de prati
autre cadre.

La pratique du sport par les salariés est aussi percue positivement par les employeurs
grace a ses effets positifs sur :
- Il dam®l i oration de |l a productivit® et d
- la prévention des TMS (troubles musculo squelettiques),
- lalutte contre le stress
- la diminution de | 6absent ®i s me

Les constats suivants peuvent étre faits :
- les salariés comme entreprises sont de plus en plus demandeurs
- les chefs doentuneeprprsaetsi gpoure®fder elnbtact i v

| 6ext ®rieur de | 6entrepri se
- des difficultés sont souvent rencontrées pour accéder a des créneaux dans les
salles de sport et aux comp®tences doG

Sur Terres de Lorraienede aslpoorrst geund aeuncturneep roi
recens®e, | 6association de chefs dbéentrep
sport en entreprise aupr s de ses adh®r en
Dynaform qui accompagne lespersonnel s des entreprises du

Ludres-F| ®vi |l | e dans | eur pratique doéactivit @
sur le Comité Départemental du Sport d'Entreprise 54 qui accompagne le développement
de cette pratiqueenMeurt he et Mosell e et sur | e GESAL

peut mettre a disposition des intervenants qualifiés.

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

Axe 1: Prévention
Objectif 03.1 - Améliorer la santé au travail : Prévenir les troubles musculo-squelettiques

Développer la pratiquedel 6acti vit® physiqgue et ou spo

Objectifs ctif A .

spécifiques objectif de prévention _ _ _ _
D®vel opper | 6activit® physiqgue des salari

Objectifs Accompagner les associations dans la mise en place de créneaux sport entreprises

opérationnels

Mobiliser les entreprises
Proposer des créneaux aux entreprises

Etapes de mise
en Tuivr e
Description

Etapel: ®I| aboration doébun catalogue dbéoffres
démarche de recensement des créneaux actuels et des possibilités de développement de
nouveaux créneaux de sport bien étre

Etape2: diffusion du catalogue °~ | densembl e
| 6association Parole dbéentreprises

Etape 3 : développement des créneaux sport entreprises dans les zones les plus
démunies
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Partenaires de

FFSE, DDCS, GESAL 54, Dynaform

| 6acti on
o X] Jeunes Adultes (16 a 25 ans)|
PUBIE e X] Adultes (26 a 65 ans)
'(Ij'eArr!towe Terres de Lorraine
6i nter vé

gf:éls?s?glr?l:el (date de démarrage, de fin et durée)
Budget global
prévisionnel

Piste de Financeurs et

financement

montants DDCS, FFSE, entreprises

Autres ressources
mobilisables
(Matériel, humaine)

Mode de vie
X] Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)

Déterminants
de santé visés

Conditions de vie

X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

X] Condition de travail

Contexte économique et politique
X La santé dans les politiques (prise en compte des déterminants de santé dans les
politiques)

Conditions socio-économiques
X] Niveau de revenu

Y-a-t-il une
démarche
participative
associant les

NON

citoyens ?
Indicateurs de processus :
- recensement des créneaux actuels et des possibilités de chaque association
Principaux - nombre d’entreprises contactées
indicateurs - nombre de créneaux sport entreprises et nombre d’entreprises engagees
do®val uat
retenus Indicateurs de résultat :

M®t hode do6é®valuation envisag®e
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Action 5. 4 Promoti on de | 6adtéiafifta® rehyWsi ¢ wal

Typologie d/ XAction existante (adaptation, extensi o

Structure : Pays Terres de Lorraine

Porteur
Personne référente Benoit GUERARD, directeur

Axe strat®gl ,yr.5spORT SANTE, BPRORT /MBUIEWENTATI ON

CLS
La pratique d'une activit® physiqgue r ®
reconnue comme un facteur influent dire
La pratique d'une activit®ephpnabjgitanes
Lorraine sera ainsi encourag®e dans | e
d'"un axe de travail majeur de chaque CL

Contexte et . .

| ocaux Ce d®pl oi ement repose _d une part sur
d'"accompagnementoriinan tvd tdiucedn cds dper sonn
sur ordonnance et du sport bien °tre,
physiques et sportives dans un cadre co
l es lieux et | esendgt rdBGt'urdeess qaucit inmnms et
pourraient | e faire ° | '"avenir.

. Axe -3Parcotraxsi liter | dacc s des personn
Lien avec | A
r ®gi onal delParcours de sant® coordonn®s en vue do_ur
(PRS) Objecti-Co®8t ODuire un cadre m®thodol ogig

pr®vention etdedé aprs@amaot® @amdapt ®es aux pu

D®vel oppe |l a pratique de Il dactivit® ph

r
. . objectif de pr®vention
O] eetlis SEncourager “ Il dactivit® physique desqld
fr®quentent

®t abl i sseme

Objectifs Mobiliser |l es associations,
d®vel oppement dobdéactivit®s phy;q

op®r ationne|lfaveur d

c

L'"action c odiiproensei adresu.x

D'"une part elle consiste ° appuyer 1|l e d
au seisxtrdecst ures associatives et "’ car a
associations doéo®ducation-specpal aPpartster
de valoriser et contribuer ) poursuivr
mobiliser de nouvelles organi datriecns egm
peut °tre |l e |eur, en d®fieisessenduites, a
r®unir | es moyens pour mener ces acti on:
Ces actions peuvent °tre de trois ordre;q
Etapes de m Wla sensibilisation des wusagers,
fuvri®escrip WIl'"organisation d'activit®s qui i mpl i
Wl a prondotacotni vit®s ne n®cessitant
moyens financiers ni m° me dbéencadr e

de petits groupes en autogestion ( mg
aux d®pl acements doux.

D'autre part elle vise a favoriser le développement d'ateliers d'activités physiques en
direction des publics vulnérables (ateliers équilibres en direction des personnes agées,
activités sportives au sein des structures d'insertion, ateliers vitalité ASEPT Lorraine,
cours gym équilibre seniors mis en place sur Moselle et Madon par une association
locale PSV animation a raison de 2 cours par semaine a Maiziéres et Chaligny...).
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. F®d®r ati ons d' ®ducation popul aire, ®tabl

Partenaires . . . . .
~ . de | oisirs, mi ssion | ocal e, centre soci
| 6acti on

mutuel |l es.

MXJeunes Ald6u2%:as) (
Public vis®XAdul 2% %=(ns)

X Personnes ©g®es (>65 ans)
T?T“to”e Terres de Lorraine
déintervent
Cal e n d rrer Démarrage au 1er semestre 2019 jusqu'a 2022.
pr®visionne

Budget global prévisionnel
Fi nancement| Financeurs et montants

Autres ressour ¢Marielmo

humaine)

Mode de vie

Déterminants de

X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

santé visés Conditions de vie
X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
®ducatifs, alimentation &)
Y-a-t-i | une d
participat.
associant IOUI
citoyens
Il ndicateurs de processus
Nombre de structures sensibilis®es [/ no
Principaux
i ndi cateurs|lndicateurs:de r®sultat
dé®valuati o
M®t hode dobé®valuation envisag®e

d®finir

M®t hodol ogi e par | e Lgorroruapien ed 6 ¢
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Action 5.5

Mobilier urbain pour d®velopper | 6a

Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : Communes

Personne

s service des sports

Axe stratégique du CLS

AXE:5 SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALI

Contexte et enjeux
locaux

Léinscription du sport en ville fait p
Le d®vel oppement des sports wurbains ¢
consommation des sports et des loisirs.

La pratique du sport en ville évolue avec de nouveaux sports urbains: la
gymnastique urbaine, la musculation de rue, la grimpe urbaine.

Ce sont de nouvelles possibilités de pratiques sportives en proximité des lieux de
résidence et de travail des habitants.

Les installations en acceés libre constituent également des possibilités de pratiques
sportives gratuites aux personnes a faibles ressources et contribuent a renforcer
| 6offre dé®qui pements nor m®s.
Léorganisation do®v Rsponifs mui peuvenp y &tre asbosiés ¢
participent pleinement a la valorisation du sport en ville.

Les initiatives prises par les collectivités dans ce domaine doivent étre valorisées et
encourag®es. Elles devront pour produi
de sensibilisation et de formationde s ®ducat eurs sportifs

Lien avec le projet

régional de santé (PRS)

X Pas de lien direct avec le PRS

Objectifs spécifiques

Développer la pratique de | 6 a ¢ tphygigqute & ou sportive pour tous dans un
objectif de prévention

Mettre en place du mobilier wurbain pou
Suivre | dexp®rience de Toul, partager
Objectifs opérationnels |col | ecti vit®s, | e cas ®ch®ant assurer

Organisation d6®v nements sportifs wurhb

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

La ville de Toul a mis en place du mobilier urbain pour le développement de

|l activit® pROM&i que en juillet

Un premier bilan des pratiques permett
d®gager |l es bonnes pratiqgues en vue db©o
de Lorraine

Le CLS sera force de proposition pour développer le sport urbain au travers de
proposition do®v nespogtiffst s sportifs et |

Partenaires

Public visé

X Enfants (7 & 11 ans)

X Adolescents (12 & 15 ans)
X Jeunes Adultes (16 a 25 ans)
X Adultes (26 & 65 ans)

X] Personnes agées (>65 ans)

Territoire

d

Terres de Lorraine

Calendrier prévisionnel

(date de démarrage, de fin et durée)

Financement

Budget global
prévisionnel
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Financeurs et
montants

Autres ressources
mobilisables
(Matériel, humaine)

Déterminants de santé
Visés

Mode de vie
X] Acquisition de comportements favorables & la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

Conditions de vie

X Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux
et éducatifs, alimentation ...)

X Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)

Contexte économique et politique

X] Adaptation aux besoins de la population

X La santé dans les politiques (prise en compte des déterminants de santé dans
les politiques)

Conditions socio-économiques
X Niveau de revenu

Y-a-t-il une démarche
participative associant
les citoyens ?

NON

Principaux indicateurs
dé®val uati on

Indicateurs de processus :
Indicateurs de résultat :

Méthoded 6 ®v al uati on envi sag®e
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Acti on

5.

6

Promoti on de | a egsutaaluirta® idoann scjokl &l eerc tniovien

mi e u x
Typol ogi e d [X Action existante (adaptation, extension)
Structure : Pays Terres de Lorraine
Porteur
Personne référente Peggy Dangelser, charg®e de m

Axe strat®g

AXE:5 SPORT SANTB] ESPERRE, ALI MENTATI ON

CLS
En Meurthe et Moselle, les coll ges ont
Contexte et enjeux gaspl:lagedau gours _des dlernl res ann®es
locaux Dans e cadre u projet alimentaire terr
d'"autres types d' ® ablissements et | 6®t ¢
continues de progr s en mati re de qual.
Lien avec le projet
régional de santé MXPas de |lien avec | e PRS
(PRS)
Prome@oir une ali mauwprat shodbeistainnes, not amm
Obiectifs jeuneksestpersonnes en situation de pr ®ca
s J®cifi uesR®duire l e gaspill age alimentaire et am®@
P q qualit® gustative, part des productions
|l a RHD des ®tablissements.
Objectifs Accompagner de 5 ° 8 ®tablissements en 2
op®r ationnegdu gaspillage et déam®l i oration de |l a qu
Le principe g®n®r al de | 6action consi
déam®l i oration de Il a qualit® de | 6ali me
RHD - partir des ®conomies g®n®r ®es pa
Chaque ®terbtl i ese¢m i nvit® : i nterroger
organi sationsé) avec | 6appui déun i ng®ni
En 2017 et 2018 5 ®tablissements des s
Hipital, 1 ESAT, 2 pPonscbhb®Pa®fesi ®1dEHPRA
Etapes de nprofeSS|onneI dans |l a r®alisation dbéun d
Tuvr‘f@escrirdoun pl apedéaonhiabdns®
La m®t hodol ogie int gre des temps coll ec
qui eerent aux profredgi drunelontekextse prop
partager des bonnes pratigqgques et .de se r
En 2018/ 2019, |l 6action est reconduite do
nouve&tuxbl i ssements de Terres de Lorrain
enclench®rriamesstre 2018. Une attention p
seconde op®ration l'a qualit® nutritive
PartenairesEtabli ssemesanst puone restauration collect
| 6acti on ESATé), communaut ®s de communes, ville d
MJeunes enfants (0 °~ 6 ans)
MEnfants (7 ~ 11
1

ans)
2 " 15 ans)

Public vis@XAdol escents (
MJeunes Aldéu2Emas) (
MXPersonnes6®&n&es (>

'(Ij'grr|t0|re Terres de Lorraine

dintervent
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Cal endrier
pr ®vi si onn ¢

Financement

2018/2020

Budget global prévisionnel 25000 a4 [/ an

Financeurs et montants Etat (TEPCV), LEADER, ,pays
ggtbirff’wgt:ﬁ;;gurlnvestissement des ®quipes
humaine) de®t abli ssements partenaire

Conditions de vie

X] Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et

éducatifs, alimentation ...)

Déterminants de
santé visés

Environnement social
X Intégration sociale

Contexte économique et politique
X Adaptation aux besoins de la population

Y-a-t-i | une
d®mar che

participati|NON
associant |
citoyens
I ndi cateurs de processus
m®t hodol ogi ®utdiul prdg etrransfert doéoexp®®rie
nombre do®tablissements partenaires
Pr|p0|paux I ndi cateurs:de r®sultat
i ndi cateur s ; : X . .
A Evaluation des participants | 6i ssue de
dé®valuati o ; . . ;
®t abli ssements, taux de participation au
M®t hodel dad®van emwiesagd®enaires de sati sf
finale collective, ®valuation de | a misg¢€g
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Act

i on 5.

¢Se nourrir | orscgubdbon est pauv

— -
-<
o O

o O
D
-0
o Q

m

XAction exp@®KiAmeéenoal exi stante (adaptation,

Por

Structure : ATD Quart monde et Pays Terres

teur

Personne référente Magal i Ramel / Benoit Gu®rard

AX e
du

strat
CLS

AXE:5 SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALI MENT

Con
en|j

texte
eux | ¢

(0]

®t ude mRdliionn@BRpQuart, maurbhdd ®e en 2016
pr ®sent esel dracurer idre et nourrir l es siens
ssenti et de | 6anal yse de personnes <con
mi re |les incidences de | a pr®carit® al
i al de | a rriture.

t d®velop s |l es cons®quences sur: Imaalp
oni ques, ficult® du rapport au cor

d g
r

uations ence al i meentlaa rpeo,s spirb® ol cictu®
rrir | es ri ssons et | es enfants, mi
l aisir alimentaire... Est ®gal ement d
" ces: dipfafdiacivolnt @e | 6offre alimentair
e et ®quilibr®e, i nadaptation des C (
essionnel s de sant® avec des i ncomp
a
i

D" YPVWCO—TOoOOC DD
c = 3

JUOOWFPQaS 0o N TS S C

ges hutdd tdsaomtn@ lcgguietengendrent cul pab
eurs pr®conisations sont ®gal ement fqg
l es strat®gies et |l es attentes des per
moment d'RragjagterAluimmetn@ RAT)e efrer201 Merlre
rranhesouhait® positiaccessi bal gtwwasest adi at
gual i tc®,r cauu xtesn cpoaurrttiscul i er |, au d®but du pr
Le pays Terres de Lorraine et ATD Quart monde ont enclenché une démarche de recherche
action dont | 6objet est de construire un
| 6®mergence doéun syst me alimentaire gar an
et de qualité pour tous.

Désled®marrage dodébun projet alimentaire terri
déinclusion sociale et citoyenne.

p
e
n
f
S
S

-

c
i
0
s
u
r

r>on
o cCcc

®tude action e
ecte |l es enje

ngag®e sur Terres de
r ngabe

mensi on sant® dan

e r ®f

t une

g L
be®dent de denx®CLEO
s |l a d®marche terri
| ei xdieont @ & pi RO ii feisq U e e
seconde ®tape de |

nvi sager une
®ress®s dans

Lie
pro
de

n av e
jet r(
sant ®

Pas de | ien direct avec |l e PRS
Mai s en phase avec | e PNNS

Ob j

ecti f ¢

sp®ci fi qly

Promoeoir une ali mawmpmrtshodleistaintes, not ammen:{
j eunekestpersonnes en situation de pr®cari
Favoriser | 6acc s digne et durable de tous
6inclusion sociale et citoyenne

pondre aux recommandatdeo nssa ndtwo kpaubtrl n eaoutes é
tritionnelle de sant® publique en France
es d®terminants individuels des compo
ironnemenigesecieal so®c®haim. Ldenjeu es
e choix de sant® des indi dus puisse
a

I
R
n
S
I
q Vi
p tions Ieséblus d®f avori s®es

occocc@
-

T ® D

I
nv

[

[

u

! (HCSP, « Pour une politique nutritionnelle de santé publique en France, PNNS 2017-2021, Paris, sept 2017, pp. 7, 17,

23)
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l1Poursuivre |l es d®marchescadtreedei 683 ®&ns
nourrir | orsqguééddoenp uveisst fpianuv2roel 6, et | es ins
de sant ®. Des projets dans |l a d®marche s&6®
am®l i orer | 6dof(fprreojaelhiantleengtradiarpe®, des j ar di ng
am®liorer |l es conditiong ctboamaiEstois il aluismg
ensemble doaida), add mlmdemriere | es capacit ®s
l eur environneméwti adhismebuai o@ progressive
déun conseil consultatif dbéborganisme et de
2Approfondi ssement et exp®rimentations sur
pr®vention, dbé®ducat’il@an satnt ®e edfur IPeghleNtSéd o h s d
publique deahai ®on®son stigmati saQquatet ocul
exhaustifs) ressortent:

Objectif g
op®r ati of

- Les messages de pr®vention et doéinform

- Les relations avec |l es professionnels

- Léaccompagnemenets cesefintes et des jeun

- Léalimentation des enfants

Cela revient ° avancpagi rstur8 | daiedd®al |6Chxagi®3a M &€
cLébacc csonndiassance, | 6information et | e s3
(nutritionnel et cohobohai De)juaeée tt ®esrd equtt tamd e
respectant |l es r®alit®s de chacun

a. Concernant obj:ecpgdur oWpi®rrad iloemsn eldd é1x P® e in |
¢Se nourrir | orégaéGonl eestt elpeasu v&vearleuer en i n
contrat | ocal de sant®

b. Concernant | 6objectif op®rationnel 2

- Constituer un groupe rassemblant profe
pr®carit® alimentaire et chercheurs ay
vol et pr®vention, ®ducation et promot.i

- Prise de contacts et r®seau avec | es a
territoiresmagudehenitnsamier @a®t e concernant

Et apes dc¢ | 6i ncluant dans une d®marche global e (

en Tuivr e de |'a nourriture)

Descripti - Evaluation des programmes, brochures,
concernahnet | gr ®vention, ®ducation et pr
enjeux susmentionn®s.

- Rep®rage dbéactions et doboexp®ri mentatio
pr®vention et déinformation, l es rel at]
| 6accoempeargtin des jeunes m res et femmes
enfants, et c.

c. Aboutir © des recommandations, fond®es
moyens dbéatteindre |l es objectifs de samh &I
de sant® publique de fa-on digne et durabl
CCAS de Toul, Centre socio culturel Mi c hel

Partenaifnsecours catholique, FRANCAS de Meault,hec hean {

| 6action|ddinsertion de | a communaut® de communes T
Meurt he et Moselle, producteurs, personnes
MXJeunes enfants (0 " 6 ans)
%Enfants (7 ° 11 ans)

: ] Adol escents (12 © 15 ans)

ORI VIXKieunes Adultes (16 ° 25 ans)
MKAdultes (26 ~ 65 ans)
XPersonnes ©g®es (>65 ans)

g?rr'tOIrTerres de Lorraine

6i nter ve

Action en cours - fin de la 2°™ année d’expérimentation en décembre 2018
2019 : Approfondi ssement et exp®ri mentatio
pr®vention, dé®ducation et de promoti on

Cal endr i ¢
pr ®vi si orf
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Budget global prévisionnel | 3 MW 00( siur 2 ans)
) Financeurs et montants LEADERiIi hist re de | 6agricul tur
Financemg projet PNA) / pays TDL
Autres ressou
mobi | i @atdéritles |l ng®ni eri e du pays TDL, ATD, p
humaine)
Mode de vi e
XIAcquisition de compor t e rfeensdamatibnadialooolae tabacs
alimentation, activité physique, ...)
Conditions de vie
MXIAcc ™ s aux ressour ces (lgemest Igsi sewices sosiauxet s a I
éducatifs, alimentation ...)
D®t er mi n4Environnement soci al
de sarnts@ Xl nt ®gration sociale
XIEmp o we r (weetinipation des habitants)
Contexte ®conomique et politique
MXLa sant ® dan s(priseces comuted destdétermirards de santé dans les
politiques)
Condi ti onmrBC oshoocmiog u e s
XINi veau de revenu
Y-a-t-i | une
d®mar che
participgdgOuUl
associ ant
citoyens
Il ndi cateurs de processus

Principal
i ndi cat el
dé®val uat
retenus

Meéthodologie générale de la démarche
Nombre de réunions plénieres et de sous-groupes de travail, nombre de partenaires
impliqués, nombre de personnes participantes

I ndi cat eur s :/ddeateur®de uélsultadstdes actions conduites par le collectif
d’acteur (achats groupés : volume des achats et nombre de familles / « et si on parlait de
l'aide alimentaire » : questionnaires de satisfaction ?

M®t hode do6é®valuation envisag®e
Evaluation annuelle de la démarche « se nourrir lorsqu’on est pauvre » conduite sur Terres
de Lorraine
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Action 5.8 « Godter mon territoire ! Tous ensemble pour bien manger et bouger »
Typologie de .
I'action X Nouvelle action

Structure | CNAM ISTNA

’ EDUCATION NATIONALE

Porteur bersomn Bénédicte Oberti, CNAM ISTNA

ré?ésrgntee Jean Marc Legretard, principal adjoint du college de Colombey les

Belles et animateur du CESC

Axe stratégique
du CLS

AXE 5 : SPORT SANTE, SPORT BIEN ETRE, ALIMENTATION

Contexte et
enjeux locaux

Léam®lioration de | 6®t at nutritionnel de

politiques de santé publique menées en France. La nutrition, terme associant Alimentation-
Activité physique, est un déterminant majeur de protection de la santé et du bien vivre. Les
l'iens entre alimentation et sant® ainsi q
démontrés. Les comportements favorables a la santé en alimentation et en activité physique
et la lutte contre la sédentarité permettent notamment de limiter le développement de
pat hologies chroniques (0b®sit®, diab te d

Les personnes de plus de 60 ans et les jeunes représentent deux publics trés concernés
par la prévention nutritionnelle. Pour les personnes de pl us de 60 ans,
se maintenir en forme en adoptant une alimentation équilibrée et une activité physique
adaptée. Pour les jeunes, la nutrition joue un rdle important dans leur croissance et elle
contribue a leur santé.

Au plan local, le Projet Alimentaire Territorial (PAT) récemment engagé sur Terres de
Lorraine et dans | e sud meurthe et mosel | &
de nouvelles actions pour appréhender les multiples dimensions et enjeux de l'alimentation
dont ceux relatifs a la santé.

Le comit® ®ducation sant® et <citoyennet®
inter degrés (1% et2™ vi sant | a promotion de | a san
qui commencera ~ e°tdres nhidsa nenm®el wswrol ai re 240
sport seront des thématiques privilégiées dans le sillage des actions déja conduites au sein
des établissements dans le domaine du gaspillage alimentaire et de la promotion des
productions locales (journées a la ferme de découverte des productions, produits locaux
dans |l es cantinesé.) avec la volont® de
coh®rence avec |l es directives minist®rieldl
de santé. Les problématiques abordées : comment avoir une meilleure hygiene de vie ?
comment rester en bonne santé ? comment agir en citoyen responsable ?

Le CNAM ISTNA spécialisé dans les questions de nutrition alimentation & Nancy propose
| accompagnemenst edhe Meanrt hteoierte Mosel |l e "
projet expérimentée en Région Occitanie.

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

X Axe 4 : Parcours Objectif 01.1 - Renforcer les actions de prévention et de promotion de

|l a sant® chez | 6enfant et | 6adolescent : M
des adolescents,unpl an dbéacti ons c oor déreetl®edeveloppesmam t
X Axe 5 : Autonomie et social Objectif 01.0 - Contribuer & la prévention de la perte
déautonomie dgées personnes O

Objectifs
spécifiques

- Promouvoir une alimentation saine auprés des habitants, notamment aupreés
des jeunes et des personnes en situation de précarité

- Promouvoir des comportements nutritionnels (alimentation et activité physique)
favorables a la santé

- Renforcer les capacités des enfants, des adolescents et des personnes de plus de
60 ans a faire des choix éclairés en alimentation et activité physique

- Développer les compétences psychosociales pour contribuer au « bien vivre
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ensemble

Objectifs
opérationnels

- Mettre en place des ateliers multidisciplinaires en alimentation et activité physique
(approche sensorielle, approche environnementale)

- R®aliser des ateliers dé®ducation nu
responsabilité sociale dans un espace de convivialité : respect, tolérance, écoute,
échanges.

- Co-construire des ateliers créatifs intergénérationnels entre les personnes de plus
de 60 ans, les enfants et les adolescents

Etapes de mise
en Tuivr e
Description

Léaction <consi grieeet fédérercde® stpaures éducatives volontaires
autour de projets de promotion dbéune ali
proximité et la mise en relation avec les producteurs locaux : élaboration de plan
d 6 a ct isarnnsesure» tenant compte des actions déja engagées et des objectifs
poursuivis au sein des structures, des besoins et des spécificités de chaque établissement.

Phase 1 Année scolaire 2018/2019

- Expérimentation de la méthodologie « Golter mon territoire » du CNAM ISTNA
aupr tablisdeté@nts situés a Toul

- Projet santé et développement durable du CESC : restitution par la présentation
ddéun expos® de 6 mi nut es maxi mum r ®
participants du bassin | e 28 mai 2019

- Projet santé et développement durable conférence i débat, présentation des
réalisations des éléves a destination de tous les parents et partenaires le 28 mai
2019 (journ®e) ~ |l darsenal de Toul

- Partage des enseignements avec les partenaires des deux CLS

- Accompagnement par le CNAM ISTNA du CESC dans la préparation des actions
2019/2020

Phase 2 Année scolaire 2019/2020
- Accompagnement de 5 a 10 structures éducatives partenaires du CESC du BEF de

Toul : d®f inition du pl an do6 &adidng intervemtipnp aui
sein des établissements

- Prise de contact avec | e CESC de Nanc)y
sant® Moselle Madon/ Pays du Saintois e

Phase 3 Année scolaire 2020/2021
- Accompagnement de 5 a 10 structures éducatives partenaires : définition du plan
ddédaction, appui " la r®alisation des a
sur chacun des deux bassins de formation et de santé

Partenaires de
| 6acti on

Phase 1 : CNAM-ISTNA, CCAS, Résidence séniors de Douzain ; Etablissements (école de
la Sapiniére, college Croix de Metz, IME Georges Finance ; Mairie de Toul, Ludotheque +
ASV ; Producteurs locaux (Vergers du Cotaux, 2 trufficulteurs) ; Intervenants locaux
(Professionnel APA, Chefs de cuisine, Oxygem) ; CTPS

Phase 2 et 3 : CNAM-ISTNA, Education nationale /équipes pédagogiques et éducatives des
®col es, coll ges, |lyc®es dobéensei geignemenit (g«
adapté, CCAS, agriculteurs et autres structures ou il y aurait une volonté.

X Jeunes enfants (0 & 6 ans)
X Enfants (7 & 11 ans)

Public visé X Adolescents (12 & 15 ans)
X Personnes agées (>65 ans)
X Professionnels : agriculteurs
Territoire

doéi nterve

Ville de Toul, bassin éducation et formation de Toul, Terres de Lorraine

Calendrier
prévisionnel

cf phasage ci-dessus

Financement

Budget global 1 7 0 8 Septémbre 2018 - Juillet 20197 11 mois
prévisionnel Financement a évaluer et a rechercher pour le déploiement
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- Conférence des financeurs du DPT 54 7000 0
Financeurs et - ARS Délégation territoriale 54 7083
montants - CARSAT Nord-Est 1500
- DRAAF 1500

Autres ressources

Déterminants de
santé visés

mobilisables Prestations en nature  bénévoles
(Mateériel, Dons en nature, salles, produits
humaine)

Mode de vie

X] Acquisition de comportements favorables & la santé (consommation d’alcool, de tabac,
alimentation, activité physique, ...)

Environnement social
X Empowerment (participation des habitants)

Y-a-t-il une
démarche
participative
associant les

Ooul

citoyens ?
Indicateurs de processus :
Une évaluation du processus et des actions sera assurée par la réalisation de comptes
rendus des réunions entre les partenaires. Le suivi des actions sera réalisé dans le cadre
ddune approche: qgqunambreatid@&acti vit®s r ®4
meéthodologie employée (tableau de bord a remplir).
Pour chaque activit® mise en pl ace, des
intervenants et aux participants : type, intérét, réalisation, nombrede par ti ci pa
Principaux Indicateurs de résultat :
indica?eurs Une®v al uat i on dupeojetladnéaripsardes enfants et les adolescents et sur les
d6®val uat personnes de 60 ans et plus est menée. Il sbdbagit de comparer
retenus des perceptions et des comportements (Analyse KABP : Knowledge, Attitude, Beliefs,

Practice) entre le démarrage du projet (TO) et la fin (T1). Par questionnaire, la satisfaction
des participants est évaluée. Par une approche qualitative (focus groupe), il est également
évalué le lien socialentrelespar ti ci pants et | éentraide en
En fin de projet année 1 (2018/2019), des entretiens semi-directifs et des focus groupes
seront menés auprés de tous les partenaires du projet autour des points positifs et des

di fficult®s rencontr ®es, de | datteinte des;g
l a notori ®t ®, | 6accessibilit®, | 6atteinte
améliorer. Tous | es entretiens sont retranscr
déinterpr ®tati on textuell e Al cest e de ma
interrogées.
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Sensibilisation et mobilisation des collectivités locales

(BN () sur la lutte contre I'habitat indigne
lT;/(F;)t(i)éOngle € X Action existante (adaptation, extension)

Axe stratégique
du CLS

AXEG : SANTE ET ENVIRONNEMENT

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

X Pas de lien avec le PRS
Lien avec le Plan Régional Santé Environnement (PRSE) :
Axe 2 : Un cadre de vie et de travail favorable a la santé

Structure : Communautés de communes
Porteur
Personne référente
Objectifs Am®| iorer |l e rep®rage et | a coordination d
spécifiques |nd|gnee_:tnon décent i
Am®l i orer | 6accompagnement gl obal des pers
Mettre en place des actions de sensibilisation auprés des €lus et agents des collectivités sur
Objectifs Il a conduite tenir face une situation d
opérationnels Accompagner |l es collectivit®s dans | 6organ
traitement des situationsd 6 habi t at d®gr ad®
Les sessions de sensibilisation propos®es
collectivit®s en mati re dbéexpertise et do
- Il e rep®rage de Ingallad)lestpdéduiesed autjsrde sigaalement
- larépartition des compétences entre niveaux communal et préfectoral
Etapes de mise - I éori gnt ation e.t I paccompagnement des
en iuivr e - les ri sques sf':\nl_tal res encourus dansA I
Description - les moyens techniques de prévention pou v a n t tre mis en Tu

Le PDLHIND peut accompagner les collectivités (échelles communale et intercommunale) a
la mise en Tuvre dbébune organisation per met

conciliant désordres techniques et accompagnement de | 6 occupant (pa
efficace sur doéautres territoires, outil s,
Partenaires de P11l e d®partement al de lutte contre :ICAFhabit

| 6acti on | DDT/DDCS, ARS, Conseil départemental, ADIL, association des maires

Lo Elus et agents des communautés de communes et des communes du territoire Terres de
Public visé ;

Lorraine

Territoire .
dointer v Terres de Lorraine
Cellemalfir 2019-2020
prévisionnel

Financement

Budget global prévisionnel

Financeurs et montants

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants
de santé visés

Conditions de vie

X Accés aux ressources hors services de santé (logement, loisir, services sociaux et
éducatifs, alimentation ...)

X Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)
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Y-a-t-il une

démarche
participative []oul X] NON
associant les
citoyens ?

Indicateurs de processus :

- Nombre de collectivités sensibilisées

PP “gmgi gg sggss?grge;asi:teénss:jbi:gsc:?g;ent ar les maires
indicateurs P

d6®v al - Nombre de signalements transmis au PDLHIND

uat Organisation mise en oeuvre
retenus 9

Indicateurs de résultat :
- Nombres de foyers et personnes soustraites a des logements indignes ou insalubres
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Action 6.2

Air intérieur : soutien des communes pour la mise aux normes des équipements

Typologie de

I'action XINouvelle action

Structure : Pays Terres de Lorraine
Porteur

Personne référente Laurent VOGEL

Axe stratégique
du CLS

AXEG : SANTE ET ENVIRONNEMENT

Contexte et
enjeux locaux

Al 6int®rieur des bOti ments, I "air est poll
appareils a combustion, matériaux de construction, produits de décoration (peinture, colles,
vernisé)é

Les enfants sont plus sensibles aux effets de lapollutonde | 6air que | es
de | é6air int®rieur peut entrainer chez | es
terme tels que la congestion nasale, des irritations de la peau et des yeux, des réactions
all ergiques, de detétedelhfatigue, dedsevertigam auercore des
nausées.

Dans | es pays industrialis®s, | es enfants
grande partie " |1 6®col e
La | oi portant engagement nati onalbligatoirala | 0
surveillance de |l a qualit® de | 6air int®ri
sensible. Les établissements concernés sont notamment ceux accueillant des enfants :

T les ®tablissements dobéaccuei lans¢cethésehaltes f

garderiesé) ;

1 les centres de loisirs ;

T les ®tablissements dbébenseignement ou d
second degré

Un décret du 17 ao(t 2015 a fixé les échéances suivantes : 1% janvier 2018 pour les écoles
maternelles, élémentaires et créches, ler janvier 2020 pour les accueils de loisirs et les
®t abli ssements dbébenseignement .

Dans le cadre de la démarche de Territoire & Energie Positive (TEPOS), le pays Terres de
Lorraine porte une mission de conseil en énergie partagé (CEP) dédié aux collectivités.

Cette mission a pour but de réaliser un état des lieux énergétique du patrimoine communal
et dbéaccompagner | es collectivit®s dans | e
élargissement de cette mission aux enjeuxdel a qual it ® de | 6air i
dans le cadre des contrats locaux de santé.

I

Lien avec le
projet régional
de santé (PRS)

X Pas de lien avec le PRS
Lien avec le Plan Régional Santé Environnement (PRSE) :
Axe 2 : Un cadre de vie et de travail favorable a la santé

Objectifs
spécifiques

fuvrer pour une meilleure qualit® sanitair
Améliorer la connaissance et les savoir-faire des élus et agents des collectivités sur la
gualit® de | 6air int®rieur

R®duire | es risques sanitaires | i®s aux po
I nformer |l es communes de | eurs obligations

réponses adaptées a leur situation

Objectifs
opérationnels

Apporter un premier niveau doéinformation a
réglementaires et les aider dans la mise en relation avec les intervenants compétents pour
les cas demandant une intervention (campagne de mesure des polluants)
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Etapes de mise
en Tuivr e
Description

desti n adsi
L or EMBERGIES d an

nf or mati on
Terres de

Acti on r®uni on déi
des 154 communes de
POSITIVES » organisé en novembre 2018.
Cibles : communes possédant des établissements ERP concernés en 2018 et 2020
Contenus : dispositions reglementaires (évaluationdesmoyens do6a®r ati on)
recommandations en vue de | 6enclenchement
concernées

Intervenant : ATMO Grand Est

Organisation : service CEP du pays Terres de Lorraine

Prolongements : enclenchements de campagnes de mesures des polluants, réflexion et

positionnement sur | 6int®gration dodédun prem
formation du CEP.
Partenaires de N )
1 Bastl o ATMO GRAND EST / DREAL (a confirmer)
o X Professionnels
FUBIE e [] Autre (Précisez) : Elus et agents des collectivités
Territoire . .
AO0 i @r we Territoire Terres de Lorraine
CaJenc_jr|er Démarrage : novembre 2018
prévisionnel
Budget global prévisionnel | 1000 G environ
Financement Financeurs et montants Pays/ TEPCV ADEME
Autres ressources
mobilisables (Matériel, Ingénierie de conception et animation
humaine)
Conditions de vie
X] Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)
X Condition de travail
Déterminants Environnement social
de santé visés X] Normes et climat social
Contexte économique et politique
X] La santé dans les politiques (prise en compte des déterminants de santé dans les
politiques)
Y-a-t-il une
démarche
participative NON
associant les
citoyens ?
Indicateurs de processus :
- OQuverture de |l a mission CEP une mi ss
communes aux enjeux et dispositions r®
L - Nombrederéunionsal 6 attention de |l a cible, nom
Principaux
|n(1|cateurs Indicateurs de résultat :
do®val uat R .
retenus - Nombre de plans dbdactions
- Nombre d6é®t abli ssements ayant fait | 60
M®t hode do®v al u a:tbhilamavec &ncomnsuaeg des le cadre d’un comité de

pilotage de la mission CEP
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Action 6.3

Développement des interventions du Conseiller Médical en Environnement
Intérieur (C.M.E.l.)

Typologie de I'action

X Action existante (adaptation, extension)

Porteur

Structure : AP3A

Personne référente Monique GUILLASO

Axe stratégique du
CLS

AXEG : SANTE ET ENVIRONNEMENT

Contexte et enjeux
locaux

Lébast hme &est un exemple concret de ©pro
|l denvironnement joue un rltle majeur. P
contribuer au d®vel oppement ou ° |l 6agg
principaux fact eur s de risque sont Il a pr®senc
fum®e de tabac, tandis qud” | 6bext®rieur
du smog et de | 6exposition " | édherbe 7 |

Les conseillers en environnement intérieur (CEI) jouent un rble essentiel aupres des
popul ations souffrant ddéaffections res.|
conseils personnalisés aux patients, suite a une prescription médicale, pour améliorer
la qualité de leur environnement intérieur.

Cependant leur role est mal connu et leur répartition est trés inégale dans la région
Grand Est

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 1 : Prévention

Objectif 01.7-Ma "t ri ser | es risques environneme
conseillers en environnement intérieur

Lien avec le Plan Régional Santé Environnement (PRSE) :

Axe 2 : Un cadre de vie et de travail favorable a la santé

P®renni ser, promouvoir et d®velopper | 06i
Améliorer la connaissance et les savoirf ai re des publics su
intérieur
L Eviter | es a ravations et r®cidives de
Objectifs spécifiques | .~ . 99
intérieur
Renforcer les liens entre les acteurs sur le Territoire de Lorraine (professionnels de
sant ®, organismes publiques, communes,
o Communi uer sur | es missions et modal it
Objectifs 11 q .
L des professionnels prescripteurs
opérationnels s N : " R N . . R
Participer a des actions liées authemedel 6 am®I| i orati on de | 64
(I sbagit de d®velopper Il a communi c abilisero
cette offre dbébaccompagnement en directi
: aux sourcesdecont aminations de | édair int®rieu
Etapes de mise en oD PO ;
- R e mat i re de renouvell ement de | 6air int®fq
i u v ri @escription . . " .
Cette communication sbappuie sur des p
Lorraine (coordonnateur CLS,| adsswoci ateo
pr®sentation de | dactivit® de | dassoci at

Partenaires de
| 6acti on

Les professionnels de santé

Public visé

Popul ati on souffrant déaffections respir
Professionnels
X Médical (ORL, allergologues, médecins généralistes, médecin PMI)

Territoire
déintervent

Territoire Terres de Lorraine

Calendrier

2019/2020
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prévisionnel

Financement

Budget global prévisionnel

Financeurs et montants ARS (CMEI)

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de
santé visés

Systéme de soins
X Accessibilité (géographique, financiére, socio-c ul t ur el | e, &)
X Continuité (informationnelle, relationnelle, clinique)

Mode de vie

X] Acquisition de comportements favorables & la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

X] Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

Conditions de vie
X Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)

Contexte économique et politique
X] Adaptation aux besoins de la population

Y-a-t-il une démarche
participative
associant les

Joul X NON

citoyens ?
Indicateurs de processus :
- Nombre des professionnels visés dans la communication
- Nombre et typologie dbéactions de con
Principaux Indicateurs de résultat :
indicateurs - Evolution du nombre de visites sur le territoire

dé®val uatio

- Nombre de nouveaux prescripteurs

M®t hode dobé®valuation envisag®e
Bilan d’activité annuel du CMEI
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Action 6.4 Maladie de Lyme, mieux connaitre et mieux prévenir
Typologie de .
I'action X Nouvelle action

Axe stratégique du
CLS

AXE 6 : SANTE ET ENVIRONNEMENT

Context e
|l ocaux

e

De par ses caractéristiques environnementales et les données disponibles dans la
littérature, il apparait clairement que la région Grand Est est une région concernée par
la problématique des maladies transmises par les tiques (et notamment la borréliose de

Lyme).
Depuis 2015, |l 6Agence R®gionale de Sant
déinformation et de sensibilisation aup
santé.
En outre, actuell ement et | ocal e me nisonné

souffrant de symptbmes compatibles avec une borréliose de Lyme et ayant une
suspicion d'exposition a cette bactérie (antécédent de piqlre de tique et/ou sérologie
positive) peut, a la demande de son médecin traitant, bénéficier des consultations
spécialisées proposées par le CHRU de Nancy (3 établissements en France).

Al ors que | a for°t couvre pr s doéun ti
| 6opportunit® de faire progresser | a
Lorraine dans ce domaine au cours des années a venir.

er
c orn

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

Axe 1: Prévention

Obijectif 01.4 - Maitriser les risques environnementaux : Réduire les risques liés au
développement des espéces végétales susceptibles de nuire a la santé et renforcer la
prévention des maladies vectorielles

Lien avec le Plan Régional Santé Environnement (PRSE)

Axe 2 : Un cadre de vie et de travail favorable a la santé

Lutter contre les espéces invasives et nuisibles pour la santé

Structure : Pays Terres de Lorraine
Porteur

Personne référente Coordonnateur CLS
Objectifs Renforcer la vigilance sur les risques et exploiter les potentiels de la forét
spécifiques Renforcer la prévention des maladies vectorielles, notamment de la maladie de lyme
Objectifs Informer et sensibiliser le grand public, les jeunes en milieu scolaire sur les risques liés

opérationnels

aux piqQres de tique et les moyens de se protéger

Etapes de mise en
Tuvrie
Description

1) Grand public :
- Organiser des actions de sensibilisation a destination du grand public, informer

via diff®rents supports de communica
de | 6ARS, &
- Programmer un calendrier dbéactions i
- Utiliser | ief@matom dea coxmuded : panneaux des communes,
bull etins déinformation municipauxé

- ldentifier des stratégies pour toucher plus particulierement les populations a
risque : les forestiers, les agriculteurs, les campeurs, les randonneurs et toutes
les personnes ayant une activité en plein air

- communiquer sur les précautions a prendre en amont et en aval d'une sortie
dans les zones fréquentées par les tiques et sur les réflexes a adopter ou
encore les gestes a réaliser en cas de piqre.

- Inciter les habitants a participer au programme régional et national de
recherches participatives CITIQUE mis en place par I'INRA, le CPIE Nancy
Champenoux, 'ANSES et I'Université de Lorraine.
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2) Scolaires et jeunes, dont lycée agricole :
- Proposer des interventions dans les lycées agricoles du territoire et les
professionnels travaillant en extérieur
- Faire intervenir un professionnel de santé, (expert/référent local), créer une
exposition pour délivrer les bons messages consensuels,
- Donner des clés pour ne pas s'exposer aux piqdres de tiques, ou indiquer ce
québéil faut faire en cas de piqg%re de

Associations de randonneurs, animateurs nature, centres de loisirs, associations

Partenaires de foresti res, professionnels de(pagm®ghgt
| 6 : Professionnels de santé : Médecins, pharmaciens,
baction R : . .
Milieu scolaire Education nationale, a
ARS, MSA Lorraine, assurance maladie, CPIE de Champenoux, DRAAF, ONF
X Enfants (7 a 11 ans)
X] Adolescents (12 & 15 ans)
o X] Jeunes Adultes (16 & 25 ans)
U e X] Adultes (26 a 65 ans)
X Grand public
X Professionnels des secteurs de la forét
'Cli'efr!t0|re Pays Terres de Lorraine
6i nterven
Calendrier Lancement en 2019
prévisionnel Action sur la durée du CLS
L DM : Budget et financement a rechercher pour les actions
Budget global prévisionnel . .
aupres des jeunes
Blaiee oo Financeurs et montants ARS - pays (temps coordonnateur CLS)

financement

Médecin du Travail MSA Lorraine,

CPIE de Champenoux (financements déja accordés dans
le cadre du PRSE3 pour la formation des professionnels
de |l a nature sur | 6ensembl e

Autres ressources
mobilisables (Matériel,
humaine)

Déterminants de

Mode de vie

X Acquisition de comportements favorables a la santé (consommation d’alcool, de
tabac, alimentation, activité physique, ...)

X Utilisation des services de santé (recours aux soins et a la prévention)

santé visés

Conditions de vie

X Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)
Y-a-t-il une
démarche X oul 1 NON

participative

Si oui, de quelle nature ?

associant les MParticipation ° | danalyse des besoins
citoyens ?
Indicateurs de processus :
- Nombre et typologie doéinterventions
di ffusion de flyers ¢é)
Princi - Nombre de personnes touchées / nombre de personnes prévues
rincipaux L ;
- - Nombre de patrticipants au programme CiTIQUE
indicateurs ) .
N . - Partenariat mis en place
do®valuat.

Indicateurs de résultat :
- Nombre de participants affirmant avoir développé de nouvelles connaissances
relatives a la prévention des piqglres de tique et de la borréliose de lyme
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Action 6.5

Bien étre : renforcer les liens entre les habitants et leurs foréts

Typologie de I'action

X] Nouvelle action

Porteur

Structure : Communautés de communes/ pays
Personne N . . :
référente Benoit Guérard, directeur du pays Terres de Lorraine

Axe stratégique du
CLS

AXE 6 : SANTE ET ENVIRONNEMENT

Contexte et enjeux
locaux

Encore peu reconnus en France, les bienfaits thérapeutiques et sur le bien-étre des
personnes de |l a for°t sont aujour doéabxui
Etats-Unis et en Europe.

Alors que le territoire Terres de Lorraine possede un patrimoine forestier

remarquable par sa dimension avec 45600 hectares (32 % de couverture forestiere),
sa qualité (diversité des essences représentative des foréts de feuillus de Lorraine) et
son accessibilité (foréts a plus de 70 % publiques, espaces dédiés au sein de la zone
de loisirs de la forét de Haye) sa fréquentation et ses usages par les habitants sont
ma | connus et semblent poss®dressionddi mpor

Le développement des interventions de sensibilisation a la nature a (interventions du
Conseil départemental dans le cadre des ENS et de la cité des paysages sur la forét
de Meine par exemple, PNRL au nord du Territoire, communautés de communes
dont les compétences environnement sont en progression) invite a une intégration
plus forte des actions de découverte de leurs foréts par les habitants de Terres de
Lorraine et de sensibilisation aux bénéfices pour la santé de leur fréquentation.

LesCLSof frent wune opportunit® ddédexp®ri men
nouvelles am®nit®s retir®es dbéun rappor
particulier.

Lien avec le projet
régional de santé
(PRS)

X Pas de lien avec le PRS

Objectifs spécifiques

Exploiter le potentiel de la forét pour améliorer la santé et le bien étre des habitants
(i mpact sur |l e stress, | 6anxi ®t ®)

Objectifs
opérationnels

Donner une place plus importante a la forét dans les animations nature du territoire
assurées par les communautés de communes, le Conseil départemental 54 et les
acteurs de sensibilisation et de protection de la nature. Chercher a y intégrer la
dimension santé (sensibilisation, prévention).

Etapes de mise en
T u v ri ®escription

Il est proposé dans les deux CLS de Terres de Lorraine de :
- mieux connaitre les usages que les habitants ont de la forét,
- expérimenter de premiéres actions locales croisant forét et santé
(sylvothérapie notamment)
- favori ser | 6insertion de modul
sur les interactions entre forét et santé dans les programmes de
sensibilisation a la nature du territoire

es de d

Partenaires de
| 6acti on

Conseil départemental 54 (Cité des paysages), PNRL

Public visé

X Enfants (7 & 11 ans)
X Adolescents (12 & 15 ans)
X Jeunes Adultes (16 a 25 ans)|
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X Adultes (26 & 65 ans)
X Personnes agées (>65 ans)

Territoire .
dointervent Terres de Lorraine
Cellemaltir 2019/2020
prévisionnel
Budget global
prévisionnel

Financement

Financeurs et
montants

Autres ressources
mobilisables
(Matériel, humaine)

Déterminants de
santé visés

Conditions de vie
X Environnement physique (air, sol, eau, aménagement du territoire ...)

Contexte économique et politique
X La santé dans les politiques (prise en compte des déterminants de santé dans les
politiques)

Y-a-t-il une démarche
participative

) oul
associant les
citoyens ?
Indicateurs de processus :
Accompagnement et suivi de la montée en compétence des communautés de
Principaux communes en mati re de sensibilisation
indicateurs
dé®val uat i o| Indicateurs de résultat :
M®t hode dobé®valuation envisag®e
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Annexe 4 - Les missions du coordonnateur CLS

Assurer l a mise en Tuvre des CLS

- Mettre en Tuvre |l es orientations des CLS adopt®es a
ajustées par le comité de pilotage en cours de période

- Actionner les moyens nécessaires au démarrage des actions (identifier les porteurs de projets,
mobiliser les parties prenantes, organiser des temps de travail collectifs, rechercher les sources de
financementseé)

- gtre force de proposition dans | dactualisation du p
en identifiant problématiques, opportunités, volontés et attentes nouvelles

- Assurer le suivi technique du contrat local de santé (secrétariat du comité technique et du comité de
pilotage, tableau de bord de suivi de | a mise en Tuv

- Pr®parer | 6®valuation annuelle du CLS.

Animer et mobiliser dans les CLS
- gtre une personne ressource de proximit® pour tout
démarche des CLS
- Favoriser les échanges et la coordination entre les acteurs
- Impliguer la population, les usagers, les publics visés par les actions
- Veiller a la mise en cohérence des actions du CLS avec les autres démarches territoriales
- Favoriser la communication autour de la démarche et des actions de CLS
- Participer a la mise a jour au niveau local des besoins de santé de la population

Participer a la déclinaison territoriale de la politique de santé définie dans le PRS Grand Est (relayer
|l es campagnes de pr®vention ¢é)

Participer " la di ffusi on d@awksant acprvet tlas racteurd et décideunsot i o n
locaux

Une coordination et une information réguliére sont nécessaires entre le Pays Terres de Lorraine et le chargé
demissionsCLS de | a d®| ®gation territoriale de I|rAR8] afin
du CLS et de son plan dbéactions.
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Annexe 5 - Synthese du diagnostic réalisé en 2016

1. Etat des lieux Recueil de données quantitatives

} Leterritoire

A 4 communautés de communes (CC), regroupant 154 communes pour 99 860 habitants
} Lapopulation

A un dynamisme démographique supérieur & la moyenne régionale

A une proportion de personnes agées de moins de 20 ans plus élevée que la moyenne régionale

A une population vieillissante mais de maniére plus modérée qu'en région / hausse plus marquée
pour les 60-74 ans

A davantage de familles nombreuses (notamment sur la CC Pays de Colombey-sud Toulois

A moins de familles monoparentales (notamment sur les CC Pays de Colombey-sud Toulois et
Saintois)

A 43% des personnes agées de plus de 80 ans vivent seules

A nouveaux besoins liés & l'augmentation des familles monoparentales et isolement des seniors
notamment dans les petites communes

} emploii précarité

A taux de chémage plus faible qu'au niveau régional

A proportion de la population bénéficiaire des aides sociales inférieure a la moyenne
départementale et régionale : revenu de solidarité active (RSA) et l'allocation aux adultes
handicapés (AAH), couverture maladie universelle complémentaire (CMU-c)

A concentration des situations de pauvreté sur la CC du toulois (quartier prioritaire de la politique
de la ville) / zones socialement défavorisées Foug, Toul, Neuves-Maisons, Vézelise

} L6®t at de sant ®

A Des indicateurs de sant® qui blés apar ®dppod aLe mveau
national

A Principales causes de décés : cancers et maladies cardiovasculaires

A Taux de d®c™ s |1i®s au cancer (cancers par
plus élevés (particulierement sur CC Moselle et Madon)

A Taux de mortalité prématurée (décés survenus avant 65 ans) : 23% de la mortalité générale

A Taux de mortalité prématurée évitable : 54% parmi le nombre de décés prématurés / niveau
national 45% (significativement plus élevé pour l'alcool et tabac)

A affections de longue durée (ALD) les plus fréquentes : Tumeurs et diabéte

A Taux ALD insuffisance respiratoire chronique et cirrhose plus élevés que la région
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Synthése d e offredde soins

Atouts

Offre globalement satisfaisante au regard des densités de
professionnels de santé, mais inégalement répartie

Densité de médecins généralistes constante depuis 2014
M®deci ns pl us jeunes gubay
national

Densité des infirmiers en hausse depuis 2014

Maisons de santé pluri-professionnelles (MSP) a Flavigny
et en milieu rural : Haroué et Vicherey

Projets de MSP sur Colombey-Les-Belles, Domgermain et
Allamps

Articulation engagée entre ces projets et les professionnels
de santé libéraux au sein ddune com
professionnelle territoriale de santé (CPTS) Réflexion en
cours sur cr®ation ddune MS

En proximité pour médecine, chirurgie, obstétrique et
odontologie (MCO), Soins de Suite et de Réadaptation
(SRR), urgences

Poursuite du développement de la chirurgie ambulatoire
programmée

Développement de la chirurgie orthopédique
Renforcement de | 6o0ffre (re
Création du pdle commun gynécologie-obstétrique
CHRU/CH Toul / CH Commercy

Structuration de filieres dans le cadre du Groupement
Hospitalier de Territoires (GHT) avec gradation des soins
Nombreuses coopérations et mutualisations avec le CHRU
de Nancy

Couverture hospitalisation & domicile (HAD)

Filiere gériatrique structurée (Equipe mobile gériatrique,
unité court séjour gériatrique, consultation mémoire)

Soins palliatifs : équipe mobile intra-hospitaliére + réseau
Nancy Santé Métropole (NSM) a domicile + HAD
Permanence Des Soins Ambulatoires (PDSA) organisée
sur les 2 secteurs Vézelise/Haroué (assurée par les
médecins généralistes) et Toulois (SOS médecins +
maison médicale de garde)

Une offre diversifiée et bien répartie sur le territoire en
accueil et hébergement pour personnes agées

Des services de coordinatiog
domicile des personnes ©g®e
Des dispositifs pour la prise en charge de personnes
atteintes de |l a maladie do6éA

Points doat't

Offre de premier recours

Territoire dépourvu de
psychiatres libéraux

pas de pénurie de médecins
généralistes, mais répartition
inégale (localisés sur Toul et
Neuves-Maisons / mais
densité plus faible sur Toul)
offre médecins spécialistes
libéraux concentrée sur CC du
Toulois

Offre sanitaire

aire dbéat t Cantd
hospitalier (CH) de Toul plus
redui t e que
territoires (9 communes)

taux de fuite important des
patients du To
hospitaliere privée et publique
de Nancy (hospitalisations et
diverses interventions)
population a plus de 30 mn
des urgences sur le secteur de
Vézelise

Offre médico-sociale pour personnes agées

Taux d6®qui pem
en Services de Soins Infirmiers
A Domicile (SSIAD) : secteurs
de Toul et Neuves-Maisons a
renforcer
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Atouts Points doat't

Offre médico-sociale pour personnes en situation de handicap

- Pr®sence dbédorgani smes gest - Taux doé®qui peme
services importants mais proximité du territoire de
- Principales déficiences représentées Nancy

- Structures a vocation régionale voire interrégionale
Santé mentale

- Territoire couvert par deux secteurs psychiatriques (G06 | - Pas de psychiatres libéraux
et GO7) - Offre disparate (plus faible sur
- Centre Médico-Psychologique (CMP) adultes a Toul et canton Haroué et Vézelise)
Neuves-Maisons
- Equipe mobi l e déintervention:

canton de Meine au Saintois / consultations possibles au
sein de |l a MSP db6 HAROUE

- CMP pour Enfants et Ados a Vézelise, Toul et Neuves-
Maisons

- 2 Groupes d'Entraide Mutuelle (GEM) : Neuves-Maisons
et Toul

- Cr®ation doun edempsychiatrieqgérgrale a
Toul (installation 2019)

Addictions

- consultations avancées du Centre de  Soins
ddAccompagnement et de Pr
(CSAPA) au CH de Toul

- probl mes do a grienccharge pasCM® u s

- permanencesduCentre doO6Accuei l e
a la Réduction des Risques des Usagers de Drogues
(CAARUD) a Toul

Prévention, promotion de la santé

- Différents dispositifs en place sur le territoire : PASS,
antenne CLAT (Centre de lutte anti tuberculose), centre
de vaccination, antenne CeGIDD (centre gratuit
déinformation, de d®p) CPEX
(Centre de Planificatidn et

- Programmes ETP (éducation thérapeutique du patient) :
Diabétes de type 1 ou 2, surpoids, insuffisance rénale
chronique modérée et addictions

Environnement - cadre de vie

Qualit® de | 6eau - Maitrise de | a

- Pas de probléme majeur ameéliorer
- Des ressources naturellement
vulnérables avec risque de

pollutions diffuses ou
accidentelles
Baignades : - offre insuffisante: une seule
- qualit® de | 6eau excellent g baignade
Habitat - part de propriétaire occupant
- Fonctionnement spécifique de repérage et de traitement supérieure a la moyenne deépt
de | dhabitat indigne et no de 42%: problématique des
CC Moselle et Madon (opérateur unique facilitant le proprietaires occupants
travail partenarial) vieillissants (Zone rurale)

- op®rateur d®pl o
sur 1 seul territoire (CC Moselle
et Madon)

Qualit® de | dair -
- concentrations atmosphériques stables
- émissions de polluants globalement en baisse
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